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1. Helyzetkép

1.1 Személyi feltételek.

Hétszinvirag Osszevont Ovoda

Ovodavezet6

1 f6 Székhelyovoda

1 f6 Molnar Viktor tagovoda

Ovodavezet6 helyettesek 1 f6 Mézes tagbvoda

1 6 Székhelyovoda

Ovodatitkarok

2 6 Székhelyovoda

1 f6 Molnar Viktor tagévoda

1 f6 Mézes tagbvoda

Hétszinvirag Osszevont Ovoda Székhelyévoda (Aulich)

1154 Budapest, Aulich u. 46-62.

Gyermek
Csoportok
1étszam

Csoport

Osszetétel

Siini

Ovodapedagogus:2 6 15
Dajka: 1 16

vegyes ¢letkoru

Tigris

Ovodapedagogus:1 6 18
Dajka: 16

vegyes ¢életkort

Katica

Ovodapedagogus:2 6 18
Dajka: 1 {6

vegyes ¢€letkort

Maci

Ovodapedagogus:1 6 22
Dajka:1 {6

tiszta életkoru

(homogén)

Nyuszi

Ovodapedagogus:2 6 25
Dajka:1 {6

tiszta életkoru (ho-
mogeén)

Pedagoégiai asszisztens: 1 f6

Pszichologus: 1 f6 (4 6ras)

Konyhas: 1 {6
1 f6 (6 6rés)




Létszamvaltozas

Szeptember 1. Augusztus 31. Ha volt valtozas annak okai
Gyermek
Iétszam 104 % A gyereklétszam év kizben csok-
. . kent a kormany csaladtamogatasi
Pedagogus Pedafgogus’- . | Pedagogus Peda’gogus’- ) 'rerrldszere miatt’: sokan vették
munkat segitd munkat segitd |igénybe a Csaladok Otthonterem-
tési Kedvezményét, és Budapest-
1 ped.assz. |16l kikoltoztek az agglomeracioba.
101 2 ped.assz : 1A
Dolgozéi (ebbdl 1 £6 T 2 6vodatitkar | Alkalmazotti 1étszam valtozésa:
létszam nvuediias 1 pszichologus 1 pszicholo- ovcidapedagoguS: o
) yugdias, . gus 1 6 nyugdijba ment, 1 {0 sziilési
ovodapeda- 5 dajka 8 6 szabadsagra ment, 1 f6 nyugidjas
gogusi fel- , 5 daika heti 14 ora helyett teljes munka-
-~ .| 2konyh | yet e
adatait heti | NN ~ |id8ben vallalt munkat
14 6raban gyban 2 k.onyhas pedagdgiai asszisztens:
latja el) ) (egyik 6 ora- |1 £6 tavozott
ban) 6vodapszichologus:
1 f6 tavozott, 1 6 érkezett
Kiemelkedo Fejlesztendo

Stabil, egytittmiik6dd kollektiva

A helyettesitések, az 6vodai programok gyakran fe-
lilirtdk a munkarendet.

Mézes Tagovoda

1155 Budapest, Wesselényi utca 29.

Gyermek Csoport
Csoportok
1étszdm Osszetétel
. ' dgus: 2 {6 .
Tigris Ovodapedagogus: 2 6 19 i
Dajka: 1 16
Fiiles Ovodapedagogus: 2 {6 20 Kozépsd
Dajka: 1 £6
. ' bgus: 2 f6
Nyuszi Ovodapedagogus: 2 {6 24 nagy
Dajka: 1 £6

Pedagoégiai asszisztens: 1 f6

Konyhas: 1 {6




Létszamvaltozas

Szeptember 1. Augusztus 31. Ha volt valtozas annak okai
Gyermek Alkalmazotti 1étszam valtozasa:
(o 64 63 . L
létszam 6vodapedagogus:
. . 1 6 nyugdijba ment, 1 {6 érkezett
Pedagdgus Peda,gogus’- . | Pedagogus Peda&gogu’s ,, daj!fa: o . -
munkat segitd munkat segitd | 1 8 dajka tavozott, helyére 1 f6ér-
- - kezett masik 6vodankbol
6 6 6 6
Dolgozoi (ebbol 1 6 (ebbdl 1 £6 Két gyermek masik 6vodaba tdvo-
létszam nyugdijas, 1 f6 ped.assz. nyugdijas, 1 f6 ped.assz. |zott tanév kdzben.
Ovodapeda-| 3 5 dajka Ovodapeda- | 3 g dajka
gbgusi fel- gbgusi fel-
adatait heti | 1 f0 konyhds | adatait heti | ! f0 konyhas
14 6raban 14 6raban
latja el) latja el)
Kiemelkedo Fejlesztend6

Az adott helyzethez, a folyamatosan valtozé koriil-
ményekhez val6 alkalmazkodds, a munkaidébeosz-
tasok atszervezésében vald egyiittmiikodés, helyet-
tesitések megszervezése, a dolgozok rugalmassaga.

Tovabbi motivacios eszkozok a munkavallalok meg-
tartasa érdekében.

Bujocska Tagovoda

1158 Budapest, Orjarat utca 9.

Gyermek Csoport
Csoportok
1étszam Osszetétel
. ’ dgus: 2 5
Katica Ovodapedagogus: 2 6 93 vegyes
Dajka: 1 £6
Breki Ov-odapedagogus: 116 99 részben osztott
Dajka: 1 6 (Kicsi-kozépso)
' dgus:1 {6
Pillango Ovodapedagbgus:1 6 23 vegyes
Dajka: 116
' bgus:1 £6
Kékmadar Ovodapedagogus:1 f9 23 vegyes

Dajka: 1 16

Pedagogiai asszisztens: 1 {0

Konyhas: 1 6




Létszamvaltozas

Szeptember 1. Augusztus 31. Ha volt valtozas annak okai
Gyermek Alkalmazotti 1étszam valtozasa:
(o 89 91 . L
létszam 6vodapedagdgus:
1 6 nyugdij eldtti felmentését
P 4 _ P 4 1 o r ,r _
Pedagogus edagogu§ | Pedagogus edﬁgogu§ |t0lti, 3 £6 tavozott, 1 f6 gyed mel
munkat segitd munkat segitd |lett munkaba allt, 2 f6 érkezett
Dolgozéi
létszam 1 6 ped.assz. 1 6 ped.assz.
6 6 4 16 dajka 516 4 £6 dajka
1 f6 konyhas 1 f6 konyhas
Kiemelkedo Fejlesztend6

Hianyzas esetén a kollégak nagyon rugalmasan segi-
tették az intézmény mitkddését (helyettesitést vallal-
tak, a pedagogusok talmunkat), mindig a gyermekek
érdekeit szem el6tt tartva.

A pandémids id6szakban, a zarlatok ideje alatt min-
den pedagogiai munkat segité kolléga erején feliil
teljesitett.

A pedagogusok kitartéan osztottdk meg a feladato-
kat online modon a kényszer zaras alatt. Fejlesztési
teriileteket, modokat ajanlottak a sziiloknek.

A sziilok iranyabol folyamatos pozitiv visszajelze-
sek érkeztek.

Amig a sziilds programjaink nem valdsulhattak meg
a jarvany miatt, masfajta szervezési modokat talal-
tunk ki a sziilokkel val6 egyiittmiikodésre, az intéz-
mény mindennapjaiba vald betekintésre. A fokoza-
tos jarvanyligyi intézkedések kivezetésével parhuza-
mosan folyamatosan nyitottunk a sziilék irdnyaba
(kommunikacid, kooperacid, programok, nyitottsag)
terén. A pandémia megsziintével igyekeztiink minél
rovidebb id6 alatt-és erre igény is volt a sziilok ré-
szérdl-visszatérni a normal hétkdznapokba, progra-
mok szervezése, nyitottsag, személyes jelenlétek te-
rén. SOK programot szerveztiink, a sziilok megelége-
désére.




Manévar Tagévoda

1158 Budapest, Jozsef Attila utca 59-61.

Gyermek Csoport
Csoportok
1étszdm Osszetétel
. ' dgus: 2 6
Nyuszi Ovodapedagogus: 2 6 15 Vegyes
Dajka: 1 £6
Ovodapedagégus: 2 £6
Moékus vodapedagogus. < 19 16 Vegyes
Dajka: 1 £6
: ' ogus: 2 {6 .
Maci Ovodapedagogus: 2 6 16 Nagy-kicsi
Dajka: 1 16
Siini Ovodapedagogus: 2 6 19 Vegyes
Dajka: 1 16
Pedagogiai asszisztens: 1 {6
Pszichologus: 1 6
Konyhas: 1 {6
Létszamvaltozas
Szeptember 1. Augusztus 31. Ha volt valtozas annak okai
Gyermek Egy csalad vidékre koltozott.
s 66 65
létszam
. . Alkalmazotti 1étszam véltozasa:
Pedagogus Pedafgogusl- . | Pedagogus Peda’gogu,s ) Ovczdap§qagogus: ’ )
munkat segitd munkat segitd |1 6 sziilési szabadsdgra ment, 1 6
érkezett
Dolgozoi 1 £6 ped.assz. 1 f6 ped.assz.
létszim 1 £6 pszicho- 1 £8 pszicho-
8 16 légus 8 14 légus
4 £6 dajka 4 6 dajka
1 {6 konyhas 1 f6 konyhas
Kiemelkedo Fejlesztendo

Nagyon szerencsés helyzetben vagyunk, mert évek
ota allandé dolgozoink vannak. A fluktudcié nem
jellemezte 6vodankat. (Szeretnénk ezt meg is
Orizni.)




Patyolat Tagovoda

1155 Budapest Patyolat utca 5-7.

Gyermek Csoport
Csoportok
1étszam Osszetétel
Ovodapedagégus: 2 6
Kék vodapedagogts: £ 10 23 Vegyes
Dajka: 1 £6
, Ovodapedagégus: 2 £6
Piros vodapedagogus. < 19 22 Vegyes
Dajka:1 {6
' dgus: 2 6
Zold Ovodapedagogus: 2 6 24 Vegyes
Dajka: 1 16
Sirga Ovodapedagogus: 2 6 o5 Vegyes
Dajka: 1 16
, Ovodapedagégus: 2 £6
Lila csoport vodapedagogus. < 0 24 Vegyes
Dajka: 1 £6
Pedagoégiai asszisztens: 1 f6
1 f6 (4 6ras)
Pszicholoégus: 1 6 (4 6ras)
Konyhas: 1 {6 (6 oras)
1 f6 (4 6ras)
Létszamvaltozas
Szeptember 1. Augusztus 31. Ha volt valtozas annak okai
(%-yer’mek 116 118 1 6 ,ovodapedagogus sziilési sza-
létszam badsagon van.
, Pedagdgus- ) Pedagogus | Alkalmazotti 1étszam valtozasa:
Pedagogus munkat segitd Pedagogus munkat segité | dajka:
1 f6 tartds betegallomanyba kertilt,
10 18 (eb- ) 10 £6 (eb- | 2 f6 ped.assz. tavollétének idejére 1 f6 érkezett
Dolgozoi | bol1fo | 2fopedassz. | 41 o
iy . . 1 f6 pszicho-
létszam | nyugdijas, | 1 f§ pszicho- | nyugdijas, 14
ovodapeda- 16gus ovodapeda- OBUS
gbgusi fel- o gogusi fel- | 5 6 dajka
adatait heti | © f dajka | adatait heti o Komvhs
14 6riban | o g konyhds | 14 Ordban | 210 Konyhas
latja el) latja el)




Kiemelkedo Fejlesztendo
Hianyz6 pedagogusi helyre sikeriilt egy nyugdijas
ovodapedagdgust alkalmazni, igy zavartalanul mii-
kodott az 6voda.
Toth Istvan Tagovoda
1555 Budapest, Téth Istvan u. 98.
Gyermek Csoport
Csoportok
1étszam Osszetétel
: Ovodapedagégus: 2 £6
Katica vodapedagogus- 210 24 vegyes
Dajka: 1 6
' dgus: 2 f6
Siini Ovodapedagogus: 2 {6 o5 vegyes
Dajka: 1 {6

Pedagogiai asszisztens: 1 f6 (4 oras)

Konyhas: 1 {6

Létszamvaltozas
Szeptember 1. Augusztus 31. Ha volt valtozas annak okai
Gyermek Alkalmazotti 1étszam valtozasa:
(o 49 49 . ,
létszam ovodapedagogus:
1 16 tavozott, 1 {6 érkezett
P Hgus- P 5
Pedagogus edafgogus, . | Pedagogus edetgogu,s "
. munkat segitd munkat segitd
Dolgozoi
létszam 1 £6 ped.assz. 1 f6 ped.assz.
4 16 2 6 dajka 4 16 2 f6 dajka
1 {6 konyhas 1 f6 konyhas




Kiemelkedo

Fejlesztend6

A Siini csoportban egy év alatt mindkét 6vodapeda-
gbégus cserélodott. Szinte egy ) kozosséget kellett
formalnunk. Eleinte nehezitette a virus €s az altala
okozott sok megbetegedések. A masodik félévre hi-
hetetlen gyorsasaggal egy jol 0sszeszokott, kdzdsen
gondolkodo, és tervezd kozosséggé kezdtiink forma-
16dni. A k6z6s munkanak meglettek a kozos 6romei
¢s sikerei, a sokszinli programok tervezésében ¢€s
megvalositasdban. A sok jo Otletadés, kozos érdekek
elore helyezése, pozitiv tapasztalat volt mindannyi-
unk szdmara.

A tovabbi kozos programok eldre egyeztetése. A te-
vékenységek leosztasanak differencialasa.

Molnar Viktor tagévoda

1158 Budapest, Molnar Viktor utca 94-96.

Gyermek Csoport
Csoportok
l1étszam Osszetétel
' dgus: 1 £6
Bagoly Ovodapedagogus: 1 6 11 Nagy-kézépsé
Dajka: 1 16
Ovodapedagogus: 2 f8
Mokus vodapedagogus. 2 10 13 Vegyes
Dajka: 1 16
Breki Ovodapedagogus: 1 {6 19 Kozépsé
Dajka: 1 {6
: ' dgus: 1 6
Katica Ovodapedagogus: 1 16 11 Vegyes
Dajka: 1 £6
' dgus: 2 £6
Tiicsok Ovodapedagogus: 2 6 15 Vegyes
Dajka: 1 £6
. ' dgus: 1 £6
Nyuszi Ovodapedagogus: 1 6 10 Nagy-kézépsé
Dajka: 1 £6
Méhecske Ovodapedagbgus: 1 f9 21 Kicsi
Dajka: 1 £6

Pedagogiai asszisztens: 3 {6

Gyogypedagbdgus: 5 6

Konyhas: 1 {6




Létszamvaltozas

Szeptember 1. Augusztus 31. Ha volt valtozas annak okai
Gyermek 95 100 Alkalmazotti 1étszam valtozasa:
1étszam 6vodapedagdgus:
5 10 tavozott, 4 f6 érkezett (ebbdl
P deus- P 5 . . .
Pedag6gus edafgogus’ . | Pedagogus edetgogu’s ) 1 6 nyugdljails), 1 f(? ped.as,sz.
munkat segitd munkat segitd | svodapedagdgusi végzettséget
. szerzett
1516 i dajka:
B (ebbol 1 6 | > 1O PELASSZ 12 5 tavozott, 2 £6 érkezett
])’olgf)zm 3 £6 ped.assz nyugdijas, | 1 6 6vodatit- pedagogiai ass;isztens:
létszam ; o svodapeda- KAr 1 f6 pedagogusi végzettséget szer-
15 16 76 dajka , P zett, helyére 1 f6 érkezett
gbgusi fel- 75 dajka | konyhés:
2 16 konyhas i i :
4 adatait heti 2 6 tavozott, 1 f6 érkezett
14 6raban | 1 f6 konyhas
latja el)
Kiemelkedo Fejlesztend6

A hianyzésok, helyettesitések alkalmaval a dajkéak és
konyhdsok rugalmassdga, segitOkész hozzaallasa,
egymas munkajanak segitése.

A pedagogiai asszisztensek rugalmassaga, segitd
hozzaallasa.

Az O6vodapedagdgusok motivalasa, kozosségfej-
lesztd-, kiégés elleni-, valamint kapcsolatépitd tré-
ningek beépitése az egylittmitkodébb kozosségi mo-
ral elérésének érdekében.

Rendszeres értekezlet, magasabb szintli informéciod
aramlas.

A feladatokat, hataskoroket mindenki szdmara egy-
értelmiivé tenni.

1.2. Targyi feltételek

1.2.1. Szakmai beszerzések

Aulich Tagovoda

Kozponti koltségvetésbal beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok: papir, oll9,
ceruza, krepp papir stb.

A nevelési év kezdetekor kapott mind az 6t csoport a pedagogusok igényei
alapjan szakmai anyagokat.

Szakmai készlet: jat¢kok, fej-
leszt6 eszkozok stb.

megfelelden.

A sajatos nevelési igényli gyermekeknek fejlesztd jatékokat, illetve az el-
hasznalodott jatékok helyett ujakat kaptunk, jatéktarolokat, minden csoport
az igényeinek megfelelden.

Karéacsonyra kapott mind az 6t csoport jatékot szintén az igényeinknek
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Nagyértéki targyi eszkoz:
butorok, nagyértékli jatékok
stb.

A csoportokban folytatodott az asztalok, székek fokozatos cseréje, illetve
az udvarunkra is kaptunk kerti asztalokat padokkal.

Onerdbél (alapitvany, palyazat, sziil6i tAmogatas) beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok:

Kiilonbozé mesekonyvek keriiltek beszerzésre alapitvanyi finanszirozas-
bol.

Szakmai készlet:

Bozsik programtél kaptunk labdakat, és egyéb mozgasfejlesztd jatékeszko-
zoket.

Nagyértéki targyi eszkoz:

Alapitvanyi tamogatasbol kerti {istot bograccsal.

Kiemelkedo

Fejlesztendo

A kollégak az igényeiket a gyermekek érdekeinek
megfelelden tudtak Osszeirni, igy ebben a nevelési
évben mindenre jutott, sok 0j dolog keriilt be az

ovodankba.

A beszerzési listak ellendrzése sziikséges, mivel a kol-
légak sokszor 1épik tal a keretet, ill. igényeiket pontat-
lanul fogalmazzédk meg, esetlegesen akcids dolgokat
jelolnek meg, ami a beszerzésre mar nem érhetd el
olyan éron.

Mézes Tagovoda

Kozponti koltségvetésbal beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok: papir, ollo,
ceruza, krepp papir stb.

Dekorgumi, kartonpapir, fénymasolo papir.

Szakmai készlet: jat¢kok, fej-
leszt6 eszkozok stb.

Babahaz, mozgasfejlesztd eszk6zok, jatékok -Bilibo, gordeszka, fa jatékok,
tarsas jatékok, szerepjatékok.

Nagyértéki targyi eszkoz:
butorok, nagyértékli jatékok
stb.

Gyermekcsoportokba szényegek, csoportszobai kisbutorok, hiitdszekrény,
2 gyermekpad és 1 feln6tt pad az udvarra.

Onerébél (alapitvany, palyazat, sziiléi tamogatas) beszerzett targyi eszkézok

Szakmai anyagok:

Sziil6i tamogatasbol fénymasolo papir, szines papir, ragasztd, zsirkréta.

Szakmai készlet:

Sziil6i tdmogatassal kaptunk tarsas jatékokat, fejlesztd jatékokat, mese-
konyveket. A Bozsik programtol kaptunk tornaszereket.

Nagyértékii targyi eszkoz:

11



Kiemelkedo

Fejlesztend6

A sziilok, a Bozsik program ¢és az dnkormanyzat ta- | Targyi eszkdz igényeink tovabbi megvalosuldsa, meg-
mogatasa eszkdzkészletiink, szakmai anyagaink bo- | valositasa.

vitésére.

Bujocska Tagovoda

Kozponti koltségvetésbol beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok: papir, ollo,
ceruza, krepp papir stb.

Irodai eszkozok (ecset, szines ceruza, iratkapocs, csomagold papir, de-
korgumi, szines papir, dossziék, genotherm, toll, folia).

Szakmai készlet: jat¢kok, fej-
leszt6 eszkozok stb.

Karacsonyi jatékeszk6zok megrendelésének a lehetésége-minden csoport
szamara.

Nagyértéki targyi eszkoz:
butorok, nagyértékli jatékok
stb.

1 csoport részére fektetd, gurulds aljjal egyiitt,
2 csoport részére a fektetOkre derékalj,

2 csoport részére evoeszkoz készlet 3 db-os,
Kallax polcok 2 csoport szamara,

Gurulods kézmiives szekrény, 1 csoportnak.

Onerébél (alapitvany, palyazat, sziiléi timogatas) beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok:

Tablakréta, rajzos papir, zsirkréta- sziiléi adomany.

Barkacs eszkozok, alapanyagok, karacsonyi-husvéti kiegészitOk-sziiloi
adomany.

Szakmai készlet:

Sportszerek: sziil6i adomany (focilabdak, focikapuk), filc mufiives sz6-
nyeg.

Sziil6i felajanlas-tiszteletjegy a vizes vilagbajnoksagra (06.18-07.03) az
Osszes csoport szamara, valamint a kisér6knek is a napkodzbeni progra-
mokra-Duna Aréna, Hajos Alfréd uszoda.

Nagyérteki targyi eszkoz:

2 fa iiltetése az intézmény Osszes gyermekével.

1 csoport ismét ijabb faiiltetéssel zarta a tanévét, hagyomanyként (almafa)-
a kornyezettudatossag, a tudatos kornyezeti kultira alapjainak megterem-
tése érdekében.

Kiemelkedo

Fejlesztendo
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A sziil61 k6zosség tamogatd ereje tikkr6zodik a min-
dennapokban, pedagdégusok munkajat segitve, a ko-
z0s cél érdekében, partnerkdzpont szemlélettel.

Manévar Tagévoda

Kozponti koltségvetésbol beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok: papir, olld, | A szakmai anyagok biztositva voltak. Minden csoport egyenléen kapott
ceruza, krepp papir stb. rajzlapot, szines papirt, krepp-papirt, ragasztot, ceruzat, kartont, ecsetet,
festéket. Igény szerint pedig egyéb diszitéshez hasznalhat6 anyagokat.

Szakmai készlet: jatékok, fej- | Minden csoport kapott egyénileg valasztott jatékokat a csoportszobaba, ka-
lesztd eszkozok stb. racsonyra biztositva volt a meglepetés a fa ala. Egy szenzoros satrat is kap-
tunk, melyet minden csoportunk tud hasznalni. Az SNI gyermekek fejlesz-
téséhez is érkeztek fejlesztd jatékok, valamint pszichologusunk terapias
készlete is boviilt.

Nagyértékii targyi eszkoz: | Szenzoros szoba, fejleszté eszkozokkel.

butorok, nagyértékii jatékok . .y o .
&y ] Talalo kocsi, mosogatd gép, hiitészekrény.

stb.

Onerébél (alapitvany, palyazat, sziil6i timogatas) beszerzett targyi eszkozok
Szakmai anyagok: nem volt
Szakmai készlet: nem volt

Nagyértéki targyi eszkoz: nem volt

Kiemelkedo Fejlesztend6

Minden igényelt eszk6zt megkaptunk kdzponti kdlt- | Oneréb8l nem tudtunk finanszirozni eszkdzoket.
ségvetésbol. Csoportjaink butorzata, jatékkészlete

megfeleld. Alapitvany létrehozasa.

Az 1 hiité és mosogatogép nagyban segiti konyhai
dolgozonk munkéjat.
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Patyolat Tagévoda

Kozponti koltségvetésbal beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok: papir,
ollo, ceruza, krepp papir stb.

Az idei tanévben is megfelel6 mennyiségii szakmai anyag allt az 6vodape-
dagogusok rendelkezésére.

Szakmai készlet: jatékok, fej-
lesztd eszkozok stb.

A jol litemezett beszerzés eredményeként minden eszkdz iddben megérke-
zett az 6vodaba ill. csoportokba.

Nagyértéki targyi eszkoz:
butorok, nagyértéki jatékok
stb.

Idén kapott az 6voda nagyobb kapacitasu hiitdszekrényt, 0j gaztiizhelyet
¢€s mosogatd gépet.

Onerébél (alapitvany, palyazat, sziiléi timogatas) beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok:

Sziil6i tamogatasbol potoltuk és kiegészitettiik a szakmai készleteket (fes-
ték, ragasztd, szinespapirok, kartonok stb.)

Szakmai készlet:

Homokoz6 jatékok beszerzése, szakmai konyvek vésarlasa tortént.

Nagyértékii targyi eszkoz:

Nem tortént.

Kiemelkedo

Fejlesztendo

Jelzésre, gyors intézkedés tortént, nagyon esedékes
volt a nagyobb hiitdszekrény beszerzése.

Elavult, régi tlizhely cseréje is gyors beszerzéssel

lett potolva.

Toth Tagovoda

Kozponti koltségvetésbdl beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok: papir, ollo,
ceruza, krepp papir stb.

A legsziikségesebb anyagokat, mint rajzlap, masolopapir, szinesceruza,
tempera, szines papir, kartonpapir, ragasztot kaptunk az idei évben.

Szakmai készlet: jatékok, fej-
lesztd eszkozok stb.

Mindkét csoportban kaptunk asztali fejleszto jatékokat, egyenstlyozo bil-
legdt, labtornaszényegeket, kistorolkozoket, célbadobos jatékot.

Nagyértéki targyi eszkoz:
butorok, nagyértékli jatékok
stb.

2 db. 0 udvari kispad-asztallal érkezett. Kaptunk 2 db. kisszekrényt, 2 db.
hitét a személyzet dolgainak a tarolasara. A csoportoknak 2 db. gorgds
agyvaz, zsurkocsi érkezett.
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Onerdbél (alapitvany, palyazat, sziil6i tAmogatas) beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok:

Sziil6i tdmogatédssal beszereztiink: csomagolopapirt, meritettpapirt, papir-
talcat, papirtanyért, csipeszeket, fakanalakat, csillamtetkd szettet, mintés
kartoniveket, stancolt filcet, elektromos hegyezat.

Alapitvanyi tdamogatasbol: Winkler eszkozoket, mozgdéhomokot, mozgo-
szemeket, elektromos hegyez6t, vaszon anyagot, gyapjut, fonalat.

Szakmai készlet:

Sziili tAmogatassal: billendlapot, gérdeszkat, forgofotelt, vaszon hintékat,
egyensuly hengereket vettiink.

Nagyértékii targyi eszkoz:

Szil6i tdmogatassal: mosogatogépet, tlizhelyt, konyhaszekrényt, kisfa-
gyasztot.

Kiemelkedo

Fejlesztendo

A sziilokkel jol miikodik az 6sszefogas és a kozos
érdekek szem el6tt tartdsa, az alapitvanyra folyama-
tosan érkezik a sziil6k altal felajanlott 1%, amit esz-
kozokre, konyvekre, vagy programtamogatésra tu-
dunk felhasznélni. Az 6vodank folyamatosan szépiil
¢s gazdagodik véltozatos mozgasos és kézmiives

eszkozokkel.

Az eddig elért jo kapcsolatok fenntartasa és apolasa.

Molnar Viktor Tagovoda

Kozponti koltségvetésbal beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok: papir, ollo,
ceruza, krepp papir stb.

Kozponti koltségvetésbél minden csoport kapott a tevékenységek megtar-
tasdhoz szakmai anyagokat (festék, szinesceruza, rajzlap, szinespapir, ra-
gaszto stb.).

Szakmai készlet: jat¢kok, fej-
leszt6 eszkozok stb.

Az 6vodapedagogusok altal igényelt jatékok beszerzésre keriiltek. Figye-
lembe vettiik a csoportok €letkori sajatossagait. Az elhasznalodott jatékokat
cseréltiik.

Nagyértekia targyi eszkoz:
butorok, nagyértékii jatékok
stb.

1 csoportban talaloszekrény lett cserélve.
3 db babahéz ¢és 3 db kerti asztal paddal lett telepitve az udvarra.

Emeleti konyhaban hiitdgép €s tlizhely csere tortént.

Oneré6bél (alapitvany, palyazat, sziiléi tamogatas) beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok:

Szakmai készlet:

Bozsik program keretén beliil kaptunk focilabdékat, kapukat.

Nagyértékii targyi eszkoz:
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Kiemelkedo

Fejlesztend6

Otletek, lehetdségek keresése, lehetdségeink javitasa érde-
kében.

Palyazat figyeld kolléga megbizasa.

Olyan programok, jeles napokhoz kapcsol6do vasarok szer-
vezése, ahol a pedagogusok aktivan késziilhetnek kézmii-
ves portékakkal.

1.2.2. Feltjitas

Aulich Tagovoda

Kozponti koltségvetésbal torténé felujitas, korszeriisités, karbantartas

Megvalosult fejlesztések:

A Katica csoportban a padlézat (lindleum) biztonsagos és esztétikus szalag-
parkettara lett cserélve. Sajnos a tobbi jelzett igény nem valdsult meg: sem
nyilaszarocserék nem voltak, nincs megoldva az arnyékolas, a parkositas, a
parkolds, az 6nt6zdrendszer, az udvar fejlesztése.

Kiemelkedo

Fejlesztendo

A GMK munkatarsai az 6vodankban ellatjak a kar-
bantartasi és felujitdsi feladatokat igényeink figye-
lembevételével: dugulds, ereszcsatorna tisztitasa, ki-
lincs cseréje stb. Mindig segitokészen allnak d6vodank

Sajnos idén sem valdsult meg a betervezett 6voda-
feluyités, az idei koltségvetésbe mar be sem keriilt.

rendelkezésére.

Onerébél torténd feldjitas, korszeriisités

Megvalosult fejlesztések:

Nem volt.

Mézes Tagovoda

Kozponti koltségvetésbal torténé felujitas, korszeriisités, karbantartas

Megvalosult fejlesztések:

A 1épcs6haz csuszasmentes jarolappal valo burkolasa.

2022. juniustol varhato az 6nkormanyzat altal az el6z6 tanévben megtervezett
nagyszabasu felqjitasok kivitelezése (régi ablakok cseréje, felndtt 61t6z6 és
mosdo felgjitasa, gyermek mosdok felyjitasa, konyha felujitasa, csoportszo-

crer
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Kiemelkedo Fejlesztend6

A napi miikddésiinkhoz sziikséges karbantartasokat a|Tovabbi felujitasi, korszeriisitési, karbantartasi
GMK mindig megprobalta rovid hataridével teljesiteni. |igényeink megvaldsitasa.

Onero6bol torténo felajitas, korszeriisités

Megvalosult fejlesztések:

Nem volt.

Bujocska Tagévoda

Kozponti koltségvetésbol torténé felajitas, korszertsités, karbantartas

Megvalosult fejlesztések:

A terasz 0j burkolatot kapott.

Miifiives 0 focipalya létesiilt a régi palya helyén- mely méretében nagyobb
lett.

A terasz f0l¢€, 2 csoport szamara, motoros arny¢kolo lett felszerelve.

Az udvaron 1év6 hatsd domb végébe, sovénykerités lett telepitve-a kert teljes
hosszéaban.

Uj udvari jaték letelepitésére keriilt sor (egyensulyozos 1épegetd).
Flimag biztositasa dsszel (az intézmény bejarati frontjahoz).

Az intézmény épiiletét koriloleld, 0j 1éckerités elemek beszerzése (lekeze-
Iése, folyamatos felszerelése a gondnokunk segitségével) ebben a tanévben
elkésziilt az Orjarat utcai utcafront egyharmada.

A Katica csoportban 1évd beépitett szekrény egy részének a megsziintetése,
falfestés, majd a gardrob visszaépitése-beazas miatt (GMK altal biztositott
anyagbol, eszk6zbdl a gondnokunk segitségével elkésziilt).

Az udvaron 1év6 torony maszoka alatti rész, homokkal valo feltdltése meg-
tortént-litéscsillapitas fontossaga miatt.

Tornaszoba kialakitasanak az épitési engedélyeztetése megtortént 2 éve-a fi-
nanszirozas miatt nem kezd6dott el a megépitése.

Mindkét homokoz6 koré letelepitettek 4-4 arnyékold tart6 rudat (a régi arnyé-
kolok és a rudak kozotti feszitd lancok, panyva még nem késziilt el).

A bejarati ajto, szélfogd részében 1évo elektromos ajtonk kilincs szerkezete
elromlott, a GMK munkatarsa és a gondnok megjavitottak.

A mosogatogépiinkhoz tartozo gégecso eltordtt, még tavaly dsszel-a hibat el-
haritottak szigeteld szalaggal, igéretet kaptunk a meghibasodas korrigalasara,
de a hiba tovabbra is fennall.
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Kiemelkedo

Fejlesztend6

Ebben a tanévben kiemelkedden sok felujitas, korszerii-
sités tortént az intézmény udvaran, a gyermekek, peda-
gbégusok, sziilok elégedettségére.

A korszertsités folytatasa fontos feladat (torna-
szoba ¢épités, a felnétt mosdok, mosdkonyha fel-
Ujitasa, tisztasagi festés minden csoportszoba-

ban).

Onerd6bél torténo felujitas, korszeriisités

Megvalosult fejlesztések:

A Madarbarat 6voda program keretén beliil sikertilt kifliggeszteniink egy viz-
allo, miianyag, laminalt transzparenst az udvarra, melyen a kertiinkben talal-
haté madarak szines fotdi és magyarazéd szoveg taldlhato-ovodapedagogusi
Osszefogassal.

Az 1dén 0jabb kiskerteket hoztunk 1étre, a kdrnyezettudatossag €s fenntartha-
tosag jegyében-a gondnokunk segitségével.

A madaretetok, madaroduk folyamatos karbantartdsa- a Madarasz oktatonk
szakmai segitségével.

A gyogyndvény-és flszer kertekbe jelolo tablak készitése-folyamatos pro-

jekt.

Az udvaron 1évé fém jatékeszkozok lefestése-gondnok altal.
A gazdasagi bejaratnal 1év6 tarolo lefestése, ndvénnyel befuttatasa-gondnok
altal elkésziilt, a kulturalt kdrnyezet 1étrehozésa érdekében.

Kiemelkedo

Fejlesztendo

Jo a kapcsolatunk a GMK szakembereivel, koszonet
érte. Az 0j gondnokunk magaénak érezte az intéz-
mény egészét, megbizhato segitdnkké valt.

Az udvar fiivesitésének a folytatdsa, a kert gondo-
zasa.

A fenntarthatosag jegyében igyekeztiink Iépéseket
tenni, hogy az idejard gyermekek tanuljanak meg
harmoniaban élni a természettel. Tudatositani ben-
niik, hogy mi emberek is a természet részei vagyunk,
igy alapvetd feladatunk 6vni, megdvni, Orizni a ter-
mészet szEpségét.

Az idejard gyermekek tudjak, hogy gyermekként mit
tehetnek a kornyezetiik megovasa, fenntarthatosaga
érdekében.

A kertészekkel vald kapcsolattartds folyamatos.
Igyeksziink a mindenkori faiiltetéseinkkel kapcsola-
tos informdciot atadni.

A kertben fészkel6 madarak lakohelyének a megis-
mertetését fontos informécionak tartjuk a kertgondo-
zas tekintetében.

Folyamatosan t4jékoztatjuk a kertészetet a novény és
madar alloményunk védelme érdekében.

Az udvarunkon hatalmas arnyat ad6 dsfak talalha-
toak. Az évi, rendszeres fadpolasi munkék nagyon
fontosak, mert ezeknek a faknak az 4gai szeles id6-
ben letorhetnek, balesetveszélyesek.
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Manévar Tagévoda

Kozponti koltségvetésbol torténé feldjitas, korszerisités, karbantartas

Megvalosult fejlesztések:

Konyhéankba mosogatogép lett telepitve, és uj hlitészekrényt is kaptunk.
Csoportszobainkba az elhasznéalodott rolok cserélve lettek.

Nyuszi és maci csoportunkban a beépitett szekrények, plafon, falak festése tor-
tént, valamint a régi kopott lindleumot laminalt parkettara cserélték.

Kiemelkedo

Fejlesztendo

Az 0j hiit6 és mosogatdogép nagyban segiti konyhai dol-
gozonk munkajat. A csoportszobak megujulasa nagy
orom szamunkra, évek oOta balesetveszélyes volt az el-
hasznalddott lindleum.

Az igényelt, de meg nem valodsult fejlesztések tel-
jesiilése, kiemelkedo sziikségességii a konyha tel-
jes felujitasa.

Onero6bdl torténé felajitas, korszeriisités

Megvalosult fejlesztések: | Nem tortént fejlesztés oner6bol.

Kiemelkedo

Fejlesztendo

A sziilokkel vald kapcsolattartas -e részre- kialaki-
tasa, bevonasuk a felujitasokba.

Patyolat Tagévoda

Kozponti koltségvetésbal torténé felujitas, korszeriisités, karbantartas

Megvalosult fejlesztések: | , .
rlsitések sajnos nem.

Az idei tanévben az egyik udvari cstiszda cseréje tortént, felajitasok, korsze-

Kiemelkedo

Fejlesztendo

GMK:-s kolléga alland6 jelenléte mindig biztositotta az
aprobb karbantartasok folyamatossagat.

Balesetveszélyes belsé udvarok rugalmas aljza-
tanak cseréje, kressz palyava alakitasa koltségve-
tési okokbol elmaradt.

Onero6bol torténo felajitas, korszeriisités

Megvalosult fejlesztések: | Onerdbdl, illetve sziil8i dsszefogassal és palydzat Gtjan, sikeriilt az udvari

beton falak lefestése vidam szinekkel.
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Kiemelkedo Fejlesztendo

Sziil6i sszefogas, csapatépités a lila csoportban egy | Sarga csoport belsé udvardnak aljzatanak felujitasa,

hétvégi napon.

kozlekedési park kialakitasa.
Tobb helyiségnek a falai elkoszolodtak, tisztasagi
festés idOszertivé valt.

Toth Tagovoda

Kozponti koltségvetésbol torténé felujitas, korszerisités, karbantartas

Megvalosult fejlesztések:

A gyerekmosdokban négy vizcsap ki lett cserélve, a zuhanytalca javitasa, du-
gulaselharitas volt.

A konyhéban sziinyoghalot cseréltek az ablakon.

Az udvarra két magasitott 4gyas késziilt el kiskonyhakertnek a fenntarthatdsag
jegyében.

Az udvari jatékok festése/karbantartasa.

Kisebb/nagyobb atrendezgetésekhez polcok, gerendak felfurdsa, a konyhai
szekrény Osszeszerelése. Padlas/ pince takaritasa.

Kiemelkedd Fejlesztendo

Az irott formaban torténd javitasok sziikségességének | A személyzeti WC kialakitasa tovabbra is varat
jelzése, hamarabb megoldasokhoz vezetett. magara. Az udvar Ujra flivesitése. A k6zos egyiitt-

mikodés érdekében a kommunikacidos eszkozok
bévitése.

Onerébél torténd feldjitas, korszeriisités

Megvalosult fejlesztések:

A konyhaban a mosogatogép, €s az 11j gaztlizhely belizemelése a konyhaszek-
rény esztétikus helykihasznalasaval a személyzet munk4jat segiti.

Kiemelkedd Fejlesztendo
A sziilokkel/csaladokkal valé jo kapcsolatapolas | A kozds gondolkodas/megvalositas fontossaga a ki-
fontossaga, a segitségfelajanlas elfogadasa. tlizott célok elérése érdekében.

Molnar Viktor Tagovoda

Kozponti koltségvetésbol torténé felujitas, korszerisités, karbantartas

Megvalosult fejlesztések:

A Kis jatszoudvar egy részének gumitéglazasa.
Homokozok arnyékolokkal lettek ellatva.

Gyermekmosddkban csaptelepek cseréje elhasznalodas miatt.

20




Kiemelkedo Fejlesztendo

A jatszoudvar arnyékot ado fainak folyamatos figye- | A karbantartasi munkalatok gyorsitasa, bovitése.
1¢ése, allapotfelmérése €s a veszélyesnek itélt fak szak-
emberrel torténd karbantartasa. Azonnali vészhelyze-
tek elharitasa.

Az igényelt, de nem megvaldsult igények teljestilése:
felsd szint hiitése, udvarunkon a gyermekek nyari zu-
hanyoztatasanak megoldasa, kertiinkben a balesetve-
sz€lyes fagyokerek eltavolitasa, az épiilet kiilsejének
rendbe tétele, utcai fokapu biztonsagossa tétele.

Onero6bol torténo felajitas, korszeriisités

Megvalosult fejlesztések: | Gyeptéglazas

Kiemelkedo Fejlesztendo
Kollégak 6sszefogasa, munka megszervezése. A kisebb, intézmény altal is palyazhato lehetdségek
felkutatasa, felhasznalasa.

Osszegzés

Ovodainkban ebben a nevelési évben is kozponti koltségvetésbol biztositottuk a tevékenységekhez sziiksé-
ges szakmai anyagokat (festék, szinesceruza, ragaszto, rajzlap, szinespapir stb.)

A szakmai készletbeszerzések (jatékok) minden csoportban az 6vodapedagdgusok kérése alapjan kertilt be-
szerzésre. Ebben a tanévben minden 6vodapedagogus a csoportok és gyermekek életkori sajatossagai alap-
jén valasztottak az igényelt eszkozoket. Figyeltek a j6 mindség biztositasara is.

Nagyértékii targyi eszk6zok beszerzése (asztalok, székek a csoportokba) az Aulich tagévodaban valdsult
meg.

Bujocska, Toth, Molnér Viktor, Mézes, Manovar 6vodainkban sikertiilt bitorokat (polcok, szekrények stb.),
szOnyegeket, fektetoket, talalokocsikat vasarolni.

Ebben az évben a konyhai eszkdzok cseréjére is volt lehetdség. Hiitdgép csere tortént a Manovar, Patyolat,
Toth, Molnar Viktor 6vodakban, 0j tlizhelyeket a Patyolat és Molnar Viktor tagévoda kapott.

Harom 6vodankban tortént a csoportokban padlézatcsere (Aulich, Mézes, Manovar) a Bujocska 6vodank
teraszanak burkolatat is felajitottak.

Onerdbdl torténd felujitasok, korszertisitések, ovoda és dvodai kornyezet szépitése minden 6vodankban
tortént.

Ovodankhoz tartozé gondnoksaggal (GMK) napi kapcsolatban vagyunk. Az intézményekhez kihelyezett
karbantartokkal jo kapcsolatot 4pol minden tagovoda vezetd. A felmeriild hibdkat, javitasokat megprobaljak
minél elébb javitani, kikiiszobolni.

Tovabbra is nagy igény van az intézmények felujitasara (szigetelések, ablakcsere, elektromos és fiitési
halozat, jatszoudvarok), hiitésiik megoldasara a nyari honapokban.
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2. 2021-2022. Nevelési év kiemelt feladatai

Aulich Tagévoda

Kiemelt feladatok

takor.

Munkatervben terve- Megvalosult Kiemelkedd Fejlesztendé Pont
zett feladatok (6voda mit tett a
megvalésulasért) ((.)_3_
i9)
Kornyezettudatos ma-| Megvalosult. A mindennapokban jelen | Még tudatosabb
gatartas kialakitasa 1év6 szemléletformalds. |szemléletformalas
(kornyezetvédelem, vi- minden kolléga részé-
selkedéskultira fejlesz- rol. 2
tése, szemléletvaltas,
fenntarthatésagra ne-
velés).
Az intézmény onértéke- | Megvalosult. Az eljarasokra vald fel- | Magaval az eljarassal,
lési rendszerének mii- késziiltség. az eljaras adta épitod
kodtetése, felkésziilés kritikaval torténé azo- 1
az atfogo onértékelésre, nosulas.
tanfeliigyeleti  eljara-
sokra.
A tehetséggondozas le- | Nem valosult meg| Téma iranti nyitottsag.
hetéségeinek, modszer- | tehetség hianyaban. 1
tananak bovitése.
Kotelez6 pedagogus II.| Az éritett kolléganal | Egymas segitése. A mindsitési eljaras-
mindsitésre valo felké- | megvalosult. hoz valé pozitivabb 5
sziilés. hozzaallas, motivalt-
sag.

Szakmai team munka|Megvalosult, kollé- | Részvétel és a tapasztala- | Arra iranyulé moti-
erdsitése, munkakozos- | gdiink minden mun- | tok megosztasa. valtsag erdsitése,
ségekben valo aktivitas | kak6zosségben akti- hogy mindenki bat-
novelése. ,JO GYA-|van jelen vannak. rabban mutassa meg
KORLAT” cimmel a sajat ,,j0 gyakorlatat™. 3
tagovodak kozotti
egyiittmiikodés, tapasz-
talatszerzés, pedagogiai
praktikak, helyi saja-
tossagok megosztasa.
A gyermekek fejlodésé- | Megvalosult. Minden tagovoda véle-|Tovabbi folyamatos
nek nyomon kovetésé- ménye figyelembe lett | nyomon kovetés 5
rol egységes tajékoztato véve a bevalas vizsgala- | sziikséges az
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dokumentum elkészi- eredményesebb  érté-
tése. kelés miatt.
Pedagogus, nevel6 | Nem valosult meg.
munkat segitok teljesit- 0
ményértékelésének be-
valas vizsgalata.
Az értékelés osszességében: 21/11 (52%)
Mézes Tagovoda
Kiemelt feladatok
Munkatervben tervezett Megvalésult Kiemelkedd Fejlesztend6 Pont
feladatok (6voda mit tett a (0-3-
megvalésula- .
sért) i0)
Kornyezettudatos maga-| A z6ld iinnepek- | A mindennapjainkban is|Nincs.
tartas Kkialakitasa (kor-| hez kapcsolodo |megjelenik a kornyezet-
nyezetvédelem, viselke- | tematikus hetein- |tudatos szemlélet. Az 1j
déskultira fejlesztése, | ken kiemelten ¢és|ismereteket jatékos for-
szemléletvaltas, fenntart-|a mindennapok- | maban adjuk at a gyere-
hatosagra nevelés). ban is toreked-|keknek. A programok
tink arra, hogy | szinesek, valtozatosak és
megragadjuk az |a gyerekek életkori saja-
alkalmat arra, | tossagait figyelembe
hogy a gyereke- |véve, érdeklodésiikre
ket a kornyezettu- | épiilnek. A tematikus ter-
datos  magatar- | vek készitésekor kiemelt
tdsra  Osztondz- | figyelmet forditunk a
ziik. (takarékos- | kornyezettudatos maga- 3
kodas, allatvéde- | tartas kialakitasanak
lem, kornyezet- | megvaldsulasara.
védelem, szelek-
tiv hulladékgytij-
tés fontossaga és
ezek megvalosi-
tdsa a mindenna-
pokban). Az FKF
munkatarsat
meghivtuk  6vo-
dankba, aki a sze-
lektiv  hulladék-
gyljtésrol és az
ujra
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hasznositasrol
tartott  jatékos
foglalkozast a
gyerekeknek.
Nagycsoportosa-
ink ellatogattak a
keriileti Hulladék
Hasznositd
Miibe.

Az intézmény onértékelési
rendszerének miikodte-
tése, felkésziilés az atfogo
onértékelésre, tanfeliigye-
leti eljarasokra.

Az  Onértékelési
tervben szerepld
feladatok megva-
l6sitasa.

A kollégdk rugalmas-
saga, egylittmikodése.

Nincs.

A tehetséggondozas lehe-
téségeinek, modszertana-
nak bdvitése.

Minden csoport-
ban  hangsulyt
fektettiink arra a
tanévben, hogy a
vizualis foglalko-
zasokon kiviil is
lehetdséget  te-
remtsilink a gyere-
keknek az onkife-
jezésre,  barka-
csolasra, a fanta-
zidjuk  kibonta-
koztatésara.
Ezekhez valtoza-
tos és folyamato-
san elérhetd esz-
kozoket biztosi-
tottunk. Kolléga-
ink részt vettek
kiilonbozé  to-
vabbképzéseken,
pl. mozgaskotta,
zeneovodai  to-
vabbképzésen. A
megszerzett  tu-
dast a kollégakkal
megosztottak, a
tudast  haszno-
sitva a mozgas-
kotta hasznalatat,
a zenei képesség-
fejlesztd jatéko-
kat,

A kollégak szakmai fel-
késziiltsége.

Nincs.
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gyakorlatokat be-
épitettiilk a pro-
jekt tervekbe. A
gyerekek tehet-
sége szerint, dif-
ferencidltan  al-
kalmaztuk a fog-
lalkozasokon ¢és
azokon kiviil is.

Kotelezo pedagogus 1I.
minositésre valo felkészii-
Iés.

Az intézményve-
zetd ¢és a tag-
ovoda vezetd
tobb alkalommal
probalta  0szto-
ndzni az érintett
pedagdgus kollé-
gakat a mindsitési
eljarasra valo je-
lentkezésben.

Az intézményvezetd se-
gitékészsége, szakmai
tamogatasa.

Ebben a tanévben
nem volt minosilo,
vagy mindsitésre je-
lentkezett kolléga. A
még nem mindsiilt
kollégdk  motivalt-
saga.

Szakmai team munka erdo-
sitése, munkakozosségek-
ben valé aktivitis nove-
lése. ,JO GYAKORLAT”
cimmel a tagévodak ko-
zotti egyiittmiikodés, ta-
pasztalatszerzés, pedago-
giai praktikak, helyi saja-
tossagok megosztasa.

A munkak6zos-
ség talalkozodin a
tagévoda munka-
kozosségi  tagja
részt vett és a ta-
pasztalatait meg-
osztotta kollégai-
val.

Kiemelked6 szinvonala
foglalkozasokon hospi-
talhattak a munkakdz0s-
ségi tagok.

Nincs.

A gyermekek fejlodésének
nyomon Kkovetésérol egy-
séges tajékoztaté doku-
mentum elkészitése.

A dokumentum
elkészitésében a
kollegak a mun-
kakozosségben
aktivan részt vet-
tek.

A dolgozok egyiittmiiko-
dése.

Nincs.

Pedagégus, neveld6 mun-
kat segitok teljesitményér-
tékelésének bevalas vizs-
galata.

Nem valdsult
meg.

Nem valosult meg.

A megvaldsulésra
val6 torekedés.

Az értékelés osszességében:

76.2.%
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Bujocska Tagévoda

Kiemelt feladatok

Munkatervben ter-
vezett feladatok

Megvalosult (0voda
mit tett a megvalosula-
sért)

Kiemelkedo

Fejlesztendo

Kornyezettudatos
magatartas kiala-
kitasa (kornyezet-
védelem, viselke-
déskultura fejlesz-
tése, szemléletval-
tas, fenntarthato-
sagra nevelés).

A hétkdznapjainkba fo-
lyamatosan beépiilnek a
projektek.

Tudatos tervezéssel, a
gyermeki  személyiség
fejlesztése, tevékenysé-
gekbe dgyazva megvalo-
sult.

Tudatossag, nyitottsag.

A pedagbgiai munkat
segitdk képzése ezen

a tertileten.

Az intézmény onér-
tékelési rendszeré-
nek miikodtetése,
felkésziilés az at-
fogo onértékelésre,
tanfeliigyeleti elja-
rasokra.

Az eljarast ismerik a kol-
légak.
Az idén nem volt kol-

léga, akinek részt kellet
volna vennie.

Tudatossag.

A tehetséggondo-
zas lehetéségeinek,
modszertananak
bovitése.

Megvalosult. Pedagogu-
saink, minden lehetdsé-
get kihasznalnak a fej-
lesztésre.

Szakmai, belsé késztetés
a tovabbképzéseken valod
részvételre.

Kotelezo pedago-
gus II. mindésitésre
valo felkésziilés.

Az idén nem jelentkezett
kolléga, csak jovore fog
tudni jelentkezni (szak-
mai gyakorlat megléte
miatt).

Nyugdij elott allo (3-5
évvel) kollégdk, mar
nem jelentkeznek a

mindsitésre

Szakmai team
munka erositése,
munkako6zosségek-
ben val6 aktivitas
novelése. »WJO
GYAKORLAT”

cimmel a tagdvo-
dak kozotti egyiitt-
miikodés, tapaszta-
latszerzés, pedago-
giai praktikak,

A pandémia miatt rész-
ben valosult meg az 6vo-
dak kozotti egytittmiko-
dés, de nyitottak va-
gyunk tovéabbra is a meg-
valdsitasra.

Fontosnak érezziik, mert
folyamatosan fejleszteni
tudjuk 6nmagunkat (nyi-
tottsag, szakmai egylitt-
mikodés).

Mivel kis intézmény

vagyunk,  hianyzas
esetén az 6voda mu-
kodését
tartva-nem tudtunk el-
menni képzésekre, to-

link fiiggetlen ezen

ok.

szem elott
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helyi sajatossagok

megosztasa.
A gyermekek fejlé- | Az egységes megvalosu- | Az  Osszevont 6vodak
désének  nyomon |las folyamatban van. mindegyike részt vett a

kovetésérol egysé-
ges tajékoztato do-
kumentum elkészi-
tése.

program (értékelési rend-
szer) kidolgozasaban.

Pedagégus, nevel6
munkat segitok tel-
jesitményértékelé-
sének bevalas vizs-
galata.

M¢ég nem valosult meg.

Az értékelés osszességében:21/16 (76 %)

Manovar Tagovoda

Kiemelt feladatok

Munkatervben ter-
vezett feladatok

Megvalosult (6voda
mit tett a megvalésula-
sért)

Kiemelkedo

Fejlesztendo

Pont
(0-3-

Kornyezettudatos
magatartas kiala-
kitasa (kornyezet-
védelem, viselke-
déskultura fejlesz-
tése, szemléletval-
tas, fenntarthato-
sagra nevelés).

Igyeksziink az 6vodai
mindennapi életbe a kor-
nyezettudatos magatar-
tast mutatni, gyermeke-
inket a fenntarthatosagra
nevelni.

Szelektiv hulladékgyij-
t6k a csoportokban. Ovo-
dank kertjének gondo-
zasa, novények Ovasa,
gondozasa, koOrnyeze-
tiink szépitése.

Nagyobb  hangsulyt
kell fektetniink a kor-
nyezetvédelemre, e
témahoz kapcsolodo
téma napok szerve-
zése, esetleges kiilsos
eldadok bevonasa.

Az intézmény onér-
tékelési rendszeré-
nek miikodtetése,
felkésziilés az at-
fogo onértékelésre,
tanfeliigyeleti elja-
rasokra.

Ebben a nevelési évben
nem volt sziikség egy
kolléganal sem Onértéke-
1ésre.

Ovodank dolgozéja a
BECS vezetdje, igy min-
den sziikséges Onértéke-
1és megfelel6en, hatar-
idére megvalosul.

A tehetséggondo-
zas lehetdségeinek,
modszertananak
bovitése.

Tehetségigéretek ,,felfe-
dezése”, kollégak erdssé-
geil alapjan ezen

Ovodapedagogusok Gsz-
szedolgozasa, pszicholo-
gusunk  bevondsa a

Gazdagitdé programok
szervezése Ovodank-
ban.
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gyermekek fejlesztésé- | gyakorlati megvalositas

hez 6sszefogas, jo Otletek | érdekében.

atadasa.
Kotelez6 pedago-| Minden kollégank -1 f6| Azon dolgozoink, akik
gus II. minésitésre | folyamatban- részt vett a | jelentkezhettek a ming- 3
valo felkésziilés. mindsitésen. sitd eljarasra sikeres mi-

ndsitésen vannak tal.
Szakmai team | A j6 gyakorlatok munka- | Sajnalatos médon a pan- | Belsé tovabbképzések
munka erdésitése, | k6z0sség szakmai nap- | démids helyzet nem sok | szervezése.
munkakozosségek- | jain valo részvétel, tudas- | alakalomra adott lehetd-
ben valé aktivitis | megosztas. séget. Amikor szervezo-
novelése. ,JO dott szakmai nap, azon
GYAKORLAT” kollégaink részt vettek.
cimmel a tagovo- 2
dak kozotti egyiitt-
miikodés, tapaszta-
latszerzés, pedago-
giai praktikak, he-
lyi sajatossagok
megosztasa.
A gyermekek fejlo- | Nem valosult meg Az egységes mérési-, ér- | Az esetleges ,,hibak”
désének nyomon tékelési rendszer kidol-|korrigdldsa, a meg-
kovetésérol egysé- gozasa az el6z6 években |1évé dokumentum to- 0
ges tajékoztato do- megtortént, bevalasi | vabbfejlesztése elma-
kumentum elkészi- vizsgalat megtortént. radt.
tése.
Pedagogus, nevelé | Nem valosult meg Ertékelési  rendszer
munkat segitok tel- kidolgozasa. 0
jesitményértékelé-
sének bevalas vizs-
galata.
Az értékelés osszességében: 21/12 (57%)
Patyolat Tagovoda
Kiemelt feladatok
Munkatervben ter-| Megvalosult (6voda Kiemelkedd Fejlesztend6 Pont
vezett feladatok | mit tett a megvalosula- (0-3-
sért) .
ig)
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Kornyezettudatos
magatartas Kkiala-
kitasa (kornyezet-
védelem, viselke-
déskultiara fejlesz-
tése, szemléletval-
tas, fenntarthato-
sagra nevelés).

A Fold napja alkalmabol
a kornyezetvédelem és
az ezzel jaro viselkedés-
kultra fokozottan el6-
térbe keriilt. Az 6vodape-
dagogusok egész évben
az Ujrahasznositas elve
szerint tervezték a kéz-
mives foglalkozasokat.

A Fold napjan szervezett
programok ¢és a hagyo-
mannya valt viragiiltetés,
amivel a sziil6 gyermek-
ével egylitt szépiti az
ovoda kornyezetét.

Kornyezettudatos ma-

gatartas  kialakitasa
folyamatként, egész
évben.

Az intézmény onér-
tékelési rendszeré-
nek miikodtetése,
felkésziilés az at-
fogo onértékelésre,
tanfeliigyeleti elja-
rasokra.

Belso ellendrzési vizsga-
latok folyamatosan zajla-
nak, és az éves munka-
tervnek megfeleléen ha-
ladunk, késziiliink a tan-
felligyeleti eljarasokra.

Sziilok, sziiloi munkako-
z0sségek, 6vodai dolgo-
7ok aktiv, pontos részvé-
tele.

Személyes talalkoza-
sok  rendszeresebbé
tételére torekszunk.

A tehetséggondo-
zas lehetdségeinek,

Idén négy alkalommal
mutattdk meg magukat a

Sziireti mulatsagon, Vi-
dorka napon, marc.15-én

Modszertana  bovi-
tendd feladatunk ma-

modszertananak |tehetséges gyerekek. néptanccal. Karacsonyi |rad.

bévitése. misorban zenéléssel mu-
tatkoztak be a tehetséges
gyerekek.

Kotelez6 pedago- | Megvalosult, idén is mi- | [dén egy 6vodapedago-

gus II. mindésitésre
valoé felkésziilés.

nésiilt egy kollégank.
Részint azért, mert sok
szakmai €s kozvetlen be-
sz¢lgetés ¢és  segitség
nyujtas zajlik a kozos-
ségben.

gus kollégank tett sikere-
sen mindsitési vizsgat
online.

Szakmai team
munka erositése,
munkakozosségek-
ben valé aktivitas
novelése. ,,JO
GYAKORLAT”

cimmel a tagdévo-
dak kozotti egyiitt-

A jarvanyhelyzet elle-
nére sikeriilt tobb alka-
lommal is talalkozni a
kollégakkal. Kivalo tevé-
kenység vezetéseket lat-
hattak 0Osszefonddva a
mese, ének munkakozos-
ségek munkdjaval.

A Patyolat 6vodaban ha-
rom munkak6zdsség ve-
zetd is szervezi a szak-
mai munkat. ezért ki-
emelkedonek tekintheto,
hogy a munkak6zossé-
gek 0Ossze i1s kapcsolod-
tak €s munkajuk nagyon

Tavasz végére szerve-
zett programok nem
minden esetben hajt-
hatéak végre, mert
sok egyéni programot
szerveznek az dvodak
erre az idOszakra, ezt
érdemes figyelembe

miikodés, tapaszta- | . ., sikeres volt. venni.
. . | Sikeriilt a helyi sajatos-
latszerzés, pedago-| ;
. o s sdgokat bemutatni, ta-
giai praktikak, he- .
lyi sajitossagok pasztalatokat megosztani
. harom évodankban.
megosztasa.
A gyermekek fejlé- | Elkésziilt egy Osszefog-|A Patyolat 6vodéaban
désének nyomon |lalo  jellemzés, ami|dolgozd kollégank altal
kovetésérol szerkesztett Osszefoglald
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egységes tajékoz-
tatd dokumentum
elkészitése.

segitette minden 6vond
munkajat.

segitette a fogadoorak ¢€s
az Oktatasi hivatalba
kiildott gyermekek jel-
lemzését.

Pedagogus, nevel6
munkat segitok tel-
jesitményértékelé-
sének bevalas vizs-
galata.

Elmaradt

Kommunikacios
technikak, sziilok
kezelése.

El6ad6 meghivasa, eld-
adasok  lebonyolitasa,
kommunikacids gyakor-
latok.

Részvétel, érdeklodés az
o6vodapedagogusok koré-
ben.

Az értékelés osszességében: 21/18 (86%0)

Toth Tagovoda

Kiemelt feladatok

Munkatervben ter-
vezett feladatok

Megvalosult (6voda
mit tett a megvalosula-
sért)

Kiemelkedo

Fejlesztendo

Pont
(0-3-

Kornyezettudatos
magatartas kiala-
kitasa (kornyezet-
védelem, viselke-
déskultura fejlesz-
tése, szemléletval-
tas, fenntarthato-
sagra nevelés).

Magasitott agyasban kis-
kert kialakitasa. A virag-
ladékba sziil6/gyerek ko-
z6s munkaval kedvenc
viragaikat Ultették s
gondozzdk. A halak ete-
tése az akvariumban. Az
egeészségesebb ¢letre
val6 torekvés szemléleté-
nek ndvelése, sok gyii-
molcs-viz  fogyasztasa.
Az étkezéseknél a keve-
sebb ételmaradek kido-
basa. A papir és mi-
anyag szelektiv gytjtése.
Az ujrahasznosithato
dolgok gytijtése és fel-
hasznaldsa  kézmiives
foglakozasoknal.

Az 6vodai dolgozok ki-
vétel nélkiil elfogadjak
¢és tamogatjak a kornye-
zettudatos ~ magatartas
fontossagat.

Kijelolni egy feleldst,
aki 0sszefogja a sziik-
séges teenddket, jO Ot-
letekkel tovabb gaz-
dagitand a szemléle-
tiinket.
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Az intézmény onér-
tékelési rendszeré-
nek miikodtetése,
felkésziilés az at-
fogod onértékelésre,
tanfeliigyeleti elja-
rasokra.

Az oOnértékelési tervben
szerepld feladatok meg-
valodsitasara torekszunk.

A kollégdk rugalmas-
saga, egylittmikodése.

Onreflexiok, Onérté-
kelések atbeszélése.

A tehetséggondo-
zas lehetéségeinek,

A nagycsoportosoknal
megkezdett népi-mozga-

A két csoport gyerekei-
vel valé koézés munka

Id6beosztds pontosi-
tasa.

modszertananak |sosjatékkor és a drama- | nagy élmény volt.
bovitése. pedagogiai mesekor
folytatasa.
Kotelez6 pedagé-|Az idei évben nem je- A kovetkezé évben

gus II. mindésitésre
valo felkésziilés.

lentkezett tOliink senki
mindsitésre.

két kollégandnek kell
még megcsindlnia a
pedagogus 11. fokoza-
tot.

Szakmai team
munka erositése,
munkakozosségek-
ben valdé aktivitas
novelése. »JO
GYAKORLAT”
cimmel a tagdévo-
dak kozotti egyiitt-
miikodés, tapaszta-
latszerzés, pedagoé-
giai praktikak, he-
lyi sajatossagok
megosztasa.

Az idei év elejét még
mindig korlatok kozé
szoritotta a korona virus,
de az év masodik felében
a munkakozosségek be-
indultak. Lehetdség nyilt
a tagovodak és a benne
dolgozok kozelebbi meg-
ismerésére, tapasztalatok
cser¢jére €s egymas ko-
zOttl megosztasara.

Az dvodai dolgozokkal a
nevelés nélkiili munka-
napok jo6 hangulatban,
nyitott kommunikacioval
zajlottak. Az év végi csa-
patépitds kirdndulds na-
gyon sok pozitivumot
adott a kozosség épité-
sére az egymashoz valo
kozelebb kertilésre.

Kissé zarkozottak, de na-
gyon jO csapat vagyunk,
jokedvili, mosolygos kol-
1égakkal.

Az egymadssal szem-
beni bizalom, nyitott-
sag erOsitése.

A gyermekek fejlo-
désének nyomon
kovetésérol egysé-
ges tajékoztato do-
kumentum elkészi-
tése.

Az egységes fejlodésmu-
tato tablazatot hasznal-
tuk.

Még szoknunk kell,
de mar biztosabban
hasznaljuk.
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Pedagégus, nevel6
munkat segitok tel-
jesitményértékelé-

sének bevalas vizs-
galata.

Az 6voda minden dolgo-
z0ja maximalisan kozds
tigyének tekinti a progra-
mok megvalositasat, a
kozos  teherviselést és
munkamegosztast. Egy-
mast segitve, egymasra
figyelve telt el az elmult
év.

Egymasra figyelés, egy-

mas megbecsiilése, ¢€s
tisztelete kiemelkedd a
kozosségilinkben.

Az értékelés osszességében: 21/19 (90%0)

Molnar Viktor Tagovoda

Kiemelt feladatok

Munkatervben ter-
vezett feladatok

Megvalosult (6voda
mit tett a megvalosula-
sért)

Kiemelkedo

Fejlesztendo

Pont
(0-3-

Kornyezettudatos
magatartas kiala-
kitasa (kornyezet-
védelem, viselke-
déskultura fejlesz-
tése, szemléletval-
tas, fenntarthato-
sagra nevelés).

Ovodakert palyazat meg-
irasa

Uj komposztald kihelye-
zése

Csoportokban szelektiv

hulladékgytijtés

Kiemelt feladatainknak
tekintettiilk: Fold napja,
Viz vilagnapja, Madarak
¢s fak napja, mely Ovo-
daszinten valosult meg.

A palyéazattal foglalkozo
kollégand elhivatott, a
tovabbképzésen lelkesen
vett részt, sziviigyének
tekinti a megnyert 6vo-
dakert palyazat megvalo-
sitasat. Az eddig meg-
szerzett tudasaval és ta-
pasztalataval  szaksze-
rlien iranyitja a projektet.

A csoportokban na-
gyobb hangsulyt fek-
tetni a fenntarthatosag
¢s a kornyezetvédelmi
szokasok, szemlélet
alakitasara.

Megfeleld targyi esz-
kozok biztositasa, pl.:
szelektiv szemetes a
csoportszobakban.

761d Ovoda cim meg-
szerzése

Az intézmény onér-
tékelési rendszeré-
nek miikodtetése,
felkésziilés az at-
fogo onértékelésre,
tanfeliigyeleti elja-
rasokra.

Az intézményben a
BECS  munk4janak
megszervezése, folya-
matossa tétele.

Az onértékelési folya-
matban elvart munka-
tarsak, sziilok, kiils6
partnerek elégedett-
ségmérésének meg-
szervezése, elemzése,
értékelése.
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A tehetséggondo-
zas lehetéségeinek,
modszertananak
bovitése.

Gazdagit6 program ter-
vezeése.

A pedagbégusok nagyon
kreativak otleteik meg-
valdsitasaban.

Havonta legalabb 2
alkalommal Gazda-
gito program szerve-
zése, melynek kere-
tein beliil a gyermeki
tehetség felfedezése
megvalosulna.

Otletborze, modszer-
tani Otletelés, tudasat-
adas az ovodapedago-
gusok kozott.

El6addk, innovativ
szemléletmodok meg-
ismertetése.

Kotelezo pedago-
gus II. mindésitésre
valo felkésziilés.

Az idei évben két kolléga
jelentkezett t6liink mind-
sitésre.

Szakmai team
munka erdsitése,
munkakozosségek-
ben val6 aktivitas
novelése. »JO
GYAKORLAT”

cimmel a tagdvo-
dak kozotti egyiitt-
miikodés, tapaszta-
latszerzés, pedagoé-
giai praktikak, he-
lyi sajatossagok

Nem valdsult meg min-
den esetben. A kollégak
kiilonb6z6é  indokokkal
tobb foglalkozasra nem
mentek el.

Munkak6z6sségi  ta-
gok kijelolése. Ha-
vonta megtartott fog-
lalkozasok, melyek
szervezetfejlesztés
szempontjabol ki-
emelkedé  fontossa-
guak. Szakmai isme-
retek bovitése, belso
tudasmegosztas.

megosztasa.
A gyermekek fejlé- | Nem valosult meg min- A pedagbgiai prog-
désének  nyomon | den csoportban. ramnak ¢€s a csoportra

kovetésérol egysé-
ges tajékoztaté do-
kumentum elkészi-
tése.

vonatkozd fejlesztési
terveknek megteleld
egyénre szabott érté-
kelés, amely az egyéni
fejlodési  lapokban
nyomon kovethetd. A
gyermekek eredmé-
nyeir6l  visszacsato-
1as, tajékoztatas a szii-
16nek. Egyéni fejlesz-
tési tervek felzarkoz-
tatési, illetve tehetség-
gondozasi céllal.
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Pedagégus, nevelé | Nem valosult meg.
munkat segitok tel-
jesitményértékelé- 0
sének bevalas vizs-
galata.

Az értékelés osszességében: 21/12 (57%)

Osszegzés

A 2021-2022-es nevelési év programjat is befolyasolta a pandémia. Tobb szakmai program elmaradt. A
jovoben fel kell késziilniink arra, hogy online is tudjuk tartani a kapcsolatot a tagovodak kozott.

Kornyezettudatos magatartas kialakitasa (kornyezetvédelem, viselkedéskultira fejlesztése, szemlé-
letvaltas, fenntarthatésagra nevelés).

Minden 6vodankban toérekedtiink arra, hogy a kornyezettudatos magatartas, fenntarthatosagra nevelés Ki-
alakitasa megvalosuljon. Mi felndttek €ltlink és éliink a példamutatassal.

A mindennapokban is torekedtiink arra, hogy megragadjuk az alkalmat arra, hogy a gyerekeket a kornye-
zettudatos magatartdsra 0sztonozziik. (takarékoskodas, allatvédelem, kornyezetvédelem, szelektiv hulla-
dékgyiijtés fontossaga és ezek megvalositasa a mindennapokban).

Tovabbra is nagy hangsulyt kell fektetniink a kdrnyezetvédelemre, e témahoz kapcsolodo téma napok szer-
vezésével, esetleges kiilsos eléadok bevonasaval.

Az intézmény onértékelési rendszerének miikodtetése, felkésziilés az atfogo onértékelésre, tanfeliigye-
leti eljarasokra.

A pedagogusok tervezett onértékelési folyamata tobbnyire megvalosult. Az informatikai rendszer haszna-
lata még mindig gondot okoz sok kolléganal. Ebben a Bels6 Ellendrzési Csoport vezetdje tudott a legtdbbet
segiteni. Igyekeztlink a folyamat tartalmat, annak sziikségességét megértetni minden dolgozoval (el6adas).
Ennek ellenére még mindig nehézkesen valosulnak meg a feladatok.

A tehetséggondozas lehetéségeinek, modszertananak bévitése.

Fontos feladatnak tartjuk a tehetségigéretek ,,felfedezését”, fejlesztését. A kollégak erdsségeik alapjan fej-
lesztik ezen gyermekeket. Ezért elengedhetetlen az évodapedagogusok részérdl az osszefogas, jo Otletek
atadasa.

A legtobb csoportban hangstlyt fektettiink arra, hogy a vizualis foglalkozasokon kiviil is lehetdséget te-
remtsiink a gyerekeknek az onkifejezésre, barkacsolasra, a fantaziajuk kibontakoztatasara. Ezekhez valto-
zatos és folyamatosan elérhetd eszkdzoket biztositottunk.

Kollégaink részt vettek kiilonb6zé tovabbképzéseken (pl. mozgaskotta, zenedvoda), a megszerzett tudast a
kollégakkal megosztottak. A tudast hasznositva a mozgaskotta hasznalatat, a zenei képességfejlesztd jaté-
kokat, gyakorlatokat t6bb tagévodankban beépitették a projekt tervekbe, a gyerekek tehetsége szerint, dif-
ferencialtan alkalmazték a foglalkozasokon és azokon kiviil is

Kotelezo pedagogus I1. mindsitésre valo felkésziilés.

Kollégéink tobbsége még mindig kivar a mindsitési eljarasra valo jelentkezéssel.

A mindsitésben résztvevd kollégak jol teljesitettek, alkalmazkodni tudtak az online eljarashoz. A GMK
informatikusai tovabbra is segitették munkankat (miikodd €és hasznalhaté online kapcsolat).

Az eljarasra felkésziild kollégaknak szakmai, gyakorlati segitséget nytjtott a ,,J6 gyakorlat” munkak6zosség
vezetdje, valamint a munkakozosség munkdjaban résztvevd kollégak (gyakorlati bemutatok). Gyakornok
kollégaink 6rommel vették ezt a fajta segitséget, éltek a lehetdségekkel.
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Szakmai team munka erésitése, munkakozosségekben valé aktivitas novelése. ,,JO GYAKORLAT”
cimmel a tagovodak kozotti egyiittmiilkodés, tapasztalatszerzés, pedagogiai praktikak, helyi sajatos-
sagok megosztasa.

A nevelési év elejét még mindig korlatok kéz¢ szoritotta a korona virus, de az év masodik felében a mun-
kakozosségi foglalkozasok elindultak. Lehetdség nyilt a tagovodak és a benne dolgozok kdzelebbi megis-
merésére, tapasztalatok cseréjére és egymas kozotti megosztasara. Kivalo tevékenység vezetéseket lathattak
Osszefonddva a mese, ének munkak6zosségek munkajaval. Sikeriilt a helyi sajatossagokat bemutatni, ta-
pasztalatokat megosztani.

Ebben a nevelési évben is eléfordult, hogy néhany kollégank kiilonb6z6 indokokkal nem vett részt a mun-
kakozosségi talalkozokon. A kovetkezd nevelési évben ,,szigorubban” szamon kell kérni a nem teljesitett
vallalasokat, tudatositani kell, hogy kovetkezményekkel jar a feladatok indokolatlan elodazasa.

A gyermekek fejlodésének nyomon kovetésérol egységes tajékoztato dokumentum elkészitése.

A mérési, értékelési rendszert a gyakorlatban mar hasznaljuk évodainkban. A dokumentéci6 finomitasa
tovéabbra is feladat.

Sajnos ezen a teriileten is talalhatok hidnyossagok (néhany csoportban a kollégak nem vezették a dokumen-
taciot), melyeket a kdvetkezd nevelési évtdl kovetkezetesebben kell ellendrizni.

Fel kell késziilniink arra, hogy a jovoben is el6fordulhat online kapcsolattartas a sziilokkel. A jarvanyhely-
zetben is minden esetben meg kell oldani a tajékoztatast.

Pedagogus, nevel6 munkat segitok teljesitményértékelésének bevalas vizsgalata.
A bevalasvizsgalat a jarvanyhelyzet miatt elmaradt, igy a kovetkezo nevelési évben valosul meg.

Vezetoi javaslatok kovetkezo nevelési év kiemelt feladataira:

Kiilsé kapcsolatok erdsitése

Fenntarthat6 fejlodés

Tehetséggondozas

Teljesitményértékelés bevalasvizsgalat

Munkako6zosségek mitkodésének tamogatasa

Kiégés, mentalhigiéné, Kommunikacio, konfliktuskezelés

Az egységes csoportnaplok szakmai tartalmanak mélyitése, pedagogiai modszertani ismeretek bovitése
Pedagogiai program feliilvizsgalata

Egyéb vezetoi javaslatok:
Pszichologusok munkéjanak dsszehangolasa, rendszeres TEAM megbeszélések
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3. Tovabbképzés

Aulich Tagévoda

Tervezett

Nem tervezett képzés

Név

Képzés

Név

Képzés

Tudas, hasznosulas

1 pedagogiai asszisztens

ovodapedagdgus szak végzése

1 pedagobgiai asszisztens o6vodapedagogus szak vég-|100%
zése
1 6vodatitkar ovodapedagogus szak vég-|100%
zeése
1 6vodapedagogus Magyar Mozgaskotta Modszer, 100%

mint a komplex személyiségfejlesz-
tés, mozgasnevelés hatranykom-
penzacio lehetséges alternativ prog-
ramja

Mézes Tagovoda

Tervezett Nem tervezett képzés
Tudas, hasznosulas
Név Képzés Név Képzés
1 6vodapedagogus Magyar Mozgaskotta Modszer, A mindennapokban, munkdja
mint a komplex személyiségfejlesz- soran tudja hasznositani az uj
tés, mozgasnevelés ismereteket.
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hatranykompenzacio lehetséges al-
ternativ programja

1 6vodavezetd helyettes

Kozoktatas vezetd ¢és pedagogus
szakvizsga szakiranyi tovabbkép-
z¢si szak.

Munkéja soran tudja hasznosi-
tani.

Bujocska Tagovoda

Tervezett

Nem tervezett képzés

Név

Képzés

Név

Képzés

Tudas, hasznosulas

1 6vodapedagogus

Autogén tréning(relaxacid)sajatél-
mény.

Magyar Relaxacios és Szimbolum-
terapias Egyesiilet

Onismereti gyakorlatok gyer-
mekek szamara. A napi tevé-
kenységében hasznositas. Tu-
das atadasa.

1 6vodapedagogus

Magyar Mozgaskotta modszer,
mint a személyiségfejlesztés, moz-
gasnevelés hatranykompenzacio le-
hetséges alternativ programja.

Gyakorlati alkalmazis a min-
dennapokban.
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Manovar Tagovoda

Tervezett Nem tervezett képzés
Tudas, hasznosulas
Név Képzés Név Képzés
1 6vodapedagogus "Egyiitt agyald"- Komplex | Egyel6re nem hasznosult tudas
logikai tarsasjaték gytjte- | a kollektiva részére a tovabb-
mény készitése, telis-teli box |képzés tapasztalataibol, hisz
kolléganénk anyai 6romok elé
nézett. A kovetkezd nevelési
évben természetesen sort keri-
tiink a tudas megosztasara on-
line formaban.
Patyolat Tagovoda
Tervezett Nem tervezett képzés
Tudas, hasznosulas
Név Képzés Név Képzés

1 6vodapedagogus

Stirgdsségi helyzetek és elsdsegély-
nyUjtas a gyakorlatban

Az elsésegélynyujtas rendki-
viil fontos napjainkban.

1 6vodapedagogus

Alap: Jaték box

Olyan eszkoztarral boviilt az
ovoda készlete, amit mindenki
hasznositani tud.
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Toth Tagovoda

Tervezett

Nem tervezett képzés

Név

Képzés

Név

Képzés

Tudas, hasznosulas

1 6vodapedagogus

fgy tedd ra - Alapképzés

1 6vodapedagogus

A Jovo gyermekei - BHRG
Szabadegyetem online konfe-
rencian

Jaték, tanulas és a kornyezet
hatasai a gyerekekre

1 6vodapedagdgus

II Pozitiv pedagdgia és neve-
1¢és konferencia - Online

Nevelés nélkiili munkanapo-
kon néhany eldadast feldolgoz-
tunk.

Molnar Viktor Tagovoda

Tervezett

Nem tervezett képzés

Név

Képzés

Név

Képzés

Tudas, hasznosulas

1 6vodapedagdgus

Ovodakerti  alapok-tovabb-
képzés Okologiai szemléletli
ovodakertek  kialakitasahoz
és mukodtetéséhez

Az ovodakert kialakitasanak,
mikodtetésének megismerése.
Tematikus egységeinek, 6kolo-
giai folyamatainak, valamint
beépitési lehetdségeinek meg-
ismerése az Ovodai kdrnyezeti
nevelésbe, az 6voda pedagod-
giai programjaba.
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1 6vodapedagogus

Neteducatio — ,,Jatékos képesség-
fejlesztéstervezése és megvaldsu-
lasa az 6vodaban” (Tavoktatas)

3 6vodapedagogus

Magyar Mozgaskotta modszer,
mint a személyiségfejlesztés, moz-
gasnevelés hatranykompenzacio le-
hetséges alternativ programja

Komplex személyiségfejlesz-
tés, mozgasnevelés, hatrany-
kompenzaci6. Tanulasi figye-
lemre és az emlékezetre fordit
nagy hangsulyt emellett a mo-
toros

képességek kozil a 6sszeren-
dezés és akusztikus differenci-
alas.

1 gyogypedagdgus

ELTE Barczi Gusztav Gyodgypeda-
gogiai Foiskola Autizmus specifi-
kum

1 gyogypedagdgus

»NIDL Tanulési Teréapia az
ovodaskor iskolaelokészito
szakaszaban”

Gyakorlati alkalmazas a min-
dennapokban.

1 pedagogiai asszisztens

Eszterhazy Kéroly Katolikus
Egyetem 6vodapedagogus
képzés.

Gyakorlati alkalmazas a min-
dennapokban.

Osszegzés

Erre a nevelési évre is olyan tanfolyamok, tovabbképzések lettek tervezve, amelyek hasznosuldsa a mindennapi gyakorlatban is megmutatkozik. A kollégak
sikeresen zartak a tanfolyamokat. Az online képzések is népszerliek voltak. Ebben a nevelési évben is sikeriilt elére nem tervezett tovabbképzéseket is tdmo-

gatni.
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A nevelési év soran minden tagévodaban szinte 100%-an megvalosult a tovabbképzéseken tanultak atadasa a kollégaknak (eldadasok anyaga, Otlettar, terve-
zéshez segédanyagok stb.). A tapasztalatok atadasaval a kollégak modszertani tudasa béviilt, a tanultak gyakorlati alkalmazasa megvalosult a mindennapokban.

Magyar Mozgaskotta modszer, mint a személyiségfejlesztés, mozgasnevelés hatranykompenzacié lehetséges alternativ programja cimi tovabbképzést tartottak
a kollégak a leghasznosabbnak. Lelkesen készitették el zarddolgozataikat és haszndljdk a megszerzett tudast a mindennapokban.
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4. Reszort felelosok

Munka és tlizvédelmi feleldsok:  tagovodanként egy 6.

Konyvtar és szertar felelosok:

Gyermekvédelmi feleldsok:

Munkak6zdsség vezetok:
Aulich tagévoda: 1 6

Mézes tagovoda: 1 {6

Manovar tagdvoda: 2 16
Patyolat tagovoda: 3 16
Molnér Viktor tagévoda: 116

tagovodanként egy {6

tagévodanként egy o

A Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont szocialis segitbivel a tagévoda vezetdk tartjak a kapcsolatot.

5. Az 0voda ellendrzési és értékelési rendszere
5.1. Pedagogiai és munkaiigyi feladatok ellendrzése

Aulich Tagovoda

gak.

Ellenérzott személy Ki ellenérzott Datum
Naplo vezetésének ellendrzése - pedagogu- | 6vodavezetd- helyettes rendszeresen
sok
Ballagasi misor ellendrzése csoportonként - | tagdvoda-vezetd rendszeresen
pedagdgusok
Munkafegyelem - ¢vodaban dolgozé kollé- | tagovoda-vezetd rendszeresen

Jelenléti iv, helyettesitések, munka alkal-
massag.

tagovoda-vezetd

minden honap
utols6 napjan.

6vodaban dolgozé kollégak

Uj kollégak munkajanak ellendrzése 6vodavezetd helyettes, tagovoda vezetd, [ rendszeresen
BECS tag
Egészségiligyi alkalmassag ellenérzése - |[tagdvoda vezetd rendszeresen
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Tlz és munkavédelem

tlz -és munkavédelmi felelds, tagovoda ve- | rendszeresen

zeto

Ellendrzés eredménye 6vodai szinten

Kiemelkedo teriilet Fejlesztend6 Pontozas
Unnepélyek megszervezése. Az ellendrzés tényének tudomasulvétele min-
Csoportnaplok mindig naprakészek, kiilsé- denféle negativ érzelem, frusztracid nélkiil. ,
leg egységes képet mutatnak.

Mézes Tagovoda

Ellenérzott személy Ki ellenérzott Datum
Csoport dokumentécio ellenérzése (6voda- [ intézményvezetd helyettes. 2021. 09.
pedagogusok). 2022, 03,
Sziildi értekezletek jegyzokonyv ellendrzése | tagovoda vezeto. 2021.09.
(6vodapedagogusok). 2022.02.

2022.03.
Unnepek, iinnepélyek, rendezvények ellen- | intézményvezetd, 2022.05.
Orzése (Gvodapedagogusok). intézményvezetd helyettes,
tagovoda vezeto.
Munkakdzosség vezetd ellendrzése. intézményvezetd helyettes. 2021.09.
2022.06.
Munkarend ellendrzése. intézményvezeto. 2021.09.
2022.02.
2022.05.
Jelenléti iv, szabadsagok, helyettesitések el- | intézményvezetod, Minden hoénap

lendrzése (6voda dolgozobi).

tagdvoda vezeto.

utolsé munka-
napjan.

Egészségiligyi alkalmassag (6voda dolgo- [tagdvoda vezetd. 2021.09.
z01). 2022.05.
Ttz és munkavédelem (6voda dolgozoi). intézményvezeto. 2021. 09.
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Munkakorrel kapcsolatos feladatok, munka-
fegyelem, munkakori leirasnak megfeleld
munkavégzés (6vodapedagogusok, dajkak,
pedagogiaiasszisztens, konyhai dolgozo).

tagovoda vezeto.

A tanév soran
folyamatosan.

Torzskonyv. intézményvezetd helyettes. 2021.10.
2022.06.
Ellendrzés eredménye 6vodai szinten

Kiemelkedo teriilet Fejlesztend6 Pontozas
Az ellendrzések a munkatervben foglaltak [ A veszélyhelyzetben valo online kommunika-
szerint a tanév soran lezajlottak. A kollégak | ci6 fejlesztése sziikség esetén.
az ellendrzések soran jol teljesitettek. Az el- 3
lendrzést végzd vezetdk jelentds hidnyossa-
gokat, hibdkat nem észleltek.

Bujocska Tagovoda

Ellenérzott személy Ki ellenérzott Datum
gyakornok mentor 2021.09.16.
gyakornok tagovoda vezetd 2021.10.21.
gyakornok mentor 2021.11.04.
gyakornok szakértdi latogatas, 6vodavezetd helyettes, 2021.11.18.

tagdvoda vezetd

Minden csoport 6vodavezetd helyettes 2021.09.07.
Minden csoport 6vodavezetd helyettes 2022.05.05.
Gyakornok mentor 2021.12.02.
Katica csoport tagovoda vezetd 2021.09.22.
Breki csoport tagovoda vezetd 2022.02.02.
Pillango6csoport tagdvoda vezetd 2022.02.25
Kékmadar csoport tagdvoda vezetd 2022.04.26
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Ellenorzés eredménye 6vodai szinten

Kiemelkedo teriilet

Fejlesztend6

Pontozas

Az ellen6érzések nem a munkatervben foglal-
tak alapjan zajlottak a tanév soran, mert a
jarvanyiigyi helyzet mindent meghatarozott.
A kollégak az ellendérzések soran rendkiviil
jol teljesitettek. Szakmai felkésziiltségiik
magas szinvonalu.

A sziilokel valo kapcsolattartasnak, a kap-
csolattartas formajanak a megvalodsitasa a vi-
rushelyzetben valtozatos modon tortént- a
szllok elégedettségére. A sziilok szamdra a
pedagogusok online modon (messenger,
facebook) feladatokat, fejlesztési lehetésé-
geket, metodikat kiildtek a gyermekek ké-
pességeinek folyamatos fejlesztése érdeké-
ben.

A csoportdokumentécio szakmai tartalmi ele-
mei naprakészek legyenek.

Manévar Tagévoda

Ellenérzott személy

Ki ellenorzott

Datum

Csoportnaplok, mulasztasi naplok ellendr-
zése

Intézményvezetd helyettes, tagovodavezetd

havonta

Jelenléti ivek, helyettesitések ellendrzése

Tagdvoda vezetd

havonta

Munkafegyelem, munkakori feladatok el-
lendrzése — dajkék, konyhas, asszisztens

Tagovodavezetd

rendszeresen

Egészségiigyi alkalmassag

Tagdvodavezetd

évente

Evzérok ellendrzése - 6vodapedagdgusok

Intézményvezetd helyettes, tagdvoda vezetd

alkalmanként

Ellendrzés eredménye 6vodai szinten

Kiemelkedo teriilet

Fejlesztend6

Pontozas

Az 6vodapedagogusok €s a neveldi munkat
segitOk munkafegyelme stabil, kiszamithato,
magas szinvonalt. Ovodapedagégus hié-
nyunk altal a tobbletfeladatok, egymaés segi-
tése zokkenOmentesen alakult.

GDPR
igyelni.

eléirasokra  fokozottan figyelni,

Csoportnaplok naprakész vezetése.
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Patyolat Tagévoda

Ellenorzott személy Ki ellenorzott Datum
1 f6 6vodapedagogus BECS 2022.04.
1 6 6vodapedagogus BECS 2022.05.
Naplo6 vezetésének ellendrzése Ovodavezet6- helyettes Rendszeresen
Csoport dokumentaci6 ellendrzése Ovodavezets- helyettes Rendszeresen
Ellendrzés eredménye 6vodai szinten
Kiemelkedo teriilet Fejlesztend6 Pontozas
Kornyezet tevékeny megismerése, mese- Enek-zenei nevelés
VEIS.
Mozgas 3
Vizualis nevelés, kommunikacid, integracid
Toth Tagovoda
Ellenérzott személy Ki ellenérzott Datum
Naplo vezetésének ellendrzése Ovodavezetd- helyettes, tagovoda-vezetd havonta
Csoport dokumentacio ellenérzése Ovodavezetd- helyettes, tagovoda-vezetd Minden honap
utolso pén-
tekje.
Egészségligyi alkalmassag Tagovoda-vezetd Tanév eleje,
szeptember,
évkozben al-
kalomszertien.

Thz- és munkavédelem

Ovodavezetd, 6vodavezets- helyettes, tag-

Tanév eleje,

6voda-vezetd szeptember,
tanév vége
majus.
Torzskonyv Tagoévoda-vezetd 2021.09.03
2022.06.15
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Jelenléti v, helyettesitések ellendrzése

Ovodavezetd, tagovoda-vezetd

Minden honap
utolsé pén-
tekje.

Az linnepek és linnepélyek iinnepi rendez-
vények tervezése és kortiltekinto kivitele-
z€se.

Ev eleje, min-
den hénap
elsd hétfoje.

Unnepek, iinnepélyek, rendezvények ellen- | Ovodavezetd, tagovoda-vezetd Alkalomsze-
Orzése rlien.
Gyakorlati munka ellenérzése K. E. 6voda- | Tagovoda-vezetd 2022.04.20
pedagogusnal

Munkakorrel kapcsolatos feladatok Tagdvoda-vezetd Minden honap

utols6 hétfdje.

Munkarend ellenérzése Tagovoda-vezetd 2021.10.11
2022.04.27
Szabadsag kiadasa Ovodavezetd, tagovoda-vezet6 Alkalomsze-
rlien.
Szabadsagolasi terv Ovodavezetd, tagovoda-vezetd 2022.06.01
A HACCP elbirasainak dokumentaciok, ANTSZ, Tagovoda-vezetd 2022.11.30
konyha ellenérzé
onyha ellendrzése 9022.02.28
2022.06.07
Ellendrzés eredménye 6vodai szinten
Kiemelkedo teriilet Fejlesztend6 Pontozas
Az ellendrzések soran mindent rendben ta-
laltam. A kollégandk felkésziiltsége, hataro-
zottsaga, szakmailag, modszertanilag meg-
felelden felépitett tevékenységeket lattam, a
gyerekek differencialasat szem el6tt tartva.
Kiilon 6rom, hogy mindkét csoport attért a
gépi tervezetirasra.
3

A heti egy megbesz¢lés, hétfonként, a kozos
gondolkodas fel¢ terelte a kozdsséget, ami
érzékelhetd volt az dtletgazdag programok-
nal. A ko6zds programok preciz megalmo-
dasa, tervezése és kivitelezése, a gyerekek és
szllok tetszését is elnyerte, érezhetd volt a
visszajelzésekbdl.
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Molnar Viktor Tagovoda

Ellenorzott személy Ki ellenérzott Datum
Ovodapedagogusok- csoportdokumentacid | dvodavezeté-helyettes 2021.09.09.
Ovodapedagogusok- csoportdokumentacié | dvodavezeté-helyettes 2022.03.01.
1 6 6vodapedagogus szaktanacsadd, POK 2022.03.29.
Jelenléti v, helyettesitések, hidnyzasok tagovoda-vezetd, megbizott kolléga hetente

havonta
Egészségligyi alkalmassag ellendrzése megbizott kolléga havonta

Ellenérzés eredménye 6vodai szinten

Kiemelkedo teriilet Fejlesztend6 Pontozas

A csoportnaplok egységessé tételére vald to-
rekvés, kiilalak esztétik4jara valo tekintettel a
géppel irt napld preferalasa, valamint tartal-
mas dolumentélas és a csoportnaplok napra 2
kész vezetése.

Heti tervek, reflexiok terjedelmének novelése,
az egy-két mondatos értékelések elhagyasa.

Ertékelés dsszesen: 21/19 (90%)

Osszegzés

Az ellendrzéseket probaltuk a munkaterv szerint végezni. Sajnos a pandémia miatt a pedagdgusok és a ne-
veldmunkat segitdk értékelése elmaradt.

A pedagogus onértékelés folyamatiban tett latogatasok azt mutattdk, hogy kollégaink tobbségének szakmai
tudasa megfeleld. Jol szervezett, szakmailag 4dtgondolt, modszertanilag megfeleld tevékenységvezetéssel
talalkoztunk. Az irasos munkak (tevékenység vazlatok, tervezetek) is atgondoltak, jol felépitettek voltak.
Két kolléganal javasoltuk, hogy minél tobbet hospitaljanak, vegyenek részt a ,,J6 gyakorlat” munkakozdsség
munkdjaban, valamint szakmai megbeszéléseket kezdeményezzenek kdzvetlen kollégaikkal. A két kolléga-
nal és a gyakornokokndl igénybe vettiik szaktandcsadok (OH) segitségét is.

A reflexiokra valo felkésziilést tovabbra is fejleszteni kell, elvarasként kell megjelennie a szaknyelv hasz-
nalatnak (dokumentacidkban is).

A felvételi és mulasztasi naplok vezetésénél még mindig sok a javitas, rontés.

Fejlesztendo tertiletek:
e csoportnaplok egységes vezetése (géppel),
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e tartalmas dokumentécio6 (csoportnapld, gyermekek személyi anyaga),
e hataridOk betartasa,
e projekt tervek, reflexiok terjedelmének novelése, az egy-két mondatos értékelések elhagyasa.

Tovébbra is kiemelked6 volt minden évodaban a jarvanyiigyi szabalyok betartdsa a pandémia alatt. A tag-
ovoda vezetdk rendszeresen ellendrizték az 6vodak fertdtlenitését, a tisztasagot. A sziilokkel napi szinten
tartottak a kapcsolatot.

5.2. Pedagogus Onértékelés

Aulich Tagévoda

Milyen eljaras? Résztvevok szama
Mindsités 116
Ellenérzés eredménye 6vodai szinten
Kiemelkedo teriiletek Fejlesztendo teriiletek
A tanulas tAmogatasa. Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi,

tantervi tudas.
Elkotelezettség €és szakmai feleldsségvallalas a szak-
mai fejlodésért. Pedagogiai folyamatok, tevékenységek tervezése
¢s a megvalositasukhoz kapcsolodd onreflexiok.

8. Kommunikéacio és szakmai egyiittmikddés, problé-
mamegoldas A tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni
banasmod érvényesiilése, a hatranyos helyzeti, sa-
A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntart- | jatos nevelési igényll vagy beilleszkedési, tanulasi,
hatosag értékrendjének hiteles képviselete és a kor- | magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld
nyezettudatossaghoz kapcsolodo attitiidok atadasanak | tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd sikeres
modja. neveléséhez, oktatdsdhoz sziikséges megfeleld
modszertani felkésziiltség.

A pedagogiai folyamatok és a tanulok személyiségfej-
16désének folyamatos értékelése, elemzése.

A tanuldi csoportok, kozosségek alakuldsanak segi-
tése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a kiilonbzo
tarsadalmi-kulturalis sokféleségre és a fenntarthatosag
szempontjaira, integracios tevékenység, osztalyfonoki
tevékenység.
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Patyolat Tagévoda

Milyen eljaras?

Résztvevok szama

Onértékelés

2 16

Ellenorzés eredmén

e ovodai szinten

Kiemelkedo teriiletek

Fejlesztend6 teriiletek

Biztos modszertani tudas és a nevelési, tanitasi mod-
szerek, eszk6zok tudatos alkalmazasa.

Szakszerli fogalomhasznalat €s a tanit6-nevelé munka
soran alkalmazhaté informacioforrasok ismerete és
kritikus hasznalata.

Tudatos pedagogiai tervezOmunka és rendszerben
vald gondolkodas.

A gyermekek adottsagainak és igényeinek figyelem-
bevétele a tervezés soran.

Tervezd tevékenységében a gyermekek eldzetes tuda-
sanak ¢€s a szocialis tanuléds lehetdségeinek figyelem-
bevétele; differencialt tanitasi-tanuldsi folyamat terve-
z¢ése.

A gyermekek komplex személyiségfejlesztését eldse-
gitd pedagdgiai helyzetek teremtése.

A differencialas és az adaptiv oktatds gyakorlatanak
tudatos alkalmazasa.

A gyermekcsoportok, kozosségek sajatossagaira ala-
pozott kozosségftejlesztési modszerek, eszkdzok isme-
rete és tudatos alkalmazasa.

Konfliktusok megeldzésére és kezelésére alkalmas
stratégidk szakszerli és eredményes alkalmazasa.

Az intézményi pedagdgiai programmal dsszhangban
1év6, az adott nevelési helyzetnek megfeleld, valtoza-
tos ellendrzési és értékelési modszerek alkalmazasa.
A pedagogustarsakkal, a pedagogiai munkat segitd
szakemberekkel, a sziil6kkel és a gyermekekkel tor-
ténd egylittmiikddés a gyermekek személyiségtejlodé-
sének figyelembevételével.

A fenntarthatosag értékrendjének hiteles képviselete.

A hagyomanyos ¢és az informacio-kommunikacids
technikdkra épiild eszkdzok, digitalis tananyagok
megfeleld aranya hasznélata, célszerii és kritikus
alkalmazasuk megismertetése a gyermekekkel.

A gyermekek értelmi, érzelmi, szocidlis és erkdlcsi
allapotanak megismerését szolgald pedagogiai-
pszicholdgiai médszerek tudatos alkalmazasa.

A kiemelt figyelmet igényld gyermekek, ezen beliil
a sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizdd, a kiemelten tehet-
séges gyermekek, illetve a hatranyos és halmozot-
tan hatranyos helyzetii gyermekek fejlédésének tu-
datos tdmogatasa.

A kozosségfejlesztésre alkalmas helyzetek, eszko-
z0k tudatos alkalmazésa.

A gyermekek onértékelését eldsegitd ellendrzési és
értékelési modszerek alkalmazasa.

A gyermekek személyiségfejlodését eldsegitd, fej-
lesztd szandéku ellendrzési és értékelési modszerek
alkalmazasa.

Onreflexiora, onfejlesztésre valo képesség, nyitott-
sdg a visszajelzésekre. Szakmaiegyiittmiikodésre
torekvés a szakmai megujulés érdekében.

Szakmai kooperaciokban valo részvétel, kezdemé-
nyez0 szerep vallalasa.

Milyen eljaras?

Résztvevok szama

Mino0sités

116

Ellenérzés eredménye évodai szinten

Kiemelkedo teriiletek

Fejlesztendd teriiletek

A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntart-
hatosag értékrendjének hiteles képviselete és a kor-
nyezettudatossaghoz kapcsolodo attitiidok ataddsanak
madja.

Kommunikaci6é és szakmai egyiittmiikodés, problé-

mamegoldas.

Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktargyi,
tantervi tudas.

A pedagdgiai folyamatok ¢€s a tanulok személyiség-
fejlodésének folyamatos értékelése, elemzése.
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A tanulas tdmogatasa.

A tanuld személyiségének fejlesztése, az egyéni
banasmod érvényesiilése, a hatranyos helyzeti, sa-
jatos nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld
tobbi gyermekkel, tanuloval egyiitt torténd sikeres
neveléséhez, oktatdsdhoz sziikséges megfeleld
modszertani felkésziiltség.

5.3. Vezeto1 Onértékelés

Aulich Tagovoda

Milyen eljaras?

Résztvevok szama

Onértékelés

1 6

Ellenorzé

s eredménye

Kiemelkedo teriiletek

Fejlesztendo teriiletek

A Pedagégiai Programban megjelend nevelési-ok-
tatasi alapelvek, célok és feladatok meghatarozésa-
ban val6 aktiv részvétel. Meghataroz6 szerepvalla-
las a feladatvégzés folyamatéban, pozitiv megerd-
sitéssel eldsegiteni a célok megvalosulésat.

Az intézményben miikodé munkakdzosségek mun-
kajanak timogatasa, konferenciak, el6adasok szer-
vezése, a pedagogusok szakmai felkésziiltségének
¢s eredményes nevel6-oktatd munkéjanak elésegi-
tése.

Kollégdk 6n- és tovabbképzésének motivalasa, le-
hetdség és tiamogatas biztositasa.

Szervezi és iranyitja az intézmény jovoképének, ér-
tékrendjének, pedagogiai €s nevelési elveinek meg-
ismerését, elfogadtatasat, a pedagdgiai folyama-
tokba vald szerves beépiilését. Nyitott a valtoza-
sokra, a tarsadalmi elvarasokat folyamatosan nyo-
mon koveti.

Intézményeiben igyekszik biztositani a legoptima-
lisabb (human, targyi) feltételeket a munkéhoz, to-
rekszik a megfeleld szabalyozottsagra.

Folyamatosan torekszik a vezetdi kompetenciai
kritikus elemzésére, onértékelésére és Onreflexioi
eredményei alapjan, sziikség esetén az Ujabb ta-
pasztalatokat felhasznalva tovabbi fejlddéshez, a
valtoztatasokhoz.

A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek fejlesztésére
egységes eljarasrend kidolgozasa.

A leglijabb modszerek bevalasanak és gyakorlati al-
kalmazéasanak megismerése.

Szakmai munkako6zosségek hatékony munkavégzésé-
nek eldsegitése.

Kozvetlen kapcsolattartds lehetdségeinek bdvitése a
dolgozokkal és a sziildkkel, a két iranyll informécio-
aramlas hatékonysaganak novelése.
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A valtoztatas el0készitése soran kikéri vezetdtarsai
és kollégai véleményét, melyet felhasznal a dontés-
hozatali munkéaban.

Iranyitja kollégai szakmai ellenérzését, tamogatja,
segitl munkatarsai innovativ torekvéseit, 6sztonzi
6nallo6 feladatvallalasukat.

Alapvet6 fontossagunak tartja munkajaban a biza-
lom és a visszacsatolds alkalmazésat, a fejlesztd
kornyezet megteremtését.

crer

sag, elkotelezddés a feladatok maradéktalan telje-
sitése érdekében.

Az intézmény "j6 hirnevének" kialakitdsa, megor-
zése érdekében torekszik a partnerek elégedettsé-
gének ndvelésére, beazonositasukban, veliik valo
kapcsolattartasban személyesen vesz részt, mellyel
jelentds emberi, pénziigyi, targyi eréforrasokat biz-
tosit.

Folyamatosan figyelemmel kiséri az aktualis lehe-
tOségeket és tamogatja a palyazatirast.

Mézes Tagovoda

Milyen eljaras?

Résztvevok szama

Onértékelés

1 f6

Ellenorzé

eredménye

Kiemelt teriiletek

Fejlesztendo teriiletek

Folyamatban van.

Folyamatban van.

5.4. Vezetdi tanfeliigyelet

Aulich Tagovoda

Milyen eljaras?

Résztvevok szama

Tanfeliigyelet

1 f6

Ellenorzé

s eredménye

Kiemelkedo teriiletek

Fejlesztendo teriiletek

A jogszabalyi valtozasoknak megfelelden, a helyi
sajatossagok figyelembevételével elkészitett peda-
gbgiai program biztositja a nevelés/tanulds ered-
meényessegét.

Hozzaértd szakértelmével példat mutat annak érde-
kében, hogy az intézmény a kitlizott célokat elérje.
Feladatai koziil kiemelkedd szerepe van az egyiitt-

miikddések koordindldsaban, mert 7 tagintézmény

Nagyobb hangsulyt kapjon a kiemelt figyelmet
igényld gyermekek nevelése soran a kiemelten tehet-
séges gyermekek gondozésa, tehetségigéretek tovabb
fejléddésének segitése.

Dolgozza ki intézményi szinten a tehetséggondozas
rendszerének stratégiai tervét.

Gondoskodjon arrdl, hogy a nevelési, a tevékenységi
tervben, az dvodapedagdégusok éves tervezésében
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mindennapjainak zokkendmentes,
megvalositasaért felel.

A fejlesztés érdekében kiemelt feladatok meghata-
rozasa megtorténik rendszeresen, tanévenként az
intézményi dokumentumokban, a visszajelzés fo-
lyamatos, tudatos.

Tovabbképzések biztositasaval is megerdsiti a dek-
laralt célokra vonatkozé torekvések folyamatat.

gordiilékeny

Az intézmény vezetdjének sziviigye az dvoda haté-
kony, mindségen alapuld mitkkodése.

Az intézménnyel kapcsolatos pozitiv kép kialaki-
tasa és a folyamatos kapcsolattartas érdekében ha-
tékonyan igénybe veszi az infokommunikécios
eszkozoket, csatornakat.

Az intézményi folyamatok nyomon kdvethetdsé-
gét, ellendrizhetdségét a PDCA folyamat miikodte-
tésével a vezetd tarsak hatékony bevonésaval biz-
tositja, ennek eredményeként a tagovodak zavarta-
lanul miikddnek, 1atjak el a napi feladatukat. Az in-
tézmény vezetdje rendkiviili hatékonysaggal, ko-
vetkezetességgel, kezdeményezéen  mukodik
egylitt a fenntartoval az emberi, pénziigyi €s targyi
eréforrasok biztositasa érdekében.

A valtozasokra megfontoltan éretten reagalnak. A
vezetd €épit munkatarsai felkésziiltségére, rendsze-
resen atgondolja, megosztja a feladatokat. Bizal-
mat ad, konstruktivitasra motivalja kollégait. A
tagovoda vezetdk hatékony bevonasa a tervezés fo-
lyamatéba szintén eldsegiti a megvaldsitas, értéke-
1és, tovabbfejlesztés mindennapi gyakorlatat.

Folyamatosan tdjékoztatja partnereiket, kollégait
az ujszerl lehetdségekrodl, az intézmény programjat
gazdagitd tevékenységekrdl és felhivja figyelmii-
ket a bévebb informécié szerzés modjaira. Oszto-
ndz a megjelend tovabbképzések, konferencidk, tu-
déasszerz6- megoszto lehetdségeinek kiaknazasara.

Nyitott az innovacidok befogadasara, kihivasnak
érzi azok megvalositasat.

Példamutatd emberi €és szakmai viselkedésével
iranymutato a kdzosség szamara. Hivatésa felé¢ mu-
tatott nagyfoku elkotelezddés, jo terhelhetdség,
munkabirds, 6sztonzd, inspirdlo hatdssal bir mun-
katarsai szamara is.

Fontosnak tartja a szakmai megujulast, a horizon-
talis tanulast, a szakmai munkak6zosségek szerve-
zését, melyek jo alkalmat teremtenek az egymastol
valo tanulésra, a bels6 tuddsmegosztasra.

Az intézményben teljes mértékben érvényesiil az
ovodapedagdgusok fejlesztd szemléleti értékelése,

megjelenjen a kornyezeti neveléshez, a fenntarthatéd
fejlddéshez kapcsolodo kompetencidk fejlesztése.

Az intézmény szervezetének és miikkodésének straté-
giai vezetése és operativ irdnyitdsa teriiletét magas
szinten valositja meg, nem javaslunk fejleszthet6 tevé-
kenység megjelolését.

Az intézményi operativ tervekben keriiljon megjeleni-
tésre a Vezetdi Palyazat hosszu, rovid tavu terveinek
lebontasa, megvaldsitasa, amennyiben sziikséges azok
korrekcioja.

Az évente valtozo koriilmények, esetleges valtozasok
miatt a vezetdi palyazatanak tartalmat vizsgalja feliil,
ezt tegye vilagossd a nevelGtestiilet és valamennyi
érintett szdmara.
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az egyének erdsségeire torténd fokuszalas. Az in-
tézmény tovabbképzési programjat, éves beiskola-
zasi tervének oOsszeallitasat a vezetd tarsakkal, a
tagévoda vezetkkel kozosen késziti el. A pedagd-
gusok tovabbképzési programokon vald részvételét
ugy tamogatja, hogy az megfeleljen az intézmény
szakmai cé¢ljainak, valamint a munkatéarsak szak-
mai karriertervének. A nevelési/tanulasi kdrnyezet
kialakitasa soran tdmogaté rend jellemezni vezetdi
tevékenységét. Innovativ vezeto.

Szakmai munkaja hiteles, a pedagogus etika nor-
mainak maximalisan megfeleld. Pedagdgiai kom-
munikacidjabol kitlinik széleskort tajékozottsaga,
valamint elkdtelezettsége a nevelés irant.

A vezetdé mesterpedagdgus, koznevelési szakértd,
Tanfeliigyeleti és mindsitési szakértd. Folyamato-
san megujul szakmajaban. Tudatosan fejleszti 6n-
magat, szamos képzésben részt vesz, hogy szakmai
¢s intézményvezetdi ismereteit bovitse, korszeri-
sitse, és ez altal még hatékonyabba tegye munkajat.
Onismerete, 6nértékelése realis. A munkavégzését
az igényesség, az alapossag ¢s a kitartas jellemzi.
A munkaltatd elismeri torekvéseit. Minden tevé-
kenységében maximalista. Az esetlegesen adodo
kritikdkat maximalisan Onfejlesztése megvalosita-
sara forditja.

Osszegzés

A mindsitési folyamatok idén is online eljaras keretében zajlottak. Folyamatosan kozvetitjiik a kollégak
felé a tartalmas, atgondolt, mddszertanilag megfeleld dokumentaciok, reflexiok fontossagat. Fontos a
megfeleld szaknyelv hasznalata, modszertani, pedagogiai ismeretek. A gyermekek személyiségének fej-
lesztése, az egyéni banasmadd érvényesiilése, a hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényli vagy beillesz-
kedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek a tobbi gyermekkel egyiitt térténd sikeres
neveléséhez, oktatasahoz sziikséges megfeleld modszertani felkésziiltség elsajatitdsa tovabbra is kiemel-
ked¢ feladat.

Mindkét kollégank jo eredményt ért el, megfelelt a Pedagogus I1. elvarasoknak.

A pedagdgus onértékelési folyamatok (pedagdgus, vezetd, intézmény) a BECS vezet6 iranyitasaval tor-
ténnek. Vannak tagévodaink, ahol nagyon nehézkesen haladnak a kollégak. Még mindig teherként keze-
lik ezt a folyamatot a feladatokat késve végzik el ezzel masok munkajat is hatraltatjak.

A vezetdi onértékelések (2 f6) megtorténtek. A visszajelzések megerdsitették a kollégakat arrol, hogy
hozzaértd szakértelemmel példat mutatnak annak érdekében, hogy az intézmény a kittizott célokat elérje.
Feladataik koziil kiemelkedd szerepiik van az egyiittmiikodések koordindlasdban, mert hét tagintézmény
mindennapjainak zokkendmentes, gordiilékeny megvalositasaért felelnek.

Intézményvezetdi tanfeliigyelet 6sszefoglaldo megallapitasai:

Az intézmény vezetdjének sziviigye az 6voda hatékony, mindségen alapuld miikddése.

Az intézménnyel kapcsolatos pozitiv kép kialakitasa és a folyamatos kapcsolattartas érdekében hatéko-
nyan igénybe veszi az infokommunikdacids eszkdzoket, csatornékat.
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Az intézményi folyamatok nyomon kovethetdségét, ellendrizhetdségét a PDCA folyamat mikodtetésé-
vel a vezetd tarsak hatékony bevonasaval biztositja, ennek eredményeként a tagoévodak zavartalanul mii-
kodnek, latjak el a napi feladatukat.

Az intézmény vezetdje rendkiviili hatékonysaggal, kovetkezetességgel, kezdeményezden mukodik
egyiitt a fenntartoval az emberi, pénziigyi €s targyi er6forrasok biztositasa érdekében.

A valtozasokra megfontoltan éretten reagélnak. A vezetd épit munkatarsai felkésziiltségére, rendszeresen
atgondolja, megosztja a feladatokat.

Nyitott az innovaciok befogadasara, kihivasnak érzi azok megvalositasat.

Szakmai munkaja hiteles, a pedagogus etika normainak maximalisan megfeleld. Pedagdgiai kommuni-
kaciojabol kitiinik széleskori tajékozottsaga, valamint elkotelezettsége a nevelés irant.

A munkaltato elismeri torekvéseit. Minden tevékenységében maximalista. Az esetlegesen adodo kritika-
kat maximalisan Onfejlesztése megvalositasara forditja.
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6. Ertekezletek

Aulich Tagovoda

Idépont | Ovodavezeté |Tagévoda ve- Tapasztalatok Kiemelkedd Fejlesztend6 Pont
altal szervezett | zeté altal (0-3)
szervezett

2021. Tanévnyitd ér- Sikeres volt, bizakodva tekintett min- | Lelkesedés, a sok 1j otlet. 3
aug. 30. |tekezlet denki az 0j tanévre, az "0;" feladatokra.
Havonta, |Online/jelenléti Kétetlen, jo hangulatd, mindenre kiter- [ Egylittmiikddés a tagovodéak ko- | Hataridok betartésa.
ill. alka-|tagovodai neve- jedo értekezletek voltak. z0ott. 3
lomsze- |1ési értekezle-
rliien tek.
Havonta Online/jelen- | Sikeres volt, az adodo problémakat, fel- | Adott feladatokra konstruktiv

1éti munkatarsi | adatokat egytittmiikddve megoldottuk. |megoldasi javaslatok sziilettek.

értekezletek. Egyiittmiikddés, vélemény cser- 3

¢ben val¢ aktiv részvétel minden
kolléga részérdl kiemelkedd.

Evente Sikeres a tajékoztatas a kovetkezd neve- [ Csoportkohézio. Jegyzdkonyvek vezetése.
2X, szept- 1ési évben varhatd programokrol, fel-
ember adatokrol. 3
elején 1ll.
januar veé-
gén
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Mézes Tagovoda

Idépont | Ovodavezeté | Tagévoda ve- Tapasztalatok Kiemelkedd Fejlesztendé Pont
altal szervezett | zeté altalszer- (0-3)
vezett
2021.08.30. | Tanévnyitd ér- Az 6vodavezetd beszamolt az el6z6 | Az informacid részletessége, | Nincs.
tekezlet, tliz és tanév  tapasztalatairdl, kovetkezo | informacid megosztas a kollé-
balesetvédelmi tanév terveir6l. Ttz és balesetvédelmi | gakkal. 3
oktatas. oktatés szinvonalas volt, az elsajatitott
ismeretek  alkalmazéisa segitséget
nyujt tliz, vagy baleset esetén.
2021.09. Ovondknek és|A tagdvodavezetd tajékoztatta a dol- | Egyiittmiikodés, vélemény cse- | Nincs.
) , pedagbgiai asz- | gozdkat az aktudlis informaciokrol, te- | rében valo aktiv részvétel min-
online  ¢és . o] s , , . o rt
) szisztensnek endokrol, valtozasokrol. den kolléga részérdl. 3
személyes .
; tartott értekez-
megbeszé- let
lések. '
2021.09.30. Dajkaknak és|A tagdvodavezetd tajékoztatta a dol- | Az informacido megosztasanak | Nincs.
online  ¢és konyhasnak tar- | gozokat az aktualis informaciokrol, te- | hatékonysaga.
személyes tott értekezlet. | enddkrdl, valtozasokrol. 3
megbeszé-
1ések.
2021.09.30. SZMK értekez- | A Mézes ovoda SZMK vezetdi és a|Az értekezlet soran a sziil6i| Nincs.
i let. tagdvoda vezetd kozott hasznos infor- | munkakdzosségek  képviseldi
online. A . . 1 n 1 s
maci6 ¢és vélemény csere valosult[minden felmeriild kérdésiikre 3

meg, melyek a tovabbiakban segitik a
k6z6s munkankat €s novelhetik a szii-
10k elégedettségét.

valaszt kaptak.

57



2021.10. Ovondknek, pe- | Palyazatok, munkakozosségek mun- | Egyiittmiikddés, vélemény cse- | Nincs.
. , dagogiai  asz- | kdja, szakszolgdlat, OH informéciodja | rében vald aktiv részvétel min-
online  ¢és h . . T . st
‘| szisztensnek, az iskolaérettségi vizsgalattal kapcso- | den kolléga részérol.
szen:)e ye,s dajkdknak  és|latban, sziilok tajékoztatasa az OH el-
megbesz¢- , s s a1 . .
y gk z konyhdasnak tar- | jarasarol, étkezés, szabadsagok, adat-
oSk tott értekezlet. | védelmi szabalyzat.
2021.11. Ovondknek, pe- | Palyazatok, tajékoztatas az aktualita- | Egyiittmiikddés, vélemény cse- | Nincs.
. , dagogiai  asz-|sokrol, alapitvany helyzetérdl, kard-|rében vald aktiv részvétel min-
online  ¢és h 1 enls s s . .
, szisztensnek, csonyrol, téli zarasrol. den kolléga részérol.
személyes s .
. dajkdknak  és
megbesz¢- .
lések konyhdasnak tar-
' tott értekezlet.
2021. 12 Ovonéknek, pe- | Tajékoztatas a téli zarasrol, beiskola- | Egyiittmiikodés, vélemény cse- [ Nincs.
. , dagogiai  asz-|zasr6l, karacsonyrol. Tajékoztatas | rében valod aktiv részvétel min-
online  ¢és h . , . o
. szisztensnek, adobevallassal kapcsolatban. den kolléga részérol.
személyes o .
) dajkdknak  és
megbesz¢- Kkonvhasnak
lések onyhasnak tar-
) tott értekezlet.
2022.01. Ovondknek és|Varhato tovabbképzések tervezése, | Egyiittmiikodés, vélemény cse- [ Nincs.
. . pedagbgiai asz- | munkaruha véarhat6 érkezése, februari | rében valo aktiv részvétel min-
online  ¢és . c1x 2 . . . g
személves szisztensnek sziil61 értekezletek online tervezése. | den kolléga részérdl.
z . s ,
Y , tartott értekez- | Eljarasrend, szabalyzat.
megbesz¢- let
1ések. '
2022.01. Dajkaknak és|Eljarasrend, szabalyzat, munkaruha [ Egyilittmiikddés, vélemény cse- [ Nincs.
. , konyhésnak tar- [ varhato érkezése. rében val6 aktiv részvétel min-
online  ¢és . . fo
. tott értekezlet. den kolléga részérdl.
személyes
megbesz¢-
1ések.
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2022.02. Ovondknek  és Kollégané nyugdijba vonulasaval
pedagogiai asz- kapcsolatos valtozasok. Mindsitési el-
szisztensnek jarasra valo jelentkezéssel kapcsolatos
tartott értekez- informéciok. Felmeriild6 kérdések,
let. problémak, aktualitisok megbeszé-
1ése.
2022.02. Ovondknek, pe- | Tovabbképzési lehetdségek, palyaza- | Egyiittmiikodés, vélemény cse- | Nincs.
. , dagogiai  asz-|tok, online konferencia lehetdsége, | rében vald aktiv részvétel min-
online  ¢és h . . . g
, szisztensnek, ovodai farsanggal kapcsolatos infor- [ den kolléga részérdl.
személyes y . i
. dajkdknak  és|maciok.
megbesz¢- .
lések konyhdasnak tar-
' tott értekezlet.
2022.03. Ovondknek, pe- | Tajékoztatss az aktualitasokrol, a | Egyiittmiikodés, vélemény cse- [ Nincs.
. , dagdgiai  asz- | nemzeti linnep megtartasanak aktualis | rében valo aktiv részvétel min-
online  ¢és . , s . o
. szisztensnek, szabalyozasarol. den kolléga részérdl.
személyes o, .
) dajkdknak  és
megbesz¢- Konvhésnak
lések onyhasnak tar-
tott értekezlet.
2022.04. Ovéndknek, pe- |Ovodai hivogaté-tagovodak bemutat- [ Egyiittmiikodés, vélemény cse- | Nincs.
) , dagbgiai  asz-|kozésa, felkésziilés a nyilt napokra.|rében valo aktiv részvétel min-
online  ¢és h R . , . o rt
. szisztensnek, Eszkozbeszerzés terv leadasa. Tajé- | den kolléga részérdl.
személyes o, . L . e
meebeszé. dajkdknak  és|koztatds 6vodai csoportok részére in-
lés egk konyhasnak tar- [ duld palyazatokrdl. Ballagés, évzarok,
tott értekezlet. [gyermek napi programok megbeszé-
1ése.
2022.05. Ovéndknek, pe- | Tajékoztatas az dvoda nyari feltjitasa- [ Egyiittmiikodés, vélemény cse- | Nincs.
. , dagogiai  asz- 1ol és az ezzel kapcsolatos teenddkrdl. | rében vald aktiv részvétel min-
online  ¢és . ity . s . o gt
. szisztensnek, Koltozés megszervezése a Mézes ovo- [ den kolléga részérdl.
személyes

dajkéknak  és

dabol a Molnar 6vodaba. A dolgozdk
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megbeszé-

konyhasnak tar-

nyari szabadsagolasdnak tervezése.

1ések tott értekezlet. | Aktualis szakszolgalati feliilvizsgala-
tokhoz dokumentacio elkészitése.
2022.06. Ovonédknek, pe- | A Molnar oviba koltozés megszerve- | Egyiittmiikodés, vélemény cse- [ Nincs.
. , dagogiai  asz-|zése, az dvodai eszkozok, jatékok el- | rében valod aktiv részvétel min-
onhn? ©s szisztensnek, pakolasanak megszervezése. den kolléga részérol.
személyes o .
megbeszé- dajkakflak és
lsek konyhasnak tar-
tott értekezlet.
2022.07. Ovonéknek, pe- |,,Nyari élet”, szabadsagolasok, meg- | Egyiittmiikodés, vélemény cse- [ Nincs.
online dagégiai asz- | szervezése, beosztas megbeszélése. | rében valo aktiv részvétel min-
szisztensnek, den kolléga részérol.
dajkaknak  és
konyhésnak tar-
tott értekezlet.
2022.08. Ovéndknek, pe- |,.Nyari élet”, szabadsagolasok, meg- [ Egyiittmiikodés, vélemény cse- | Nincs.
online dagogiai  asz- | szervezése, beosztas megbeszélése. | rében vald aktiv részvétel min-

szisztensnek,
dajkdknak  és
konyhésnak tar-
tott értekezlet.

den kolléga részérdl.
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Bujocska Tagovoda

Idépont | Ovodavezeté | Tagévoda ve- Tapasztalatok Kiemelkedd Fejlesztendé Pont
altal szerve- | zet6 altalszer- (0-3)
zett vezett
2021.09.02. Tanévnyité ér- | Az éves programok megbeszélése a | Feladatok vallalésa, a feladatok-
tekezlet megvaltozott élethelyzetiikben, a|hoz val6 pozitiv hozzaallas. 3
pandémia altal. A fertStlenités napi
szintll, tobbszori fontossaga.
2021.09. 30. | Vezetéi  érte- Aktuadlis kérdések, kozos megallapo- 3
kezlet dasok rogzitése.
2021.10.05. | Vezet6i  érte- Az Onkormanyzat tajékoztatésa a ve- 3
kezlet zetéknek
2021.10.19 |Vezetéi érte- Messengeren, aktualitasok Szervezési mod. Kivaléan mii-
kezlet kodott az  online értekezleti
forma, a céloknak megfelelden, 3
az informdci6 Aatadasa szem-
pontjabol.
2021.11.03. Tajékoztato, Online moédon. A gyermekek érdeke- | Egylittm{ikodés az SZMK-s
aktualitasok. inek a szem elGtt tartasa: k6zos célok | sziildkkel. 3
meghatarozasa, egyiittmiikodés 1étre-
hozésa a gyermekek érdekében.
2021.11.24. | Vezetdi  érte- Személyes jelenléttel az aktualitasok,
kezlet torvényi valtozasok, rendeletek gya- 3

korlati végrehajtasdnak a megbeszé-
lése.
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Fertdtlenités fontossaganak a sze-
repe.

2021.11.26 Aktualitasok a| A programok egyeztetése, feladatval- [ Fegyelmezett magatartds volt
kialakult  jar- [laldsok. Sziil6i értekezletek, beiskola- | tapasztalhat6d, a dolgozok ¢és a
vanyhelyzettel |zas kérdései szllok részérdl is.
kapcsolatban.

2022.01.06. | Vezetéi  érte- Informaciocsere, teendok a kialakult | Aktiv vezetdi hozzaallas a szer-

kezlet vesz€lyhelyzettel kapcsolatban. Az|vezési feladatokkal kapcsolat-
intézmény miikodését érinté szaba- | ban.
lyozasok betartatasa.

2022.01.27 Aktualitasok, [Aktudlis jarvanyligyi intézkedések |Pozitiv  hozzaéllas, minden

tajékoztatas. gyakorlati megvaldsitasa, betartatasa | résztvevo részérdl.
minden intézmény felhasznaloval
(gyermek, sziilok, dolgozdk).
2022.02.02. | Vezetéi  érte- Messengeren tajékoztato az aktualita-
kezlet sokrol.

2022.02.10. Té4jékoztatd a|Aktualitdsok, egylittmlikddési for- [Pozitiv  hozzaalldas, minden
SZMK sziileink | médk megbeszélése. résztvevo részérol.
szamara.

2022.03.29. | Vezetéi  érte- A pandémidval 0sszefiiggd jarvany- | Fegyelmezettség, kovetkezetes-

kezlet igyi kérdések, szabalyozasok megis- | ség.
merése, megismertetése, betartatasa.

2022.04. 27 Té4jékoztatas, |Szervezési feladatok, lehetdségek a |Pozitivitas, nyitottsag, innovativ
aktualitasok, programok Ujrainditasa tekintetében. |otletek, megoldasok a kollégak
programok, le- részerol.
hetdségek.
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2022.05.02

Programok,
szervezési lehe-
toségek, aktua-
litasok.

Felkésziilt modon, tudatosan kezd-
tiink bele a programok szervezési fel-
adataiba, mialtal a gyermekek sokrétii
¢lményben részesiiltek.

A sziil6i elégedettség tapasztal-
hato volt, egyéni jelzések for-
majaban is, folyamatosan.

2022.05.09.

Megbeszélés, a
programok le-
bonyolitasa,
megszervezese
érdekében.

A kollégak szakmai felkésziiltsége
folyamatosan érezhetd volt, a progra-
mok felkinalasa tekintetében.

2022.05.23.

Vezetd1  érte-
kezlet

Aktualitasok,
informacié at-
adas.

Az év rovid attekintése a szakmaisag
szempontjabol, valamint a jarvany-
iigyi helyzet megsziintét koveté meg-
allapitasok, tapasztalatok attekintése
az 6vodak muikddése szempontjabol.

Koszonet nyilvanitds minden
dolgozoénak az egész éves meg-
feszitett munkéaja miatt a jar-
vanyligyi helyzetben tanusitott
munkajaért.

Kiemelkedd volt az egyiittmii-
kodés, a tolerancia, a szabalyok
betartdsa, az olykor erdn feliili
munkabiras.

2022.05.23

Aktualitasok a
tanév  tovabbi
részében. Infor-
macid atadas, a
vezetoi értekez-
leten hallottak-
rol.

Az intézmény dolgozdi sziviigylik-
nek tekintik az intézmény mikodésé-
vel kapcsolatos teendoket, feladato-
kat. A programok tovabbi szervezés-
¢ben, lebonyolitasaban mindenki sze-
repet vallalt.

A sziil0k, a pedagdgusok, a hoz-
zatartozok betartottdk az aktud-
lis jarvanyligyi szabalyozast,
emellett a gyermekek sikeresen
tudtak elbucstizni az intézmény-
t61-sziil6i jelenlét mellett.

Koszonet minden kolléga sza-
mara.
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Manévar Tagévoda

Idépont | Ovodavezeté | Tagévoda ve- Tapasztalatok Kiemelked6 Fejlesztendé Pont
altal szervezett | zeté altalszer- (0-3)
vezett
2021. Tanévnyito ér- Tliz- és balesetvédelmi oktatas Tlz- és balesetvédelmi oktatas
tekezlet altal az ismeretek atbeszélése, is- 3
08.30. erieA
meretek mélyitése.
2021. Nevel6i  érte- [ Az dvodai nevelési év inditasa, infor- | Kollégdk  kozotti  Osszhang,
kezlet macio atadas, programok, virushely- | egylittmiikddés. 3
09.08. o 4
zet, aktualitasok megbeszélése.
Evente 2x Informaciok 4tadasa, szabdlyzatok | Aktiv részvétel, sziilok és ovo-
megbeszélése, elfogadasa, aktualitd- | dapedagdgusok kozotti  Ossz- 3
sok. hang.
09.30. Vezetéi  érte- Aktualitasok, GDPR szabalyozas. Fogadoorak tapasztalatai, beis-
kezlet kolazas koriili teendok (OH) at- 3
beszélése.
Havonta Nevel6i és mun- | GDPR szabalyozasok elfogadésa, be- | Informaciok elfogadésa, egyiitt-
katarsi értekez- | tartasa, aktualitdsok megbeszélése, vi- | miikodés, Osszedolgozéas, mun- 3
let rushelyzet altali eljarasrend. kafeladatok elosztasa.
Evente 2 SZMK értekez- [ Minden csoportot érintd informaciok [ Sziildi munkakozdsség aktivi-
alkalom- let atadasa, sziilok bevonasa az oOvodai |tasa. 3
mal ¢letbe az eljarasrend tekintetében,

GDPR.
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11.24. Vezetéi  érte- Pedagbgiai vélemények megirasa, | Aktiv vezetdi hozzaallas.
kezlet OH-hoz beadott kérelmekben valo se-
gitség a sziilok részére.
2022. Vezetéi  érte- Aktualitasok, informaciok megbeszé- | Szabalyozasok betartdsa. Jelenléti ivek, teremhaszna-
01.06. kezlet Iése. lati naplok kitoltésére job-
ban figyelés.
03.08. Vezetéi  érte- Nyilt napok megszervezése. Sztrajk | Uj eljarasrend alkalmazasa
kezlet lehetdségének atbeszélése, torvényes-
ség betartasa.
03.22. Nevel6i  érte- Aktualitasok, informaciok. Tartalmas, j6 hangulati megbe-
kezlet sz€lés.
03.29. Vezetéi  érte- Beiratkozéds koriili teenddk atbeszé- | Egyiittmiikddés
kezlet lése, tavaszi pedagdgiai napokra ké-
szilodés.
05.23. Vezetéi  érte- Nyari élet megszervezése, szabadsa- | Tehetséggondozas fontossaga.
kezlet gok beosztasa, eldre tekintés a kovet-

kez6 nevelési évre.
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Patyolat Tagévoda

Idépont | Ovodavezeté | Tagévoda ve- Tapasztalatok Kiemelked6 Fejlesztendé Pont
altal szervezett | zeté altalszer- (0-3)
vezett
minden Nevelotestiileti | Rendszeres értekezletek mellett sziik- | Aktualitasok, kozeljovo terve-
hénap 2. értekezlet ség van a rendkiviili, gyors megbeszé- | zése, problémak, sikerek, ta- 3
keddjén 1ésekre is. pasztalatok megosztasa
minden Munkatarsi ér- | Rendszeres értekezletek mellett sziik- | Aktualis feladatok megbeszé-
honap 2. tekezletek ség van a rendkiviili, gyors megbeszé- | 1ése utan a munkak felosztasa, 3
szerda ¢és 1ésekre is. egyenlo teherbiras
sziikség
esetén
2021. Tanévnyito Munkaterv elfogadasa, hasznos ta- | A hét 6voda kollektivajanak ta-
08.30 pasztalatok atadésa lalkozasa 3
2021. Nevel6testiileti A kozeljovo eseményeinek megbeszé- | Kapcsolattartas.
09.07 értekezlet lése. 3
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Téth Tagovoda
Idépont | Ovodavezeté | Tagévoda ve- Tapasztalatok Kiemelked6 Fejlesztendé Pont (0-
altal szerve- | zeté altalszer- 3)
zett vezett
2021.08.28 |Kozos Veze- Tanévnyitas. Az elkovetkezend6 éves | J6 hangulat. A fontosabb pontok ki-
t01 megbeszé- teendok megbeszélése. emelése. 3
1ések
2021.08.30 [Tanévkezdés. Fontos ¢évi tevékenységek attekintése, [ Fontos informaciok aramlasa.
Tz és mun- munkaterv elfogadésa, a munka ¢€s tiiz- 3
kavédelmi ok- védelmi ismeretek bdvitése.
tatas.
2021.09.01 Neveld testiileti | Tanévnyitas. Eves programtervezet |Fontos informaciok aramlésa.
megbeszélés. | megbeszélése. Egylittmiikodés ¢és vélemény 3
cserében aktivan részt vett min-
den kolléga.
2021.09.01 Sz. M. K. meg- | Tanévnyitss. Eves programtervezet|Az éves programok aprolékos
besz¢lés megbeszélése. atbeszélése, €s a kapcsolatos 3
feladatok leosztasa.
Minden hét- Ovodapedagd- |Programok tervezése, a mindennapi|BOséges, kozos  Gtletelés.
fon gusokkal. tevékenységeinkben felmeriil6 problé- | Egytittmiikodés és vélemény 3
mak atbeszélése és megoldas keresése. | cserében aktivan részt vett min-
den kolléga.
Minden ho- Dajkéknak, A mindennapi tevékenységeinkben [ Fontos informacidk aramlésa.
nap utolsé ovodai munkat | felmeriild problémak atbeszélése ¢€s 3
hétfoje segitoknek. megoldas keresése.
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2021.09.15 Sziildi értekez- | Tanévnyitas. Eves programtervezet|Jé hangulat. Jatékos kezdéseket vissza-
let- Katica cso-|megbeszélése, elfogadtatisa, beszok- allitani, ha tudunk szemé-
port tatassal  kapcsolatos  tapasztalatok lyesen talalkozni.

megosztasa.

2021.09.16 Sziildi értekez- | Tanévnyitas. Eves programtervezet|Jé hangulat. Jatékos kezdéseket vissza-
let- Stini csoport | megbeszélése, elfogadtatisa, beszok- allitani, ha tudunk szemé-

tatassal  kapcsolatos  tapasztalatok lyesen talalkozni.
megosztasa.

2021.09.30 ([Kozds Veze- Fakultaciok egyeztetése, Gdpr. sza-|Egylittmikodés ¢és vélemény

t01 megbeszé- balyzatok Ujra emlitése, Fenntarthato- | cserében aktivan részt vett min-
lések saggal kapcsolatos teenddk tervezése. |den tagovoda-vezetd.

2021.10.05 |Onkormany- G.D.P.R. szabalyzatra vald odafigye-

zati  megbe- 1és, juttatasok, Szép kartya, Téli-nyari
sz¢lés zaras megemlitése, a gyereklétszam
folyamatos csokkenése a keriiletben.
2021.10.19 |Kozos Veze- Programok tervezése, és feladatok le- | J6 hangulat.
td1 megbeszé- osztasa.
1ések

2021.11.05 Nevelés nélkiili | Régi kollégand elbucsuztatasa, az 0j | Fontos allomas volt egymas |Bizalom, megértés, egy-
munkanap (sa- [ fogadasa. megismerésére, egymas elfoga- |masra figyelés. Szabad-
jat Ss-| .. . . dasara. Kk t :

Jbae ) szervezEs s rajtunk ki segit?” — egyéni, kizos- asara programok tervezése
ségi- és szervezeti megoldasok”

2021.11.17 Szakmai  dél-|,,Igy tedd ra!” - program megismerése. | Tapasztalatszerzés, ismeretat- | Mas alkalmaknak a meg
utan Online el6adas megtekintése, vélemé- [ adas a kozdsségen beliil.

nyezeése.

szervezése
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2021.11.24

Ko6zos Veze-
té1 megbeszé-
1ések

Tankotelességgel, beszerzéssel,

kapcsolatos tudnivalok.

Fontos informaciok aramlasa.

2022.01.06 [Ko6zds Veze- Munkako6zdsségek fontossaga, prog- [ Fontos informéciok aramlésa.

t0i megbeszé- ramja. Leltarozassal kapcsolatos teen-
lések dok.

2022.01.10 Sz. M. K. meg- [ Nyari kirandulas, kdzos csaladi prog- [JO hangulat, segitkészség, jo
beszélés ramok egylitt tervezése, feladatok le- | egyiittmiikddeés.

osztasa.

2022.02.11 Nevelés nélkiili | Boldogsagkonferencia programok | Fontos az egymasra reflektalo, | Sziikséges mas idéponto-
munkanap (sa- | megnézése. CsapatépitGs beszélgeté- | 6szinte kommunikaciod, az asz- | kat is aldozni a spontan be-
jat  szervezés- | sek. szertiv kommunikdci6 alkalma- | sz€élgetéseknek
ben) zasa.

2022.01.12 Sziilé1 értekez- | Online megbeszélés volt. Pér sziild nem tud azono-
let- Katica cso- sulni ezzel a lehetdségfor-
port maval.

2022.01.13 Sziil6i értekez- | Online megbeszélés volt. Pér sziild nem tud azono-
let- Siini csoport sulni ezzel a lehetéségfor-

maval.

2022.03.08 |Kozos Veze- Dokumentumok ellendrzése, beiratko- | Egyiittmiikodés és vélemény

té1 megbesze- zassal, programokkal és nyilt napokkal | cserében aktivan részt vett min-
1ések kapcsolatos feladatok megbeszélése. |den tagovoda-vezeto.

2022.03.10 Sz. M. K. meg- | A virus utani beinduléssal kapcsolato- | J6 hangulat, segitékészség, jo
besz¢lés san, csaladi programok Ujragondolésa. | egylittmiikddés.

2022.03.29 |[Ko6z0s Veze- Tavaszi pedagodgiai napok, bemutato6 [ Egylittmiikddés ¢és vélemény

té1 megbesze-
1ések

foglalkozasok, nyéari kirandulas hely-
szin Dbekiildése, beszerzés, felnott

cserében aktivan részt vett min-
den tagovoda-vezeto.
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kirandulas, menekiilt gyerekek foga-
dasanak egyeztetése.

2022.05.23

Ko6z6s Veze-
t01 megbeszé-
1ések

Beiratkozott gyerekekrol tdjékoztatas,
nyari kirdndulds ovisokkal és feln6tt
kirandulés véglegesitése, dokumentu-
mok ellendrzése, munkakdzosségen
valo részvételre valo figyelmeztetés.
Beszamolo és a kovetkezd tanév mun-
katervének a hataridore valo leadasa.

2022.06.10

Hétszinvirag

Osszevont 6

Ovoda, intéz-
ményi kiran-
dulasa

Intézményi vezetdk, tagdvoda- veze-
tok, titkdrok vacsora megbeszélése.
Masik nap a hét intézmény kozos csa-
patépitds programja, kiemelkedd han-
gulatban telt.

Jo hangulat, segitokészség, jo
egylttmiikodés.

Ezigy jo!

2022.06.17

Tanévzaras/
tanévértékelo

Osszefoglaltuk az év kdzben torténte-
ket €s az 0j tanév tervezetét is eloké-
szitettiik.

A mese erejével, fergeteges jo-
kedvet, j6 hangulatot €s jo csa-
patépitd hatast tapasztaltuk
meg.

Ezt a vonalat tovabb vinni.

2022.06.18

Tagévodai  ki-
randulas.

Laza, kozosen eltoltott 1d6.

Jo kedyv, jo hangulat.

2022.06.23

SZMK megbe-
szélés

Tanévzaras, programok értékelése, az
uj év programtervezetének felveze-
tése.

Segitékészség, kozos otletelés.
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Molnar Viktor Tagovoda
Idépont Ovodave- | Tagévoda ve- Tapasztalatok Kiemelkedd Fejlesztendé Pont
zet6 altal | zet6 altalszer- (0-3)
szervezett vezett
Havonta Ko6z6s Ve- Aktudlis kérdések, kozos megallapo- | Fontos informacidk dramlasa.
zetéi meg- déasok rogzitése. 3
beszélések
Minden honap Pedagogusok- | Rendszertelen volt a félév soran. A kollégak rugalmassaga. A kommunikacid stilusa,
L nak Oszinte problémafelvetés
1 hétfoje . 1z
¢s megbeszélés. Agresz-
sziomentes kommunika- 2
dajkaknak - cio.
Minden honap N 2} ’a meg
beszélés
1 keddje
2021. 09.09. Sziiléi értekez- | Tanévnyitas. Eves programtervezet
letek megbeszélése, elfogadtatasa, beszok- 3
tatassal  kapcsolatos tapasztalatok
megosztasa.
2022.01.24-28 Sziiléi értekez- | Online formaban 9
letek
Az értékelés osszességében: 225/218 (97%)
Osszegzés

A pandémia miatt idén is fontosak voltak az értekezletek, hiszen els6dleges volt, hogy az informaciok gyorsan és korrekt modon jussanak el az érintettekhez.
A sziil6i zart facebook csoportok megfeleléen mitkodtek. Megfeleld és korrekt értesitéseket kaptak a sziilok (programok, étkezésrendelés stb.).
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Az dvodai beiratkozas is sikeres volt, a sziilok zokkendmentesen tudtak beiratni gyermekeiket, hiszen tajékoztatdsuk tobb csatornan keresztiil zajlott.

A tagdvodan beliili megbeszélések tobbnyire rendszeresek voltak. A kollégak tajékoztatdsa is tobb oldalt volt (facebook csoport, online értekezlet). Az dvo-
davezetd 1dén is tObbszor eljutott a tagovodakba egy-egy megbeszélésre. Igy személyesen is tdjékozddott az intézmények helyzetérdl, kollégak véleményérol.

A Molnar Viktor tagévodaban tagovoda vezetd valtas tortént, de ennek ellenére az informacid atadas itt is megfeleld €s gyors volt

Vezetdi értekezletek rendszeresek voltak, igy az informaciok eljutottak a kollégakhoz. A pandémids id6szakban online torténtek a megbeszélések.

7. Nevelésmentes munkanapok 2021-2022-es nevelési év

kon  tal csapatépitod

az egyuttes

Aulich Tagovoda
Idépont | Ovodavezeté | Tagévoda altal Téma, eloadok Hasznosulas Kiemelkedo Fejlesztendo Pont
altal szervezett | szervezett (0-3)
2021. X Kommunikaciods tréning Erdekes és fontos isme-
10. 22. reteket szereztiink, a han- 3
gulat jo volt.
2021. X Aktualitasok, programok Az év sordn tobb ilyen
11. 22. egyeztetése jellegli 6vodai megbe-
sz¢lésre lenne sziikség:
kiemelkedd volt a haté- 3
konyséag, mindenki akti-
van részt vett a témak
megvitatasaban.
2021. X Csapatépités - karacsony | Pihentetd volt a karacsonyi | A j6 hangulat révén a ko-
12. 20. alkalmaval az aktualitaso- | hajtas utan z0Osségi €érzés erdsodott, 3
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jatékokkal erdsitettiik a munka/0sszedolgozas
kollektiva 0sszetartozasat mélyiilt. Lelki feltolto-
déssel jard program volt.
2022. X Tavaszi pedagdgiai napok Meghivott eléadok szin- | Szakmai megbeszé-
03. 04. vonalas eldadast tartot- | lésre tobb iddt kel-| 2
tak. lene forditani.
2022. X Agardi csapatépitd kiran- | Jobban megismertiik a tobbi | Hangulat, nyitottsag ki- |-
06. 10. dulas - Szakmailag jol fel- | tagévodaban dolgozé kollé- | emelkedd volt
¢pitett jatékokon keresztiil | gdkat 3
ismerkedtiink a kollégak-
kal
Mézes Tagovoda
Idépont Ovodavezeté Tagovoda altal Téma, eloadok Hasznosulas Kiemelkedo Fejlesztendo Pont
altal szervezett | szervezett (0-3)
2022. X Lelki egészségilink megor- | Jo hangulat, kizokkentette a | Az eldado felkésziiltsége | Nincs.
aprilis z€se. kollégédkat a mindennapok | és motivaltsaga.
01. terhelt 1égkorébil. 3
Foldes Hilda pszicholo- gondterhelt 1égkSreb
gus.
2022. X Keriileti pedagogiai na- |Erdekes eléadasokat hall-|A rendezvény szinvo- | Nincs.
aprilis pok. gathattunk meg. nala.
13. 3
Dr. Duar6  Zsuzsanna,
Bagdi Emdke.
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2022. X Zebegényi kirandulas. Csapatépité6 program, me- | A hangulat. Nincs.
junius 3. lyen minden részt vevo kol- 3
léga nagyon jol érezte ma-
gat.
2022. X Agardi kirandulas. Csapatépitd program, me- | A kirandulas szervezett- | Nincs.
junius lyen minden részt vevo kol- | sége, a programok és a 3
10. léga nagyon jol érezte ma- | hangulat.
gat.
Bujocska Tagovoda
Idépont | Ovodavezeté |Tagévoda altal Téma, eloadok Hasznosulas Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
altal szervezett| szervezett (0-3)
2021.08.30. X Tanévzard és Tanévnyitd | Az el6z0 nevelési év ta- | Részletes; jol hasznal-
értekezlet az el6z6 neve- | pasztalatai, az ismeretek al- | hat6 informacio atadas.
1és1 év beszamolojanak ¢€s | kalmazasa.
az aktualis tanév munka-
tervének megismertetése, 3
elfogaddsa. GDPR szaba-
lyozasok ismertetése. El-
sOsegélynyljtasi ismere-
tek felelevenitése.
2022.04.13 X Kertileti Tavaszi Pedago-| A eldadasok informacioi, | Magas szinvonali el6-
giai mapok El6adok; Csil- |azok gyakorlati tartalma | adasok.
lag Mirna; Dur6 Zsu- | gazdagitotta kollegaink 3
zsanna ¢s Dr. Bagdi|szakmai tudasat.
Emoke
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2022. 02.
04.

A pedagogusok lelki
egészségvédelme, stressz-
kezelés. Projektoron vi-
deo filmek megtekintése
(Limpar Imre, Bagdy
Emodke); HACCP eld-
adas, teszt kitoltése-tech-
nikai dolgozdk részérdl;
aktualitasok.

Az Onkéntes Kozponti
Alapitvany programjanak
megismertetése, konzul-
tacio, célok megfogalma-
zasa, folyamat elinditasa.
Aktualitasok.

Sajat ¢élmények, tapasztala-
tok megosztasa, kotetlen
beszélgetés a technikai dol-
gozok bevonasaval.

A HACCP dokumentumot
sikeriilt minden technikai
dolgozéval megismertetni,
most volt idé a gyakorlati
anyag feldolgozasara,
melybdl minden pedagé-
giai munkat segitd kolléga
sikeres tesztet abszolvalt.

A kollégdk egylittmu-
kodo képessége, toleran-
cidgja, empatikus kész-
sége kiemelkedod.

2022.06.10

Csapatépitd nap Agardon

A vetélkedd alatt a kollégak
felszabadultak voltak, meg-
ismerhettek 0j kollégakat
egy Kicsit kiszakadtak a
mindennapokbdl.

A szervezés, a hangulat
a csapatmunka, feltolto-
dés.
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Manévar Tagévoda

Idépont

Ovodavezet6
altal szervezett

Tagoévoda altal
szervezett

Téma, eloadok

Hasznosulas

Kiemelkedo

Fejlesztend6

Pont
(0-3)

X

Beszamol6 és munkaterv
megismertetése, elfoga-
dasa. GDPR szabdlyoza-
sok. Els6segélynytjtasi is-
meretek atbeszélése.

Az eldz6 nevelési év tapasz-
talatai, az ismeretek alkal-
mazasa.

Részletes informacio at-
adas.

10.22.

Nevel0 testiiletet dsszeko-
vacsold csapat épito jaté-
kok, ko6zos dekoracio ké-
szités.

Ko6zos ¢€lmények, egyiitt
dolgozas altal a munka haté-
konysaganak novelése.

Pozitiv, nyugodt 1égkor-
koz0os egyiittlét.

03.04.

Ovodapedagégusaink to-
vabbképzésen tanult, elsa-
jatitott jo gyakorlatok be-
mutatasa.

Minden dolgozé szakmai
megujulasat segiti az itt el-
hangzott technikék, otletek,
ujdonsagok.

Nyitott hozz4allas a kol-
1égak részérdl, aktiv ér-
deklodes.

04.13.

Tavaszi pedagogiai napok
keretén beliil szakmai kon-
ferencia

Dur6 Zsuzsa, Csillag
Mirna, Bagdi Emdke

A halott informéciok, javas-
latok beépitése munkankba.

Tartalmas, szinvonalas

eldadasok.

06.10.

Munkatarsi kirandulas

Kikapcsolodas és feltolto-
dés, egymasra figyelés, a
nevelési év atbeszélése.

Kotetlenebb  egyiittlét,
egymas  megismerése,
0sszedolgozas.
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Patyolat Tagévoda
Idépont | Ovodavezeté | Tagévoda altal Téma, eloadok Hasznosulas Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
altal szervezett | szervezett (0-3)
2021. Kommunikacids tréningek | Kommunikéci6é tokéletesi- | Feladatok a tréningen
té 3
10.22 o
2021. Parlamenti lato- | Parlament megtekintése | Ovodasainknak is szervez- | Csapatot épitett. Képvi-
11.02 gatas hetiink ilyen programot. seld sziilo felajanlasara. 3
2022. Keriileti peda- Dr Bagdi Emdke Igazan érdekes ¢s konnyed, | Neves eldado a keriilet-
gbgiai hét szorakoztatd  eldadasokat | ben. 3
04.13
hallottunk.
2022. Vidorka nap Gyermeknapi forgatag Gyermekeknek szervezett, | Csapat munka, szerve-
05.20 de a sziil6kkel is reszt vettek | zés, munkakdzosségi 3
' ezen az élményszerz na- | munka.
pon.
2022. Csapatépités Szoérakoztatd jatékok, | Szorakoztatd jatékok egy- | Elkezdtek keveredni a ja-
zumba, f6z¢és. mas jobb megismerésére. | tékokban az 6vodai dol- 3
06.10 s o
gozok mas kollégakkal.
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Téth Tagovoda

Idépont | Ovodavezeté |Tagévoda altal Téma, el6adok Hasznosulas Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
altal szerve- szervezett (0-3)
zett

2021. X A beszamol6 és az éves |Az el6z0 év tapasztalatai|Jo Otletek atadasa, és
munkaterv megismerte- | alapjan a kovetkezO tanév | egymas segitése.

10.22 s . . . 14
tése és elfogadtatasa a terveinek atbesz¢lése.
kollégakkal. Munkavé- 3
delmi ¢és tlizvédelmi is-
meretek felelevenitése és
bdvitése.

2021. X Régi kollégand elbucstiz- | Fontos allomas volt egymas | Bizalom, megértés, egy- | Szabadprogramok

11.05 tatasa, az uj fogadasa. megisrn?résére, egymas el- | masra figyelés. tervezése.
,Es rajtunk ki segit?” — fogadasdra. 3
egyéni, kozosségi- és
szervezeti megoldasok”

2022. X Boldogsagkonferencia Fontos, egymasra reflek- | Egymasra valo figyelés, | Sziikséges mas 1d6-
programok megnézése. talo, Oszinte kommunika- | az asszertiv kommunika- | pontokat is aldozni a

02.11 e s . . . \ o 3
Csapatépitds beszélgeté- | cio. ci6 alkalmazésa. spontan beszélgeté-
sek. seknek.

2022. X Tavaszi XV. keriileti pe- |A pedagoégus helye, sze- |Erdekes ismeretek, sta-

04.13 dagdgus nap. repe, fontossaga a palyan. |tisztikai adatok megis- 3

merése.
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2022. X Csapatépitds nyari kiran- | Az évoda dolgozodinak ko-|Jo hangulat, jo kedv, fel-

dulas. z0s programja, egymas | hétlen id6toltés. 3
06.10 . . .

megismerése érdekében.
Molnar Viktor Tagovoda
Idépont | Ovodavezeté | Tagovoda altal Téma, el6adok Hasznosulas Kiemelkedd Fejlesztendo Pont
altal szerve- szervezett (0-3)
zett

2021. Tanévnyito A nevelési év induldsaval
08.30. értekezlet kapcsolatos informaciok. 3
2021. Kolléga eldadasa - mate- | Bels6 tudasatadas.
10. 08, matika tartalmu jatékok. 3
2021. Pestjhelyi Ko6z0sségi

Héz- Munkavédelmi és
10.21. Tiizvédelmi  oktaths, 3

GDPR
2022. Csapatépitd Agardi helyszinen csapat- A szervezés ¢s feladatok | A tagévodak dolgo-

program jatékokkal, fézéssel egy- kiosztasa. 701 koz6tti kapceso-

06.10. o ww aa .

bekotott  kozosségerdsitd . .. | latteremtés, kom-

A vezetOséget segitd s s
program munikacio. 3

munkatarsak beszerzési

és

logisztikai

profiz-

musa. A pedagogusok
rugalmassaga utazas
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szervezes terén.

A pedagogusok viselke-
déskulturdja a program
egész ideje alatt.

Ertékelés osszességében: 75/75 (100%)

Osszegzés
Evindit6 értekezletiinket sikeriilt személyes talalkozassal megszervezni. Mindenki elfogadta az el6z6 nevelési év beszamoléjat, valamint az aktualis nevelési
év munkatervét.

Voltak 6vodék, ahol tudtak ¢élni a két nevelésmentes munkanap megtartasaval. Minden tagovodankban a csapatépités az elsddleges szempont ezeken a munka-
napokon. A kozos beszélgetések, jatékos gyakorlatok, eléadasok hozzajarulnak egy-egy probléma feldolgozasahoz.

Az 6vodavezetd altal szervezett nevelésmentes napok kdzéppontjaban is a kommunikacid, valamint a kiégés elleni lehetdségek, a testi és lelki egészségvédelem
allt. A tavaszi pedagogiai napon kivalo eléadokat hallhattunk. A szervezett bemutato foglalkozasok szakmai szinvonala nagyon nivés volt. Orém volt hallgatni
a beszamolokat a kollégaktol.

A nevelési év kimagasld programja a tanév végéra szervezett csapatépitd kirandulds (Agard) volt az alkalmazotti k6zosség szamara. A szervezésre nagyon
nagy hangsulyt fektettlink (vezetdk, dvodatitkarok), melynek eredménye egy ,,fergetegesen” jo, vidam nap lett. Csak pozitiv visszajelzéseket kaptunk kolléga-
inktol.

80



8. Eves programterv

ten

Aulich Tagévoda
Ho- | Nap Program, rendezvény Helyszin Erintettek Hasznosulas, tapasztalat
nap szama
09. 06- |Evadnyit6 pizzapartik udvar Csoportbontas- | Csapatépito jellege miatt nagyon hasznos a késobbi egytittmiikodés,
10. ban az adott cso- | egy jO kozosség kialakitasa miatt.
portba jar6 gyer-
mekek és sziileik.
09. 10. Uszas (10 alkalom) Tanuszoda (1154 Bp. | nagycsoportos Az egészséges ¢letmddra nevelés részeként fontos az uszas alapjai-
Széchenyi ut §89.) gyerekek nak elsajatitasa. 10 alkalommal heti rendszerességgel volt lehetdsé-
giik az uszasoktatasban részt venni.
09. 20- Sziil6i értekezletek ovoda Csoportba  jaro6 | Informacio ataddsanak modja, segit tdjékozodni az éves program-
24. gyermekek szii- | ban, ill. a kérdések megvalaszolasaban.
lei.
09. 217. Sziireti hét, must préselés. 6voda minden gyermek | Fontos a hagyomanyok apolasa.
10. 25. . ot sz 1 ze |2 . A halowenni ,,0riilet” magyar vonatkozasaval val6 ismerkedés: tok-
Mindszent hava — T6k jo hét. | ovoda minden gyermek kel foglalkoztunk, magyar hagyoményokat apoltunk.
11. 11. Libas hét Marton — napi libas Svoda minden gyermek | Hagyomannya vald k6zosségépito, €16 zenés program, mely nagyon
lampas felvonuléassal zarva + sziilok J6 hangulatq.
11. 15- |Karacsonyi fényképezés -|ovoda 6vodankban jar6 | Sziilok egyre nagyobb igényeket fogalmaznak meg, mar csaladi fo-
19. csoportbontasban, egész hé- gyermekek tozast is szeretnének.
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12. 02. Mesés kakaoparti ovoda ovodankban jaré | Egy téli hideg napon egy diavetités meleg kakad mellett mesés ¢l-
gyermekek ményt nyljt. Szeretnénk hagyomanyt teremteni bel6le.
12. 06. Talalkozas a Mikulassal 6voda minden gyermek |Ko6zosségi élmény, mely egyben hagyomany is.
12. 09. Mesés kakaoparti ovoda ovodankban jar6 | Egy téli hideg napon egy diavetités meleg kakad mellett mesés ¢l-
gyermekek ményt nytjt. Szeretnénk hagyomanyt teremteni bel6le.
12. 15- | Karacsonyi miisorok csoport- | 6voda minden gyermek | Meghitt hangulat, k6z6sségi élmény nyujtasa.
17. bontasban
12. 15. Kozos gyertyagyujtas a gye- | tornaszoba minden gyermek | Meghitt hangulat, k6z6sségi élmény nyujtasa.
rekekkel
01. 17- | A héemberek vildgnapja, a|ovoda minden gyermek | Ez a hét lehetdséget teremtett a hoval valo ismerkedésre, kisérlete-
21. hoemberek hetének kezdete zésre. Minden volt ezen a héten, ami hoember: mese, vers, ének,
kézmuveskedés, stb.
01. 18. Mesés kakaoparti 6voda o6vodankban jar6 | Egy téli hideg, havas napon egy diavetités meleg kakad mellett me-
gyermekek sés élményt nyujt. Szeretnénk hagyomanyt teremteni beldle.
01. 17- Sziil6i értekezlet csoportok csoportba  jard | Informécid atadasa sikeres volt kotetlen, j6 hangulat mellett.
21. gyermekek sziilei
01. 24. Medvehét megnyitoja - €16ze- | 6voda minden gyermek | Jol sikerdilt, igazi néptanccal, él6 zenével, jo hangulattal.
nés tancos musor
02. 02. Mackoszépségverseny 6voda minden gyermek | Sikerélménye volt minden indulénak.
02. 07-  |Farsangi hét 6voda minden gyermek | Tematikus hét, melyben minden nap mas-mas kihivassal kell szem-
11. benéznie a gyerekeknek: haloruhds hétf6, kockas/kal6zos
kedd...Igy lehetéség van egész héten bedltozni, és valtozatos jaté-
kok mellett aktivan szorakozni.
02. 14. Alarckészitd verseny - ered- | 6voda minden gyermek | Sziilével valdé kozos kreativkodasban egyre aktivabban vesznek

ményhirdetés

részt a gyerekek.
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02. 15. Potfarsang ovoda minden gyermek | A pétfarsang intézményével a beteg gyermekek sem maradnak ki a
farsangi mokabol: ezzel zarjuk le a farsangi idoszakot.
03. 11. Marcius 15-ei megemlékezés | 6voda minden gyermek | Magyarsagtudat erdsitése
03. 14- Viz vilagnapja alkalmabol vi- | 6voda minden gyermek |Kornyezettudatossaghoz a vizzel vald ,banasmod” is hozzajarul.
25. zes vetélkedok Ezek a vizes vetélkedOk erre nagyszeriien ravezették a gyermekeket.
03. 24. Korcsolyazas (5 alkalom) Polus Center - jégpa- |25 6 Gyermekekhez a sport vilaganak kozelebb hozésa, igyeksziink el-
lya érni, hogy a sport a mindennapi életiik része legyen.
03. 25. Kirandulas a Féti-tohoz to- | Fot slini, tigris, nyu- | A viz vildgnapja alkalmébol a vizzel természetes kozegében talal-
megkozlekedéssel szi csoport kozhattak a gyerekek: nagy élmény volt.
03. 28- | Anyak napi fényképezés -|odvoda minden gyermek |Igényes, szép képek késziiltek.
01. csoportbontasban, egész hé-
ten
04. 01. Forditott nap 6voda minden gyermek | Aprilis elseje jegyében mindent forditva csinaltunk, amit csak lehe-
tett: vicces nap volt, a gyerekek nagyon élvezték.
04. 04. Husvéti hangolodas
04. 08. Séta az Allatkertben Févaros Allat- és No- | nyuszi csoport A Nyulak-szigetére tervezett kirandulas nem jott Gssze az idGjaras
vénykeret miatt, ezért az Allatkertbe mentiink: itt is lattunk nyulakat. Mindig
tud Gjat mutatni az Allatkert.
04. 20. Locsolkodas, tojaskeresés ovoda udvara minden gyermek | Hagyomanyaink apolasa fontos. A gyerekek nagyon élvezték a nagy
udvaron torténd tojaskeresést.
04. 20- |Fold napja alkalmabdl kerti|6voda udvara minden gyermek | Hagyomanyosan ilyenkor viragba boritjuk 6vodankat: iiltetiink, haj-
28. munkak, iiltetés tatunk, kertészkediink.
04. 217. Szinhaz: A nagy magrablo tornaszoba minden gyerek | Fold napja alkalmabdl igényes, él6zenés szindarabot lathattak a

gyerekek.
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04. 217. . Budai II. Laszl6 Sta- | Focizni jard gyer- | Versenyszellem alakitdsa sportegyesiileti keretek kozott.
Bozsik kupa .
dion (Budapest, XV.) | mekek
05. 04- | Anyak napi miisorok csoport- | 6voda minden gyermek | Meghitt hangulatot teremtve egy meghat6 miisorral koszontottiik az
05. bontasban ¢s hozzatartoz6ik |édesanyakat, nagymamakat.

05. 06. Madarak, Fak Napja - séta a | Aulich 6voda kor- A gyerekek nagyon szeretik a kiils6s programokat. Egy ilyen séta
kornyéken ny¢ke 25 gyerek lehetdséget teremt a tapasztalati Giton torténd tanulésra.

05. 10. A gyerekek nagyon szeretik a kiils6s programokat. Egy ilyen séta

lehetdséget teremt a tapasztalati Gton torténd tanuldsra. Latvanyos
Monster Fish Zoo Azsia Center 20 gyerek bemutato €16 allatokkal — felelGs allattartasra nevelés!

05. 10. Madarak, Fak Napja - séta a|Aulich o6voda kor- A gyerekek nagyon szeretik a kiils6s programokat. Egy ilyen séta
kornyéken nyéke 25 gyerek lehetdséget teremt a tapasztalati iton torténd tanuldsra.

05. 12. A gyerekek nagyon szeretik a kiilsés programokat. Egy ilyen kiran-
Madarak, Fak Napja - latoga- dulas lehetOséget teremt a tapasztalati uton torténd tanulasra, és
tas a Margitszigetre, Kisallat- amellett alloképességiiket is noveli. Kiilon élmény, hogy tomegkoz-
kertbe, Japankertbe Margitsziget 25 gyerek lekedéssel mentiink.

05. 12. . Budai II. Laszl6 Sta- | Focizni jard gyer- | Versenyszellem alakitdsa sportegyesiileti keretek kozott.

Bozsik kupa i
dion (Budapest, XV.) | mekek

05. 13. A gyerekek nagyon szeretik a kiilsés programokat. Egy ilyen kiran-
Madarak, Fak Napja - latoga- dulas lehetdséget teremt a tapasztalati Gton torténd tanulasra, és
tas az Allatkertbe, Madar- |Fvarosi Novény- és amellett alloképességiiket is noveli. Kiilon élmény, hogy tomegkoz-
hazba Allatkert 20 gyerek lekedéssel mentiink.

05. 17. Jatszotéri piknik Ozman jatszotér 25 gyerek Ko6z0sségi élmény szerzése egyiitt jatszassal.

05. 18. Jatszotéri piknik Kaméleon jatszotér | 20 gyerek Kozosségi élmény szerzése egyiitt jatszassal

05. 20. Jatszotéri piknik Kaméleon jatszotér | 25 gyerek Ko6zosségi elmény szerzése egylitt jatszassal

05. 24. Kovécsovics Fruzsina koncert | Csokonai Miiv.Haz | ballagd gyerekek |Kozosségi élmény szerzésére volt lehetdség egy igényes koncerttel.
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05. 25. Kozosségi élmény szerzése kirandulassal a Seholsziget Elmény-
Kirandulas a Seholszigetre | Nétincs minden gyermek | parkba.
05. 26. Szinhaz - Vilagszép kecske- Gyermeknap alkalmabol igényes, vicces szindarabot lathattak a gye-
béke 6voda minden gyermek | rekek.
05. 28. 6vodankba  jaro
gyermekek, szii- L 4 , , . )
Aulich Mékanap udvar leik, leend ovo- C’saladlrr?n(?ezveny’ Valtozgtos g}:erm?knapl programokkal: arcfes
. ., , . | tés, ugralovar, bogracsparti, renddrauto stb.
dasaink és csalad-
juk
06. 02. Bozsik kupa REAC sportpalya focista gyerekek | Versenyszellem alakitasa sportegyesiileti keretek kozott.
06. 06- Evzaro/ballagasi miisor - csoportba  jdrd
08. ] L. g ) i gyermekek ¢s | Az év mélto befejezése egy gyermekek altal el6adott miisorral, majd
évadzaro pizzapartival egybe- | 6voda L g N o, : , ,
KStve csaladjaik — cso- | kotetlen beszélgetés, eszem-iszom, dinom-dédnom.
portbontasban
06. 08. Ballagoparti - légvar, bubi- ovoda ballagd Ovodasa- | Ballagoknak szervezett kiilon élmény nyujtasa egy onfeledt délelot-
parti ink ton at, mar hagyomany az évodankban.

Kiemelkedo Fejlesztendo Pontozas
A gyerekeknek nagyon szinvonalas, teljes értékii, sokszinli és koltségta- | Sajnos a GDPR szabalyoknak valé megfelelés miatt a fotokészitési le-
karékos programokat sikeriilt szervezniink. Minden programunk remek | hetéségeink tovabbra is korlatozottak voltak, igy sok sziilé ugy érezte,
kozosségfejlesztd erdvel birt, sok tapasztalatot szereztek, ismereteik bo- | kimaradtak az 6voda életébdl.
viiltek. A kollektiva Osszetartasat, aktivitasat is bizonyitja ezen rendezvé-
3

nyeink sikeressége.

A kiilonb6z6 programokon a szervezési feladatok az el6z6 évekhez képest
differencialtabban lettek szétosztva, minden programnak volt feleldse, igy
hatékonyabb volt a szervezés.
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A sziilOk visszajelzései alapjan, igényeiket figyelembe véve nyitast kove-
téen a csaladoknak is szerveztiink programokat: érezheto volt, hogy hia-
nyoztak mindenkinek az 6vodan kiviili események, illetve a sziilokkel ko-
z0s €lményszerzés, ezért ebben a nevelési évben nagyon aktivak voltak a
szllok a részvétel tekintetében.

Mézes Tagovoda

Ho- | Nap Program, rendezvény Helyszin Erintettek Hasznosulas, tapasztalat
nap szama
09. 13. SZMK sziil6i értekezlet. Online. SZMK szii- | A sziil6k tajékoztatast kaptak az ket érintd aktualis informaciokrol,
16k és tag- [melyeket a sziildi kozdsség felé kozvetitenek.
6voda ve-
zeto.
09. 14. Ko6zépsé csoport sziildi érte- | Csoportszoba. Sziilok  és [ A sziilok tajékoztatast kaptak az ket érintd aktudlis informacidkrol.
kezlete. 6vonok.
09. 15. Nagy csoport sziildi értekez- | Csoportszoba. Sziilék  és | A sziilok tajékoztatast kaptak az dket érintd aktudlis informaciokrol.
lete. 6vonok.
09. 16. Kis csoport sziil6i értekezlete. | Csoportszoba. Sziilok  és | A sziilok tajékoztatast kaptak az Oket érintd aktualis informaciokrol.
6vonok.
09. 20. Sziireti hét kezdete M¢ézes tagovoda csoportjai. |3 csoport. | A gyerek Uj élményekkel gazdagodtak. Megismerték a sziireten
hasznalt eszkozoket.
09. 23. Sziiret Mézes tagovoda csoportjai. |3 csoport. | A gyerekek sajat maguk sziiretelhettek. Elményszerii ismeretatadas.
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10. 04. Allatok Vilagnapi hét kez- | Mézes tagovoda csoportjai. |3 csoport. | A gyerekek az allatvédelemmel, kornyezetvédelemmel ismerkedtek

dete. jatékos formaban.

10. 06. Kutyasok a XV. keriiletért- | Tornaszoba. 3 csoport és | A gyermekek élményszerti eldadast lathattak és oriiltek, hogy talal-

eldadas a felelds allattartasrol. az eléadok. |kozhattak €16 allatokkal.

10. 11. Oszi terménybabok -kiallitas | Lépcséhaz. 3 csoport. | A csaladok lelkesen késziiltek a kiallitasra.

kezdete.

10. 25. Tokkel titott hét kezdete. M¢ézes tagovoda csoportjai. | 3 csoport. | Jatékos formaban ismerkedtek a gyerekek az dsszel termd zoldsé-
gekkel, élvezték a tokfaragast és a tokkel iitott partin jol érezték ma-
gukat.

11. 02. Karacsonyi fot6zés. Tornaszoba. Nagy cso- | A sziildi igényeknek tettiink eleget.

port.
11. 03. Karacsonyi fot6zas. Tornaszoba. Ko6zépso és | A sziil6i igényeknek tettiink eleget.
Kis csoport.
11. 03. Fogadoorak Nyuszi nagy cso- | Ovéondi iroda. Nagy cso- | A sziilok tajékoztatast kaptak gyermekiik fejlodésérdl, 6vodai életé-
port. portos szii- | rdl.
16k és ovo-
nok.
11. 04. Fogadoorak Nyuszi nagy cso- | Ovondi iroda. Nagy cso- | A sziilok tajékoztatast kaptak gyermekiik fejlodésérol, 6vodai életé-
port. portos szii- | rdl.
16k és ovo-
nok.

11. 08. Marton napi libas hét kezdete. | Mézes tagdvoda csoportjai. | 3 csoport. | A gyerekek jatékos formaban ismerkedtek a Marton napi népszoka-
sokkal.

11. 09. Fogadoorak Nyuszi nagy cso- | Ovondi iroda. Nagy cso- | A sziilok tajékoztatast kaptak gyermekiik fejlodésérol, 6vodai életé-

port. portos szii- | rol.
16k és
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ovondk.

11. 10. Fogadoérak Nyuszi nagy cso- | Ovondi iroda. Nagy cso- | A sziilok tajékoztatast kaptak gyermekiik fejlodésérdl, ovodai életé-
port. portos szii- | rol.
16k és ovo-
nok.
11. 10. Fogadoorak Fiiles kozéps6 | Online. Ko6zEpso A sziil0k tajékoztatast kaptak gyermekiik fejlodésérdl, 6vodai életé-
csoport. csoportos | rél.
szilok  ¢és
6vonok.
11. 11. Fogadoorak Fiiles ko6zéps6 | Online. Ko6zépso A sziilok tajekoztatast kaptak gyermekiik fejlddésérdl, ovodai életé-
csoport. csoportos | rél.
szilok  ¢és
6vonok.
11. 15. Fogadoorak Fiiles ko6zéps6 | Online. Ko6z¢épso A sziil0k tajekoztatast kaptak gyermekiik fejléddésérdl, 6vodai életeé-
csoport. csoportos | rél.
sziilok  és
6vonok.
11. 16. Fogadoorak Tigris kis cso- | Online. Ko6zépso A sziil6k tajekoztatast kaptak gyermekiik fejlodésérdl, 6vodai életé-
port. csoportos | rol.
sziilék  és
6vonok.
11. 23. Az FKF Edukaciés Kozpont- | Csoportszoba. Kozeépsd és | A gyerekek jatékos eldadason vehettek részt, melyen a szelektiv hul-

jabol jatékos eldadas a szelek-
tiv hulladékgytijtésrol.

nagy cso-
portos gyer-
mekek és
ovonoik.

ladékgytjtés fontossagardl és az Gjrahasznositas lehetdségeirdl és
sziikségességérol kaptak informéciokat.
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11. 29. Mikulas varé hét kezdete. Mézes tagovoda csoportjai. | 3 csoport. | A gyerekek izgatottan vartdk a Mikulas latogatasat. Rajzzal, versi-
kékkel és dalokkal késziiltek.

11. 29. M¢ézeskalacs  varos-kiallitas | Lépcs6haz. 3 csoport. | A csaladok lelkesen késziiltek a kiallitasra, a gyerekek biiszkén mu-

kezdete. tattak tarsaiknak alkotéasaikat.

12. 07. A Portéka Szinpad karacsonyi | Tornaszoba. 3 csoport. | A gyerekeknek tetszett az el6adas, melynek végén a varva vart Mi-
bab misora, melynek végén kulas is megérkezett. A gyerekek nagyon jol érezték magukat.
megérkezett a gyerekekhez a
Mikulés.

12. 13. Luca napi népszokasok felele- | Csoportszobak. 3 csoport. | A nagycsoportosok kotyoldsa nagyon tetszett a kis és kdzépsé cso-
venitése-a nagy csoportosok portosoknak, a nagyok pedig élvezték, hogy csorompdlhetnek. A
kotyoltak. gyerekek megismerkedtek a népszokasokkal.

12. 14. Az adventi késziil6dés hete. | Csoportszobak. 3 csoport. | A gyerekek minden évben nagyon varjak a kardcsonyt, szivesen
vesznek részt a kozos késziilddésben. Az adventi hagyomanyokkal
1s megismerkednek kozben.

12. 19. M¢ézeskalacs varos kidllitas | Csoportszobak. 3 csoport. | Minden résztvevd apr6 ajandékot kapott, melynek nagyon oriilt.

résztvevOinek dijazésa.

12. 20. Ovodai karacsonyi délelétt. | Csoportszobék. 3 csoport. | A gyerekek jol érezték magukat az dvodai karacsonyon, Oriiltek az
ajandékoknak és a k6zos tinneplésnek.

01. 17. A hoéemberek hetének kez- [ Csoportszobak és 1épcsé- |3 csoport. | A csaladok lelkesen késziiltek a hoember kiéllitasra, sok kedves és

dete, hoember kiallitds kez-|haz. Otletes hdember érkezett.
dete.

01. 18. A hoemberek vilagnapja. Csoportszobak. 3 csoport. | A gyerekek szeretik a havat, a hdember épitést. Idén sajnos csak al-
ternativ anyagokbol tudtunk hoembereket épiteni, mert kevés ho
esett.

01. 21. A hoember kidllitds résztve- | Csoportszobak. 3 csoport. | A résztvevok oriiltek a dijaknak.

véinek dijazasa.
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01. 31. Medvés hetiink kezdete. Csoportszobak. 3 csoport. | Ezen a héten minden jatékot a macikkal kapcsolatosan terveztiink.
02. 01. Sziil6i értekezlet Tigris kis|Online. Sziilok  és | A sziilok tajékoztatast kaptak az Oket érintd aktudlis informaciokrol.
csoport. 6vonok.
02. 02. Medve - id6jos nap. Csoportszobak. 3 csoport. | A gyerekek kivancsian nézegették, hogy mit josol a pliissmacijuk.
02. 02. Sziil6i értekezlet Fiiles ko-|Online. Sziilok  és | A sziilok tajékoztatast kaptak az Oket érintd aktudlis informaciokrol.
z€pso csoport. 6vonok.
02. 03. Sziil6i értekezlet Nyuszi nagy | Online. Sziilék  és | A sziilok tajékoztatast kaptak az dket érintd aktualis informaciokrol.
csoport. ovonok.
03. 07. Nemzeti innepi hetiink. Csoportszobak. 3 csoport.  |Ezen a héten minden jatékunkkal a nemzeti tudatunk erdsitésére
koncentraltunk.
03. 11. Magyar zészI0 kittizése. Pestajhelyi emlékmii. Nagy cso-|A gyerekeknek tetszett a kirdndulas.
port.
03. 16. Fogadoorak Nyuszi nagy cso- | Ovondi iroda. Nagy cso- | A sziilok tajékoztatast kaptak gyermekiik fejlodésérdl, dvodai életé-
port. port sziilok | rél.
és 6vonok.
03. 17. Fogadoorak Nyuszi nagy cso- | Ovondi iroda. Nagy cso- | A sziilok tajékoztatast kaptak gyermekiik fejlodésérdl, 6vodai életé-
port. port sziil6k | rél.
és 6vonok.
03. 21. Viz vilagnapi hetiink. Csoportszobak. 3 csoport. | A gyerekek jatszva tanultak meg a viz tulajdonsagait, értékét, szere-
pét az életiinkben.
03. 28. Anyak napi fotdzas. Tornaszoba. Nagy cso- | A sziiléi igényeknek tettiink eleget.
port.
03. 29. Anyak napi fot6zas. Tornaszoba. Ko6zEpsd ¢és | A sziiloi igényeknek tettiink eleget.

Kis csoport.
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04. 11. Husvéti késziilodés hete. Csoportszobak. 3 csoport. | A gyerekek szivesen vettek rész a hagyomanyok felelevenitésében

€s a nyuszi varasban.

04. 12. Husvéti nyuszi jon, locsolko- | Csoportszobak. 3 csoport. | A gyerekek lelkesen késziiltek a locsolkodésra és a nyuszi meglepe-

das téseinek is nagyon Oriiltek.

04. 19. Fo6ld napjahoz kapcsolodoé he- | Csoportszobak. 3 csoport. | A gyerekeknek tetszett a sok jatékos, ismeretterjesztd

tiink.

04. 20. Nyilt nap. Nyilt nap. Csoportszo- | 3 csoport és az érdeklddd, leendd kiscsoportos 6vodasok és sziileik.
bak, torna-
szoba.

04. 21. Viragiiltetés az udvaron. Ovoda udvara. 3 csoport. | A gyermekek sajat virdgpalantdjukat eliiltették és a tovabbiakban

gondozzik, figyelik fejlodését.

04. 21. Fogadoorak Tigris kis cso- | Ovondi iroda. Kis csopor- | A sziilok tajékoztatast kaptak gyermekiik fejlédésérdl, ovodai életé-

port. tos szildk, | rol.
ovond.

04. 22. Nyilt nap. Csoportszobdk, tornaszoba. |3 csoport és | Az érdeklédok bepillantast nyerhettek mindennapjainkba és megis-
az  érdek- | merkedhettek 6vodank dolgozoival. Minden kérdéstikre valaszt kap-
16d6,  le-|tak.
endd  kis-
csoportos
ovodasok
¢s sziileik.

04. 22. Fogadoorak Tigris kis cso- | Ovondi iroda. Kis csopor- | A sziilok tajékoztatast kaptak gyermekiik fejlodésérdl, ovodai életé-

port. tos sziilok, | rol.
ovond.
04. 25. Anyak napi késziilédés kez- | Csoportszobdk. 3 csoport. | A gyermekekkel egész héten arra késziiltiink, hogy anyak napja al-

dete.

kalmébol kedveskedjiink az édesanyaknak.
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04. 26. Kiranduléds az FKF HUHA- |Bp. XV. keriilet HUHA. Nagy cso- | A HUHA-ban a gyerekek az ujrahasznositas lehetdségeit ismerték
hoz. port. meg a gyakorlatban.
04. 27. Bozsik Focikupa. Budai II. sz. sportpalya. Nagy cso- | A focistdknak jol esett a mozgas, bliszkék voltunk a teljesitmé-
port foci nylikre. Jol érezték magukat az eseményen.
szakkdrre
jarok.
04. 28. Anyak napja az 6vodaban. Csoportszobak. Ko6z¢€pso A gyerekek felkoszontotték a meghatodott édesanyakat.
csoport.
04. 29. Anyék napja az 6vodaban. Csoportszobak. Kis és nagy | A gyerekek felkdszontottek a meghatodott édesanyakat.
csoport.
05. 02. Madarak és fak napi projekt | Csoportszobak. 3 csoport. | Ezen a héten a Madarak ¢és fak napjahoz kapcsolodé tematikus he-
kezdete. tet tartottunk. A gyerekek 01j ismeretekkel gazdagodtak, az allatvé-
delem, természetvédelem kiemelten jelent meg az adott téma kap-
csan.
05. 06. Bobita Band Madarak és fak | Focipalya, udvar. 3 csoport. | A gyerekek jol érezték magukat az eldadason. Tancoltak, énekeltek
napi eléadésa. az eléadokkal egyiitt.
05. 10. Madarak és fak napja — Ki- | Varosliget. Ko6z¢épso A gyerekek ismeret €s €lmény-nyujtod kirandulason vettek részt. Jol
randulas a Varosligetbe. csoport. érezték magukat.
05. 12. Bozsik Foci kupa. Budai IT Laszl6 Stadion. Nagy cso- | A focistaknak jol esett a mozgas, biiszkék voltunk a teljesitmé-
port foci nytikre. Jol érezték magukat az eseményen.
szakkorre
Jjarok.
05. 23. Kovacsovics Fruzsina kon- | Pestijhelyi K6zosségi Haz. | Ballagok. | A gyerekek jol érezték magukat a zenés eléadason.

cert.

1
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05.

25.

Kis csoport évzaroja.

Csoportszoba.

Kis csopor-
tosok, szii-

leik,
dolgozok.

A gyerekek eldadtak a sziiloknek a tanévben tanult dalos jatékok,
versikék, korjatékok egy részét.

05.

26.

Ko6z€pso csoport évzaroja.

Csoportszoba.

Ko6zépso
csoporto-
sok, szi-
leik, dolgo-

z0Ok.

A gyerekek eldadtak a sziiloknek a tanévben tanult dalos jatékok,
versikék, korjatékok egy részét.

05.

27.

Nagy csoport bucstzik az ovi-
soktol.

Udvar.

3 csoport.

A ballag6 gyerekek mesejatéka nagyon tetszett a tobbi gyereknek.

05.

28.

Ballagas.

Udvar.

Nagy cso-
portosok,
sziileik, ro-
konaik, dol-
gozok.

A gyerekek ligyesen szerepeltek, a sziilok és rokonok meghatodtak.

05.

30.

Gyermek nap.

Udvar.

3 csoport.

Az intézmény dolgozoi élményekben gazdag déleldttot szerveztek a
gyerekeknek sok-sok jatékkal, kézmiiveskedéssel.

06.

02.

Allatkerti kirandulas.

Fovarosi allatkert.

Ko6zEepso és
nagy cso-
port.

A gyerekek jol érezték magukat.

06.

14.

Leendé kiscsoportos sziildi
értekezlet.

Csoportszoba.

Ovodave-
zetd,  szii-
16k,  6vo-
nék, tag-
ovoda ve-
zeto.

A sziil6k tajékoztatast kaptak az dket érintd aktudlis informaciokrol.
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Kiemelkedo

Fejlesztend6 Pontozas

A pandémias helyzetben és azt kdvetden is mindent megtettiink azért, | Még tobb szines program biztositasa a lehetéségekhez mérten.

hogy a gyermekek a lehetd legszinesebb és legélménydisabb programo-
kon vehessenek részt.

Bujocska Tagovoda

Ho- | Nap Program, rendezvény Helyszin Erintettek Hasznosulas, tapasztalat
nap szama
09. 30. Sz616 préselés, must kostolas | Udvar Minden csoport | Megvaldsitas modja-csoportonként, a teraszon. Sziireti mulatsag
veszi kezdetét, mely sz616 préseléssel, must kdstolassal kezdddott
ezen a napon, csoport szinten megszervezve.
10. 01. Sziireti mulatsag, zene, tanc | Udvar Minden csoport | Megvalositas csoportonként. Ovodai szintii tincos mulatsaggal za-
rult a sziireti bal. Tanchaz 6vodapedagdgus iranyitasaval.
10. 04.- |Allatok vilagnapja keretén |Aula Minden csoport | Megvalositas csoportonként. Projekt hét, a sziilok bevonasaval,
08. beliil-allatok hete projekt (a ugy, hogy szept.25 hetében a sziiloknek, a gyermekeikkel otthoni
program szerevezéséért allatka készitést javasoltunk. Az elkésziilt llatok bekertiiltek az au-

felelds: Kékmadar csoport)

laba a kiilonb6z6 terepekre, terepasztalokra, melyet a csoportok ké-
szitettek el (sivatag, erdd, mezd, haz koriil, vizpart). A sziilok fotot
kaptak err6l. Mindennapra volt valamilyen tevékenység, feladat,
kviz, mozgasos jaték, labnyom beazonositas, allathang felismerés
a téma koré szervezve. Tudas gyarapitas, élményszerzés. Minden
csoport kapott egy tarsasjatékot is jutalmul, melyet pedagogus kol-
l1éga készitett.
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El6 galambok, agyaggalambok, tojasok, fészkek és tenyésztéssel
kapcsolatos eszk6zok, képek megtekintése (az egyik kolléga, ga-
lamb tenyészt6é édesapja altal-T. L. E.

10.

08.

Madarasz- helyszini foglal-
kozas

Udvar

Minden csoport

A Madarasz programunk részeként, tudas atadas, szemléltetés,
gyakorlati bemutatds formdjaban. Oduk megtekintése, koltéssel
kapcsolatos informéciok a madarvilagban, tudas atadasa. A termé-
szet védelmének, a kornyezet védelmének a fontossaga.

10.

13.

., Allati Jo6” bemutato

Udvar

Minden csoport

A Madarasz programunkhoz és az Allatok vilagnapjéahoz kapcso-
lodott ez a bemutatd foglalkozas. Magyarazattal kisért, €16 szem-
1éltetés, megfigyeltetés. A természet védelmének a fontossaga, az
allatok szeretetére nevelés, racsodalkozas a természet szépségére a
madarakra, allatokon keresztiil. Bagoly roptetés, kigyd simogatas
lehetdsége a gyermekek szamara.

10.

15.

Fabula Szinhaz el6adasa

PEKH Szinhaz

Ko6zepso €s
nagycsoportosok
szamara

A Bator nyulacska cimii eldadds megtekintése-viselkedés kultara
alakitasa (mi a kulturalt viselkedés a szinhazban).A helyes kozle-
kedés gyakorlésa utkozben.

10.

22,

,,JO0kOs hét” az oOvodaban-
heti projekt (a program fele-
18se, a Breki csoport)

Udvar-kiallitas

Aula

Minden csoport

Megvalositas csoportonként. Sziildk bevonasa, csaladi heti projekt
keretén beliil. Okt.11. hetében a sziiloknek javasoltuk, hogy farag-
janak gyermekeikkel otthon tokot. A kész munkakat behoztak az
ovoda bejarata elé, névvel, jellel ellatva. A pedagodgusok elkészi-
tettek a terepet (fatuskok, 0szi levelek, termések keriiltek ki, ahova
elhelyeztiik csoportonként a tokoket), szépségversenyre varva. A
héten minden nap jatékos, mozgasos feladatok vartak a gyermeke-
ket. A szép tokokért minden csoport oklevelet kapott. Elményekkel
teli hét volt.

10.

21.

Sziilos Tokfarago délutan

Udvar

Minden csoport

Ko6z0s faragas, beszélgetés a sziild tarsakkal. A sziilé1 kozosség
alakitasa. Tokos, répas pogacsa fogyasztasa, tedzassal egybekotve.
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11. 05. A Portéka Szinpad el6adasa | Aula Minden csoport |Ko6zos élményszerzés, erkolesi nevelés a mese cselekményén ke-

resztiil. A Négy Vandor cimi el6adas megtekintése.

11. 08-12 | Liba napok-heti projekt meg- | Aula, udvar Minden csoport | Megvalositas csoportonként. 1 hetes programsorozat, mely a liba
szervezése (Kékmadar cso- jegyében telt. Minden napra szervezett tevékenység volt (mozga-
port) sos, tudas gyarapitd, énekes-tdncos) programok. Az udvaron €16,

hazi vadludak megtekintése, etetése (pedagogus kolléga altal).
A haziéllat, vadallat fogalmanak meghatarozéasa gyakorlati bemu-
tatassal.

11. 09. Madarasz foglalkozas Sészoba Minden csoport | Vetitéssel egybekotott, interaktiv tevékenyégek.

11. 19. Szinhézi eldadas PEKH Szinhaz Kozepso ¢és | A Kolompos egyiittes eléadasaban-Furulyas Palkd cimi eléadas

nagycsoport megtekintése.

12. 01. Szinhazi eléadas megtekin- | Aula Minden csoport | A Karacsonyi csillagok cimii eléadas megtekintése
tése- Portéka Szinpad el6-
adasa

12. 03. Advent 1.napja az 6vodaban | Csoportszobak Minden csoport | Megvaldsitas csoportonként. Unnepre hangolodas, kozos élmény-

szerzés, gyertya gyujtas, ének

12 06. Mikulas az 6vodaban Aula Minden csoport | Megvaldsitas csoportonként. 12.02.-an: ,,Mikulas futas” - mozga-

C rtszobak sos tevékenységek, feladatok, labdajatékok szervezett formaban, a
Soportszoba téma koré csoportositva az auldban (csoportonkénti lebonyolitas-
Udvar ban, 06-an az innepre hangolodas, Mikulas tinnepély keriilt meg-
szervezésre Az udvarra érkezik a Mikulas, majd minden csoportot

végig latogat, ajandékok kiséretében.

12. 16. Advent 3. és 4 napja az 6vo- | Csoportszobak, aula Minden csoport | Megvaldsitas csoportonként, a sajat csoportban. Ko6zos éneklés,
daban, gyertya gyujtas. verselés, tinnepre hangolodas, élményszerzés.

Karacsony az évodaban.
01. 25. Madarasz foglalkozas Udvar Minden csoport | Tapasztalatszerzés, ismeretek bévitése, helyszini foglalkozas
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01. 28. Pizsama parti (versenyjaté- | Csoportszobak Minden csoport | Megvaldsitas csoportonkénti lebonyolités, sajat szervezésben.
kok, moka, mulatsag)
03. 21- | A Viz vilagnapja alkalmabol | Aula Minden csoport | A Viz vilagnapjahoz kapcsolodo tevékenységek, jatékok, felada-
25. megrendezett, heti projekt- tok, akadalypalya, kisérletek a vizzel. Mese egy tavacskarol. A t6
Katica csoport kitakaritasa, szelektiv hulladékok szétvalogatasa, versenyjatékok.
03. 30. Uszés Tanuszoda A jelentkezok- | A vizhez szoktatas fontossaga mar kisgyermekkorban.
25 16
04. 04-  |Fotozas Aula Minden csoport | A sziil6k szamara minden évben megszervezziik a fotozas lehet-
05. ségét-a képek anydk napja eldtt késziilnek el (ajandék lehet a nagy-
szlilok szamara).
04. 06. Uszas Tanuszoda Az 1génylok-25 | Vizhez szoktatas.
o
04. 07. Sziilds alkot6d délutan Csoportszobak Minden csoport | A Huasvéti tinnepkorhoz kapesolddo barkacs délutan volt, a sziil6k-
kel egyiitt, melyet gy{ijté munka el6zott meg. Cél volt, hogy Ujra-
hasznositott anyagokbdl, eszkdzokbdl, csomagold anyagokbol va-
lami 0jat hozzunk létre. Sikeres délutanunk volt (a sziil6k inniva-
l6val, nassolnivaloval is késziiltek. Barati kapcsolatok alakultak,
,beszélgetds”, jokedvil 1égkorben folyt a munka. A kész alkotaso-
kat megcsodaltuk és természetesen mindenki vitte haza.
04 12. Husvéti ,tojaskeres6” dél- | Udvar, aula Minden csoport | Az udvaron tojaskereso jaték, dalokkal, versekkel egybekotve ku-
elétt, valamint a Portéka tatas-koz0s korjaték majd a szinhazi eldadas megtekintése, mely a
Szinpad eldadasanak a meg- hasvéti tinnephez kapcsolodo tartalmu.
tekintése
04. 19- | A Fold napja alkalmabol-heti | Aula Minden csoport | Feladatok, mozgasos tevékenyégek, kvizjatékok az aulaban, cso-
22, projekt megszervezése-Breki portonkénti bontasban. Masnap a téma koré kapcsolodo tevékeny-

csoport

ségek a sajat csoportban (kornyezetvédelem, mint szemlélet kiala-
kitasa). Szelektivitas fontossaga, takarékossagra nevelés. A termé-
szet kincseinek a védelme, 1voviz készlet megorzése.
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Kornyezettudatos magatartas kialakitasa a gyermekekben. A fenn-
tarthatosag fogalma, ok-okozati dsszefliggések meglattatasa).

04. 20. Uszas Tanuszoda Az igényl6k-25 | Nagyon hasznosnak tartjuk a lehetdséget, hogy ismerkedhessenek
o a gyermekek a vizzel. A Tanuszoda kozelsége, ugyan autobusszal
jonnek értiink-nagy eldnyt jelent.

04. 217. Uszés Tanuszoda Az igénylok Kivalo lehetdség a sziilok szamara, hogy az Onkormanyzat finan-
szirozza.

04 27. Bozsik fesztival Sportcentrum 10 gyermek Elmény a gyermekek szaméara a megmérettetés, és a kapcsolodo
jutalmak is. Orommel wjsagoltak, hogy ,,igazi” foci palyan jatsz-
hattak.

04. 28- | Anyadk napi iinnepélyek a|Csoportszobdk, udvar Minden csoport | A pedagogiai 6nallosag megmutatkozott, mert szinte minden cso-

29. csoportokban, kiilonféle port mas modon bonyolitotta az innepet (sziiloket bevontak a ko-
szervezesi formakban z0s jatékokba; az érkezd sziilonek mondta el a gyermek a versét;
kozos versmondas, dalolas az 6vodaban elkészitett ajandékot, ott-

hon kellett dtadnia sziilonek-vers, ének kiséretében).

05. 02- |Fak, viragok, madarak hete | Aula, szélfogo, udvar, utca | Minden csoport | Apr. 19. hetében a sziiléknek meghirdettiik, hogy fakat lehet készi-

06. (egész hetes programsorozat) teni otthon és behozni utdna az 6vodéaba. A pedagdgusok elkészi-
-Kékmadar csoport vallalta a tették a terepeket a szélfogdban. A hét folyaman benépesitettiik a
projekt lebonyolitasat terepeket allatokkal, virdgokkal, novényekkel. A megvalositas cso-

portonként volt. Az auldban gyermekmunkakbol kiallitast szervez-
tiink. Az utcéra a bejarathoz lamindlt madaras képek keriiltek,
megnevezéssel. Barkacsolds, hajtogatds, festés, mozgasos tevé-
kenységek, madarhangok felismerése, sok feladat tette élménysze-
riveé a gyermekek hetét.

05. 03. | A Zenekuckd nevii egyiittes | Aula Minden csoport | Lepketanc cimmel, interaktiv eléadas volt.

eldadasa
05. 04. |Uszas Tanuszoda A jelentkezSk
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05. 09. Portéka Szinpad el6adasa Aula Minden csoport | A gyermekek nagyon kedvelik a szinhazi eldadasokat, melyeket
megfelel6 fegyelmezettséggel iilnek, jatszanak végig.

05. 11. Szomjoltdsag programja Udvar Minden csoport | A Tizoltosag tevékenységének a bemutatasa, jatékos modon. Au-
toba beszallas, oltasi bemutato, bedltdzes ruhdba, fotd készités.
A tlizoltok munkajanak a megbecsiilésére nevelés, felel0sségérzet
kialakitasa. A tlizgyujtas szabalyai.

05. 12. Bozsik fesztival Sportcentrum 12 gyermek

05. 13. Szinhazi el6adas PEKH Szinhaz Minden csoport | Szazszorszép Bobiska ciml eléadas megtekintése. Az el6adas
szinvonalas volt, Majoros Agnes el6adasdban, de nem 6vodas
gyermekek szdmadra, a témaja, nyelvezete miatt. Ettdl fliggetleniil,
tirelemmel végig ilték a nagyobbak, a kisebbek kevésbé.

05. 18.  |Uszas Tanuszoda A jelentkez6k

05. 20. Evzar6-Breki csoport Udvar, terasz Breki csoport Sziil6i részvéttel tortént az idén. Minden résztvevd szamara meg-
nyugtatd volt, hogy megszervezésre keriilhetett. Nagyon szeretet-
teljes hangulatban zajlott, a gyermekek egymastdl is elbucsuztak.

05. 24. Koncert, a ballagd gyerme- | Csokonai Miivelddési Haz | 13 £6 ballago Orémmel jdttek az eldadasrol a gyermekek, ahol még ajandékot is

keknek. kaptak. Az Onkormanyzat szervezésében tudtak elmenni a gyere-

keink-koszonet érte.

05. 25.  |Uszas Tanuszoda A jelentkezSk

05. 25. Bozsik fesztival Sportcentrum 12 16 Emlék kupaval, oklevelekkel, érmekkel tértek haza a gyerekek,
mely nagy 6rom volt szamukra. Biiszkeséggel toltotte el dket a si-
keres részvétel a fesztivalon.

05. 27. Evzaro-Katica csoport Udvar, terasz Katica csoport | Sziil6i részvéttel tortént. Minden résztvevd szamara megnyugtatod

volt, hogy hagyomanyos mddon ballaghattak el a gyerekek.
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05. 31. Evzaro-Kékmadar csoport és | Udvar, terasz
Pillango csoport

Pillango csoport

Kékmadar cso-
port

Sziil6i jelenléttel sikeriilt megszervezni ebben az évben a ballaga-
sokat, évzarokat-mely mindenki szamara megnyugtaté volt.

06. 01. Autobuszos kirandulas, hely- | Visegrad, Apat kuti volgy
szini Madarédsz foglalkozas-
sal egybekotve

Minden csoport

Onkormanyzati palyazat keretén beliil sikeriilt ez a kirandulds, ahol
kicsi, nagy, egyarant jol érezte magat

06. 02. Gyermeknapi sziilés prog- | Udvar
ram, a Mosoly Birodalom

Minden csoport

Ponilovaglas, népi fajatékok, ugralovar, palacsinta, tiditok, csil-
lamtetovalas, zene, jaték varta a gyermekeket a sziilokkel egyiitt

meghivasaval ezen a napon. Siitemények, tiditok, eszem-iszom tette emlékezete-

sebbé ezt a napot. A sziildk pozitiv visszajelzései, koszonet nyilva-
nitasai megerdsitettek, hogy sikeres szervezés, bonyolitas volt.

06. 08. |Uszas Tanuszoda A jelentkez8k

06. 15. Uszas Tanuszoda A jelentkez6k | Néhany gyermek mar iigyesen siklott a vizen.

Kiemelkedo Fejlesztendo Pontozas

A sorozatos karanténok, zarlatok ellenére, a sziilokkel vald folyamatos

kapcsolattartas megvaldsult, masfajta szervezéssel. Sikeriilt dket be-

vonni ket is a mindennapjainkba, mint normal esetben. A pandémia éltal

kialakult helyzetbdl igyekeztiink a legjobbat kihozni, megvalositani,

szakmai tuddsunkat, latdsmodunkat megvaltoztatva, mas szintereket ke-

resve a gyermekek élményszerzésére, tapasztaldsra. Felértékelddtek dol- 3

gok (egészség, csalad, empatia, a szabadidd hasznos eltoltése), mig ma-
sok eltorpiiltek. Sajnos szomoru tapasztalas volt ebben a szemléletben
¢Ini, ahol a prioritdsok megvaltoztattadk mindannyiunk személyiségét.

Kollégaim rész vallaltak az intézmény egészét érintd feladatokban. A pe-
dagogusok szabadidejiikben is azon faradoztak, hogy az otthon 1évo
gyermekek képességeinek a kibontakoztatisa megfeleld modon
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alakuljon, akkor is-ha heteket t6ltottek az otthonukban karanténban, vagy

megbetegedés miatt.

Manovar Tagovoda

Hoé- | Nap Program, rendezvény Helyszin Erintettek Hasznosulas, tapasztalat
nap szama
10. 01. Zene vilagnapja Csoportszoba Minden A zene szeretetére nevelés, a mindségi zene ataddsa a gyermekeknek
gyermek fontos feladatunk. Minden évben ¢éliink is vele, nem csak a vilagnap
alkalmaval.
10. 04-08. | Allatok vilagnapja Csoportszobak Minden Elményekkel teli hét volt. Allatos dekoracid, alkotasok sziilettek.
gyermek Vetitettiink is a témaban. Minden napra jutott egy ¢éldhely, amely
koré csoportositottuk az aznapi jatékokat, vetélkedot.
11. 08.12. | Marton napi hét Csoportszobak Minden A gyermekek megismerhették a Marton napjahoz fliz6do legendat.
ermek
9y A hét kiemelten a tokkel foglalkozott, volt tokfaragas, tokstités. Li-
bas dekoracid és gyermeki alkotdsok késziiltek. Sajnos idén is elma-
radt a kozkedvelt lampas felvonulas, de ennek ellenére a hét j6 han-
gulatban telt, pozitiv élményekkel gazdagodtunk.
12. 06. Mikulés varas Csoportszobak Minden Idén csak levélben ilizent a Mikulas a gyermekeknek, és egy cseng6
gyermek jelezte jovetelét. Az ajandék annal nagyobb meglepetés volt.
12. 17., Karacsonyi meglepetés Aulaban csoportonként Minden Az aulaban felallitott fa alatt talaltdk meg a gyermekek az ajandéko-
20. csoport kat, amikkel egész délelott elmélyiilten jatszottak. Meghitt, hangu-

latos délelottok szervezodtek.
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02. 11. El6farsang Csoportszobak Minden Idén a varazsvilag, varazslények téma szerint 6ltéztiink be az el6far-
gyermek sangi balra. Hagyomanyainkat megtartva, jatékos feladatokkal ké-
sziiltiink a gyermekeknek, ahol tiindér részleteke Iehetett megnyerni,
melyet aztan az aulaban kiallitottunk. Remek, élménydus, j6 hangu-
latti napunk volt. A sziilok roppant kreativ jelmezekkel tAmogattak
gyermekeik szdrakozasat.

02. 18. Farsang Csoportszobak/Aula Minden Ezen a délel6ttot is hagyomanyainkra tamaszkodva szerveztiikk meg.
gyermek Minden csoport a sajat termében bulizott, az 6vondk versenyfelada-

tokkal késziiltek erre a déleldttre. Az 6vodapedagdgusok minden
farsangkor eldadnak egy mesét a gyermekeknek, idén a Tiicsokkis-
asszony lakodalma mesére esett a valasztas. Nekiink is és a gyerme-
keknek is hatalmas élmény mikor az 6vonénijiiket latjak a ,,szinpa-
don”. A felndttek szamara nem els6sorban remek csapat Osszetartd
ereje van. JO hangulata délelétt volt.

03. 11.,16. | Nemzeti tinnep Csoportszobak Minden Megemlékezés a nemzeti linneprél, nemzeti értékeink, hagyoma-
gyermek nyaink apoléasa a gyermekekkel, nemzeti tudat erdsitése.

04. 01. Bolond nap Csoportszoba Siini  cso- | Kedvelt nap ez gyermekeink korében. Ilyenkor pizsamaban joviink
port oviba és vicces jatékokat jatszunk a gyerekekkel. Oromteli, felsza-

badult egyiittlét, a nehéz karanténokkal teli téli id6szak utan.

04. 08. Fot6zas Aula Sziiloi Sziiloi kezdeményezésre, az SZMK-s sziilok szervezésével 1étrejott
igény alap- | fotdzas. Fotds részérdl szinvonalas munka, a dolgozok és sziilok ré-
jan szérol zokkendmentes lebonyolitds. A GDPR szabdlyok maximalis

betartasa.

04. 20. Husvét Csoportszobak Minden Hagyomanyinkhoz hiven ellatogatott a nyuszi 6vodankba, a gyer-
gyermek meket kis ajandékkal lepték meg a sziilok az SZMK szervezésével,

amit az 6vodaban kaptak meg. Fiuk verssel is késziiltek a locsolko-
dasra, lanyok csoki €s festett tojast adtak cserébe.
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04. 19., Nyilt napok Csoportszobék, aula, udvar |15-25  ér- | Nagyon pozitivan értékeljiik a nyilt napok sikerességét. Orommel
22. dekl6do toltott el benniinket a hatalmas érdeklddés 6vodank irant. A jol sike-
csalad rillt nyilt napok utan varakozéason feliili a beiratkoz6é gyermekek
széama, ezt erds pozitiv visszajelzés szamunkra.
04. 27. Szent Gyorgy nap Csoportszobak Minden Hossza id6k ota lehetéségiink volt csaladi napot szervezni. Minden
csalad csalad képviseltette magat. Oromteli, mokas egyiittlét és jatszas
gyermekeikkel kozdsen.
05. 02.,03. | Anyék napja Csoportszobak Minden Meghat6 volt latni gyermekek izgatottsagat a késziilodés és koszon-
csalad tések alatt. Minden csoportunk a sajat ,,szajize” szerint szervezhette
a koszontést, igy igazan meghitt s testhez allo iinneplések zajlottak.
05. 19. Kirandulés Vuk tandsvény Minden A virushelyzet alatt nem volt lehetdségiink kiilsé programokra el-
gyermek vinni a gyerekeket, igy izgatottan vartuk ezt a kirandulast. A gyer-
mekek és sziilok is izgatottan késziiltek. Csodalatos napot toltottiink
egylitt, a gyermekek életkordhoz, teherbirdsdhoz igazitva a tara t-
vonalat. Faradtan, de csodas élményekkel gazdagodva. tértiink haza.
(Az 6vodankban gyakorlatukat teljesitd hallgatokat is meghivtuk
erre a programra. Az 0 szakmai felkésziiltségiiket is segitette egy
kiranduléson val6 részvétel.)
05. 26. Kovacsovics Fruzsina Kikoto Iskolaba Nagycsoportosaink oriiltek a lehetdségnek, magas szinvonalt kon-
késziilo certen vettek részt.
koncert
gyermekek
05. 12.,25. | Bozsik foci REAC palya Nagycso- | Jol megszervezett program, a gyerekek élvezték a nagy palyan valo
, , portosok focizast. Sajnos a legmelegebb iddkben jutottunk el a programra,
¢s 06. | ¢s 02. ami nem volt tul szerencsés, mert a tizé napon kellett tartozkodnunk
egész délelott.
06. 01.- | Gyereknapok Udvar Minden Kisallat bemutat6 €s Slyv reptetés volt déleldtt az udvaron, melyet
03. gyermek minden gyermek nagyon élvezett. Volt buborék- és lufifjos nap.
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Valamint zene és tanc az udvaron. Tartalmas, 6oromteli egyiittlétek

zajlottak.
06. Evzarok, ballagas Udvar Minden Meghitt miisorok szervezddtek, izgatott késziilédés, elérzékenyiilés
csoport jellemezte a tinnepségeket.
Kiemelkedo Fejlesztend6 Pontozas
Igyekeztiink minden tervezett programot megtartani a virushelyzet alaku-
lasa mellett, az eldirasok maximalis betartdsa mellett. A gyermekek ko-
z0sségi elménye megvalosult, ha nem is 6vodai szinten, de k6zos élmény-
nyel gazdagodtak ezeken a napokon. Tavasztol a virus lecsengése utan 3
minden lehetdséget kihasznaltunk, hogy a gyermekeket mindségi, 6vodan
kiviili programokra is elvigyiik. A pedagdgusokat is 6sszekovacsolja 1-1
ilyen program lebonyolitésa.
Patyolat Tagovoda
Ho- | Nap Program, rendezvény Helyszin Erintettek Hasznosulas, tapasztalat
nap szama
09 01 Ismerkedés, kozos jaték az 1j | Csalinga jatszotér 24 Sikeresebb beszoktatas.
' ' gyerekekkel. Lila csoport.
10. 04-08 | Allatok vilagnapja projekt hét | Csoportszobak 5csoport | Csapatmunka az 6vondk részérdl.
10. 20-24 | Oszi hét Ovoda épiilete 5csoport | Sziilok tevékeny részvétele a programokon.
10. 20. Terménybab kiallitas Ovoda épiilete 5 csoport | Sziilok tevékeny részvétele a programokon.
10 1 Piac latogatas: lila, piros, kék, | Kis piac 4 csoport | Vésarlés szabalyainak megismerése, viselkedéskultara.
' ' sarga csoportok
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10. 22. Sz616 préselés Udvar 5 csoport | Csapatmunka az 6vondk részerol.
10 23 Oszi  versenyjatékok, népi |Udvar 5 csoport | Csapatmunka az 6vonok részerdl.
' ' gyermekjatékok
10. 24 Sziireti mulatsag Udvar 5csoport | Elményszerzés, sziilok bevonasa, csapatmunka a dolgozok részérél.
11. 02-05 Tok jo hét: kék, lila csopor- | Csoportszobak 2 csoport | Elményszerzés, sziilok bevonasa.
tokban
11. 08-12 Marton napi projekt hét: kék, | Csoportszobak 3 csoport | Elményszerzés, sziilok bevonasa.
lila, sarga csoportokban
11. o4 Adventi barkacsdélutan piros | Csoportszobak 22 Elményszerzés, sziilék bevonasa.
' csoportban
11. 26 Adventi barkacsdélutan zold, | Csoportszobak 4 csoport | Elményszerzés, sziilok bevonasa.
' sarga, kék, lila csoportokban
12. 03. Advent a csoportokban Csoportszobak 5 csoport | Karacsonyi hangulat elokészitése.
12. 06. Mikulas varas Csoportszobak 5csoport | Elményszerzés.
12. 13. Luca napi vasar Csoportszobak 5 csoport | Elményszerzés, sziilok bevonasa, eladas élménye gyerekeknek.
12. 13-17 |Karacsonyi projekthét piros | Csoportszobak 22 Karacsonyi hangulat el6készitése.
csoport
12. 17. Karacsonyi miisorok, 6vondk | Csoportszobak, tornaterem |5 csoport | Karacsonyi hangulat el6készitése, sziilok bevonésaval.
koérusa: sarga, piros, zold,
kék, lila csoport
01. 31. Medve projekt hét, macké | Csoportszobak, online felii- | 5 csoport | Elményszerzés, sziilok bevonasa.
gyljté verseny online leten
02. 21-25 |Farsangi projekt hét: piros, | Csoportszobak 5 csoport | Elményszerzés, sziilok bevonasa.

lila csoportokban
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02. 25. Farsangi bal Csoportszobak 5csoport | Elményszerzés.
03. 08. Nonap: zold csoport Csoportszoba Elményszerzés.
03. 14. Marc.15-re emlékezés Tornaterem 5 csoport | Elményszerzés.
03. Viz vilagnapja: piros, kék, | Csoportszoba 5 csoport | Elményszerzés.
22. sarga, zold, lila csoportokban
03. 21.95 le \'lllagna’pja projekt hét: Csoportszobak 5 csoport | EIményszerzés. Haludvarba latogatas
lila, piros, kék csoportokban
04. 08 Husvéti barkéacsdélutan zold, | Csoportszobak 2 csoport | Elményszerzés, sziilok bevonasa.
' lila csoportokban
04. 11-15 Husvéti projekt hét: lila, pi- | Csoportszobak 3 csoport | Elményszerzés, hagyomanyok apolésa.
ros, kék csoportokban
04. 12-13 Viragiiltetés, Sziilék gyere- 5csoport | Elményszerzés, sziildk bevonasa. Az 6voda szépitése, novények
kekkel, 6voda szépitése gondozésa, megfigyelése.
04. 19 Locsolkodasok a csoportok- | Csoportszobak 5 csoport | Elményszerzés, hagyomanyok apolésa.
' ban
04. 92.93 Nyilt nap, Fold vilagnapja | Csoportszobak 5 csoport | Elményszerzés, sziilok bevonasa. Az 6voda bemutatkozésa.
csoportokban
05. 06 Anyak napi koszontok: sarga, | Csoportszobak 3 csoport | Hagyomanyos kdszontok az édesanyaknak.
' lila, kék csoportokban
05. 12 Anyék napja, évzar6 zold cso- | Csoportszobak 24 Hagyomanyos koszontok az édesanyaknak és évzaro.
' port
05. 13. Tavaszi nagy kirandulas Katalin tanya 4 csoport | Elményszerzés, dsszetartozas, ¢lmények kozos megélése.
05. 20. Vidorka nap Udvar 5 csoport | Elményszerzés, sziilok bevonasa, gyereknapi programok.
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05. 24. Evzaro sarga csoport Tornaterem 24 Hagyomanyos évzaro ¢és ballagas.
05. 27 Evzard: kék, lila csoportok- | Tornaterem 2 csoport | Hagyomanyos évzaro és ballagas.
' ban
06. 01. Evzaro: piros Tornaterem 22 Hagyomanyos évzaro és ballagas.
Kiemelkedo Fejlesztend6 Pontozas

Hagyomanyainkat tovabb tudtuk vinni ezekben a nehéz jarvanyos id6- | Fold napjan a kornyezettudatos magatartas 0sztonzése, rogzitése.

szakban. A Sziireti mulatsagot, Martonnapi lampas felvonulast és a virag-

iiltetést, Anydk napjat, Vidorka napot és az évzarokat, ballagasokat sike-

3

riilt a sziilokkel egyiitt megszervezni €s lebonyolitani mindenki nagy 6ro-

mére.

Kiemelten jol sikeriilt a nagy ovis kirandulasunk.

Toth Tagovoda
Ho- | Nap Program, rendezvény Helyszin Erintettek Hasznosulas, tapasztalat
nap szama
09 27 Mozgasnap Focipalya 48 gyerek + | Az aktiv mozgasra valo figyelem felhivas fontossaga.
sziilék
28 Kirandulés Veresegyhéazara a | Veresegyhaza 48+sziilok | A medvék mozgasa, viselkedése, etetési szokasaik megfigyelése. A
Medveotthonba. koz0os kirandulas 6rome.
29 Mesés nap Ovoda/csoportszoba 48 gyerek | A kozosség erdsitése és formalasa, az egymassal szembeni ért6 fi-
gyelem ¢és tiirelem jegyében.
30 Must készités Ovodaudvar 48 gyerek | Népi szokasok, hagyomanyok ismeretbdvitése.
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10 01 Sziireti mulatsag, csalados | Ovodaudvar 48 gyerek + | A kozos jaték orome, az egyiittlét fontossaga és egymas megisme-
délutan sziilok ~ + | rése, a kitlizott céljaink elérésének érdekében.
testvérek
08 Allatok Vilagnapja vetélkedd | Focipalya 48 gyerek | Ki tud tobbet az allatokrol? ,,Tudnak-e repiilni a malacok?” — k6zos
jaték
15 P.K.H. Szinhaz ,,A bator nyu- | P.K.H. Szinhaz 35 gyerek | A szinhazban valé viselkedésformak elsajatitasa, az eléadas figyel-
lacska” eldadas mes kovetése és €lvezete.
18 Allati jo - bemutat6 Ovodaudvar 48 gyerek | Tanulsagos ismeretbovito eldadas a fenntarthatdsag jegyében.
11 11 Meseeldadas Ovoda/csoportszoba 48 gyerek | Figyelem és a mese élvezetének erdsitésére.
12 Marton napi sokadalom Ovoda/csoportszoba 48 gyerek | Néphagyomanyaink bovitése.
19 P.K.H. Szinhaz ,Kolompos |P.K.H. Szinhaz 35 gyerek | A zene élvezete, ritmus és tancfejlesztés a gyerekeknek.
eldadasa”
26 Adventi kézmiives nap Ovoda/csoportszoba 48 gyerek | A varakozas jegyében ajandékok készitése, egymas romszerzésére
vald fokuszalas.
12 07 Mikulas az oviban- Szilvi | Ovoda/csoportszoba 48 gyerek | A varakozas, a meglepetések helyén kezelése.
néni meseeldadasa
14 Karacsony az oviban - Haba- | Ovoda/csoportszoba 48 gyerek | Az 6voda, mint nagycsalad kozos tinneplése. Az tinnep koriili teen-
kuk meseel6adasa dok k6zos megélése.
01 17 Mese, mese matka- régi idék | Ovoda/csoportszoba 48 gyerek | Régi mesék szerepldinek a megismerése.
sz&p meséi, vetités
19 Mese, mese matka- régi idék | Ovoda/csoportszoba 48 gyerek | Régi mesék szerepldinek a megismerése.

sz&p meséi, projektoros veti-
tés
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28 A nagy jatéknap Ovoda/csoportszoba 48 gyerek | A gyerekek maguk altal kivalasztott kedvenc jatékaikat behozhattak
az oviba, ¢s a baratokkal kozosen jatszhattak veliik.
02 04 A nagy jatéknap Ovoda/csoportszoba 48 gyerek | A sajat kedvenc jatékok megosztasa a csoporttarssal.
17 Farsang az oviban- 6vonénik | Ovoda/csoportszoba 48 gyerek | Figyelem és a mese élvezetének erdsitése, az 6vonénik jo hangulata
babeldadasa eldadasa.
03 11 gy mennek a huszarok, Mar- | Ovoda/csoportszoba 48 gyerek | Hagyomanyok, torténelmi ismeretek bovitése a gyerekek nyelvén.
ciusi5.
04 04 Nyilt nap az oviban Ovoda/csoportszoba 48 gyerek + | Felhivni a sziil6k figyelmét, hogy gyermekkel egyiitt varjuk a nyilt-
érdekldddk |napunkra. Jo ismerkedési lehetdség.

05 Nyilt nap az oviban Ovoda/csoportszoba 48 gyerek + | Felhivni a sziilok figyelmét, hogy gyermekkel egyiitt varjuk a nyilt-
érdekl6dok | napunkra. Jo ismerkedési lehetdség.

08 Apak napja az oviban Focipalya 48 gyerek + | Jo hangulatban, jatékos jokedvvel telt. A nagypapakat aktivabban
apukdk  +|bevonni az elkdvetkezd évben.
nagypapak
+ anyukdak

11 Husvét az oviban ,Népi hang- | Ovoda/csoportszoba 48 gyerek | Hagyomanyaink apolasa, ismeretbOvités a népi zenei hangszerek te-

szeres eldadas” riiletén.

21 Kornyezetvédelmi Vilagnap- | Focipalya 48 gyerek | A kornyezetiink tisztelete, apolasa, védése. A szépérzek fejlesztése,

Viragiiltetés az oviban a viragokrol valé gondoskodas megerdsitése.

27 Bozsik foci nagyoknak Szantofold/ Sportcentrum | 10 nagycso- | A mozgas és az egészséges életmod szemléletének erdsitése. A csa-
portos gye- |patszellem alakitdsa és a tisztességes versenyben valo részvétel ta-
rek nulésa.

05 06 Anyék napja az oviban Focipalya 48 gyerek +| Az egyiitt jatszas felhGtlen 6rome, a nagymamak és apukak aktiv
anyukdk + |szerepe, a csalad Osszetartozasanak tudatat erdsitette.
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nagyma-

mak + apu-
kak

11 Budapesti allatkert latogatas | Budapest ,,Allatkert” 48 gyerek | Az allatok ismeretének bovitése.

12 Bozsik foci nagyoknak Szant6fold/ Sportcentrum | 10 nagycso- | A mozgas és az egészséges ¢letmod szemléletének erdsitése. A csa-
portos gye- |patszellem alakitasa €s a tisztességes versenyben vald részvétel ta-
rek nulasa.

15 P.K.H. Szinhaz, meseeléadas | P.K.H. Szinhaz 35 gyerek | A szinhazban val6 viselkedésformak elsajatitasa, az eléadas figyel-

mes kovetése és élvezete.

18 Babeléadas” A brémai muzsi- | Ovoda/csoportszoba 48 gyerek | Az el6adas figyelmes kovetése és élvezete.

kusok”
23 Kovéacsovics Fruzsina eld- | Csokonai Muvelddés Haz | 15 nagycso- | A szinhdzban val6 viselkedésformak elsajatitasa, az eldadas figyel-
adésa portos gye- | mes kovetése és élvezete.
rek

25 Bozsik foci nagyoknak Szant6fold/ Sportcentrum | 10 nagycso- | A mozgas €s az egészséges ¢letmod szemléletének erdsitése. A csa-
portos gye- | patszellem alakitasa és a tisztességes versenyben valo részvétel ta-
rek nulésa.

27 Gyereknap az oviban Focipalya 48 gyerek | A csalad és ovoda kozotti hid épitése a kozos jatékok és programok

altal.

31 Tiizoltés nap az oviban Ovodaudvar 48 gyerek | Ttizvédelmi ismeretek bovitése.

06 02 Bozsik foci nagyoknak Szanto6fold/ Sportcentrum | 10 nagycso- | A mozgas és az egészséges €életmod szemléletének erdsitése. A csa-
portos gye- |patszellem alakitdsa és a tisztességes versenyben valo részvétel ta-
rek nulésa.

03 Ballagas / Ballagoknak meg- | Iskolaudvar / Csoportszoba |15 gyerek+ | A végzés gyerekek blicsuztatasa az 6vodatol. A meglepi buli feled-

lepetés buli / Ovodaudvar sziilok  + | hetetlen hangulata nagy ¢lmény volt a gyerekeknek, sziiléknek, 6vo-

dai dolgozoknak. A mesével valo utra bocsajtds, az ) szarny
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nagysziilok | megszerzése ¢s megépitése, mint elkdvetkezo feladat jelenik meg a
+ testvérek | gyerekeknél.
10 Kirandulas a Lazar lovas-|Lazar lovaspark/ Domony- |48 gyerek + | Pihentetd, szemet gyonyorkodtetd helyszin. A lovasbemutaté és ko-
parkba volgy szillok  + | csikazas élménye sziiloknek és gyerekeknek egyarant tetszett.
testvérek
07 01 Mesék éjszakaja/ Mesés pik- | Ovodaudvar sok  gye-
nikezés rek+  sok
sziilo
Kiemelkedd Fejlesztend6 Pontozas
Az idei tanévben mar batrabban tudtuk tervezni a kdzos csalddos progra- | A programok szelldsebben legyenek.
mokat, aminek meg is lett a pozitiv hozadéka. A csaladok kozelebb kertil-
tek az 6vodahoz/egymashoz. Dijaztak a sziil6k a sokszinii programokat, a 3

kozos 6szi és nyari kiranduldson sokan veliink tartottak. A gyerekek arcan
a mosoly, a fergeteges jokedv, k6zos jatékok 6rome minket, pedagdguso-
kat is megerdsitett abban, hogy ezen az uton kell haladnunk tovabb.

Molnar Viktor Tagovoda

Ho- Nap Program, rendezvény Helyszin Erintettek Hasznosulas, tapasztalat
nap szama
09. 09. Sziil6i értekezletek Csoportok Minden
csoport
09. 30. Allatok Vilagnapja - Allatsi- | Ovoda udvar Minden
mogato csoport

111



10. 14, Sziiret- sziireti mulatsag, | Minden csoport, illetvea | Minden
tanchaz, bufé, kézmuves . csoport
, 4-es, Katica csoport
foglalkozas
10. 29. ,T0k jo nap! - tokfaragas, | Csoportok Minden
csokikeresés csoport
11. 12. Liba - nap Ovoda Sziilk, dol-
gozok,
gyermekek
11. 19. Mesekocsi szinhaz- Brémai | Ovoda tornaterme Minden
muzsikusok csoport
01. 24-28 | Sziil6i értekezletek Online Pedagogu-
sok, sziilok
02. 18. Farsang Csoportok Minden Kreativ jatékok, otletmegvalositas. Esztétikus dekoracio.
csoport
02. 21-25 |Fotozas- Nagy Botond 6-0s csoport Minden Szervezés gordiilékenysége.
csoport
03. 22. Viz vilagnapja Aula, csoportok Minden Jo egyiittmiikodés €s feladat delegalas.
csoport
04. |04 Nyilt nap Ovoda Minden
csoport
04. 11. Nyilt nap Ovoda Minden
csoport
04. 21. Fabula tarsulat- A bator nyul | Ovoda tornaterme Minden J6 szervezés, felelds valasztas.
csoport

Tojéaskeresés

Ovoda udvara
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04. 22. Fold napja Csoportok Minden Program és szervezés atgondolasa, tobb kozos élmény biztositasa.
csoport
04. 25-29 | Anyék napja Csoportok Minden Gordiilékeny, jo szervezés. A sziilokkel vald kapcsolattartas erdsi-
csoport tése.
05. 217. Bozsik program Foci fakul- | J6 egytittmiikodés
taciora ja-
rok
05. 13. Kalap Jakab koncert Ovoda tornaterme Minden Jo szervezés, felelds valasztas.
csoport
05. 13. Madarak és fak napja rajz- | Ovoda udvara Minden Koz0sségi érzés erdsitése, jo szervezés, gyermeki tehetség kibonta-
palyazati dijatado csoport, koztatasanak tdmogatasa.
Ovodave-
zeto
05. 25. Kovéacsovics Fruzsina kon- Ballag6
cert nagycso-
portosok
06. 01-02 |Ballagas, évzaro Csoportok Pedagdgu- |Jo szervezés, a csoportok nem zavartak egymast. Pozitiv visszajel-
, sok, szilok, | zés a sziilok részérol.
Ovoda tornaterme
gyermekek,
Miifiives palya dajkak
Ovoda udvara
06. 08. Kirandulas Nétincsre Seholsziget Elménypark Katica, Gyermekkdzponti programok, megfeleld utazasi feltételek, a peda-
Breki, Ba-|gogusok odafigyelése, munkafegyelme kiemelkedd.
goly, Nyu-
szi, Tiicsok
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csoport, Pe-
dagogusok
06. 10. Csapatépit6 tréning Agard Pedagogu- | A vezetOség €s a vezetdséget segité munkatarsak kiemelkedd szer-
sok, Ovoda- | vezési €s megvalositasi tevékenysége, a pedagogusok viselkedés-
vezetd kultaraja.
Kiemelkedo Fejlesztend6 Pontozas
Kreativ otletmegvaldsitas. A programok szervezési feladatai. A pedagogusok egyiittmiikodése. 3

Kommunikéacid és informacidaramlas.

Ertékelés osszesen: 21/21 (100%)

Osszegzés

gyerekek egyarant varjak ezeket a lehetdségeket.

Fejlesztendo:
Kommunikaci6 és informécidaramlas
A pedagdgusok egyiittmiikodése

ovoda életébdl.

A masodik félévtdl a tervezett programokat minden 6voda megtartotta. Pozitivan értékelhetjiik minden esetben a szervezést €s lebonyolitast. A sziilk részérdl
is csak pozitiv visszajelzések érkeztek az dvodainkba. Ezek a vélemények megerGsitenek benniinket, hogy sziikség van ezekre a programokra. A sziilok,

Az évzarodkra, ballagasokra nagy gondot forditottak minden 6vodaban. Az 6vonénik figyelmesek voltak (testvérek, atfedések elkertilése) a szervezéseknél is.

Sajnos a GDPR szabalyoknak valo megfelelés miatt a fotokészitési lehetdségeink tovabbra is korlatozottak voltak, igy sok sziil6 ugy érezte, kimaradtak az

114



9. Csaladdal valo kapcsolattartas
9.1. Fogaddorak

Aulich Tagoévoda

Gyermekenként tervezett 2 fogadoora megvalosulasanak tapasz-
talatai

Maradéktalanul
megvalésult

(hany csoport-
ban)

Részben valo-
sult meg

(hany csoport-
ban)

Van olyan csoportunk, ahol szabadon valaszthatnak a sziilok fogadé
orat az 6vondkkel egyeztetve, van olyan csoportunk, ahol kijel6lt id6-
pontok kozott valaszthatnak a sziilok. A személyes fogado orak mellet
a jarvanyhelyzetre tekintettel biztositottunk lehetdséget az online és a
telefonon torténd fogadd orakra is. Tapasztalataink alapjan minden
csoportban évi 2 alkalommal t4jékoztatast kapnak a sziilok a gyerme-
kiik fejlodésérdl, de egyre tobben tartanak igényt az évi két fogado-
oréan tal rendkiviili taldlkozdokra, melyet els6sorban nem a csaladon
beliili valtozasok, hanem az 6voda sziilok szamara bezartsaga idézett
el6. Szerettek volna minél tobb informacidhoz jutni, vagy legtobbszor
csak ugy beszélgetni. Az év végi fogadd orak a sok program és a sok
hianyzas miatt nehezen volt kivitelezhetd. (Természetesen igy is kap-
tak informaciot a sziilok gyermekeik fejlédésérdl, mindennapjairol,
csak sokszor a ,,hivatalos” keret, az idopontra bejovetel elmaradt, in-
kabb csak ,,beugrottak™ a csoportba.)

Kiemelkedo teriilet

Fejlesztendo

Pontozas

Rugalmas fogadora iddpontok biztositasa

Sziilok nagyobb érdeklédést mutassanak
gyermekeik 6vodai fejlédésének iranya-
ban. A fogaddorakat sokan barati beszélge-
tésnek tekintették, ahol sokszor nem a
gyermekrdl szerettek volna informaciot,
csak egy kis ,,csacsogasra” vagytak.

Néhany kolléganak a kommunikacios
készsége, ,.beszédkedve” nem egyezik a
sziildi igénnyel, €és az is eléfordult, hogy
problémat illetden a két fél elbeszElt egy-
mas mellett.
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Mézes Tagovoda

Gyermekenként tervezett 2 fogadoora megvalosulasanak tapasz- | Maradéktalanul

Részben valo-

talatai megvalosult sult meg
(hany csoport- | (hany csoport-
ban) ban)

Az els6 félévben a tervezett fogadoorakat a pandémia miatt telefonon

tartottuk meg, a masodik félévben mar volt lehetdség a személyes fo-

gadoora megtartasara.

Minden sziilének volt lehetdsége olyan id6pontban igénybe venni a 3 0

fogaddora lehetdségét, ami neki is megfelelt. A felkinalt idopontokon

kiviil biztositottunk egyéb idépontokat is azoknak a sziiléknek, akik

nem értek ra a felkinalt iddpontokban, vagy rendkiviili fogad6orat kér-

tek.

Kiemelkedo teriilet Fejlesztend6 Pontozas

Az 6vonok teljes mértékben alkalmazkodtak | Azon kevés sziild tovabbi motivalasa vala-

a sziilok igényeihez, tobb iddpontot is fel- | milyen modon, akik a tobbszori lehetdség

ajanlottak, ha egy sziil6 nem jelent meg a |felajanlasa ellenére sem jelentek meg a fo- 3

megbeszElt idépontban, vagy nem felelt meg | gaddoran.
neki a felajanlott idépont.
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Bujocska Tagévoda

Gyermekenként tervezett 2 fogadoora megvalosulasanak tapasz- | Maradéktalanul | Részben valo-
talatai megvalosult sult meg
(hany csoport- | (hany csoport-
ban) ban)
Kiemelkedo teriilet Fejlesztendo Pontozas

A fogado6 ora volt a s6szobaban, az udvaron
1s megtartva, csupan 1 sziil6 jelenlétével, a
mindenkori jarvanyligyi eldirasnak megfe-
leld szervezéssel megoldva(szajmaszkban).

Nem sikertiilt minden sziilovel fogad6 orat
tartani, rajtunk kiviil all6 okok miatt-a
partnerek koziil valaki mindig beteg volt.
A jarvéany levonulasanak végeztével a szii-

A jarvanyiigyi szabalyozasban meghataro-
zott modon szerveztiik a fogado orakat.

A sziilok szivesen fogadtak a fogad6 ora le-
hetdségét. Nyugodt koriilmények kozott
tudtunk beszélgetni, atfogo képet kaptak a
gyermekiik fejlédésérdl, az esetleges fej-
lesztési teriiletek megnevezésérol.

161 tajékoztatasokat megtartottuk utolag.

Manovar Tagoévoda

Gyermekenként tervezett 2 fogadoora megvalosulasanak tapasz-
talatai

Maradéktalanul
megvalosult

(hany csoport-

Részben valo-
sult meg

(hany csoport-

ban) ban)
Sajnalatos modon még mindig sok csaldad nem €l ezzel a lehetdséggel,
ezért nem tud maradéktalanul megvaldsulni a gyermekenkénti 2 foga-
doodra/mevelési év. Az dvodapedagogusok szoban, irdsban is tudatjak
a lehetdséget a sziildknek. Ha problémas helyzet all elé az 6vodape- 0 4

dagogus kéri, hogy j6jjon be a sziild elére egyeztetett idépontban. A
virushelyzet miatt online és telefonos fogaddorara is adtunk lehetdsé-
get, ezt szeretnénk megtartani, mert az a tapasztalat, hogy ezzel a le-
hetdséggel tobb sziild él.
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Kiemelkedo teriilet

Fejlesztendo

Pontozas

Minden kommunikacios csatorna kihaszna-
lasa. A sziilok 0Osztonzése a fogaddorak

igénybevételére. ladnal.

Az 6vodapedagogusok az online fogaddora
lehetdségét is hasznaljak minél tobb csa-

2

Patyolat Tagévoda

Gyermekenként tervezett 2 fogadoora megvalosulasanak tapasz- | Maradéktalanul | Részben valo-
talatai megvalésult sult meg
(hany csoport- | (hany csoport-
ban) ban)
Mind az 6t csoportban dsszel és télen minden gyermek sziileivel leiil-
tek a pedagdgusok tajékoztatast adni. A tavaszi fogadoorak opciona- 5
lisan torténtek a csoportokban.
Kiemelkedo teriilet Fejlesztend6 Pontozas
Minden sziil6 megkapta a kidolgozott 6ssze- | Szlilok Osztonzése az évi két fogadoora
sitdt idén eldszor, aminek nagyon oOriiltek. | igényére. 3
Toth Tagovoda

Gyermekenként tervezett 2 fogadoora megvalosulasanak tapasz-
talatai

Maradéktalanul
megvalosult

(hany
ban)

csoport-

Részben valo-
sult meg

(hany csoport-
ban)

Az Gjonnan érkezd gyerekek csaladlatogatasa még az 6szi 6vodakez-
dés elldtt megvalosult. A fogaddorak tobbsége az elsé félévben az is-
kolaba mend gyerekek sziileivel tortént. A masodik félévben minden-
kivel tartottunk fogadoorat, éltek asziilok a lehetdséggel, hogy végre
személyesen is lehet taldlkozni.

Masodik  félév-
ben maradéktala-
nul megvalosult
mindkét csoport-
ban.

Az els6 félév-
ben inkabb az
iskoldba mend
gyerekek sziile-

ivel valosult
meg  mindkét
csoportban.
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gadoora.

Kiemelkedo teriilet Fejlesztendo Pontozas
Az internetes feliileten jobban megvalosit- | Fejlesztendd az internetes kommunikacio
hato mindkét sziilovel egyszerre tartando fo- | lehetdsége. 3

Molnar Viktor Tagovoda

zése. A szilok aktivitasanak, érdeklodésé-
nek fokozasa.

Gyermekenként tervezett 2 fogadoora megvalosulasanak tapasz- | Maradéktalanul | Részben valo-
talatai megvalésult sult meg
(hany csoport- | (hany csoport-
ban) ban)
A sziil6k tajékoztatasa, valamint a fogadoorak biztositasa részben a Minden cso-
jarvanyhelyzetre valo tekintettel, részben a dokumentaciok hianyos- portban
sagai miatt nem valdsultak meg. Amely csoportoknal a dokumenta-
ci6 hianytalan volt, ott a sziil6i aktivitas volt csekély mérték.
Kiemelkedo teriilet Fejlesztend6 Pontozas
A gyermekek fejlddés nyomon kovetd do-
kumentéacidjanak rendszeresebb ellendr- 5

Ertékelés osszesen: 21/17 (81%)
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9.2. Esetmegbeszelések

Aulich Tagévoda

Esetmegbeszélések, melyen a tagovoda-vezeto is részt vett

Idépont | Esetmegbeszélés osszehi- Résztvevok Eredmény Kiemelkedo Fejlesztendo Pont
vasanak oka (0-3)
2022. Egy gyermek atipikus vi- | 6vodavezetd, tagovoda- |Heti megbeszélés a val- | K6z6s gondolkodas kialaki- | Indulatok kezelése
selkedése miatt rendkiviili | vezetd, évodapedagdgu-|tozds nyomon kovetése |tasa a probléma kezelésére te-
06.01. . . . | 1 s . 2
fogado ora sok, pszichologus, szoci- | végett, a sziil6 rendszeres | Kintettel.
alis segitd tajékoztatasa.
Mézes Tagovoda
Esetmegbeszélések, melyen a tagovoda-vezeto is részt vett
Idopont | Esetmegbeszélés dsszehi- Résztvevok Eredmény Kiemelkedo Fejlesztendo Pont
vasanak oka (0-3)
2022. Az 6voda jelzett a csalad- | Sziild, 6vondk, csaladse- | A résztvevd szakembe- | A résztvevok egyiittmiikodo,
segitd szolgalatnak, mert|gitd6 munkatarsai, vé-|rek felajanlottak a sziilo- | tiamogatd 1égkdrben beszél-
03.23. , . s et s
ugy tapasztalta, hogy az|dond. nek a segitségiiket és ta- | gettek. 3
egyik csalddnak problémai mogatasukrol biztositot-
vannak, aminek tak 6t. A jovobeli tenni-
valokra ¢és a helyzet
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elhanyagoltnak tlinik.

kovetkeztében a gyermek

rendezésének fontossa-
gara is felhivtdk a sziilo
figyelmét.

Bujocska Tagovoda

Esetmegbeszélések, melyen a tagovoda-vezeto is részt vett

Idépont | Esetmegbeszélés osszehi- Résztvevok Eredmény Kiemelkedd Fejlesztend6 Pont
vasanak oka (0-3)
2021. Egy kislany csaladi koriil- | Szocialis munkas gyer-|A gyermek most keriilt
ményei miatt. mekvédelmi felelds, |az intézménybe. Csalad-
09.15. . . ot .
¢desanya, 2 d6vodapeda- | koriilményei miatt.
g08HS Tényfeltarast végeztiink,
a megoldasi modokat ke- 2

resve.

Csaladsegitd bevonasa-
nak szilikségessége.
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Téth Tagovoda

Esetmegbeszélések, melyen a tagovoda-vezeto is részt vett

gitség lenne, ha szakem-
berek is megvizsgalnak.

Idépont | Esetmegbeszélés osszehi- Résztvevok Eredmény Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
vasanak oka (0-3)
2022.02.23 | A gyermek viselkedésével | Csoportos 6vodapedagd- | A sziilék — elfogadték, | Oszinte, nyilt kommunikacio.
¢s fejlddésével kapcsola- | gusok, tagovoda-vezetd |hogy gyermekiiknek se- 3
tos megbeszélés. gitség lenne, ha szakem-
berek is megvizsgalnak.
2022.06.23. | A gyermek viselkedésével | Csoportos 6vodapedagod- | A sziilék némi fenntar- | Oszinte, nyilt kommunikacio.
¢s fejlodésével kapcsola- | gusok, tagovoda-vezetd |tassal, de -elfogadtak,
tos megbeszélés. hogy gyermekiiknek se- 3

Ertékelés dsszesen: 15/13 (87%)
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9.3. Csaladi napok

Aulich Tagévoda
Idépont Program Résztvevok Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztendo Pont
szama (0-3)
2021.09. Csoportépitd csaladi piz- | 6vodankba Csoportépitd Sziilok aktivitasa
06-10 zaparti csoportbontasban | jaré gyerme-
' kek és sziileik 3
- csoportbon-
tasban
2021.10.25. |,,Tokos” héten tokfara- | 25gye- Hagyomany, szeretik csoport/csapatépitd
gas, barkacsolas rek+3fel- 3
nétt+szilok
2021.11.11. | Libas-lampas felvonulas | 100gye- Hagyomany, szeretik. Hangulat. Létszamot alulbecsiiltiik, nem-
rek+dolgozok, csak sziilok, hanem nagyszii- | 2
szilok 16k 1s eljottek.
2021. Kardcsonyi {linnepségek | 6vodankba Hagyomany, varjak. Meghittség.
12.13.- a csoportokban jaré  gyerme-
12.17. kek és sziileik 3
- csoportbon-
tasban
2022. Nyilt napok alkalmanként |Leginkabb SNI-s gyerme-|Kotetlen beszélgetés alkalma-
kb.15 gyerek | kek sziilei igénylik. sabb az ismerkedésre.
03.25., és sziileik 3
04.08,
04.23.
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2022.05. | Anyak napja a csopor-|6vodankba Igénylik a sziilok a ,,miiso- | Meghato. »Anyasarok” nem mindenki-
04-05. tokban jar6 gyerme- | rozast”. nek tetszett, inkabb misorparti
kek ¢és sziileik a sziilok tobbsége. Igény van| 2
- csoportbon- ra, hogy az anyak napjan mas
tasban rokon is jelen lehessen.
2022. Aulich Mokanap 120gye- Nagyon nagy volt az érdek- | J6 hangulat, sok program.
rek+20fel- 16dés, hagyomannya valt,
05.28. ) 1 n e 3
nott+sziilok | régi ovisok is 6rommel jon-
nek el.
2022. Ballagéssal egybekotott | 6vodankba Hagyomény az évet zaro |Jo hangulat.
évzarok a csoportokban |jar6 gyerme- | kozos ,,bulizas”, igénylik a
06.03.- e e
kek és sziileik | sziilok. 3
06.08.
- csoportbon-
tasban
Ertkelés dsszesen: 24/22 (92%)
Mézes Tagovoda
Idépont Program Résztvevok Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
szama (0-3)
2021.10.11. | Oszi terménybabok -ki- | 23. A csaladok lelkesen késziil- | A sziilok és gyerekek lelkese- | Még tobb csalad motivéalasa a 3
allitas. tek a kiallitasra. dése. részvételre.
2021.11.29. | Mézeskalacs varos-kial- |32. A csaladok lelkesen késziil- | A sziilok és gyerekek lelkese- | Még tobb csalad motivaldsa a
litas. tek a kiallitasra, a gyerekek |dése. részvételre. 3
bliszkén mutattak tarsaik-
nak alkotasaikat.
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2022.01.17.

A héemberek hetének
kezdete, hoember kialli-
tas kezdete.

42.

A csaladok lelkesen késziil-
tek a kiallitasra, a gyerekek
biiszkén mutattak tarsaik-
nak alkotasaikat.

A sziilok ¢és gyerekek lelkese-
dése.

Még tobb csalad motivalasa a
részvételre.

csaladjuk, va-
lamint a nagy
csoportban
dolgozok.

riilt.

2022.04.20. | Nyilt nap. 23. Az 6vodasok kedvesen fo- | A hangulat és a kollégak lelkese- | Nincs.
¢és 22. gadtak az érdeklddd sziild- | dése.

ket és gyermekeket. A nyilt

napra érkezok minden kér-

déstikre valaszt kaphattak és

bepillantdst nyertek min-

dennapjainkba.
2022.04.28.- | Anyak napja az 6voda-|60. édesanya,|A program meghato volt. | A meghitt hangulat. Nincs.
29. ban. gyermekeik és

az 6vonok.

2022.05.28. |Ballagas. 24 ballagd és|A program nagyon jol sike- | A sziilok elégedettsége. Nincs.

Ertékelés osszesen: 18/18 (100%)

125



Bujocska Tagévoda

Sikeres délutanunk volt (a
sziilok innivaldval, nassolni
valoval is késziiltek).

szetesen mindenki vitte haza.

Idépont Program Résztvevok Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
szama (0-3)
10. 21. Sziil6s Tokfaragé dél- | Minden cso- | Kozos faragas, beszélgetés | Az intézmény nyitottsaga; a szii-
utan port a sziild tarsakkal. A sziil6i | 161 kdzosség alakitasa.
kozosség alakitasa. Tokos, 3
répas pogacsa fogyasztasa,
tedzassal egybekotve.
10. 04. - | Allatok vilagnapja kere- | Minden  cso- | A sziiléi kozosség bevonasa | Projekt hét keretén beliil a szii-
08. tén Dbeliil-allatok hete | port a mindennapi tevékenysé- |10k bevondsa az dvodai tevé-
projekt giinkbe, annak ellenére, | kenységekbe-a gyermekeikkel
hogy az intézménybe nem |otthoni allatka készitést javasol-
Iéphettek be a jarvanyligyi | tunk. Az elkésziilt allatok beke-
eldirasok miatt. riiltek az aulaba a kiilonbozd te-
repekre, terepasztalokra, melyet 3
a csoportok készitettek el (siva-
tag, erdd, mez6, haz koril, viz-
part). A sziil6k fotot kaptak er-
rol.
04. 07. A Husvéti tinnepkorhoéz | Minden  cso- | Cél volt, hogy ujrahasznosi- | Barati  kapcsolatok — alakultak,
kapcsolddo barkéacs dél- | port tott anyagokbol, eszkdzok- |,beszélgetds”, jokedvii légkor-
utén, a sziilokkel egyiitt. bdl, csomagold anyagokbdl | ben folyt a munka. A kész alko-
valami 0jat hozzunk Iétre. | tasokat megcsodaltuk és termé- 2

Ertékelés osszesen: 9/9 (100%)
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Manévar Tagévoda

Idépont

Program

Résztvevok
szama

Tapasztalat

Kiemelkedo

Fejlesztend6

Pont
(0-3)

2022.03.27.

Szent Gydrgy napja

Minden csalad

A hosszl virusiddszak utan
nagy Orommel toltott el
minket, hogy ismét szervez-
hettiink csaladi napot. A
szillok nagy lelkesedéssel
vettek részt a programon.

Minden csalad képviseltette ma-
gat. A program a vart szinvona-
lon sikertilt.

2022. 06.

Evzarok

Minden csalad

Izgalommal késziiltek a
gyermekek az évzard miiso-
rokkal. A pandémia alatt az
udvarra szervezddtek a mii-
sorok, ezt a szokast megtar-
tottuk, idén 1s az udvarra
szerveztik az évzarokat €s a
ballagast.

Meghitt, j6 hangulatban teltek a
délutanok. A szervezés kiemel-
kedd, a csaladokkal vald egyiitt
tinneplés oromteli.

Ertékelés dsszesen: 6/6 (100%)
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Patyolat Tagévoda

Idopont Program Résztvevok Tapasztalat Kiemelkedd Fejlesztendo Pont
szama (0-3)
09.01. Ismerkedés, kozos jaték | 24+sziilok Szeretik a sziil6k, gyerekek | Sikeresebb beszoktatés.
az 0j gyerekekkel. Lila egyarant. 3
csoport.
10.24. Sziireti mulatsag Scsoporttszii- | Hagyomanyos iinnepsé- | Hagyomany 6rzése és ingyenes
16k giink, kozos jatékok. esemény. Tehetséges gyerekek 3
bemutatkozasa népi gyermekja-
ték fuzéssel.
11.11. és |Marton napi lampas fel- | 2csoport+szii- | Az elkészitett lampasokkal | Csapatépités a sziiloi kozosség-
12. vonulés, barkacs délutan | 10k felvonulas és éneklés. ben. Hagyomany 6rzése és in- 3
gyenes esemeny.
04.08. Husvéti barkacsdélutan | 2csoport+szii- | Késziilodés husvéti ilinne- | Csapatépités a sziil6i kozosség-
z01d, lila csoportokban |16k pekre. ben. Hagyomany O6rzése és in- 3
gyenes esemeény.
04.12. és | Viragiiltetés, Sziil6k | Scsoport+szii- | Hagyomanyos 0voda kertjé- | Az egyiitt eliiltetett ndvények
13. gyerekekkel, 6voda szé- | 10k nek szépitése program. gondozasa megfigyelése. 3
pitése
05.20. Vidorka nap Scsoport+szii- | Szeretik a sziilok, gyerekek | Tehetséges gyerekek bemutat-
16k egyarant. Gyereknapi prog- | kozasa népi gyermekjaték flizés- 3

ram.

sel, 6vonénik meseeldadasa.

Ertékelés osszesen: 36/36 (100%)
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Téth Tagovoda

Idépont Program Résztvevok Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
szama (0-3)
2021.09.28 | Kirandulas a veresegy-|47 gyerek +|Nagyon vartdk a gyerekek | Minden Kicsivel jott egy sziilo,
hazi Medveotthonba szilok + test- | és sziilok, hogy kozdsen ki | igy segitette a mihamarabbi beil-
vérek lehessen mar végre moz- | leszkedésiiket a kozdsségbe.
dulni az 6vodabol. Minden 3
kicsivel jott egy sziilo, igy
segitette a mihamarabbi be-
illeszkedésiiket a kozos-
ségbe.
2021.10.01 | Sziireti délutan a csala- |47 gyerek +|A gyerekek részérél elég|Jo hangulatban telt el. Sikeres|A nagypapakat jobban be Iehet
dokkal. sziil6k + test-|egy kis jatékfiizés, amivel | volt a bogracsos vacsora. vonni az elkovetkez6 idékben| 3
vérek koszontik a sziiloket. a kozos jatékokba.
2022.04.08 | Apak napja — egészség|48 gyerek +|A sok mozgasosjaték jo|A humor, ajokedv, az apukak la- | A nagypapakat jobban be lehet
délutan sok mozgassal | apukak + | volt. A vicces jatékok sike- | zasaga. vonni az elkovetkezd idékben 3
nagypapak + |resek voltak. a kozos jatékokba.
anyukak
2022.05.06 | Anyak napja -jatékos jo- |49 gyerek +|Nagyon jol megtervezett és | Az 6vodai dolgozok kozos ter-
kedvfergeteg anyukak + | atgondolt volt az egész jaté- | vezése, szervezése €s a progra- 3
nagymamak+ |kos délutan. mok kivitelezése. Jatékos laza-
apukak sag, 6rom, jokedv.
2022.05.11 | Allatkerti latogatas 48 gyerek+ ki- | Mar nagyon hianyzott a|Azujismeretek szerzése, megta- 3

csik sziilei

gyerekeknek az allatokat

pasztalasa.
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egy kicsit kozelebbrol meg-
nézni.

2022.05.27 | Gyereknap az oviban 48 gyerek +|Mar jobban ismerik egy-|Az 6vodai dolgozok kozos ter-
szilok + test- |mast a csaladok, igy kony- | vezése, szervezése €s a progra- 3
vérek nyebb a kommunikéacio. mok kivitelezése. A sziilok segi-
tése.
2022.06.03 | Ballagas/ Ballagasi meg- |15  gyerek+ | Kozosen tervezziik ezentul | A meglepetés buli jo hangulat-
lepetés buli szilok + test- |a ballagast a két csoport. ban telt. Az utravald6 mesetera- 3
vérek pias foglalkozést és a batorsag-
probat jol fogadtak.
2022.06.08 | Nyari kirandulas -Do-|48 gyerek +|Nagyon sok sziil6 volt ve- | Jokedv, jo hangulat, sok tapasz-
monyvolgy, Léazar Lo-|sziilok + test-|liink kirdndulni. talatszerzés €s a szabad levegdn 3
vasparkba vérek valo tartozkodas fontossaga.
2022.07.01 | Mesék éjszakaja/ Udvari | Gyerekek  + | Izgalmasan varjuk, lesz kii- | A piknikes udvari hangulat, egy-
piknik szliloék + test- [16n mese a gyerekeknek és|mas megvendégelése. 3
vérek pajzén mese a felndtteknek.
Ertékelés dsszesen: 27/27 (100%)
Molnar Viktor Tagovoda
Idépont Program Résztvevok Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
szama (0-3)
2021. Sziireti mulatsag ovoda  gyer- | J6 hangulat, sok nevetés. A | Szervezés, dekoracio.
mekei, dolgo- | sziilok nagyon vartak ezt a 3
10.14.-15. . 1 . "«
z0k, sziilok programot, hiszen az el6z0
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években is nagyon jol érez-
ték magukat.
2022.07. |Fold napja (udvarszépi- |6voda  gyer- | Novények, fak iiltetésével a | Szervezés, iiltetés lebonyolitasa. | Sziilok aktivabb bevonasa
19. tés) mekei, dolgo- | fenntarthatosag biztositasa, ebbe a programba. 5
04.20.-22. z0k, sziilok pozitiv példamutatés a gyer-
mekek szamara.
2022. 07. | Anyék napja ovoda gyer-| Az édesanyak, nagymamak | Meglepetés ajandékok mind- | Néhany csoportban a szerve-
19. 05.30. mekei, dolgo- | 6riiltek a verseknek, ajandé- | sége, maga az 6tletek nagyon jok | zés. 2
20k, sziilok koknak. voltak.
2022. Evzarok, ballagasok ovoda  gyer- | A csoportonként tartott év- | Szervezés.
mekei, dolgo- | zarok, ballagasok a sziil6k
06.04.- . 1 s o iny e en
10 z0k, sziilok részEérdl is tamogatott volt. 3
' Minden csoportban felké-
sziiltek voltak a gyerekek és
pedagdgusok egyarant.
Ertékelés sszesen: 12/10 (83%)
9.4. Sziil61 Ertekezletek
Aulich Tagovoda
Idépont Téma Résztve- Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
vok szama (0-3)
2021.09.20. | Beszoktatas, ismerkedés. Stini  cso- | Az 6vondk tajékoztatast nyujtottak | Az o6vondk felkésziiltsége és
, , portba jaro |az aktualis informaciokkal | hozzaallasa kiemelkedd volt. 3
Vérhat6 programok. . , .
Sziil61 oldalrol majdnem
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SZMK valasztas. gyermekek |kapcsolatban és valaszoltak a szii- | mindenki képviseltette magat,
sziilei 16k felmeriil6 kérdéseire. aki nem, arrol is tudtunk.
2021.09.21. | Beszoktatas, ismerkedés. | Tigris €so- | Az 6vondk tajékoztatast nyujtottak | Az ovondk felkésziiltsége és
Varhat6 programok. portba jaro | az aktudlis informéciokkal kapcso- | hozzaallasa kiemelkedd volt.
, , gyermekek |latban és valaszoltak a sziilok fel- | Sziiléi oldalr6l majdnem min-
SZMK valasztas. o g C o , .
sziilei merild kérdéseire. denki képviseltette magat, aki
nem, arrél is tudtunk.
2021.09.22. | Beszoktatas, ismerkedés. | Katica cso- | Az 6vondk tajékoztatast nyujtottak | Az 6vondk felkésziiltsége és
Vérhat6 programok. portba jar6 | az aktualis informéciokkal kapcso- | hozzaallasa kiemelkedd volt.
rmekek |1 és valaszoltak ulok fel- | Sziiléi oldalrol j in-
SZMK vélasztés. gy.('-:* eke atbeil.n”esrva,as.zo tak a sziilok fel- | Szi 6i 0’ da. 6 majdnem’ min-
sziile meriil6 kérdéseire. denki képviseltette magat, aki
nem, arrél is tudtunk.
2021.09.23. | Beszoktatas, ismerkedés. | Maci  cso- | Az 6vondk tajékoztatast nytjtottak | Az 6vondk felkésziiltsége és
Vérhato programok. portba jaro | az aktudlis informaciokkal kapcso- | hozzddllasa kiemelkedd volt.
SZMK vAlasztas. gyf:rmekek latba'l.n”ésrvé,las‘zoltak a sziilok fel- Sziil(?i orlda.lr(')l majdnem’ minj
sziile meriil6 kérdéseire. denki képviseltette magat, aki
nem, arrél is tudtunk.
2021.09.24 Nyuszi cso- | Az 6vondk tajékoztatast nyujtottak | Az ovondk felkésziiltsége ¢€s
.. portba jaro |az aktualis informaciokkal kapcso- | hozzdéllasa kiemelkedd volt.
Nagycsoportosok  lettiink. L 1 1 . . .
o, gyermekek |latban és valaszoltak a sziilok fel- | Sziil6i oldalrél majdnem min-
Vérhat6 programok. . e g o . .
sziile meriil6 kérdéseire. denki képviseltette magat, aki
nem, arrdl is tudtunk.
2021.10.11 | SZMK-s 6sszevont sziildi ér- | 14 f6 Felmeriilt az igény, hogy az el6z0 | Informacidatadas, hangulat

tekezlet

¢vekhez hasonloan idén is a szemé-
lyes talalkozas helyett a mindig ak-
tudlis témakrél/megvitatandd dol-
gokrol zart facebook-csoportot
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hozzunk létre, arra rogtén tud min-
denki reagalni.

2022.01.19.

2. félév programjai, iskola-
érettségi/iskolafelkésziiltségi
vizsgalatok, "beiskoldzasi"
tajékoztato.

Stini  cso-
portba jaro6
gyermekek
sziilei

Az 6vondk tajékoztatast nyujtottak
az aktualis informacidkkal kapcso-
latban és valaszoltak a sziilok fel-
meriild kérdéseire.

Az 6vondk felkésziiltsége ¢és
hozzaallasa kiemelkedd volt.
Sziil6i oldalr6l majdnem min-
denki képviseltette magat, aki
nem, arrél is tudtunk.

2022.01.19.

2. félév programjai, iskola-
érettségi/iskolafelkésziiltségi
vizsgalatok, ,,beiskolazasi”
tajékoztato.

Tigris cso-
portba jard
gyermekek
sziilei

Az 6vondk tajékoztatast nydjtottak
az aktualis informacidkkal kapcso-
latban és valaszoltak a sziilok fel-
meriil6 kérdéseire.

Az 6vondk felkésziiltsége ¢és
hozzaallasa kiemelkedd volt.
Sziil6i oldalr6l majdnem min-
denki képviseltette magat, aki
nem, arrél is tudtunk.

2022.01.20.

Az 1. félév tapasztalatai, a 2.
félév programjai.

Katica cso-
portba jaro
gyermekek

sziile

Az 6vondk tajékoztatast nyajtottak
az aktualis informéaciokkal kapcso-
latban és valaszoltak a sziilok fel-
meriild kérdéseire.

Az 6vondk felkésziiltsége ¢és
hozzaallasa kiemelkedd volt.
Sziil6éi oldalr6l majdnem min-
denki képviseltette magat, aki
nem, arrél is tudtunk.

2022.01.20.

2. félév eseményei, iskola-
érettségi/iskolafelkésziiltségi
vizsgalatok, ,beiskolazasi”
tajekoztato

Maci cso-
portba jaro
gyermekek
sziile

Az 6vonok tajékoztatast nydjtottak
az aktualis informécidkkal kapcso-
latban ¢és valaszoltak a sziilok fel-
meriil6 kérdéseire.

Az o6vondk felkésziiltsége ¢€s
hozzaallasa kiemelkedd volt.
Sziilé1 oldalrol majdnem min-
denki képviseltette magat, aki
nem, arrdl is tudtunk.

2022.01.20.

2. félév eseményei, iskola-
érettségi/iskolafelkésziiltségi
vizsgalatok, "beiskoldzasi"
tajekoztato.

Nyuszi cso-
portba jaro
gyermekek
sziile

Az 6vondk tajékoztatast nyujtottak
az aktudlis informaciokkal kapcso-
latban és valaszoltak a sziilok fel-
meriild kérdéseire.

Az 6vondk felkésziiltsége ¢és
hozzaallasa kiemelkedd volt.
Sziiléi oldalrol majdnem min-
denki képviseltette magat, aki
nem, arrél is tudtunk.
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2022.02.23. | SZMK sziil6i értekezlet SZMK ta- [Online forma nem annyira haté- | Aktivitas, j6 hangulat. 3
gok (15 f6) | kony, mint a személyes taldlkozas
2022.02.08. | ,,Beiskolazasi” sziil6i érte- | kb. 5 f6 Csak azok hallgattdk meg, akiknek | J6 hangulat A sziil6i igények
kezlet (online) még ekkorra nem volt meg a kiva- szlikségszerliségét
lasztott iskola. A sziil6k a csoportos tudatosabban kell
szlldi értekezleteken megfeleld ta- atgondolni. 1
jékoztatast kaptak, igy ez mar feles-
leges volt. (Bar sziiléi igény miatt
lett megtartva, konstruktiv kérdé-
sekkel nem késziiltek.)
Mézes Tagovoda
Idépont Téma Résztve- Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
vok szama (0-3)
2021.09.13. | SZMK sziil6i értekezlet. 6. Online. A sziilok tajékoztatast kaptak az | Nincs.
Oket érintd aktudlis informaciok- 3
rol, melyeket a sziiléi kozosség
felé kozvetitenek.
2021.09.14. | K6zéps6 csoport sziil6i érte- | 18. Csoportszoba. A sziilok tajékoztatast kaptak az | Nincs.
kezlete. Oket érintd aktudlis informaciok-
r6l és minden felmeriild kérde- 3
stikre valaszt kaptak az 6vonok-
tol.
2021.09.15. | Nagy csoport sziil6i értekez- | 22. Csoportszoba. A sziilok tajékoztatast kaptak az | Nincs. 3

lete.

oket érinto aktualis
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informacidokrol és minden felme-
rild kérdésiikre valaszt kaptak
az 6vonoktol.

2021.09.16.

Kis csoport sziildi értekez-
lete.

20.

Csoportszoba.

A sziilok tajékoztatast kaptak az
Oket érintd aktudlis informaciok-
r6l és minden felmeriild kérdé-
stikre valaszt kaptak az 6vonok-
tol.

Nincs.

2022.02.01

Online sziil6i értekezlet Tig-
ris kis csoport.

29.

Zart Facebook csoport.

A sziilok tajékoztatast kaptak az
Oket érint6 aktualis informaciok-
r6l és minden felmeriilo kérdé-
stikre valaszt kaptak az 6vonok-
tol.

Nincs.

2022.02.02.

Online sziil6i értekezlet Fules
kozépso csoport.

36.

Zart Facebook csoport.

A sziilk tajékoztatast kaptak az
Oket érintd aktudlis informaciok-
rol és minden felmeriild kérdé-
stikre valaszt kaptak az 6vonok-
tol.

Nincs.

2022.02.03.

Online sziil61 értekezlet Nyu-
szi nagy csoport.

27.

Zart Facebook csoport.

A sziil6k tajékoztatast kaptak az
Oket érint6 aktualis informaciok-
rol és minden felmeriild kérdé-
siikre valaszt kaptak az 6vonok-
tol.

Nincs.
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Bujocska Tagovoda
Idépont Téma Résztvevok Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
szama (0-3)
09.21 |Kékmadar és Breki csoport: tajé-|19 Partnerk6zpontt szemlélet a pe- A sziiléi részvétel foko-
koztatds, programok, aktualita- dagogusok részérdl. zasa
k. Informaci6 atada tanév-
50 ’n orihaclo atadasa g fancv Aktivitas a sziilok részérdl. Be-
kezdéssel kapcsolatban. Iskola-|18 ; ) ime ., 2
. . s . Crn tegségek miatt, a sziildi részvétel
érettség kritériumai. Csapatépitd nem volt telies
apré jatékok a sziil6kkel- bo- J€s.
tocska, ko
09.22. |Katica és Pillang6d csoport: tajé- |21 Partnerkdzpontt szemlélet a pe-
koztatas, programok, aktualita- dagdgusok részérol. 5
sok, iskolai infok. Informéacio at- e 1 g
, Aktivitas a sziilok részérdl.
adasa. 19
02.08. |Katica csoport: tajékoztatas, aktu-| 20 Online modon, a Zoom felhasz- 5
alitdsok, programok nalasaval.
02.08. |Keékmadar csoport: tajékoztatas, |21 Online mddon, a Zoom felhasz- 9
aktualitasok, programok nalasaval.
02.09. | Breki és Pillang6 csoport: progra- | 17, 21 Egy doboz a kérdéseknek, me-
mok, aktualitdsok lyek folyamatosan felmeriilnek.
Beszamol6 a sziiléi kozosség- 2
nek, a sziil61 kérdésekre is vala-
szolva.
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Manévar Tagévoda

Idépont Téma Résztve- Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
vok (0-3)
szama
09.ho6 | Els6 félév informacioi, aktualita- | Minden | Minden nevelési év elején nagy- | A sziiléi részvétel szinte
sok. Beszoktatés, visszaszoktatas | csalad aranyu a részvétel a sziiloi érte- | maximalis. Az 6vodapeda-
menete. Programok, eljarasrend |csopor- |kezleteken. A sziildi aktivitas|gogusok lelkiismeretes fel- 3
ismertetése. GDPR szabalyozas |tonként | mélyitése ilyenkor fontos ,.fel- | késziilése, az sziil6k érdek-
ismertetése. adatunk”. 16dése.
12. és Online informacio atadas Nagycso- |Iskolakezdés, beiratkozas, 6vo- |Sziiloi aktivitas, az 0j rende-
01. ho portos daban maradas modja témak tii- | letek betartdsa, hataridok 3
sziil6k zetes atbeszélése, felmeriilé kér- | betartasa.
dések tisztazasa.
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Patyolat Tagévoda

Idépont Téma Részt- Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
vevok (0-3)
szama

2021.09.07 |Beszoktatasi tapasztalatok, napi- |24 Eves programok, szervezési fel- | [smerkedés az wj sziiltar-
rend, szokasok, szabalyok. Eves|sziild |adatok mindig nagyon érdekli a|sakkal. Kotetlen laza be- 3
programok a lila csoportban. sziiloket. szélgetés.

2021.09.16. | Vissza szoktatasi tapasztalatok, |23 Eves programok, szervezési fel- | Ismerkedés az wj sziilotar-
napirend, szokasok, szabalyok. |sziil6 |adatok mindig nagyon érdekli a|sakkal. Kotetlen laza be- 3
Aktualitasok a kék csoportban. sziiloket. sz¢lgetés.

2021.09.23. | Vissza szoktatasi tapasztalatok, |24 Eves programok, szervezési fel- | Kétetlen laza beszélgetés.
napirend, szokasok, szabdlyok.|sziild |adatok mindig nagyon érdekli a 3
Aktualitasok a sarga csoportban. sziiloket.

2021.10.05. | Beszoktatasi tapasztalatok, napi-|24 Eves programok, szervezési fel- | [smerkedés az wj sziilotar-
rend, szokasok, szabalyok a zold |sziil6 |adatok mindig nagyon érdekli a | sakkal. 3
csoportban. sziiloket.

2021.10.06. | Vissza szoktatdsi tapasztalatok, | 22 Eves programok, szervezési fel- | Kotetlen laza beszélgetés.
napirend, szokdsok, szabalyok.|sziild |adatok mindig nagyon érdekli a 3
Aktualitasok a piros csoportban. sziiloket.

2022.01.18. | Aktualitasok a zold csoportban. |24 Zart Facebook csoportban meg- | Visszajelzések online tér- 3

szil6 | osztassal. ben is miikodtek.

2022.01.18 |Iskolara késziiliink. Szentkorona|nincs |Online becsatlakozassal. Szervezés és a program le-
iskola bemutatkozasa piros cso- |ada- bonyolitasa. 3
portosoknak és a vegyes csoporto- | tom

soknak.
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2022.01.19. | Iskolara késziiliink a lila csoport- | 20 Személyesen és online is. Valasztasi lehetdséget a 3
ban. Aktualitdsok. szilo szlilokre biztuk.
2022.01.27. | Aktualitasok a sarga csoportban. |24 Zart Facebook csoportban meg- | Visszajelzések online tér- 3
szild |osztassal. ben is miikodtek.
2022.02.02. | Aktualitasok a kék csoportban. 24 Zart Facebook csoportban meg- | Visszajelzések online tér- 3
szilé | osztéassal. ben 1s miikodtek.
Toth Tagovoda
Idépont Téma Részt- Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
vevok (0-3)
szama
2021.09.15 | Evkezdés. Programok elfogadasa, | 24 Még mindig a bizonytalansag ér- | A programtervezetet tdmo-
beszoktatds/visszaszoktatas-Ka- z€ékelhetd a sziilokben és peda- | gattdk és megszavaztak a
tica csoport gégusokban, a virus jelenléte | kdvetkezd tanévre. Bizva a 3
miatt. tavaszi helyzetjavulasban,
inkabb tavasztol terveztiink
csalados programokat.
2021.09.16 | Evkezdés. Programok elfogadasa, | 24 Még mindig a bizonytalansag ér- | A programtervezetet tdmo-
beszoktatas/visszaszoktatas-Siini zékelhetd a sziilékben és peda- | gattdk €és megszavaztdk a
csoport gogusokban, a virus jelenléte | kdvetkezd tanévre. Bizva a 3
miatt. tavaszi helyzetjavulasban,
inkabb tavasztdl terveztiink
csalados programokat
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2022.01.12 | Iskolaérett a gyermekem? A mese | 13 Online megbeszélés volt. A 1é- Fejleszteni az online kom-
ereje. nyeges dolgokrol itt is tudtunk munikécios feliilet elfoga-
besz¢lni. Sok sziilének nem elfo- dasat. 2
gadhato ez a kommunikacios
forma.
2022.01.13 | Iskolaérett a gyermekem? A moz- | 15 Online megbeszélés volt. A 1¢- Fejleszteni az online kom-
gas orome. nyeges dolgokrol itt is tudtunk munikécios feliilet elfoga-
besz¢lni. Sok sziilének nem elfo- dasat. 2
gadhaté ez a kommunikacids
forma.
Molnar Viktor Tagovoda
Idépont Téma Résztve- Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
vok (0-3)
szama
2021. Evkezdés. Programok elfogadasa, | sziilok, Még mindig a bizonytalansag ér- | A programtervezetet tdmo-
09.06 beszoktatas/visszaszoktatas 6vodape- |zékelhetd a sziilokben és peda- | gattdk és megszavaztdk a
e dagogu- |gogusokban, a virus jelenléte | kovetkezd tanévre. Bizva a
10. . ) . , 3
sok miatt. tavaszi helyzetjavulasban,
inkabb tavasztol terveztiink
csalados programokat.

Ertékelés osszesen:120/113 ((94%)
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Osszegzés

A pandémia miatt ebben a nevelési évben is elmaradt az els6 féléves csaladi és kiilsés programok nagy része. Ezeket az eseményeket mind a gyermekek mind
pedig a sziilok hidnyoltak. Szerencsére marciustdél mar oldodtak a szabalyok, igy a tavaszi és nyar eleji programokat meg tudtuk szervezni.

Az évindito sziiloi értekezletet még meg tudtuk tartani, ahol tajékoztattuk a sziiloket a nevelési évre szervezett programokrol, a csoportok szokds-és szabaly-
rendszerérdl. A félév zardsakor dvodaink tobbségében éltek a pedagdgusok az online tajékoztatas lehetdségével. Voltak, akik telefonon (zart facebook csoport)

vették fel a kapcsolatot a sziilokkel.

A gyermekek fejlodésérdl szinte minden csoportban tajékoztattak a sziiléket (irasban, fogadodran). A jovo tanévben ezt a teriiletet kiemelten kell kezelni, az
ellendrzést szigoritani kell a vezetok részérdl.

Aprilisban nyiltnapokat szervezhettiink, ahol személyesen talalkozhattunk a jelentkez6 gyermekekkel és sziileikkel.

A sziil6ok és pedagdgusok kozotti kommunikacio tovabb fejlodott, de még mindig van eldrelépési lehetéség. A tagdvoda-vezeték minden esetben tudtak a
problémdkrol, keresték a megoldasokat. Ovodavezetdnek egy alkalommal kellett csak csatlakoznia az eljardsi folyamatba.
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10. Tarsintézményekkel valo kapcsolattartas

Aulich Tagovoda

Tarsintéz- Kapcsolat- | Eredmények, tapasz- Kiemelkedo Fejlesztendo Pont
mény tarto talatok (0-3-
ig)

Onkormény- | évodavezetd, | Ovodank minden eset- [A kollégak, sziilék |A virushelyzet miatt a

zat tagdvoda-ve- |ben gyorsan €s hatéko- | rugalmassaga, az | feladatok, eljarasren-
zetd nyan intézte a fenntart6 |,,0j)” helyzetre valo |dek megszervezésére,

altal eldirt feladatokat. | gyors reagélés, tudo- | a sziilok, kollégak ta-| 3
masulvétel. jékoztatasara nagyon
rovid hataridoket kap-
tunk.

Iskola tagovoda-ve- |Iskola népszeriisitésé- | Sziilok naprakész in-
zeto vel kapcsolatos szoro- | formalasa.

lapok kiosztasa, iskola- i 3
nyitogatd  programok
reklamozasa.
Bolcsode tagovoda-ve- | A pedagdgiai progra- | Informaciocsere GDPR szabalyok be-
zetd munk ismeretében a tartdsa az informalo-
boleséde sok esetben dasnal, ill. tagovo-
ajanlott Benniinket az dankrol naprakész in-
ovodat keresd sziilok- formaciokat kell eljut- 9
nek eredménnyel; min- tatni a bdlcsddéhez,
denki jol jart. mint az 6vodakrol
valé informacidszer-
z¢s elsddleges forrasa-
hoz.

Szakszolgalat |tagovoda-ve- |Sajnos a keriileti Szak- | Szakszolgalat alkal-| A gyermekek fejlo-
zetd, oOvoda-|szolgdlat nem kezeli|mazasdban rendsze- |dése, fejlesztése érde-
pedagégusok |O6vodapedagdgusainkat |resen kijard szakem- | kében elvarhato allha-

kompetens partnerként | ber munkaja (logopé- | tatos munka a Szak-

az esetek tobbségében. |dus). szolgalat részérdl. Az
ovodapedagdgusok
munkdjanak tdmoga-
tasa, kompetencidjuk| 1

elfogadéasa. Lasst, ne-
hézkes folyamatok jel-
lemzik, a kommunika-
cibban sem mindig
partnerek. Sziiléi ta-
mogatast tapasztalunk
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a gyermeki tamogatas
helyett.

Egészségiigyi |tagovoda-ve- |Ovodank korzetes vé- | Az egészségiigyi dol-
intézmény zeto déndje €s orvosa, fog- | gozok segito-
orvosa folyamatosan | készsége. ) 3
latogatja intézményiin-
ket, telefonon is egyez-
tet Ovodankkal.
Fidka tagovoda-ve- |Rendszeres informa- | Segitokészségiik. Hatasfokuk  fejlesz-
zetd cidaramlas biztositasa. tend: mivel nincse-
nek hatosagi jogosit-
vanyaik, igy tandcs-| 2
adoént mikodnek, ami
sokszor nem oldja
meg a problémat.
Keriileti intéz- | tagévoda-ve- |Csokonai Miivelddési | Egytittmiikodés. -
mény zetd Hazban, Kozék téri Ko-
z0sségi Héazban ebben
a nevelési évben sajnos
személyesen program-
jaikon nem vettiink 3
részt, de a kapcsolattar-
tds rendszeres volt.
GMK a rendezvénye-
inkben, 6vodank "mi-
kodésében" sokat segi-
tett.
Mézes Tagovoda
Tarsintéz- Kapcsolat- | Eredmények, tapasz- Kiemelked6 Fejlesztendo Pont
mény tarto talatok (0-3-
ig)
Onkorméany- | intézmény 3
zat vezeto.
Iskola tagovoda ve- | TObb keriileti iskolaval | Eredményes egyiitt- | Nincs.
zeto. JO kapcsolatban allunk. | miikddés. 3
Nyilt napjaikrol tajé-
koztatjuk a sziiloket.
Bolcsdde tagovoda ve-|Napi kapcsolatban al- | Eredményes egyiitt- | Nincs.
zeto. lunk korzetlink bolcsé- | miikodés. 3

déjével.

143




Szakszolgélat |tagovoda ve-|A szakszolgalattal | Eredményes egyiitt- | Nincs. 3
zeto. egylttmikodiink. mukdodés.
Egészségiigyi |tagovoda ve-|A keriileti gyermekor- | Eredményes egyiitt- | Nincs.
intézmény zeto. vosokkal, fogorvossal, | miikodés.
korzeti védondvel 3
sziikség szerint vesszik
fel a kapcsolatot.
Fidka tagovoda ve- | Sziikség szerint az érin- | Eredményes egyiitt- | Nincs.
zeto. tett gyermekek, csald- | mikodés.
dok érdekében ema- 3
ilben, levélben, telefo-
non ¢és személyesen is
tartjuk a kapcsolatot.
Keriileti intéz- | tagovoda ve-|A Csokonai Miiveld- | Eredményes egyiitt- | Nincs.
mény zeto. dési Haz ¢és a Kozak téri | miikddés. A kulturd-
Kozosségi Haz tobb | lis programokon le- 3
online programjat ajan- | hetdség szerint on-
lottuk a sziiléknek. line részt vesziink.
REAC tagovoda ve-|Jo a kapcsolatunk a fut- | Eredményes egyiitt- | Nincs. 3
zeto. ball szovetséggel. mikodés.
Bujocska Tagévoda
Tarsintéz- | Kapcsolat- | Eredmények, tapasz- Kiemelkedo Fejlesztendo Pont
mény tarto talatok (0-3-
ig)
Onkormany- | 6vodavezetd 3
zat
Iskola tagovoda ve- | Tobb kertileti iskolaval | Eredményes egyiitt-
zetd JO kapcsolatban allunk. | miikddés.
Ebben az évben online 2
modon tartottuk a kap-
csolatot.
Bolcsdde ovodavezetd 3
Szakszolgélat | 6vodavezetd Eredményes az
tagévoda ve- egylttmiikodés. 3
zetd
Egészségiigyi |tagdvoda ve-| A korzeti gyermekor-|J6 a kapcsolat. Fo-
intézmény zetd vossal, védéndvel szo- | lyamatos 3

ros a kapcsolatunk.
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Telefonon és személye-
sen is tartjuk a kapcso-
latot.

tajékoztatds, infor-
maci6 aramlas fo-
lyik.

Fioka

ovodavezetd

Folyamatos a kapcso-

Egylittmiikodés jel-

tagévoda ve- | lattartas. lemzi. 3
zetd
Kertileti intéz- | 6vodavezeté | Gyermekotthon: a ve- | Egylittmiikodés jel-
mény tagovoda ve- | zet6jével szoros a kap- | lemzi. 3
zetd csolatunk. 16 a kapesolat.
Baptista tagovoda ve- | A tavalyi évben megal- | Folyamatos, jo kap-
s zetd lapodtunk, hogy szoro- | csolat alakult ki.
Integracios RETIE
. sabb  egylittmikodés-
Kozpont ben fogunk dolgozni,
mivel évente egyre tobb
gyermek érkezik. Ne- 3
vel6i értekezletre meg-
hivtuk a kozpont veze-
tojét, aki tajékoztatot
tartott az intézmény
mikodésérol.
Manévar Tagévoda
Tarsintéz- Kapcsolat- | Eredmények, tapasz- Kiemelked6 Fejlesztendo Pont
mény tarto talatok (0-3-
ig)
Onkorméany- | Intézményve- A Fenntart6 altal el6-
zat zeto irt feladatokat az in-
tézményvezetd  to- 3
vabbitja, azokat haté-
konyan megoldja.
Iskola Tagdvoda A virushelyzet miatt | Megalapoztuk a ko-
. ebben a nevelési évben | vetkezO nevelési év
vezeto nem tudtunk tényleges | egyiittmiikodési le-
kapcsolatot tartani az | hetdségeit. 3
iskoldkkal, a Pestjhe-
lyi Altalanos Iskolaval
a beiratkozas kapcsan
egyeztetések zajlottak.
Bolcsdde Intézményve- |J6 kapcsolat apolasa, | A bolcs6dék szivesen
zetd, ovodaink ajanljak a sziiléknek 3

ovodainkat, ez
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intézményve-
zetd helyette-
sek

népszertsitése, szak-
mai egyiittmiikodés.

pozitiv  visszajelzés
szdmunkra.

Szakszolgalat Sajnos nem sok egyiitt- | A gyogypedagdgu-
miikddésre alkalmas le- | sok és 6vodapszicho-
hetdségiink van a Szak- | logus felé tett egyiitt- 2
szolgéalat felé. miikodésre alkalmat
ado 1épés.
Egészségligyi | Tagdvoda A védond kérésiinkre | A virushelyzet elle-
intézmény @ kijott az intézménybe, a | nére jo kapcsolatot
vezeto kapcsolatot telefonon | 4polunk. A doktor- 3
tartottuk. ndére is szamithatunk,
ha problémas helyzet
allna elo.
Fioka Tagovodave- | Mindkét fél részérdl|Jo kapcsolat, egyiitt-
zetd, szocialis | igényelt és eredményes | miikodés. 3
0sszekoto az egyiittmiikodés.
Keriileti intéz- | Tagévodave- | Kozosségi  Hazakkal | Folytonossag meg-
mény zeto igyekeztiink a pandé- | tartasa.
mia ellenére kapcsola- 3
tot apolni. Programjai-
kat népszerusitettiik.
REAC Tagovodave- | Evrél-évre eredményes | Folyamatossag,
zetd a kapcsolatunk. egyuttmiikodés, mi- 3
ndségi programok.
Patyolat Tagévoda
Tarsintéz- Kapcsolat- | Eredmények, tapasz- Kiemelked6 Fejlesztendo Pont
mény tarto talatok (0-3-
ig)
Onkormany- | Ovodavezetd | Informaciok atadasa az 3
zat aktualitasokrol.
Iskola Tagovoda ve- | Sziildi értekezlet meg- Ora latogatis meg-
zetd szervezése, lebonyoli- szervezése és lebonyo- | 2
tasa. litasa.
Bolcsdde Tagovoda ve- | Informéciok atadasa. | Kapcsolattartas, kor- |Ovonék latogatisa a
zetd rekt tajékoztatas. bolcsdodébe, leendd| 2

ovisok megismerése.
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Szakszolgalat | Ovodavezeté |Informaciok atadasa az|Kapcsolattartas, kor- 3
helyettes aktualitasokrol. rekt tajékoztatas.
Egészségiigyi | Tagbvoda ve- | Informacidk atadésa. | Kapcsolattartds, kor- 3
intézmény zetd rekt tajékoztatas.
Fioka Tagdvoda ve- | Informéciok ataddsa az | Kapcsolattartds, kor- 3
zeto aktualitasokrol. rekt tajékoztatas.
Keriileti intéz- | Tagovoda ve- | Informaciok atadasa az | Kapcsolattartas, kor- 3
mény zetd aktualitasokrol. rekt tajékoztatas.
Toth Tagovoda
Tarsintéz- Kapcsolat- | Eredmények, tapasz- Kiemelkedo Fejlesztendo Pont
mény tarto talatok (0-3-
ig)
Onkormany- | 6vodavezetd, | Tavaszi pedagdgiai hét
zat92 altalanos 6vo- | megnyitodja és a progra-
davezetd he-|mok kiils6 6vodakban 3
lyettes, o6vo- | hasznosak voltak.
davezetd he-
lyettes
Iskola tagovoda-ve- | A Miexner iskolaval | Nagyon jo érzés volt
zetd, oOvoda- | dpolunk jo kapcsolatot. | latni az egy-két éve
edagogus .. elment erekeket,
pedagog A Munkacsi iskoldban gy . 3
o hogy mennyit oko-
voltunk az el6zd évek- .
. , sodtak-ligyesedtek.
ben iskoldba ment gye-
rekekhez nyilt orara.
Bolcsdde ovodavezetd, | Telefonos beszélgeté- Személyes talalkozas.
altalanos 6vo- | siink volt a Bezsilla uti
davezetd he- |bolcsodével.
lyettes, Ovo- 2
davezetd he-
lyettes, tag-
6voda-vezetd
Szakszolgéalat | 6vodavezetd, | Telefonos beszélgeté- Személyes, nyilt kom-
altalanos 6vo- | siink volt. munikécio.
davezetd he-
lyettes, &vo- 2
davezetd he-
lyettes, tag-

ovoda-vezeto
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Egészségligyl |tagdvoda-ve- | Az 6voda orvosaval és
intézmény zeto védoéndjével rendszeres
a kapcsolat. A fogorvos 3
a nyaron latogatott el
hozzank.
Fioka ovodavezetd, |Nem volt Fiokas ese-
altalanos 6vo- | tiink az idei évben.
davezetd he-
lyettes, &vo- 3
davezetd he-
lyettes, tag-
ovoda vezetd
Kertileti intéz- | tagovoda-ve- | 15.ker. Jol szervezett el6ada-
mény zetd Pestjhelyi Kozosségi | SOK.
Haz. A szinhazi el6ada- 3
sok mindig jo ¢élmé-
nyekkel toltotte el a
gyerekeket.
REAC tagovoda-ve- | Bozsik program A szervezés kivalo. 3
zetd
Molnar Viktor Tagévoda
Tarsintéz- Kapcsolat- | Eredmények, tapasz- Kiemelked6 Fejlesztendo Pont
mény tarto talatok (0-3-
ig)
Onkormany- | Ovodavezetd T4jékoztatis 3
zat
Iskola 0
Bolcsdde Ovodavezetd, | Sziil6i visszajelzés | Magas szintli t4jé-
ovodavezetd- |alapjan, az O6vodarol | koztatds, eredményes
helyettesek | megfeleld és teljeskort | egytittmikodés. 3
tajekoztatast  kaptak,
mely felkeltette az ér-
deklddésiiket.
Szakszolgalat | Ovodavezetd, | Jo egyiittmiikodés. Az 1 jogszabalyokra
o6vodavezetod- valdé gyors reagalds,
helyettes sikeres vizsgalati 3

folyamatok.
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Egészségligyi | Tagovoda- Megfelel6 kapcsolat- 3
intézmény vezeto tartas a védonovel.
Fioka Tagovoda- Aktiv kapcsolattartds a | Jo egytittmiikodés.
vezetd, peda- |csaladsegitd szakszol- 3
gogusok galattal.
Kertileti intéz- | Tagovoda- Gyermekkozponta J6 szervezés.
mény vezetd programok, melyeken a 3
gyermekek  6rommel
vesznek részt.
REAC Tagdvoda- Bozsik program Jo egyiittmiik6dés, jo
vezeto szervezés, megfeleld 3
informacidaramlas.
Ertékelés osszesen: 168/149 (89%)
Osszegzés

A kiils6 partnerekkel valo kapcsolattartds — a pandémia ellenére is — megfeleld, néhany esetben kiemelkedd-
nek volt mondhaté az elmult évben is. Minden tagévoda torekszik a jo partnerkapcsolat kialakitasara, hiszen
tudjuk, hogy az intézmény mitkddésének fontos pillére a hatékony egyiittmiikodés a kiils6 partnerekkel.

A kovetkezo nevelési évben érdemes atgondolni, hogy az igények felmérésének, az elégedettség méré-
sének, valamint a gyermekek fejlodésének ovodan Kiviili vizsgalatanak milyen lehetéségei vannak a
kiils6 partnerek esetében.

11. Palyazatok

Aulich Tagovoda

riileti Onkormanyzat

Palyazat kiiroja Résztvevok Eredmény
szama
Budapest Févaros XV. Ke-|6voda Sikeres: ¢lményekben gazdag kirandulasban volt része minden
riilleti Onkorményzat tagovodankba jard gyermeknek Notincsen.
Stada Palanta 6voda Még folyamatban
Mézes Tagovoda
Palyazat kiiroja Résztvevok Eredmény
szama
Budapest Févaros XV. Ke- 54 A gyermekek jol érezték magukat a kiranduldson, 0j élmények-

kel és ismeretekkel gazdagodtak.
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Bujocska Tagovoda

Palyazat kiiréja Résztvevok Eredmény
szama
Budapest Févaros XV. Ke- | 6voda A gyermekek jol érezték magukat a kiranduléson, uj élmények-
riileti Onkorméanyzat kel és ismeretekkel gazdagodtak.

Manévar Tagévoda

Palyazat kiirdja Résztvevok Eredmény
szama
Budapest Févaros XV. Ke- | 6voda A gyermekek jol érezték magukat a kirandulason, 0j élmények-

riileti Onkorméanyzat

kel és ismeretekkel gazdagodtak.

Patyolat Tagévoda

Palyazat kiirdja Résztvevok Eredmény
szama
Budapest Févaros XV. Ke- |78 gyermek | Az éves nagy kirandulasunkat tudtuk ingyenesen lebonyolitani,

riilleti Onkorményzat

ami nagyon jol sikertilt.

12 felndtt

DIOO 30 gyerek Gyorsfelméro szoftver fejlesztését tamogattuk.
Téth Tagovoda
Palyazat kiiroja Résztvevok Eredmény
szama

Budapest Févaros XV. Ke- |48 gyerek, | A 2021-2022-es nevelési évben az dnkormanyzat altal kiirt pa-
rilleti Onkorméanyzat , . lyazat alapjan, az intézmény a gyermekeket tdmogatott 0sszeg-

8 6vodai dol- |7, . .

g0z6 bdl tudta elvinni nyari kirandulasra.

Z
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Molnar Viktor Tagovoda

Palyazat kiiréja

szama

Résztvevok Eredmény

Iskolakertekért Alapitvany-

Ovodakerti alapok-tovabb-
képzés 0kologiai szemléletli
ovodakertek kialakitasdhoz
¢s mukodtetéséhez

A palyazat sikeres volt, megnyerte az 6voda, a projekt elkezd6-
dott.

Budapest Fovaros XV. Ke-
riileti Onkorményzat

A 2021-2022-es nevelési évben az dnkormanyzat altal kiirt pa-
lyazat alapjan, az intézmény a gyermekeket tamogatott 6sszeg-
bdl tudta elvinni nyari kirandulasra.
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Melléklet

Munkakozosségek éves értékelése

Pszicholdgusok éves értékelése
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Munkakozossegek éves értekelése

BECS munkak6zosseg
Beszamolo iddtartama: 2021.09.01.- 2022.06.15.
Beszamoloért felels személy: Marosné Hochrein Margit

2021. augusztus els6 heteiben a szakmai vezetohelyettessel kozosen készitettliink egy prezentaciot, az dnérté-
kelés feltoltésének folyamatarol, az onfejlodési terv kitoltésérdl. A prezentaciot a tanévnyito értekezletén mu-
tattuk be. Kértem minden kollégat, hogy az Oktatasi Hivatal rendszerébe 1épjenek be, ismerkedjenek a feltilet
hasznalataval, ha nem megy segitséget kérhetnek télem vagy a munkaiigyis kollégatol /6voda titkar/.

2021-2022 nevelési év BECS munkakozdsség munkatervét e-mailen tovabbitottam a BECS régi és uj tagjai-
nak. A Toth Istvan tagdvoda, a Molnar Viktor Tagovoda és a Mézes tagovoda BECS tagjai kozt torténtek
valtozasok.

2021.10.06-an megtartott munkak6zosségi értekezleten egyeztettilk az elmaradt pedagogusok, pszichologu-
sok onértékelésének iddpontjait. Megbeszéltiik az Ovodavezetd és Mézes tagdvoda vezetd vezetdi onértékelési
folyamatat, a dokumentumelemzések folytatasat.

Mindkét intézményvezetoi tanfeliigyelet elmaradt a Covid jarvany miatt.

2021. novemberétdl a jarvanyhelyzet miatt telefonon keresztiil tartottam a kapcsolatot a tagokkal, probaltunk
a munkaterv szerint haladni. A sok megbetegedés miatt a kovetkezd félévre halasztottuk az elmaradt onérté-
keléseket.

2021.11.23-an az Oktatasi Hivataltol kikiildott szaktanacsadd latogatott meg. Beszéltiink a munkakozosség
munkdjarol, hogyan dolgozik a munkakdzosség, hol tartanak az onértékelési folyamatok, hogyan vezetjik a
dokumentumokat. Szaktanacsado asszony mindent rendben taldlt, javaslatait a kdvetkezd év munkajaba be-
épitjiik.

2021.12.07-én onértékelési folyamatot inditottam, a Patyolat tagévodabodl 2 £6 6vodapedagdgusnak. Az 1 £6
pszichologusnak hosszantartd betegsége miatt elmaradt az onértékelése.

2021.12.05-én Aulich székhelyovodaban 1 {6 pszichologus dnértékelési folyamatat inditottuk, mely a kolléga
tavozasa miatt megszakadt.

2022.janudr ¢és februar honapban minden 6vodaban sok volt a megbetegedés /személyesen szerettem volna
kimenni az 6vodakba/, igy a latogatasok elmaradtak.

2022. marciusban ellatogattam a Mézes tagdvodaba, ahol az uj BECS taggal megbeszéltem, hogy a tagévoda
vezetd vezetdi onértékeléséhez milyen dokumentumokat kell kitolteni. Kértem, hogy a sziil6i és munkatarsi
e-mail cimeket gyiijtse 6ssze. Marcius 28-an sikeriilt elinditani az onértékelést.

2022.04.27-én az 6vodavezetd vezetdi tanfeliigyelete megtortént.

2022.05.0-¢én elinditottam az intézményi onértékelést, a dokumentumelemzés és interjuk elkészitése folya-
matban vannak.

A 2021-2022 nevelési évre tervezett feladatok tobbségét a jarvanyhelyzet ellenére sikeriilt megvalositani.

153



Enek munkakozosség

Beszamol6 iddtartama: 2021-2022 nevelési év
Beszamoloért felelds személy: Bartha-Tomku Zita

Nagy lelkesedéssel indultunk az 0j tanévnek ¢és kezdtiik szervezni a koérustagokat. Tobb dvodabol is voltak
jelentkezOk. Sajnos a pandémia és a betegségek miatt, a lelkesedés, a kozos probak elmaradtak. Mar amikor
feladni késziiltlink mégis utolso pillanatban sikeriilt a Patyolat 6vodaban a kollégak és egy-két sziilo dsszefo-
gasaval egy kedves kis koncertet Osszeallitani. A probak jol sikeriiltek. Zongora, furulya és fuvola kisérte a
korust. Majd az eldadas napjan, december 17-én sajnos a fuvola kiséret betegség miatt lemaradt. Ezt nagyon
sajnaltuk, de ligyesen helyt alltunk.

Egy tehetséges nagycsoportos gyermek a piros csoportbol, xilofonon két zenei miivet is eléadott a korus fel-
1épése elbtt, amit az dvodapedagdgusa tanitott be neki. gy tobb hangszert is hallhattak a gyerekek. Az eléadést
kétszer adtuk el6 a virushelyzetre valo tekintettel, hogy meglegyen a kelld tavolsagtartés.

A cél elérése sikeriilt. A gyerekek ahitattal, mély atéléssel hallgattak a zongora sz616 eldadasat és a dalokat.
A végén kozos énekléssel bucsuztunk.

A kovetkezo félévben a szigoritasok a virushelyzet miatt nehezen enyhiiltek. Bar az éves tervben nem szere-
pelt, de marcius 15-ére egy kisebb dalcsokorral késziiltiink a gyerekek szamara. Heged kisérettel, és ritmus
hangszerekkel/dob, ritmusbot/ adtuk eld a dalokat. A gyerekek ismét nagyon élvezték.

Az év végéhez kozeledve a Mese munkakdzosséggel felvettem a kapcsolatot. A Vilagszép kecskebéka cimii
mes¢hez néhany dallal sikertilt betarsulni. Az eldadas jol sikeriilt. A gyerekek is bekapcsolodtak az éneklésbe.

Osszességében az év nehézségeit figyelembe véve szerencsével, de sikeriilt egy kis zenei 6rdmdt csempészni
a gyerekek lelkébe. Apolni és épiteni a jo kapcsolatot a munkatarsakkal és a sziilokkel. Reméljiik jovére is
sikerlil megvalositani a zenei élményszerzés ezt a fajta modjat, és még tobb kollegand lesz dalos kedvében.

Fejleszt6 munkakozosség

Beszamol6 idétartama: 2021-2022 nevelési év
Beszamoloért felelds személy: Koller Anita

A Hétszinvirag Osszevont Ovoda Fejleszté munkakozossége a 2021-22-es tanévben a szokott modon keriilt
meghirdetésre. A tanévkezdd neveldi értekezleten az intézményvezetd, késébb a tagdvoda vezetdk adtak ta-
Jékoztatast a neveldtestiiletnek a munkakozosség mitkodésérol és elérhetdségérdl. A tagovodakbol minimum
1-1 {6 jelentkezését vartuk.

Szeptemberben a munkakdzosség a kitlizott tervek szerint kezdte meg munkajat. Sajnos az 0szi idészak utani
pandémias helyzet miatt a személyes taldlkozokra marciusig nem volt lehetdség. A tagokkal online tartottuk
a kapcsolatot. Tavasszal ujra lehetdség nyilt a személyes kapcsolattartasra.

A szakmai munkakozdsség éves tervét, menetét igy modositottuk. Nagyobb hangsulyt kapott az elméleti is-
meretek rendszerezése, problémak feltarasa, atgondoldsa. Lehetdség volt a gyakorlatban felmeriilt problémak
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megbeszélésére, egymas munkdjanak segitésére, szakmai- modszertani kérdések, vitdk inditasara is. Elemez-
tilk a gyermekek fejlesztésével kapcsolatos szakmai problémakat, kérdéseket, lehetoségeket.

A beszélgetések alkalmaval lehetdség nyilt a kiillonb6z6 szakmai gyakorlattal, tapasztalattal rendelkez6 tagok
érdeklédésének, problémainak feltarasara is. Ezek szerint a kotelezd dvodai dokumentéciok dsszehangoldsa,
pontositasa, egyszerusitése segitené a tulterheltségbdl adodd idohiannyal kiizdd kollégék feladatainak megol-
dasat. Az egyedi ,,nehéz” esetek megbeszélése, a tapasztalatok ataddsa is tdmogatnd a tagok munkajat.

A kitizott célok kozott szerepld segitd szakanyag kidolgozasa érdekében tobbszor egyeztettem az intézmény-
vezetdjével és mas munkakozosség vezetdivel. Az elkészitett segédanyag a gyermekek egyéni dokumentaci-
0jahoz tartozo fejlesztési tervek elkészitéséhez nytjthat segitséget a kollégaknak. Az elkészitett segédanyagot
a tagot véleményezték, kiprobalhattdk, majd az intézményvezetdjének tovabbitottam.

A jOvO év terveit egyeztetem a vezetdséggel, majd az elképzeléseikhez igazodva tervezem a munkakozosség
tovabbi feladatait.

Gyogypedagogus munkakozosség

Beszamol6 id6tartama: 2021.09.01. - 2022. 06.15.
Beszamoloért felelds személy: Szanka Kata

A gybgypedagogus munkakdzosség tagjai a 2021-2022-es nevelési évben
Rakospalotai Osszevont Ovoda: 3 6

Hétszinvirag Osszevont Ovoda: 5 6

Ujpalotai Osszevont Ovoda: 3 6

2021. 08. 30. Evnyito értekezlet. Megbeszélésre keriilt a gyermekek ellatasa, a fejleszté termek beosztasa, az
orarendek kialakitasa, egyeztetése. Attekintésre keriilt az éves program, valamint egyeztettiik a sziikséges ad-
Minisztracios teenddket.

2021. 10. 05. Talalkozot szerveztiink a XV. kertileti Nevelési Tanacsadd gyogypedagdgusaival a szakmai
egylittmiikodeés erdsitése céljabol. Tisztaztuk az ellatassal kapcsolatosan felmeriild kérdéseket, valamint be-
mutattuk a részlegesen integralt csoport miikodését. Hasznos szakmai tapasztalatokat cseréltiink.

2021. 11. 09. A november honapra esedékes munkakozosségi megbeszélést online formaban tartottuk meg a
koronavirus jarvany er6sodése miatt. Gyongyosi Istvanné és Noé Krisztina segitségével a mindsitési eljarassal
kapcsolatos tudnivalokrdl beszéltiink. Lehetség nyilt az éppen mindsitési eljarasban részt vevo kollégak el-
késziilt dokumentumainak megtekintésére, véleményezésére, hasznos tanacsok megfogalmazasara.

2021. 12. 21. Karacsonyi Unnepséget tartottunk a Molnéar Viktor Tagévodéban.

2022. 02. 01. Esetmegbeszélés. A Rakospalotai és az Ujpalotai régio gyogypedagogusai olyan eseteket mu-
tattak be, melyekhez autizmusban jartas kollégak segitségére volt sziikségiik. A megbeszélés soran hasznos
tanacsokat, megoldasi stratégidkat ismerhettek meg.
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2022. 03. 01. Talalkozot szerveztiink a XV. kertileti Pedagogiai Szakszolgalat gy6gypedagdgusaival a szak-
mai egylittmiikodés erdsitése céljabol. A bolcsddébol az 6vodakba érkezd gyermekekrdl kaptunk hasznos in-
formaciokat a gydgypedagdgusoktol.

2022. 04. 05. Talalkozot szerveztiink a XV. keriileti Pedagdgiai Szakszolgalat gyogypedagdgusaival a szak-
mai egyiittmiikodés tovabbi erdsitése céljabol. A bolcsddébdl az dvodakba érkezd gyermekekrdl kaptunk
hasznos informaciokat a gyogypedagdgusoktol.

2021. 05. 03. Az 6vodai nyilt napok, valamint a beiratkozasok tapasztalatainak megbeszélése. Beszélgetés a
gyogypedagogiai ellatas régionkénti alakulasarol.

2021. 06. 14. Evzaro értekezlet. A nevelési év tapasztalatainak megbeszélése.

Mese-drama munkak6zosség

Beszamolo id6tartama: 2021-2022. nevelési év
Beszamoloért felelds személy: Maté Zsoltné

A Hétszinvirdg 6voda 6vondi szivesen vallalkoztak e nemes feladatra, ebben a nevelési évben is tobb tagdvo-
daval 6sszehangoltan alakitottuk a probakat és eldadédsokat.

Nagy volt az igény az 6vodak, 6vondk részérdl, igy annal nagyobb volt az élmény a gyermekek szamara. Négy
tagdvodankban 1éptiink fel (Bujocska, Aulich, Toth, Patyolat).

A mesevalasztas soran a kiscsoportos gyermekek életkori sajatossagait vettiik figyelembe, igy foleg dket cé-
loztuk, de ez egyaltalan nem befolyésolta a nagycsoportos kortiak érdeklddését. A mese eléaddsa nagy sikert
aratott kicsiknél és nagyoknal egyarant!

A mese cime: A vilagszép kecskebéka

A zene kivélasztasa CD-r6l és interaktivan gyerekekkel egyiitt énekelve valdsult meg. Figyelembe vettiik,
hogy mindségben az 6vodas korosztaly szamdra igényes zenét valasszunk, melyek a kovetkezok voltak:

1. Zene: Dzsungel konyvébol részlet

2. Zene: Békabrekegés

Enek: Webres Sandor: T6 vize..

3. Zene: Karsai Gizella: Béka Tango

4. Zene: Csajkovszkij: Hattyuk tava

5. Zene: Karsai Gizella: Rock and Roll Csiga Zsiga
Enek : Gryllus: Békamama lesben 4ll. ..

6. Zene: Gryllus: Lassan jar a csigabiga

7. Zene: Chopin Holdfény szonata

8. Zene: Karsai Gizella: Bocsoda Haldal

Enek : Szaraz tonak nedves partjan ..nd.
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Enek: Fillop Marti: Kerti tohoz szolt a béka..
9. Zene: Karsai Gizella: Béka Bal

A szereposztaskor kiilonleges feladatot vallalt az 6vodank titkara, aki elvallalta a foszerepet és rendkiviil jol
is alakitotta. Kiilon koszonet a vezetdségnek, akik ugyszintén tobb alkalommal szerepeket vallaltak és tobb
helyen is felléptek veliink. Nagyon oriiltiink a tehetséges 1) mese eldadonak és koszonet minden tovabbi sze-
replonek a kimagaslo eldadasokért!

A dekoracio elkészitésében a szereplokon kiviil a kedves kollégak is besegitettek.

,,JO gyakorlat” munkak6zosség

Beszamolo6 id6tartama: 2021-2022 nevelési év

Beszamoloért felels személy: Wollner Krisztina

Munkako6zdsségiink azért alakult, mert az 6vodapedagdgusokban kialakult egy igény, hogy jobban megismer-
jék egymas munkajat, az 6vodak szakmai erdsségét és otleteket meritsenek a sajat pedagdgiai munkajukhoz.

A 2021-2022-es tanévben a jarvanyhelyzet ellenére sikeriilt tobb alkalommal is taldlkoznunk a kollégakkal.
Szeptemberben felmértem a hét 6vodabal ki, mivel tudja bemutatni az 6vodajat. Lelkes 6vondk feladata az
volt, hogy mutassdk be dvodajukat és maguk erdsségét. A gyakorlati és elméleti eldaddsok aranya kozkiva-
natra a gyakorlatok felé billent.

Sikeresen kapcsolodtunk méas munkakozosségek munkajahoz is, igy bepillantottunk az SNI, a Drama, az Enek
munkakozosségek munkajaba, valamint a kertilet szakmai munkdjdba is (Pedagogiai hét).

Bemutatkozott az Aulich, Manovar és Patyolat 6voda. Rendkiviil hasznos tevékenység vezetést lathattunk az
Aulich 6vodéban az SNI gyerekekkel. A Manovar oviban olyan mozgaskotta foglalkozast lathattunk, hogy
még azok a kollégék is sokat tanulhattak beldle, akik hasznaljak rendszeresen ezt az eszkozt. A Patyolat évo-
daban a keriileti pedagogiai hét keretén beliil egy zenei tevékenység levezetését lattunk a tehetséggondozas
keretein beliil, és népi gyerekjatékok alkalmazasa a mindennapokban cimmel kaptak o6tleteket a kivancsi kol-
1égék.

Sikeresnek mondhat6 az élmények, tapasztalatok megosztasa a pedagdgusok kozott, amit a csoportokban is
meriilé kérdések megosztasa. Kellemes szakmai beszélgetés alakult ki minden alkalommal. A kollégék elis-
meréssel, sok kérdéssel fordultak a bemutatkoz6 kollégakhoz.

A kitlizott feladatok koziil a tovabbképzéseken tapasztalt hasznos 6tletek ataddsa nem volt sikeres. A kovet-
kezd nevelési évben potolni fogjuk. Sajnos a jarvanyhelyzet miatt nem tudott minden 6voda bemutatkozni, de
ezeket ujra a kovetkezd nevelési évben igény van ra.

A munkak6zosség tevékenysége sikeresnek mondhatd még igy is, hogy a jarvanyhelyzet miatt nem tudtunk
mindig talalkozni.
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Mozgaskotta munkakozosség

Beszamol6 id6tartama: 2021.09.01.- 2022.06.15.
Beszamoloért felelds személy: Bencso6 Gabriella

2021. szeptemberében tartottam az elsé értekezletet a Mandvar tagoévodaban, melyre minden tagdvodabol
eljottek a tagok. Megbeszéltiik és elfogadtuk az éves munkatervet. Kikértem véleményiiket és figyelembe
vettem kérésiiket, miszerint bemutatokra lenne igényiik a kollégaknak. A bemutatok jellegét €s felépitését is
atbesz¢ltiik. Vallaltam a bemutatok megszervezését és lebonyolitasat. A kovetkezd idépontot megterveztiik.

2021. oktoberben tartottuk az elsé bemutatdo a Manovar tagovodaban. Harom 6vodabol jottek tagok. A kéré-
seknek eleget téve egy olyan bemutatoval késziiltem, ahol megismerkedhettek és kiprobalhattak a mozgés-
kotta eszkdzeit. Jatékos bemelegitést kovetden, kiprobaltak a kirakott palyat, kozben megbeszéltiik az eszko-
z0k hasznalatat, illetve azt hogyan épitjiik be ezt a mozgastejlesztést 6vodasaink mindennapjaiba.

2021. novemberétdl a covid jarvany miatt elmaradtak a tervezet bemutatdkat. E-mailben biztositottam a kol-
légékat, hogy keressenek batran, ha kérdésiik, kérésiik, 6tletiik lenne. Probaltam tartani a kapcsolatot, melyre
a sok hidnyzas miatt kevés volt az igény és lehetdség.

2022. aprilis elejére tudtam megszervezni a kvetkezé bemutatd idépontjat. Igy is, hogy probaltam az idépon-
tokat rugalmasan kezelni, csak két tagdvodabol tudtak eljonni. Egy kezd6 csoportot mutattam be. Honnan is
indulunk a gyerekekkel, milyen nehézségekkel taldlkozhatnak a kezdetekkor. Megbeszéltiik a latottakat, va-
laszoltam a kérdésekre. Mindenkinek tetszett a bemutato.

2022. majusaban volt a kdvetkezd és egyben a nevelési év utolsé bemutatdja, amit szintén én tartottam a
Manoévar tagévodaban. Négy tagévodabol jottek el a tagok megnézni. Egy haladd csoportot mutattam be.
Megfigyelhették, hogy hova is lehet eljutni az dvodai évek végére a gyerekekkel. Uj jatékokat mutattam be.
MegbeszEltiik ezeket €s valaszoltam a felmeriild kérdésekre is. Nagyon nyitottak és érdeklddéek voltak a
kollégéak ¢€s visszajelzésiik alapjan, tetszett nekik és hasznos volt a bemutato6.

Amit 2021-2022 évre terveztem nagy részét nem sikeriilt megvaldsitani a pandémia miatt.

SNI munkakozosség

Beszamolo6 id6tartama: 2022. 06. 24.

Beszamoloért felels személy: Bakos Adrienn

A 2021-2022-es nevelési évben az SNI munkakozosség tervezetten 8 alkalommal talalkozott volna. Sajnos a
COVID-19 jarvany ismét kdzbeszolt, és igy a személyes taldlkozast november, janudr és februar honapokban
el kellett halasztani.

A kollégéak sajnos kevés 1étszammal képviseltették magukat a megbeszéléseken. A téli hdnapokban kimaradt
alkalmak utan, pedig szinte senki sem jott el, annak ellenére, hogy mar szeptemberben mindenkinek adtam
id6ponttal ellatott litemtervet, és az idoszerli megbeszélések eldtt emlékeztetd emailt kiildott az dvodavezetd.
Tudomésom szerint mind a hét tagintézményben vannak SNI gyermekek, ezért nem értem a munkatarsak
hozzaallasat.
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Intézményeink tovabbra is integrald 6vodak, tehat fogadnak SNI gyermekeket. Szakszolgalati bekiildd alapjan
BTM-es besorolést is kaphatnak 6vodasaink. Ezért ugy gondolom, hogy a munkak6zosség tovabbi miikddése
relevans.

Elsddleges feladatomnak tartom, hogy a kollégak munkajat megkonnyitend? ,,Pedagdgiai jellemzés” mondat-
bankot dolgozzak ki a nyaron, melyet mindenki szdmara hozzaférhetdvé teszek.

Pszichologusok éves értekelése
Aulich — Mézes tagovoda

Beszamolo id6tartama: 2022.02.01.- 2022.06.15.
Beszamoloért felelds személy: Foldes Hilda

2022 februarjaban kezdtem az 6vodéban dolgozni. Tevékenységemet Az iskolapszichologiai, 6vodapszicho-
logiai ellatas szakszolgalati protokolljal, valamint a Magyar Pszicholégiai Tarsasag Szakmai etikai kodexe?
alapjan szerveztem és lattam el.

A munkéam szerves része volt a csoportokban végzett megfigyelés, ami lehetéve tette, hogy a gyermekek szo-
cializaciés szinvonalat, csoportbeli miikodését, beilleszkedését, kotott (foglalkozas kozben) és szabad jaték-
helyzetben vald viselkedését, jatékanak szinvonalat, alkalmazkodoképességét, természetes helyzetben vald
mozgaskoordinacigjat, finommotorikajat, feladattudatat, feladattartasat, verbalis kommunikacidjanak szinvo-
nalat, szabalytartasat, impulzivitasat, felnéttekkel vald kapcsolatat, kortars kotodéseit (stb.) fel lehessen mérni.
A megfigyelések alatt folyamatosan konzultaltam az 6vodapedagogusokkal, tajékozddtam az 6 meglatasaik-
rol, tapasztalataikrol, igyekeztem szakmai segitséget, tiamogatast nydjtani a problémas esetekben.

Az dvodéban a problémadjukkal hozzam forduld sziilékkel rendszeres sziildkonzultaciokon dolgoztam egytitt
annak érdekében, hogy az otthon vagy az 6vodaban tapasztalt nehézségekben egyiitt tudjunk a gyermeknek
segiteni.

A szervezeti szinten észlelt problémakrol igyekeztem az 6voda vezetdségével konzultalni, és olyan konstruk-
tiv megoldasokat elémozditani, ami mind a dolgozok, mind a gyerekek érdekében tud egy-egy kialakult ne-
hézséget kezelni.

A Mézes Tagdvodaban az dvoda kérésére mentalhigiénés napot tartottam, amire nagy sziiksége van (lenne)
minden dolgozonak.

A Hétszinvirag Ovoda szakmai napja szervezésének, szakmai el6készitésének és vezetésének aktiv részese
voltam.

Részt vettem abban a valsagstabban (ezen az 6voda vezetdsége és azok a dolgozok vettek részt, akik érintettek
a kisgyermek napi ellatdséban), illetve azon a fogad6dran (amin a vezetdség, az érintett két 6vodapedagdgus,
a sziil6 és a szocialis segitd vett részt), amelyet egy, az Aulich évodéba jard, stlyos magatartasi problémakkal
kiizd6 kisgyermek megsegitése érdekében tartottunk.

! Forras: http://publicatio.bibl.u-szeged.hu/12132/1/iskola_ovoda_pszichologia_u.pdf
2 Forras: https://mpt.hu/wp-content/uploads/2014/10/Pszichol%c3%h3gusok-Szakmai-Etikai-K%c3%hb3dexe.pdf
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Figyelemmel kisértem azokat a gyermekeket, akikkel kapcsolatban a pedagdégusok nehézségeket jeleztek, il-
letve magam is érdeklédtem azok feldl a gyerekek feldl, akiknek viselkedésével, fejlettségével, bizonyos (kog-
nitiv, verbalis, motoros stb.) teriileteken valo érettségével kapcsolatban elmaradast vagy eltérést tapasztaltam.

Az 6vodapedagdgusokkal a gyermekpszichiatridban hasznalatos diagnosztikai kérddiveket, illetve tiinetbecsld
skalakat toltottiink ki azon gyermekekkel kapcsolatosan, akiket az FPSZ XV. Kertileti Tagintézményébe szak-
értdi vizsgalatra kiildtek.

A sziilokkel valo eldzetes egyeztetés alapjan a sziikséges esetekben pszichodiagnosztikat végeztem a gyere-
kekkel, ennek, illetve a csoportban tortént megfigyeléseknek alapjan igyekeztem a sziilokkel egyiittmiikddve,
vellik egyetértésben megtalalni a gyermeknek (csaladnak) a megfeleld szakellatast.

Folyamatosan figyelemmel kisértem a beérkez6 szakvéleményeket, ezeknek szakmai tartalmat a pedagogu-
sokkal igyekeztem minden esetben atbeszElni. Sajnos a tapasztalat tobb esetben azt mutatta, hogy az 6voda
altal jelzett, valos problémak nem estek kell0 sullyal a latba a szakértdi vizsgalaton, az egyes teriileteken valo,
jelentds elmaradéasok a szakértok szerint nem érték el azt a szintet, ami alapjan az adott kisgyermek megkap-
hatna a sziikséges fejlesztést.

Jovobeli tervek, illetve szakmai javaslatok:

A csoportokban folyo pedagogiai szakmai munka mindségének javitasa, drnyalasa, egyben a kiégésprevencio
érdekében rendszeres esetmegbeszEld, intervizids csoportok bevezetése az 6vodapedagdgusok szamara.

Ehhez — amennyiben jogilag megoldhato — a foglalkozasok alatt, kotott és szabad jatékhelyzetben alkalman-
kénti videofelvételek készitése az érintett csoportban, kizardlag szakmai jellegili felhasznalas céljabol.

Az 6vodaban elvégezheto sziirések, vizsgalatok korének bdvitése érdekében a diagnosztikai eszk6zok készle-
tének kiegészitése

Tanév végén egyeztetés a kiscsoportosok pedagdgusaival és az 6vodaban dolgozo fejlesztd szakemberekkel
arrol, hogy mely gyermekeknél, milyen nehézségek miatt szeretnének a pedagogusok szakértdi vizsgalatot, és
Osszehangolt munkaval elkésziteni az 6voda altal kitoltott vizsgalatkérd lapot.

Rendszeres mentalhigiénés tanacsadas lehetdségének biztositasa az 6vodadban dolgozo pedagdgusok és peda-
gbgiai munkat segitd alkalmazottak szamara.

Az 6vodai életet érintd témakban (pl. bantalmazés, beszoktatés, sziilokkel vald6 kommunikaci6 stb.) tdjékoz-
tato, érzékenyitd, szemléletformald foglalkozasok, tréningek bevezetése.
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Molnar Viktor — Mandvar — Bujocska tagovoda

Beszadmol6 id6tartama: 2021.09.01.- 2022.06.15.
Beszamoloért felelds személy: Szab6 Veronika
A tanév legfobb feladata a gyerekek egyéni pszichés gondozésa és a sziil6konzultacio volt.

Idén harom 6vodaban 6sszesen csak 12 gyerek jart egyéni foglalkozasra, tobbségiik az egész év soran heti rendszeres-
séggel részesiilt ellatdsban. Minden egyéni foglalkozas egy sziildkonzultacioval kezd6dott és egy sziildi visszajelzéssel
zarult, mindemellett igény szerint év kozben is felkerestek nem csak azok a sziilok, akiknek a gyerekeikkel kapcsolatban
allok, de azok is, akiknek csak tanacsadasra volt sziikségiik.

A tanév az iskolaérettségi vizsgalatokkal kezdddott, aminek keretében, tobb, mint 110 gyermek tesztelését végeztem el.
A vizsgélatok lebonyolitasa és kiértékelése mellett sok véleményt kellett késziteni azoknak a gyerekeknek, akiket visz-
szatartottunk az dvodaba.

Emellett a Manovar évodaba csoportfoglalkozasokat is tartottam, melynek szorongasoldas, illetve iskola el6készités
volt a célja. Ebben a forméban 14 gyerek jart hozzdm.

Az idei évben is egyiittmiikodtem a Gyermekjoléti és Csaladsegité kozponttal, mivel a Bujocska 6vodaban tobb csalad
esetében is sziikség volt a kozos munkara.

A kontakt orakon kiviili feladatok kozé tartozott a napld vezetése, illetve az egyéb adminisztracios feladatok megirasa,
kapcsolattartas irasban a sziilokkel, pedagdgusokkal, tarsintézményekkel; a keriileti Pedagogiai Szakszolgalat pszicho-
logus talalkozdjan vald részvétel, felkésziilés a foglalkozasokra és igény szerinti részvétel a sziil6i értekezleteken.

A munkam soran sikerként éltem meg, hogy pozitiv kapcsolatot tudtam kiépiteni a gyerekekkel, sziilokkel ¢s pedago-
gusokkal egyarant, szivesen vettek részt a foglalkozasokon és bizalommal fordultak hozzam segitségért.

A csoportfoglalkozasok megfeleld id6pontjanak meghatarozasa tovabbra is nehézséget jelent a sok gyereket érint6 kii-
16nb6z6 mas elfoglaltsagok titkzése miatt.

Remélem a jovo tanévben kezd6dé képzés hozzasegit abban, hogy még inkabb tudjam segiteni a hozzam fordul¢ szii-
16ket és pedagdgusokat.
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Patyolat — Toth tagovoda

Beszamold id6tartama: 2021.09.01.- 2022.06.15.

Beszamoloért felelds személy: Benedek I1diko

Gyermekekkel torténo egyéni foglalkozas

Ebben a nevelési évben 6sszesen 17 gyermekkel tortént egyéni foglalkozas. (A Patyolat Tagovodabol 8 gyerek, a Toth
Istvan Tagovodabdl 9 gyerek jart hozzam)

Hospitalas

Ebben az évben is leginkabb az egyéni foglalkozasra jaro gyerekek, illetve a magatartasproblémaval kiizd6 gyerekek
megfigyelése tortént. Illetve az dvodapedagdgusok olyan esetekben is kérték a segitséget, ahol felmeriilt a gyermek
tovabb kiildése a szakszolgalat felé.

Pedagdgus konzultacio

A pedagdgus konzulticiok a gyermekekkel valo foglalkozasaim tapasztalatairol tovabbra is folyamatosak voltak. (Ter-
mészetesen a titoktartasi kotelezettségemnek megfelelden a pedagogusokat érint6 kérdésekben.) Ebben a nevelési évben
is a szakmai megbeszélésen tul lehetdség volt a pedagogusoknak segitd, tdimogatd beszélgetésekre nehéz élethelyzetek-
ben. Erre idén kiilondsen nagy igényt mutatkozott.

Szil6 konzultacid, sziilokkel torténd foglalkozas

Az egyéni foglalkozason résztvevo gyerekek sziileivel idén is minden esetben tobb alkalommal konzultaltam. Ezen feliil
12 gyermekkel kapcsolatban kerestek fel a sziil6k kiillonb6z6 problémakkal. Kiilondsen jol miikddott a nevelési helyze-
tek atbeszélése a sziilokkel, amelyre tobb alkalommal is sor keriilt adott esetben.

Edukécid

Ebben az évben is egyéni konzultaciok soran valdsult meg az edukacios tevékenységem. A pedagdgusoknal és a szii-
16knél is bizonyos pszichés problémak megértésére és a normal pszichés miikodés megismerésére helyeztem a hang-
sulyt.

MSSST teszt

Idén megkezdtem a tankdteles kora gyermekek MSSST teszttel torténd vizsgalatat. Sajnos a hosszu ideig tartd betegsé-
gem miatt ez nem fejez6dott be.

Kapcsolattartas
A keriileti kollégakkal sziikség szerint tartottam idén is a kapcsolatot.
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Legitimacios zaradék

Az ovodai sziil6i szervezet a Beszamolot megismerte, arrdl véleményt formalt és egyetértését adta.

Budapest, 2022.

Sziil6i szervezet képviseldje

A Hétszinvirag Osszevont Ovoda 2021-2022-es nevelési év Beszamoldjat a nevelGtestiilet a 2022. szeptem-
ber ....... -én megtartott nevelési értekezleten megismerte €s elfogadta.

Budapest, 2022.

Ph.

Kissné Zachar Piroska

Ovodavezet6
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