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1. Helyzetkép 

1.1. Személyi feltételek 

Hétszínvirág Összevont Óvoda 
Óvodavezető Kissné Zachar Piroska 

Óvodavezető helyettesek 

Bánhalmi Éva 

Zsárecz Mónika 

Kátainé dr. Kovács Viktória 

Óvodatitkárok 

Benőné Gruber Zsuzsanna 

Czakó Rita 

Fölföldi Gyöngyvér 

Barati Henriett 

 

 

Székhelyóvoda 

1154 Budapest, Aulich Lajos utca 46-62. 
 

Óvodavezető helyettes Kátainé dr. Kovács Viktória 

Csoportok 
Gyermek Csoport 

létszám összetétel 

Süni csoport 
Óvodapedagógusok 

Balla Bea 

üres 22 fő vegyes csoport 

Dajka Csarankóné Tóth Szilvia 

Tigris csoport 
Óvodapedagógusok 

Pénzes Evelin 

Schőn Erika 24 fő vegyes csoport 

Dajka Kankovszky Sándorné 

Katica csoport 
Óvodapedagógusok 

Bakos Adrienn 

19 fő vegyes csoport üres 

Dajka Csepely Éva 

Maci csoport 
Óvodapedagógusok 

Dobó Józsefné 

23 fő nagy csoport Alker Margit 

Dajka Kiss-Csernus Andrea 

 

Nyuszi csoport 

Óvodapedagógusok 

Kátainé dr. Kovács Vik-

tória 
23 fő középső csoport Tóth Orsolya 

Dajka Oláh József Gáborné 

Pedagógiai asszisztensek Puskás Nóra 

Molnár Szilvia 

Pszichológus Jónás Edina 4 órás 

Konyhások Vidáné Szabó Henrietta 

Borza Krisztina (6 órás) 
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Mézes Tagóvoda 

1155. Budapest, Wesselényi utca 29. 
 

Tagóvoda-vezető Ruszóné Duschek Tímea 

Csoportok 
Gyermek Csoport 

létszám összetétel 

Füles csoport 
Óvodapedagógusok 

Koller Anita Ildikó 

21 fő kiscsoport Ruszóné Duschek Tímea 

Dajka Zsák Zoltánné 

Nyuszi csoport 
Óvodapedagógusok 

Laki Eszter 

24 fő középső csoport Vízi Rózsa 

Dajka Légrádi Attiláné 

Tigris csoport 
Óvodapedagógusok 

Bagyuráné Lőrincz Zsu-

zsanna 
21 fő nagycsoport 

Juhász Ferencné 

Dajka Illés Sándorné 

Pedagógiai asszisztens Mits Boglárka 

Konyhás Sebestyén Andrea 

Manóvár Tagóvoda 
1158 Budapest, József Attila utca 59-61. 

Tagóvoda-vezető Vincze Viktória 

Csoportok 
Gyermek Csoport 

létszám összetétel 

Nyuszi csoport 
Óvodapedagógusok 

Bencsó Gabriella 

Marosné Hochrein Mar-

git 16 fő vegyes csoport 

Dajka Kovács Titanilla 

Mókus csoport 
Óvodapedagógusok 

Papp Esztella 

Tóth Gáborné 18 fő vegyes csoport 

Dajka Szabó Andrea 

Maci csoport 
Óvodapedagógusok 

Tanczikó Beáta 

Toma Ferencné 19 fő vegyes csoport 

Dajka üres 

Süni csoport 
Óvodapedagógusok 

Novák Evelin 

Vincze Viktória 18 fő vegyes csoport 

Dajka Székely Bernadett 

Pedagógiai asszisztens Kupás Andrea 

Konyhás Mettner Katalin 
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Pszichológus Szabó Veronika 

Bújócska Tagóvoda 

1158 Budapest, Őrjárat utca 9. 

Tagóvoda-vezető Pál Katalin 

Csoportok 
Gyermek Csoport 

létszám összetétel 

Katica csoport 
Óvodapedagógusok 

Badacsonyi Krisztina 

Bozóné Bodzás Tímea 24 vegyes csoport 

Dajka Trubinszky Tímea 

Breki csoport 
Óvodapedagógusok 

Pál Katalin Magdolna 

Vágvölgyiné Szabó Erika 
21 vegyes csoport 

Dajka Szilágyiné Muka Andrea 

Pillangó csoport 
Óvodapedagógusok 

Haffner Katalin 

Gattyán Zsófia 21 vegyes csoport 

Dajka Kövesi Kitti 

Kékmadár csoport 
Óvodapedagógusok 

Odorné Góczán Katalin 

Csipkay Lilian 23 vegyes csoport 

Dajka Demeter Katalin 

Pedagógiai asszisztens Nagyné Garabon Anita 

Konyhás Szabó Ivett 
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Tóth Tagóvoda 

1155 Budapest, Tóth István u. 98. 

Tagóvoda-vezető  Kiss Erzsébet 

Csoportok 
Gyermek 

létszám 

Csoport 

összetétel 

Katica csoport 
Óvodapedagógusok 

Kiss Erzsébet 

Herold Krisztina 24 fő vegyes csoport 

Dajka Szabó Tiborné 

 Süni csoport 
Óvodapedagógusok 

Nagy Lászlóné 

Tóthné Lipóczki Enikő  24 fő vegyes csoport 

Dajka Zsolnai Mónika 

Pedagógiai asszisztens Biténé Keszegh Emese 

Konyhás Kiss Barnáné 

Patyolat Tagóvoda 
1155 Budapest, Patyolat u. 5-7. 

Tagóvoda-vezető Wollner Krisztina 

Csoportok 
Gyermek Csoport 

létszám összetétel 

Kék csoport 
Óvodapedagógusok 

Rétiné Somogyi Szilvia  

Rajz Judit 25 fő vegyes csoport 

Dajka Száraz Julianna 

Piros csoport 
Óvodapedagógusok 

Kovács Kitti 

Máté Zsoltné 
23 fő vegyes csoport 

Dajka Menyhárt Eszter 

Zöld csoport 
Óvodapedagógusok 

Hamvai Zsuzsanna 

Tomku Zita 26 fő vegyes csoport 

Dajka Bereczki Sándorné 

Sárga csoport 

Óvodapedagógusok 
Lassu-Veverka Fruzsina 

Vass Gabriella Katalin 
25 fő kiscsoport 

Dajka 
Galambosné Dancziger 

Éva 

Lila csoport 
Óvodapedagógusok 

Wollner Krisztina 

Nyers-Tompek Gabriella 23 fő vegyes csoport 

Dajka Murányi Anikó Julianna 

Pedagógiai asszisztensek Lehoczky Gáborné 

Suplicz Mónika Magdolna 
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Konyhások Lászlófi Rita 

üres 

Pszichológus Benedek Ildikó (4 órás) 

Molnár Viktor Tagóvoda 

1158 Budapest, Molnár Viktor utca 94-96. 

Tagóvoda-vezető Dunavölgyi Erzsébet 

Csoportok 
Gyermek Csoport 

létszám összetétel 

Bagoly csoport 
Óvodapedagógusok 

Vojtku Attiláné 

üres 19 
nagy-középső 

csoport 
Dajka Dobos Erika 

Mókus csoport 
Óvodapedagógusok 

Hoyer Zoltánné 

Kolmann-né Klinger Ibolya 14 vegyes csoport 

Dajka üres 

Breki csoport 
Óvodapedagógusok 

Szabó Imréné 

Metzger Andrea 17 kiscsoport 

Dajka Bodnár Erika 

Katica csoport 
Óvodapedagógusok 

Bíró Tímea 

Dunavölgyi Erzsébet 14 vegyes csoport 

Dajka Pásztor Bettina 

Tücsök csoport 
Óvodapedagógusok 

Kertész Györgyi 

üres 20 vegyes csoport 

Dajka Pálfy Gabriella 

Nyuszi csoport 
Óvodapedagógusok 

Koch Istvánné 

Tasnádiné Karvai Anett 20 vegyes csoport 

Dajka Heringer Jánosné 

Méhecske csoport 
Óvodapedagógusok 

Parádai Mónika 

Vincze Lászlóné 21 nagycsoport 

Dajka Németh Éva 

Pedagógiai asszisztensek 

Kissné Acsay Éva 

Bulcsú Balázs Bence 

Laki Krisztina 

Gyógypedagógusok 

Gyöngyösi Istvánné 

Szanka Kata 

Morva Henriett 

Tajti Marianna 

Biszak Anita 

Konyhások 
András Enikő 

Radics Éva 
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1.2. Tárgyi feltételek 
1.2.1. Felújítási igények a 2020-2021-es nevelési évre 
 

Aulich Tagóvoda 

 

FELÚJÍTÁSI IGÉNYEK 2020-21-ES NEVELÉSI ÉVRE  

 

Igény Indoklás 

Nyílászárók cseréjének folytatása. A régi ablakok elváltak a faltól, esőzéskor sok helyen beáznak, nem 

esztétikusak. 

Óvodánk udvarának teljes felújí-

tása. 

A mászókák nem korszerűek, illetve 125 gyereknek nagyon kevés, sze-

gényes az udvar. 

Csoportszobák hűtése, árnyéko-

lása. 

Nyáron kibírhatatlan meleg van a csoportokban, indokolt lenne redőny, 

(zsalúzia), klíma stb. árnyékolásról gondoskodni. 

Parkolás megoldása. A gyermekeiket óvodába hozó szülőknek alig van parkolóhely, a szom-

szédokkal állandó konfliktusforrás az előttünk parkoló autó. A kollé-

gák sokszor kénytelenek az utca legvégén, esetlegesen a szomszéd ut-

cákban parkolni. 

4-es csoportban linóleum cseréje. Néhol felszakadt, balesetveszélyes. 

Radiátorvédők javítása, cseréje. Lécek sok helyen hiányosak, javításra szorulnak. 

A folyosón lévő, belső járólapok 

cseréje. 

Nem esztétikus, sok helyen javított. 

 

Mézes Tagóvoda 

 

FELÚJÍTÁSI IGÉNYEK 2020-21-ES NEVELÉSI ÉVRE 

 

Igény Indoklás 

A régi fa ablakok cseréje a gyermek 

mosdókban, földszinti fejlesztő 

szobában, emeleti irodákban, torna-

szobában, felnőtt öltözőben és WC-

ben, lépcsőházban, raktárban.  

Balesetveszélyesek. Vannak, amelyeket ki sem merünk nyitni. Több 

ablakot nem lehet már zárni, elöregedtek. 

A felnőtt WC felújítása. A WC folyamatosan eldugul, a tartálya folyamatosan csöpög, többszöri 

javítás ellenére. A csempe elöregedett, hiányos. A küszöb ki van ro-

hadva. Az ablak cserére szorul. 

A felnőtt zuhanyzóban a zuhany-

tálca és a lefolyó cserére szorul. 

A zuhanytálca rozsdás és lukas. Folyamatos a dugulás.  

A csoportszobák beépített szekré-

nyeinek cseréje.  

Elhasználódott, kopott, a festék felpattogzott. 

A gyermekmosdók felújítása. A gyermek mosdók burkolata elhasználódott, törött, sok helyen a 

csempe már hiányzik. A mosdókat tartó fémszerkezetek rozsdásak, a 

tükrök kopottak. A WC tartályok és a tartályok vízvezeték rendszere 

cserére szorulnak, többszöri javítás ellenére sem működnek megfele-

lően. A vízelzáró csapokhoz már a karbantartók sem mernek hozzá-

nyúlni, mert el vannak öregedve.  
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Lépcsőház lépcsőinek csúszásmen-

tes padlólappal való ellátása, lép-

csőforduló burkolatának cseréje 

csúszásmentes padlóburkolatra. 

Régi, elavult, nem csúszásmentes. 

 

Manóvár Tagóvoda 

 

FELÚJÍTÁSI IGÉNYEK 2020-21-ES NEVELÉSI ÉVRE 

 

Igény Indoklás 

Konyha felújítás. A felújítás tavalyi elmaradása. 

Udvar „rendezés.” Kövezés elhasználódott, csúszik, balesetveszélyes. Fák gyökerei kiáll-

nak, balesetveszélyes. Rámpa elbontása. 
 

Bújócska Tagóvoda 

 

FELÚJÍTÁSI IGÉNYEK 2020-21-ES NEVELÉSI ÉVRE 

 

Igény Indoklás 

Tornaszoba építése az óvoda épü-

letszárnyai közé 

Az óvoda bal oldalán lévő két épületszárny között építeni egy torna-

szobát, amely a mosdóból és az óvónői szoba felőli raktárhelységből 

(amely lehet tornaszertár) megközelíthető így nem járnak át sem a szü-

lők, sem a személyzet a tevékenységek alatt. 

Alternatív léghűtő rendszer: pl. 

Evaporatív rendszer telepítése. 

A lapostetős épület szigetelése, nem megfelelő így tavasztól őszig az 

épület nagyon át tud melegedni, a csoportszobák nem szellőztethetőek 

megfelelően. Így a gyermekek nyugodt pihenése nem tud megvaló-

sulni, illetve a dolgozók sokszor 35°C fok feletti hőmérsékletben tevé-

kenykednek, amely megterhelő a szervezet számára. 

Aulában a világító ablak cseréje, 

nyithatóra 

Az épület, átszellőztetése szempontjából célszerű lenne, jelenleg csak 

a bejárati ajtó nyitásával lehet szellőztetni, ez viszont a gyermekek biz-

tonságát veszélyezteti. 

Locsolórendszer kiépítése az ud-

varra 

Az udvar nagyságából adódóan kerti locsolócsővel(slaggal) nem lehet 

kellőképpen biztosítani a locsolást, a locsolórendszer víztakarékosabb 

megoldás lenne, és nem a felvert porban levegőznének a gyermekek. 

A konyhához vezető folyosó burko-

lati cseréje, mosókonyha, felnőtt öl-

töző/zuhanyzó felújítása (falfestés, 

aljzat burkolás, zuhanykabin létesí-

tése) 

A felnőtt zuhanyzó jelen állapotában használhatatlan (a csatorna el van 

dugulva, a hangyák széttúrták a zuhanytálcát körben). A WC, a tető 

felől folyamatosan beázik, ha esik az eső (és a világításon keresztül 

csöpög a víz). Az öltöző és a konyhához vezető folyosó járólap cseréje 

aktuális (az óvoda építése óta nem volt cserélve). 

Óvodai asztalok, székek cseréjének 

a folytatása-egy óvodai csoport szá-

mára.  

Az asztalok nagyon régi fa asztalok, a székek szintén (szálkás, nem 

esztétikus, különböző méretű). 

Óvodánk udvarának a parkosítását 

szeretnénk, hogy folytatódjon (eb-

ben a tanévben az udvar egy rész-

ében sikeres füvesítés volt). 

A talaj nem megfelelő minőségű, fagyökerek állnak ki a talajból (plusz 

földet, füvesítést igényel), előtte lenne célszerű az öntözőrendszer te-

lepítése. 
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A teraszra árnyékoló- 2 csoport 

számára (2 csoportnak már van) 

A délelőtti tűző napot szükséges árnyékolókkal szűrni, mert az ablakot 

érő napsugárzás nagyon felhevíti a csoportszobát. Ezek az árnyékolók 

nagyon hasznosak a gyermekek hőérzetének a szempontjából. Megépí-

tésük, a légkondicionáló berendezés telepítése esetén is szükséges, az 

erős napsugárzás miatt. 

Udvari terasz burkolatának a javí-

tása, pótlása 

Balesetveszély elhárítása miatt (néhol töredezett, hiányos). 

Tálaló szekrény a csoportokba. A gyermekek mindennapi étkezéséhez szükséges edények, evőeszkö-

zök, poharak tárolására.  
 

Tóth Tagóvoda 
 

FELÚJÍTÁSI IGÉNYEK 2020-21-ES NEVELÉSI ÉVRE 

 

Igény Indoklás 

Ajtó-ablak csere az egész óvoda épületén. Teljesen elavult, szellőzik, nem jól zárnak. 

Személyzeti WC kialakítása. Higiéniai és biztonsági okokból 

Konyhában a tálalóasztal mögötti falrész 

csempézése. 

Az ebéd átvétele miatt a tisztíthatóság, fertőtlenítés végett 

szükséges. 

 

Patyolat Tagóvoda 
 

FELÚJÍTÁSI IGÉNYEK 2020-21-ES NEVELÉSI ÉVRE 

 

Igény Indoklás 

Belső udvarok felújítása, rugalmas aljzat 

cseréje.  

A belső udvarok balesetveszély miatt le lettek zárva. A rugal-

mas aljzat cseréjével újra tudnánk nyitni, kressz udvar kialakí-

tásával.  

Elektromos kapu bejárás kiépítése csoport 

szobánkként. 

Fokozottan megoldaná a gyermekek védelmét, szabad mozgá-

sukat az óvoda elhagyásánál. Érték megőrzés. 

Rugalmas aljzat kialakítása a nagy má-

szóka alatt. 

Jelenleg homokkal van megoldva az ütés csillapítás, amibe a 

macskák járnak piszkítani, így nem higiénikus.  

 

Molnár Viktor Tagóvoda 

 

FELÚJÍTÁSI IGÉNYEK 2020-21-ES NEVELÉSI ÉVRE 

 

Igény Indoklás 

Csoportszobák hűtése központi klímával vagy 

mobilklímával vagy belső hőszigetelési 

megoldással. 

Az emeleti csoportszobák hőmérséklete sokszor eléri a 

30 fok feletti hőfokot a lapostető gyors átmelegedése 

miatt. 
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Földszinti konyha szellőzésének megoldása A helyiség zárt és levegőtlen, magas a hőmérséklet. A 

mosókonyha felé történő falnyitással az átszellőzés 

megoldható. 

Az 5 – 6. emeleti csoport vizesblokkjának terem 

felé eső falának rendbetétele 

A vizesblokk falán vélhetően a lapostető vízszigetelési 

hibájára visszavezethetően folyamatos nagy területű 

leázás van. Ezt bár festéssel rendre eltüntetik arra 

korrekt megoldást a tető vízszigetelésének javítása 

hozza meg. 

Az egyik nagyméretű homokozónkból zuhanyzó 

kialakítása   

Az utóbbi években sokkal melegebbek vannak és – 

mivel medence kialakítása nem megvalósítható 

szeretnénk olyan lehetőséget, ahol a gyermekeket 

megfelelően tisztán és felfrissítve tarthatnánk a nyári 

időszakban. Előbbiek az egyik nagyméretű 

homokozónk átalakításával egy 3-5 férőhelyes hideg – 

meleg vizes zuhanyzóval megoldható lenne.   

 

Összegzés 

Felújítási igények a 2020-2021. nevelési évre 

• A 2019-2020-as nevelési évben a kihirdetett járványhelyzet miatt maradtak el az intézményi felújí-

tások nagyobb feladatai (Aulich óvoda udvarának felújítása). 

• Továbbra is fontos igény óvodáinkban a csoportszobák hűtése, árnyékolása. Az épületek nin-

csenek szigetelve, gyorsan átmelegednek. Rendszeresen 35oC feletti hőmérsékletben tevékenyked-

nek a gyerekek és a dolgozók. Ez évről-évre egyre megterhelőbb mindenki számára. 

• Nyílászárók cseréjének folytatása az Aulich, Mézes tagóvodában, valamint a Tóth tagóvodában. 

• A Manóvár tagóvoda konyhájának felújítása nagyon indokolt lenne, mind a bútorzat, mind pedig a 

burkolatok több évtizedesek. 

• Továbbra is fontos lenne az udvarokon locsolórendszert kiépíteni (víztakarékosság, portalan, zöld 

udvarok). 

• A Molnár Viktor tagóvodában udvari zuhany kialakításával lehetne komfortosabbá tenni az óvoda 

udvarát. 

 

1.2.2. Karbantartási igények a 2020-2021-es nevelési évre 

Aulich Tagóvoda 

 

KARBANTARTÁSI IGÉNYEK 2020-21-ES NEVELÉSI ÉVRE  

 

Igény Indoklás 

Parkolás megoldása. A gyermekeiket óvodába hozó szülőknek alig van parkolóhely, a szom-

szédokkal állandó konfliktusforrás az előttünk parkoló autó. A kollé-

gák sokszor kénytelenek az utca legvégén, esetlegesen a szomszéd ut-

cákban parkolni. 
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4-es csoportban linóleum cseréje. Néhol felszakadt, balesetveszélyes. 

Radiátorvédők javítása, cseréje. Lécek sok helyen hiányosak, javításra szorulnak. 

A folyosón lévő, belső járólapok 

cseréje. 

Nem esztétikus, sok helyen javított. 

 

Mézes Tagóvoda 
 

KARBANTARTÁSI IGÉNYEK 2020-21-ES NEVELÉSI ÉVRE 

 

Igény Indoklás 

Csoportszobák, gyermek öltözők, 

gyermek mosdók, konyha, felnőtt 

öltöző, felnőtt mosdó és tornaszoba 

festése, lépcsőházban fehér olajlá-

bazat festése. 

A falak piszkosak, az olajlábazat több helyen már lepattogzott. Évek 

óta nem volt tisztasági festés a felsorolt helyiségekben. 

A helyiségek fa ajtajainak mázo-

lása.  

Az ajtókról a festék lekopott, lepattogzott több helyen. 

Az udvari padok fa ülőfelületeinek 

csiszolása, festése.  

A padokon a festék felpattogzott, szálkás, nem tisztítható, balesetveszé-

lyes. 

Az udvari betonlapok megsüllyed-

tek, a sarkaik kiállnak. Fel kellene 

szedni és újra lerakni. 

Balesetveszélyes, elesnek benne a gyerekek. 

Az udvaron a fák gyökerei kiemel-

kednek a földből, a kiemelkedő ré-

szeket el kellene távolítani, ha le-

hetséges. 

Balesetveszélyes, elesnek benne a gyerekek.  

 

Manóvár Tagóvoda 
 

KARBANTARTÁSI IGÉNYEK 2020-21-ES NEVELÉSI ÉVRE 

 

Igény Indoklás 

Maci csoportba roló vásárlása. Régi, csúnya a sötétítő függönyük. 

Ventillátorok vásárlása. Nyári melegben a csoportokba. 
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Bújócska Tagóvoda 
 

KARBANTARTÁSI IGÉNYEK 2020/21-ES NEVELÉSI ÉVRE 

 

Igény Indoklás 

Mindkét homokozóra takaró-

ponyva készíttetés-most is van, de 

nem a méretnek megfelelő (ez bizo-

nyára ideiglenes). 

Fertőzésveszély elleni védekezés (a környékbeli macskák a homokozót 

WC-nek használják, ami az egészségre ártalmas). 

Bejárati kapu biztonságossá tétele 

(tcafronti mindkét kapu) -a kiépítés 

elkezdődött, de a járványügyi hely-

zet megakadályozta a munka befe-

jezését 

Hasonló megoldással, mint az Aulich óvodában van a kapu, hogy a gyermekek ne 

tudják kinyitni. Mindkét kaput használják a szülők és a gyermekek 

(használatkor hajlamosak nyitva hagyni), mely veszélyt jelent 

Tisztasági festés (gyermeköltözők, 

és csoportszobák). 

A helyiségek falai elkoszolódtak. 

Beltéri ajtók, ajtótokok, javítása. 

 

Kopottak és több helyen sérültek hiányosak, fertőtlenítése, tisztítása ne-

hezített, balesetveszélyes, a zárak nem működnek megfelelően. 

Mindenhol az épületben kérjük szépen. 

A beton kerítés elemeinek alapozó 

festése. 

 Az alapozó festés után a kollégákkal dekorálnánk a csúnya betonkerí-

tést, más részen pedig a gyermekek, mint lehetőség, tudnának udvari, 

szabadidős elfoglaltságként a falra rajzolni  
Udvaron a gumitéglás focipálya ja-

vítása, új kialakítása öntött gumi-

burkolattal. 

 Gumitéglák illesztése szétjött helyenként, feljön a helyéről a gumilap, 

balesetveszélyes. 

Fém mászóka lefestése(olajfesték-

kel). 

 Tavaly mi, óvó nénik megoldottuk a festést, de az már ismét lekopott, 

megkopott. 

Udvari kisházak lefestése, karban-

tartása, rendszeresen 

 A házikók teteje kezeletlen, mohás, gombás, szálkás. 

A dombon lévő csúszda javítása 

(elrepedt a csúszda része). 

 

Balesetveszélyes. 

Mászótorony lábai korhadtak-ge-

renda csere 

Balesetveszély. 

Nagy tornyos mászóka aljába-fel-

töltést szeretnénk. 

Sóder vagy homok már kevés benne-kilátszik a beton(balesetveszé-

lyes). 

Féltetős ház az udvaron-bontást 

igényel-a szakemberekkel megbe-

szélve. 

Az aljzata is balesetveszélyes, a lábak is korhadtak-a helyére fog kerülni 

az új kisházunk-amit kapunk majd. 

Favonat felületi karbantartása, ke-

rekek pótlása. 

Esztétikum fontossága, balesetveszély megszüntetése. 

Kutyás rugós játék karbantartása, 

rendszeresen. 

Csavarok kilazultak, műanyag csavarvédő letörött, repedések az eszkö-

zön-balesetveszély elhárítása. 

Füvesítést szeretnénk kérni az 

egész udvar területére, folyamato-

san, mert kikopott. Kis csemetefá-

kat is szeretnénk kérni, a kis udvar 

területére-árnyékként, a gyermekek 

számára. 

A jelenlegi területeken nem igazi gyep van, szeretnénk esztétikusabbá 

tenni a gyermekek környezetét. 

Nagyon sok az árnyék nélküli terület a kis udvarrészen. 
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A jelenlegi eszközök felületi keze-

lését is szeretnénk(libikóka). 

Szálkák, balesetveszély elhárítása 

A Katica csoportban lévő fa székek 

lecsiszolása, lefestése(lakk). 

Esztétikum fontossága, balesetveszély miatt 

 

Tóth Tagóvoda 
 

KARBANTARTÁSI IGÉNYEK 2020-21-ES NEVELÉSI ÉVRE 

 

Igény Indoklás 

Focipálya kerítésének javítása Balesetveszélyes 

Konyhai bejáratnál az utcai parkoló 

kialakítása 

Az ebédszállításnál fontos lenne, hogy ne hordják be a sarat a szállítók. 

 

Patyolat Tagóvoda 
 

KARBANTARTÁSI IGÉNYEK 2020-21-ES NEVELÉSI ÉVRE 

 

Igény Indoklás 

Kis udvaron fa kivágás, talaj rende-

zése. 

Balesetveszély miatt a kisudvar lezárásra került, mert a fa gyökere 

olyan dombot nyomott ki a talajra, ami rendkívül veszélyes. 

Csoportszobák, kisegítő helységek 

higiéniai festése. 

Nagyon régen volt már festés! 

Egér invázió megszüntetése. Tavasszal és ősszel ellepi az épületet az egér! 

Főbejárati és a másik front ajtók fel-

újítása. 

A két front ajtó nagyon rossz állapotban van, értékmegőrzés céljából 

fontos lenne a javításuk. 
 

Molnár Viktor Tagóvoda 

 

KARBANTARTÁSI IGÉNYEK 2020-21-ES NEVELÉSI ÉVRE 

 

Igény Indoklás 

Udvari kapuk biztonságosabbá 

tétele. 

A Molnár Viktor utcai kapu mágneses nyitószerkezetének korrekt 

rendbetétele (ugyanis 3 naponta meghibásodik, így azt kiszereltettük) 

Lépcsőházi lambéria, radiátorvédők 

és korlát festése. 

Lambéria, radiátorvédők kopottak. Az emeletre vezető lambéria 

elszíneződött, tisztítása nehéz. A korláton a festék megkopott, 

felpattogzott. Újra festése indokolt. 

Beltéri ajtók, ajtótokok, 

radiátorvédők csiszolása, festése. 

Kopottak, sérültek, tisztántartásuk-fertőtlenítésük nehéz 

Tűzlépcsők, terasz virágtartók 

javítása 

A beton sérült, letört. 

Lépcső alatti rész beépítése. Az óvodának kicsi a raktára, mindig gondot okoz a tisztítószerek 

tárolása. Ennek a területnek a beépítésével biztonságos tárolási 

lehetőség adódna. 
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A homokozók széleinek javítása Homokozóink széléről a gumiborítás nagymértékben felvált – 

szeretnénk pótoltatni – mivel a betonfelület balesetveszélyessé vált. 

Valamennyi homokozónk takarása A takarás elengedhetetlen, megoldandó, mert így nagy a 

fertőzésveszély (lehetőleg úgy, hogy macska ne tudjon a takarás alá 

bújni), valamint az könnyen mozgatható legyen. 

Szélfogó és konyha előtti 

vasszerkezetes ajtó és ablak 

festése. 

A festés csúnya (kb. 30 éves). Kopott, több helyen a festés 

felpattogzott. 

 

Összegzés 

Karbantartási igények a 2020-2021. nevelési évre 
Legfontosabb karbantartási igények: 

• Molnár Viktor tagóvodában a lépcső alatti rész átalakítása tárolóvá, hiszen az óvodában nagyon 

kevés a tárolásra alkalmas hely. 

• Molnár Viktor tagóvodában a lépcsőházi lambéria, radiátor védők (aula, csoportszobák) lépcsőkor-

lát, szélfogó, konyha előtti vasajtók, ablakok festése. 

• Mézes, Bújócska tagóvodában festés (csoportszobák, öltözők, mosdók, tornaterem, ajtók). 

• Tóth tagóvodánál parkoló kialakítása a konyhánál (ételszállítás). 

• Aulich tagóvodában 4. csoportban linóleum cseréje. 

• Patyolat tagóvodában kisudvarban fakivágás, talajrendezés. 

 

  

Az udvari játékok javítása Nagy dupla csúszdás mászóka függeszkedő részén található 

gerendáinak cseréje (balesetveszélyes - lezárt!) 

Hátsó nagy fémmászóka alatti gumiborítás teljes pótlása 

(balesetveszélyes – lezárt!) 

Babaház bádogborításának gumival való ellátása (balesetveszélyes – 

lezárt!) 
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2. 2020-2021. Nevelési év kiemelt feladatai 
 

Aulich Tagóvoda 

 

KIEMELT FELADATOK 

 

FELADAT MEGNEVEZÉSE 

A tagóvodák közti és tagóvodákon belüli kapcsolatok erősítése, tapasztalatok átadása, kollektíva megisme-

rése, ehhez feladat és munkahelyzetek megteremtése: a szüreti bálon, annak megszervezésében óvodánk 

aktív részvételt tervez, ezzel is erősítve a tagóvodák jó viszonyát. Az elmúlt években sok személyi változás 

történt, ezért az egyik nevelés nélküli munkanapunkat mindenképpen csapatépítő jellegűre terveznénk, ahol 

 mindenkinek lehetősége nyílna jobban megismerni a másikat, az összetartozás érzését szeretnénk erősíteni 

a kollégákban. 

A drámapedagógiai módszerek további népszerűsítése a dráma munkaközösségben történő aktív részvétel-

lel. 

Munkaközösségekben történő aktív részvétel. Lehetőség szerint mindenki legyen tagja valamely, hozzá 

közel álló munkaközösségnek, valamint az ottani tapasztalatait egy nevelés nélküli munkanapon ossza meg 

kollégáival. 

Egyéni bánásmód, fejlesztések tudatosabb tervezése (szakmai teammunka erősítése). 

 

Mézes Tagóvoda 

 

KIEMELT FELADATOK 

 

FELADAT MEGNEVEZÉSE 

"Jó gyakorlatok" munkaközösség létrehozása. A hét tagóvoda közötti együttműködés, tapasztalatcsere, pe-

dagógiai praktikák, helyi sajátosságok megosztása a többi tagintézménnyel.  

Beszélgetőkörök, természetjáró klub, közös szabadidős programok szervezésével a pedagógusok lelki 

egészségének védelme, motiváltságának fenntartására való törekvés.  

Az óvodáinkba járó gyermekek számára egységes fejlődés megfigyelő, mérő-értékelő rendszer beválásának 

nyomon követése intézményünkben.  

Munkaközösségek működésének koordinálása, a munkaközösségi tagok aktívabb részvételre, közreműkö-

désre való motivációja.  

Az óvodában folyó tehetséggondozás módszertanának bővítése. 
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Manóvár Tagóvoda 

 

KIEMELT FELADATOK 

 

FELADAT MEGNEVEZÉSE 

Csapatépítés (több új kolléga érkezett). 

Egységes pedagógiai elvek, módszerek kialakítása. 

Gyermekek egyéni fejlődési mérése beválásának vizsgálata. 

Munkaközösségekben való aktívabb részvétel. 

 

Bújócska Tagóvoda 

 

KIEMELT FELADATOK 

 

FELADAT MEGNEVEZÉSE 

Egymás munkájának segítése, további szakmai fejlődés intézményen belül is (2 gyakornokunk mentorá-

lása). Kooperáció, szakmai hatékonyság fontossága (gyakorlati, szakmai tudás átadása a fiatal kollégák 

számára). 

Jelenleg is 2 kollégánk képzősöket fogad (a képző intézményekkel szorosabb kapcsolat ápolása: ELTE, 

Károli Gáspár RE). 

Az új kollégák megismerése, egymás erősségeinek felfedezése és azok hasznosítása a mindennapok folya-

mán.  

A pályázatokon való részvételek ösztönzése és támogatása, pályázat figyelés. 

A közös nevelés nélküli munkanapok nagyon tartalmasak, hasznosak voltak, de van igény az évi egy-két 

nevelés nélküli munkanapra tagintézményen belül is, mert nagyon kevés az idő arra, hogy a tapasztalatcsere 

hatékonyan megvalósuljon. 

Dokumentáció naprakészsége megvalósuljon. 

 

Tóth Tagóvoda 

 

KIEMELT FELADATOK 

 

FELADAT MEGNEVEZÉSE 

A közös nevelés nélküli munkanapokra szükség van, de igény az évi két nevelés nélküli munkanap tagin-

tézményén belül, mert nagyon kevés az idő arra, hogy a tapasztalatcsere hatékonyan megvalósuljon. 

A tagóvodák közti és tagóvodákon belüli kapcsolatok erősítése, tapasztalatok átadása, kollektíva megisme-

rése, ehhez feladat és munkahelyzetek megteremtése. 

A dokumentáció naprakészsége. 
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A drámapedagógia módszerének népszerűsítése, az alkotó fejlesztő meseterápia módszer alkalmazása, gye-

rekek és felnőttek testi-lelki egészségvédelme érdekében.  

Fontos lenne a további szakmai fejlődés szempontjából, továbbképzéseken, konferenciákon való részvétel. 

Munkaközösségben való aktívabb részvétel, tapasztalatcsere tagóvodáink dolgozói között. 

Fontos ösztönözni a kollégákat, hogy a témába vágó pályázatokon induljanak.  

 

Patyolat Tagóvoda 

 

KIEMELT FELADATOK 

 

FELADAT MEGNEVEZÉSE 

A pályázatokon való részvételek ösztönzése és támogatása. 

A drámapedagógia módszerének népszerűsítése, az alkotó fejlesztő meseterápia módszer alkalmazása, gye-

rekek és felnőttek testi-lelki egészségvédelme érdekében. 

Gyermekrajzverseny, kiállítás szervezése. Gyermekrajzok árverezése szülőknek, alapítványi bál szervezése 

az alapítvány bevételének bővítésére. 

További szakmai fejlődés (tapasztalatcserék, továbbképzéseken való részvétel, jó gyakorlatok, gazdagító 

programok, innováció). 

Az intézmény belső és külső kommunikációjának még hatékonyabbá tétele, a kommunikációs csatornák 

vizsgálata. Tapasztalatok megvitatása, az előző három tanév tükrében. 

Szakmai eszköztár létrehozása IKT eszközök aktív felhasználásával. 

 

Molnár Viktor Tagóvoda 

 

KIEMELT FELADATOK 

 

FELADAT MEGNEVEZÉSE 

Tagóvodák közti és óvodánkon belüli kapcsolatok megerősítése, tapasztalatok átadása, egymás 

megismerésének folytatása, új kollegák megismerése, érkező kollegák segítése. 

Kerttel kapcsolatos pályázatokon – és egyéb pályázatokon – való aktívabb részvétel ösztönzése. 

Szakmai fejlődés szempontjából továbbképzéseken való részvétel növelése. 

Az óvoda nyitottabbá tétele szülök felé programokkal (játszó délután, apa nap, bográcsozás, jeles napokhoz 

kötődő közös programok). 

 

  



19 

 

Összegzés 

2020-2021. nevelési év kiemelt feladatai 
• Az óvoda népszerűsítése kerületen belül, illetve szomszéd kerületekben, továbbra is feladatunk 

(nyílt napok, szóróanyagok). 

• Az intézmény önértékelési rendszerének működtetése. Felkészülés az átfogó önértékelésre, valamint 

a tanfelügyeleti eljárásokra (NEVEK) 

• Nevelőtestületi értekezleten a minősítési eljárás részletes megismertetése, feladatok realizálása. 

• Szakmai team munka erősítése, munkaközösségekben való aktivitás növelése. „JÓ GYAKORLAT” 

címmel a tagóvodák közötti együttműködés, tapasztalatszerzés, pedagógiai praktikák, helyi sajátos-

ságok megosztása. 

• A tehetséggondozás lehetőségeinek bővítése. 

• A gyermekek fejlődésének nyomon követésére kidolgozott egységes mérési rendszer beválásvizs-

gálata. 

• Pedagógus, nevelőmunkát segítők teljesítmény értékelésének beválás vizsgálata. 

• Az egységes csoportnaplók szakmai tartalmának mélyítése. Pedagógiai, módszertani ismeretek bő-

vítése. 

• Gyermekek és pedagógusok, pedagógiai munkát segítők testi és lelki egészségvédelme. 

• Belső-és külső kommunikáció hatékonyságának növelése, kommunikációs csatornák vizsgálata. 

• Folyamatos napirend bevezetése minden csoportba. 
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3. Továbbképzés 

3.1 Tervezett továbbképzés  

Aulich Tagóvoda 
 

TOVÁBBKÉPZÉSI IGÉNYEK A 2020-2021. NEVELÉSI ÉVRE 
 

S.sz. 

Munkavállaló Képzés ideje Képzés Képzés díja Megjegyzés 

Neve Munkaköre 
 Várható kez-

dete 

 Várható 

vége 
Megnevezése Jellege   

1. Balla Beáta óvodapedagógus 2020.09.21. 2020.09.23. Magyar Mozgáskotta Módszer, mint a 

komplex személyiségfejlesztés, moz-

gásnevelés hátránykompenzáció le-

hetséges alternatív programja. 

akkreditált 

képzés 

40.000ft tervezett to-

vábbképzés 

2020-ra 

 

Manóvár Tagóvoda 
 

TOVÁBBKÉPZÉSI IGÉNYEK A 2020-2021. NEVELÉSI ÉVRE 
 

S.sz. 

Munkavállaló Képzés ideje Képzés Képzés díja Megjegyzés 

Neve Munkaköre 
 Várható kez-

dete 

 Várható 

vége 
Megnevezése Jellege   

1. Bencsó Gabriella óvodapedagógus 2020. 

szeptember 

2020. 

november 

Alapozó terápia: Módszer a gyermeki 

idegrendszer mozgásos fejlesztésére. 

Tanfolyam 280.000 Ft Folytatná a ta-

vaszi félévben 

is 

2. Bencsó Gabriella óvodapedagógus 2020.09.21. 2020.09.23. Magyar Mozgáskotta Módszer, mint a 

komplex személyiségfejlesztés, moz-

gásnevelés hátránykompenzáció lehet-

séges alternatív programja. 

akkreditált 

képzés 

40.000ft tervezett to-

vábbképzés 

2020-ra 
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Bújócska Tagóvoda 
 

TOVÁBBKÉPZÉSI IGÉNYEK A 2020-2021. NEVELÉSI ÉVRE 
 

S.sz. 

Munkavállaló Képzés ideje Képzés Képzés díja Megjegyzés 

Neve Munkaköre 
 Várható kez-

dete 

 Várható 

vége 
Megnevezése Jellege   

1. Bozóné Bodzás 

Tímea 

óvodapedagógus 2020.09.  „Külső Világ Tevékeny Megismerése” továbbkép-

zés 

30 órás-

24.990 ft 

neteducatio.hu 

2. Badacsonyi 

Krisztina 

óvodapedagógus 2020.09.  „Így tedd rá!” képzés alapképzés 30 órás-

39.990 ft 

 

3. Haffner Katalin óvodapedagógus 2020.09.21  2020.09.23 Magyar Mozgáskotta Módszer, mint a 

komplex személyiségfejlesztés, mozgás-

nevelés hátránykompenzáció lehetséges 

alternatív programja 

akkreditált 

képzés 

40.000 ft 
 

4. Vágvölgyiné 

Szabó Erika 

óvodapedagógus 2021.január  Autogén tréning (relaxáció) Sajátél-

mény” 

akkreditált 

képzés 

30 órás-

69.000ft 
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Mézes Tagóvoda 
 

 

TOVÁBBKÉPZÉSI IGÉNYEK A 2020-2021. NEVELÉSI ÉVRE 
 

S.sz. 

Munkavállaló Képzés ideje Képzés Képzés díja Megjegyzés 

Neve Munkaköre 
 Várható kez-

dete 

 Várható 

vége 
Megnevezése Jellege   

1. Koller Anita Ildikó óvodapedagógus 2019. augusz-

tus 

2021. június Közoktatás vezető, pedagógus szakvizsga. Főiskolai le-

velező okta-

tás. 

Önköltséges. 
 

2. Laki Eszter óvodapedagógus 2021. 2021. Komplex és differenciált tehetségfejlesztés. Továbbkép-

zés. 

  

3. Vizi Rózsa óvodapedagógus 2020.09.21. 2020.09.23 Magyar Mozgáskotta Módszer, mint a 

komplex személyiségfejlesztés, moz-

gásnevelés hátránykompenzáció lehet-

séges alternatív programja. 

akkreditált 

képzés 

40.000ft tervezett  

továbbképzés 

2020-ra 

 

 

Patyolat Tagóvoda 
 

TOVÁBBKÉPZÉSI IGÉNYEK A 2020-2021. NEVELÉSI ÉVRE 
 

S.sz. 

Munkavállaló Képzés ideje Képzés Képzés díja Megjegyzés 

Neve Munkaköre 
 Várható kez-

dete 

 Várható 

vége 
Megnevezése Jellege   

1. Hamvai Zsu-

zsanna 

óvodapedagógus 2020.09.21. 2020.09.23. Magyar Mozgáskotta Módszer, mint a 

komplex személyiségfejlesztés, mozgás-

nevelés hátránykompenzáció lehetséges 

alternatív programja. 

akkreditált 

képzés 

40.000ft tervezett kép-

zés 2020-ra 
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2. Lassu-Veverka 

Fruzsina 

óvodapedagógus 2020.09.21. 2020.09.23. Magyar Mozgáskotta Módszer, mint a 

komplex személyiségfejlesztés, mozgás-

nevelés hátránykompenzáció lehetséges 

alternatív programja. 

akkreditált 

képzés 

40.000ft tervezett kép-

zés 2020-ra 

3. Hamvai Zsu-

zsanna 

óvodapedagógus 2020. 

november 17. 

2020. 

december 

8. 

Matematikai és  

logikai játékok 

akkreditált 

pedagógus 

60 óra-

75 000 Ft 

ALAP peda-

gógiai köz-

pont 
4. Rajz Judit óvodapedagógus 2021. 

január 22. 

2021. 

március 6. 

Zene szeretetére nevelés,  

tehetséggondozás 

akkreditált 

pedagógus 

60 óra-

75 000 Ft 

ALAP peda-

gógiai köz-

pont 
5. Lassu-Veverka 

Fruzsina 

óvodapedagógus online képzés online kép-

zés 

Játékra fel! Játék alkalmazása az oktatás-

ban és a nevelésben 

akkreditált 

pedagógus 

60 óra- 8990 

Ft 

www.jatekra-

fel.hu 
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Tóth Tagóvoda 
 

TOVÁBBKÉPZÉSI IGÉNYEK A 2020-2021. NEVELÉSI ÉVRE 
 

S.sz. 

Munkavállaló Képzés ideje Képzés Képzés díja Megjegyzés 

Neve Munkaköre 
 Várható kez-

dete 

 Várható 

vége 
Megnevezése Jellege   

1. Tóthné Lipóczki 

Enikő 

óvodapedagógus 2020.09.21. 2020.09.23. Magyar Mozgáskotta Módszer, mint a 

komplex személyiségfejlesztés, mozgás-

nevelés hátránykompenzáció lehetséges 

alternatív programja. 

akkreditált 

képzés 

40.000ft tervezett kép-

zés 2020-ra 

 

Molnár Viktor Tagóvoda 

 

TOVÁBBKÉPZÉSI IGÉNYEK A 2020-2021. NEVELÉSI ÉVRE 
 

S.sz. 

Munkavállaló Képzés ideje Képzés Képzés díja Megjegyzés 

Neve Munkaköre 
 Várható 

kezdete 
 Várható 

vége 
Megnevezése Jellege   

  

1. Parádai Mónika óvodapedagógus 2020.09.21 2020.09.23 Magyar Mozgáskotta Módszer, mint a 

komplex személyiségfejlesztés, 

mozgásnevelés hátránykompenzáció 

lehetséges alternatív programja 

akkreditált 

képzés 

40.000 Ft tervezett 

képzés 2020-ra 

2. Kertész Györgyi óvodapedagógus 2020.09.21 2020.09.23 Magyar Mozgáskotta Módszer, mint a 

komplex személyiségfejlesztés, 

mozgásnevelés hátránykompenzáció 

lehetséges alternatív programja 

akkreditált 

képzés 

40.000 Ft tervezett 

képzés 2020-ra 

3. Dunavölgyi 

Erzsébet 

óvodapedagógus 2020.09.21 2020.09.23 Magyar Mozgáskotta Módszer, mint a 

komplex személyiségfejlesztés, 

akkreditált 

képzés 

40.000 Ft tervezett 

képzés 2020-ra 
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mozgásnevelés hátránykompenzáció 

lehetséges alternatív programja 

4. Dunavölgyi 

Erzsébet 

óvodapedagógus 2020.11.17 2021.03.09

. 

MATEMATIKAI ÉS LOGIKAI 

JÁTÉKOK 

Tevékenység és személyiségfejlődés 2.  

Képességfejlesztő társasjátékok elemzése 

és készítése 

egyéb 75.000 Ft  

5. Hoyer Zoltánné óvodapedagógus távoktatás távoktatás Differenciálás az óvodában egyéb 29.900 Ft tervezett 

képzés 2020-ra 

6. Hoyer Zoltánné óvodapedagógus távoktatás távoktatás Játékos képességfejlesztés tervezése és 

megvalósítása az óvodában 

egyéb 12.900 Ft  

7. Vincze Lászlóné óvodapedagógus 2021-03-19 2021-05-08 AZ EMBER, AKI PEDAGÓGUS egyéb 75.000 Ft  

8. Vincze Lászlóné óvodapedagógus 2020-11-27 2021-03-06 ZENE SZERETETÉRE NEVELÉS, 

ZENEI TEHETSÉGGONDOZÁS 

egyéb 75.000 Ft  

9. Vincze Lászlóné óvodapedagógus 2021. tavasza  Így tedd rá! egyéb 39.900 Ft  

10. Vincze Lászlóné óvodapedagógus távoktatás távoktatás Differenciálás az óvodában egyéb 29.900 Ft  
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3.2 Továbbképzési igények tanulmányi szerződések 

Molnár Viktor Tagóvoda 

 

TOVÁBBKÉPZÉSI IGÉNYEK A 2020-2021. NEVELÉSI ÉVRE 

 

S.sz. 

Munkavállaló Képzés 

Képzési, 

tanulmányi 

szerződés 

összege 

2021. évre 

A szerződés 

kikötött-e 

dolgozói 

önerőt 

(igen/nem) 

Neve Munkaköre 
Képző 

cég/Intézmény 

neve 

Képzési, 

tanulmányi 

szerződés 

időtartama 

Képzési, tanulmányi 

szerződés tárgya 

Képzési, 

tanulmányi 

szerződés 

összege 

összesen 

  

1. Dunavölgyi Erzsébet tagóvoda-vezető ELTE Pedagógiai 

és Pszichológiai 

Kar 

4 félév  Pedagógus szakvizsga, 

Közoktatás vezető szak 
 4 x 160 000 Ft  320 000 Ft   

2. Koller Anita óvodapedagógus Gál Ferenc 

Pedagógiai 

Főiskola 

3 félév Pedagógus szakvizsga, 

oktatásvezető szak 

390.000ft 130.000ft folyamatban 

3. Vincze Viktória óvodapedagógus ELTE Bárczi 

Gusztáv 

Gyógypedagógiai 

kar 

3 félév Autizmus spektrum 

pedagógia 

480.000ft 160.000ft folyamatban 

4. Kádár Nóra pedagógia 

asszisztens 

Károli Gáspár 

református 

Egyetem 

6 félév Óvodapedagógus 1.140.000ft 380.000ft igen 
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Összegzés 
Ebben a nevelési évben is az intézmény Pedagógiai Programjával és a pedagógusok fejlesztésére szoruló területekkel összhangban lévő továbbképzéseket 

támogatjuk. 

Kiemelt továbbképzésként jelenik meg intézményünkben a Magyar Mozgáskotta Módszer, mint a komplex személyiségfejlesztés, mozgásnevelés hátránykom-

penzáció lehetséges alternatív programja. Minden tagóvodánkból 1-2 fő részvételével szervezünk tanfolyamot, hiszen ebben a nevelési évben minden tagóvo-

dába biztosította a fenntartó a fejlesztési eszközt. 

Továbbra is igénybe vesszük a POK által szervezett szaktanácsadói segítséget, valamint az általuk szervezett képzéseket. 
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4. Reszort feladatok és felelősök 

4.1. Munka és tűzvédelmi felelősök: 
✓ Aulich tagóvoda:  Pénzes Evelin 

✓ Mézes tagóvoda:  Vízi Rózsa 

✓ Manóvár tagóvoda:  Vincze Viktória 

✓ Bújócska tagóvoda:  Nagyné Garabon Anita 

✓ Tóth tagóvoda:  Kiss Erzsébet 

✓ Patyolat tagóvoda:  Wollner Krisztina 

✓ Molnár Viktor tagóvoda: Kollmann-né Klinger Ibolya 

Metzger Andrea 

4.2. Könyvtár és szertár felelősök: 
✓ Aulich tagóvoda:  Bakos Adrienn 

✓ Mézes tagóvoda:  Ruszóné Duschek Tímea 

✓ Manóvár tagóvoda:  Marosné Hochrein Margit 

✓ Bújócska tagóvoda:  Csipkay Lilian 

✓ Tóth tagóvoda:  Tóthné Lipóczki Enikő 

✓ Patyolat tagóvoda:  Vass Gabriella Katalin 

✓ Molnár Viktor tagóvoda: Hoyer Zoltánné 

Szabó Imréné 

4.3. Munkaközösség vezetők: 
Aulich tagóvoda: 

• Bakos Adrienn   SNI munkaközösség 

 

Mézes tagóvoda: 

• Bagyuráné Lőrincz Zsuzsanna Dokumentáció az óvodában munkaközösség 

• Koller Anita    Fejlesztő munkaközösség 

 

Manóvár tagóvoda: 

• Marosné Hochrein Margit  BECS munkaközösség 

• Bencsó Gabriella   Mozgáskotta munkaközösség 
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Patyolat tagóvoda: 

• Máté Zsoltné    Dráma munkaközösség 

 

Molnár Viktor tagóvoda: 

• Vincze Lászlóné   Ének munkaközösség 

• Szanka Kata    Gyógypedagógus munkaközösség 

 

4.4. Közösségi média felelősök: 
✓ Aulich tagóvoda:  Tóth Orsolya 

✓ Mézes tagóvoda:  Bagyuráné Lőrincz Zsuzsanna 

✓ Manóvár tagóvoda:  Kupás Andrea 

✓ Bújócska tagóvoda:  Gattyán Zsófia 

✓ Tóth tagóvoda:  Kiss Erzsébet 

✓ Patyolat tagóvoda:  Kovács Kitti 

✓ Molnár Viktor tagóvoda: Kertész Györgyi 

 

A Család-és Gyermekjóléti Központ szociális segítőivel a tagóvoda vezetők tartják a kapcsolatot. 

 

5. Óvoda értékelési rendszere 

5.1. Pedagógiai munka ellenőrzése 

Ellenőrzés Rendszeresség Felelős Határidő 

csoport dokumentá-

ció ellenőrzése 

havonta óvodavezető 

óvodavezető helyettesek 

minden hónap utolsó 

munkanap 

gyakorlati munka el-

lenőrzése 

évente 1x óvodavezető 

óvodavezető helyettesek 

tagóvoda vezetők 

munkaközösség vezetők 

BECS tagok 

az ellenőrzést követő 

munkanapon 

szülői értekezletek és 

jegyzőkönyvek el-

lenőrzése 

évente 2x óvodavezető helyettesek az ellenőrzést követő 

munkanapon 

ünnepek, ünnepé-

lyek, rendezvények 

ellenőrzése 

évente 1x óvodavezető 

óvodavezető helyettesek 

tagóvoda vezetők 

munkaközösség vezetők 

az ellenőrzést követő 

munkanapon 

munkaközösség ve-

zetők ellenőrzése  

évente 2x óvodavezető 

óvodavezető helyettesek 

munkaterv és beszá-

molót követő napon 
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A BECS munkaközösségként végzi tevékenységét, ennek megfelelően elkészítette éves Munkatervét. Az 

éves terv összeállítása során figyelembe vette:  

• a jogelőd intézmények 5 éves Önértékelési Programját,  

• a jogszabályi változásokat,  

• az Önértékelési Kézikönyv útmutatásait,  

•  az OH által 2020-21-re kijelölt tanfelügyeleti eljárásokat.  

 

A csoport feladata, hogy közreműködik:  

• az adatgyűjtéshez szükséges kérdések, interjúk összeállatásában,  

• az éves terv elkészítésében,  

• az aktuálisan érintett kollégák tájékoztatásában,  

• az értékelésbe bevont kollégák felkészítésében, feladatmegosztásában,  

• az önértékelések lebonyolításában,  

• az OH informatikai támogató felületének kezelésében.  

 

Feladatok ütemezése:  

1. Az Éves Terv elkészítése.  

2. A nevelőtestület tájékoztatása.  

3. Szintenként az önértékeléshez szükséges adatgyűjtés. 

4. Szintenként az önértékelés elvégzése. 

Az önértékelés a 2020-21-es tanévben 3 szinten zajlik: pedagógus, vezető, intézmény. Az intézményi ön-

értékelés során figyelembe kell venni a már megvalósult önértékelések és tanfelügyeleti eljárások eredmé-

nyét és tapasztalatait.  

A munkacsoport tagjai készítik el a pedagógusok, intézményi önértékelések összegzését. Az összegző ér-

tékelésnél kiemelt figyelmet kell fordítani az erősségekre és a fejleszthető területekre. 

 

Az ellenőrzési, értékelési rendszert segíti a szülők igényeinek felmérése tanév elején és a szülői elégedett-

ség mérése tanév végén.  

Továbbá a pedagógiai munka, az óvodai fejlesztés hatékonyságának mérését szolgálja a gyermekek fejlett-

ségének összegző mérése nagycsoport végén.  

Ennek érdekében ebben a tanévben:  

• egységessé tesszük ellenőrzési és értékelési rendszerünket törekszünk a gyermeki értékelés ered-

ményeinek és fejleszthető területeinek kimutatására,  

• a gyermeki fejlődés és fejlesztés érdekében a pontosabb és hatékonyabb értékelésre. 
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Pedagógiai munka ellenőrzésének szempontjai:  

 

✓ megvalósultak a tervben leírtak 

✓ a tartalom megfelelt a célnak 

✓ támogatták az elvégzett feladatok a cél elérését 

✓ a nevelés, játék, tevékenység, projekt vagy foglalkozás a kitűzött célt elérte 

✓ az alkalmazott módszerek támogatták a cél elérését 

✓ a választott módszerek illeszkedtek a nevelés, a játék, a tevékenység, a projekt vagy a foglalko-

zás tartalmához, az elvégzett feladatokhoz 

✓ megfelelő motivációs eszközöket alkalmazott az óvodapedagógus a nevelés. játék, a tevékeny-

ség, a projekt vagy a foglalkozás során 

✓ a használt módszerek az intézmény által preferált módszertannak megfelelnek 

✓ megfelelő játék, tevékenység vagy projekt tanulásszervezési formákat használt 

✓ a használt tanulásszervezési formák hasznosak, eredményesek voltak 

✓ az óvoda céljai között meghatározott eljárások alkalmazása elsődleges szerepet kapott, azokat 

megfelelően alkalmazta pl. frontális foglalkoztatási forma, differenciálás 

✓ a gyermekek érdeklődők voltak 

✓ sikerült a gyerekeket bevonni a foglalkozás menetébe, aktivitásukat tudta fokozni 

✓ sikerült minden gyereket játékra, tevékenységre, munkára inspirálni 

✓ tükröződött a szokásrendszer a nevelés, a játék, a tevékenység során a gyermekek magatartásá-

ban 

✓ a nevelés, a játék, a tevékenység előkészítése megfelelő volt 

✓ megfelelően határozta meg a nevelés, a játék, a tevékenység célját, sikerült azt a gyermekekkel 

tudatosítani 

✓ a gyermekek ráhangolása a játékra, a tevékenységre megfelelő volt 

✓ a tevékenység menetének logilája megfelelően felépített volt 

✓ a játék megfelelően segítette az önálló ismeretszerzést 

✓ az óvodapedagógus figyelembe vette az egyéni képességek közötti eltéréseket 

✓ az eszközök megfelelően segítették a személyiségfejlesztést nevelőmunkában, a játékban vagy 

tevékenységben 

✓ a kiemelt figyelmet igénylő gyermekekkel való foglalkozás a tevékenység során megfelelő volt 

✓ az ellenőrzés, értékelés módja összhangban volt a tartalommal 

✓ a gyermeki produktumok (szóbeli) értékelése megfelelő volt 

✓ a gyermekek értékelése megfelelő volt 

✓ segítette az óvodapedagógus a gyermekek önértékelését 
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✓ a vezető, irányító, segítő szerep indokolt volt az egyes munkafolyamatokban 

✓ az óvodapedagógus megfelelően reflektív volt 

✓ többségben volt a pozitív megerősítés, visszajelzés 

✓ a pedagógus stílusa megfelelő volt 

✓ az óvodapedagógus kommunikációja érthető volt 

✓ az óvodapedagógus kérdéskultúrája megfelelő volt 

✓ az óvodapedagógus időgazdálkodása megfelelő volt 

 

5.2. Pedagógus értékelés 2020-2021 nevelési év 

Tagóvodák 

Fejlesztendő területek a 

2020-21-es beszámoló tük-

rében 

Feladatok Várható eredmény 

Aulich Tagóvoda 

Pedagógusattitűd tovább-

fejlesztése. 

Tapasztalatcsere, a jó/bevált 

pedagógiai módszerek egy-

mással történő megosztása, ön-

fejlesztés. 

Nyugodtabb munkahelyi 

légkör, "mosolygós" gye-

rekcsoportok és óvó nénik. 

Mézes Tagóvoda 

A munkaközösségek 

szervezettebb, hatéko-

nyabb működése. 

 

 

A tehetségígéretes gyer-

mekek még hatékonyabb 

óvodai fejlesztése. 

A munkaközösségi tagok moti-

válása a munkaközösségi meg-

beszéléseken való részvételre 

és a munkaközösség munkájá-

ban való aktív részvételre.  

A „Komplex és differenciált te-

hetségfejlesztés” továbbképzés 

gyakorlatban való hasznosí-

tása. 

A munkaközösségek haté-

konyabb működése. 

 

 

 

A tehetségígéretes gyer-

mekek még hatékonyabb 

fejlesztése. 

Manóvár Tag-

óvoda 

Pedagógus attitűd fejlesz-

tése, fegyelmezés, nyi-

tottság.  

Értekezleteken a pedagógiai 

munka megbeszélése, értéke-

lése, tapasztalatcsere. Hospitá-

lások szervezése.  

Pedagógiai munka fejlő-

dése, jó gyakorlat alakí-

tása, használata.  

Bújócska Tag-

óvoda 

A dokumentumok napra-

kész vezetése és átlátható 

külalakja.  

 

A nevelőmunkát segítők 

munkájának hatéko-

nyabbá tétele, asszisztens 

feladatai. 

A csoport dokumentációk gya-

koribb ellenőrzése, segítség-

nyújtás az írásbeli munkák el-

végzéséhez.  

 

Az óvodapedagógusok és a ne-

velő munkát segítők szakmai 

kapcsolatának erősítése team 

megbeszélésekkel. 

Naprakész dokumentáció. 

Az óvodapedagógusok 

számára, jobban átlátha-

tóvá teszi a tervezést, a 

mindennapi munkalehető-

ségeket, annak sajátossá-

gait és a differenciálás le-

hetőségeit.  

A nevelőmunkát segítők 

hatékony részvételével a 

differenciálás, az egyéni 

bánásmód is magasabb 

színvonalon valósulhat 

meg. 



33 

 

Tóth Tagóvoda 

A feladatok leosztása a 

közös teherviselés érdek-

ében. 

 

Az időpontok betartása és 

betartatása. 

 Egy-egy nagyobb program 

részletekre való bontása, és le-

osztása. 

 

Telefonos naptári figyelmez-

tető küldése. 

 Az év végére javul a kö-

zös teherviselés mellett a 

szorosabb együttműködés 

is. 

Az időpontok betartása. 

Patyolat Tag-

óvoda 

Pedagógiai folyamatok és 

a gyermek személyiség 

fejlődésének folyamatos 

értékelése, elemzése. 

 

IKT eszközök folyamatos 

használata. 

Fontos dokumentumok 

naprakész vezetése. 

Életkori sajátosságok figye-

lembevétele, differenciálás. 

Naplók vezetésében először, 

bemutatók szervezése csoport-

ban. 

 

Határidők betartása. 

 A gyerekek egységes fo-

lyamatos szakmai értéke-

lése. 

Gazdagabb eszközhaszná-

lat. 

 

Naprakész dokumentáció. 

Molnár Viktor 

Tagóvoda 

Dokumentációk, 

foglalkozástervezetek 

számítógéppel, esztétikus 

külalakkal való írása. 

Pedagógus attitűd 

fejlesztése: nyitottság, 

differenciálás, 

fegyelmezési technikák, 

következetesség. 

Reflexiók. 

Számítógép használata 

 

Pedagógus attitűd fejlődése 

 

Módszertanilag felkészülés a 

reflexiókra. 

Esztétikus, áttekinthetőbb, 

könnyebben vezethető 

dokumentáció.                                              

 

Nyitott, differenciálásra 

képes, kollegákkal együtt 

gondolkodó pedagógus. 

 

Szakmailag helytálló, reá-

lis önértékelések. 

 

5.3. Munkaügyi, gazdasági, műszaki ellenőrzés 
 

Ellenőrzés Rendszeresség Felelős Határidő 

munkarend ellenőr-

zése 

évente 1x óvodavezető 

általános óvodavezető-helyettes 

óvodavezető-helyettes 

november 30. 

jelenléti ív, helyet-

tesítések ellenőr-

zése 

havonta 1x tagóvoda-vezető minden hónap 

utolsó munka-

napja. 

egészségügyi alkal-

masság  

évente 1x tagóvoda-vezető szeptember 30. 

tűz és munkavéde-

lem  

évente 2x óvodavezető  

általános óvodavezető-helyettes 

óvodavezető-helyettes 

tagóvoda-vezető 

tűzriadót követő 

nap, munkavé-

delmi bejárást kö-

vető nap. 

munkakörrel kap-

csolatos feladatok  

évente 1x óvodavezető 

általános óvodavezető-helyettes 

óvodavezető-helyettes 

tagóvoda-vezető 

ellenőrzést követő 

nap 

szabadságolási terv  évente 1x óvodavezető május 31. 

 

szabadságolási ívek  
 

évente 2x óvodavezető  

általános óvodavezető-helyettes 

december 31. 

augusztus 31. 
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óvodavezető-helyettes 

munkafegyelem el-

lenőrzése 

évente 2x óvodavezető  

általános óvodavezető-helyettes 

óvodavezető-helyettes 

tagóvoda-vezető 

ellenőrzést követő 

nap. 

törzskönyv évente 2x óvodavezető  

általános óvodavezető-helyettes 

óvodavezető-helyettes  

október 2. 

június 1. 

 

 

Összegzés 

 
A pedagógus attitűd fejlesztése elsődleges feladatunk ebben a nevelési évben. A „JÓ GYAKORLAT” 

bemutatását óvodáinkon belül házi bemutatók szervezésével tervezzük. Fontos megfigyelési szempont az 

életkori sajátosságok figyelembevétele, a differenciálás, egyéni bánásmód, tehetséggondozás. 

 

 

„JÓ GYAKORLAT” bemutató foglalkozásai 

 

Helyszín, időpont Bemutatót tartó kol-

léga neve 

Korcsoport A nap témája 

2020.10. 

Aulich tagóvoda 

Bakos Adrienn vegyes csoport  

2020.11. 

Mézes tagóvoda 

Bagyuráné Lőrincz 

Zsuzsanna 

középső csoport  

2020.12. 

Molnár Viktor tag-

óvoda 

óvoda dolgozói 5 csoportban Gazdagító program 

(tehetségfejlesztés) 

2021.01. 

Bújócska tagóvoda 

Pál Kata   

2021.02. 

Manóvár tagóvoda 

óvoda dolgozói minden csoport Farsang az óvodában. 

2021.03. 

Patyolat tagóvoda 

Máté Zsoltné  Komplex zenei fejlesz-

tés 

2021.04. 

Tóth tagóvoda 

Kiss Erzsébet vegyes csoport  

 

Továbbra is kiemelt ellenőrzési területek: 

• a dokumentációk vezetése, tartalmi, esztétikai megjelenítése, az időkeretek tervezése és betartása, 

• tanügyigazgatási dokumentumok (Felvételi és hiányzási napló, összesítő stb.) pontos, naprakész 

és hibátlan vezetése, 

• SNI és Szakszolgálatos gyermekek anyagának vezetése, 

• pedagógiai jellemzések szakmai tartalmasságának vezetése. 
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6. Értekezletek 

6.1. Tagóvodai nevelőtestületi értekezletek 

Tagóvoda neve Értekezlet tervezett időpontja / ütemezése 

Aulich Tagóvoda minden hónap 2. hétfő 

Mézes Tagóvoda minden hónap 2. kedd 

Manóvár Tagóvoda  minden hónap 1. kedd 

Bújócska Tagóvoda minden hónap 3. kedd 

Tóth I. Tagóvoda minden hónap 1. kedd 

Patyolat Tagóvoda minden hónap 2. kedd 

Molnár Viktor Tagóvoda minden hónap 1. hétfő 

 

6.2. Tagóvodai munkatársi értekezletek 

Tagóvoda neve Értekezlet tervezett időpontja / ütemezése 

Aulich Tagóvoda minden hónap 2. kedd 

Mézes Tagóvoda minden hónap 2. szerda 

Manóvár Tagóvoda  minden hónap 1. szerda 

Bújócska Tagóvoda minden hónap 3. szerda 

Tóth I. Tagóvoda minden hónap utolsó kedd 

Patyolat Tagóvoda minden hónap 2. szerda  

Molnár Viktor Tagóvoda minden hónap 1. kedd 

 

6.3. Tagóvodai szülői szervezetek értekezletei 

Tagóvoda neve Értekezlet tervezett időpontja / ütemezése 

Aulich Tagóvoda • 2020. 09. 14., 

• igény esetén, 

• rendszeres kapcsolattartás a zárt face-

bookcsoportban. 

Mézes Tagóvoda 2020. szeptember 14. 

Manóvár Tagóvoda Szeptember és január hónapban szülői értekez-

letek minden csoportban, előtte SZMK meg-

beszélés. (Valamint a SZMK tagokkal szükség 

szerint). 

Bújócska Tagóvoda 2020.09.23. 

2021.01.20.  

Tóth I. Tagóvoda Minden negyedév, első szerdáján. 

Patyolat Tagóvoda 2020. szeptember 3.hete, 2021. január 3.hete  

Molnár Viktor Tagóvoda 2020.09.22. kedd 17.00 

2021.01.26. kedd 17:00 

2021.05.18. kedd 17:00 
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6.4. Tagóvodai szülői értekezletek 

Tagóvoda neve Csoport neve  tervezett témája 
tervezett 

időpontja 
tervezett témája 

tervezett 

időpontja 

 

 Aulich Tagóvoda 

Süni csoport 

Év kezdési tapasztalatok meg-

osztása, programok ismertetés  2020.09.07. 

2. félév eseményei, iskolaérettségi/isko-

lafelkészültségi vizsgálatok, "beiskolá-

zási" tájékoztató 

2021.01.25. 

Tigris csoport 

Év kezdési tapasztalatok meg-

osztása, programok ismertetése 2020.09.08. 

2. félév eseményei, iskolaérettségi/isko-

lafelkészültségi vizsgálatok, "beiskolá-

zási" tájékoztató 

2021.01.26. 

Katica csoport 

Év kezdési tapasztalatok meg-

osztása, programok ismertetése 2020.09.09. 

2. félév eseményei, iskolaérettségi/isko-

lafelkészültségi vizsgálatok, "beiskolá-

zási" tájékoztató 

2021.01.27. 

Maci csoport 

Év kezdési tapasztalatok meg-

osztása, programok ismertetése 2020.09.10. 

2. félév eseményei, iskolaérettségi/isko-

lafelkészültségi vizsgálatok, "beiskolá-

zási" tájékoztató 

2021.01.28. 

Nyuszi csoport 

Év kezdési tapasztalatok meg-

osztása, programok ismertetése 2020.09.10. 

2. félév eseményei, iskolaérettségi/isko-

lafelkészültségi vizsgálatok, "beiskolá-

zási" tájékoztató 

2021.01.28. 

Mézes Tagóvoda 

Füles csoport 
Ovisok lettünk, aktualitások, tá-

jékoztatás, tanév rendje. 
2020. 09. 15. Aktualitások, programok. 2021. 02. 2. 

Nyuszi csoport 
Középsősök lettünk, aktualitá-

sok, tanév rendje. 
2020. 09. 16. Aktualitások, programok. 2021. 02. 3. 

Tigris csoport 
Nagycsoportosok lettünk, aktu-

alitások, tanév rendje. 
2020. 09. 17. 

Iskolába készülünk-aktualitások, progra-

mok. 
2021. 02. 4. 

  



37 

 

Manóvár Tagóvoda 

Nyuszi csoport 

Beszoktatás, visszaszoktatás. 

Szabályzatok, házirend megis-

mertetése. 

Az első félév programjai, felada-

tai 

 

2020. 09. 

Beszoktatás tapasztalatai 

Első félév „értékelése” 

Beiskolázás 

2. féléves programok, évzáró 

Nyári óvodai élet 

2021. 01. 

Mókus csoport 

Beszoktatás, visszaszoktatás. 

Szabályzatok, házirend megis-

mertetése. 

Az első félév programjai, felada-

tai 

2020. 09. 

Első félév „értékelése” 

Beiskolázás 

2. féléves programok, évzáró 

Nyári óvodai élet 

2021. 01. 

Maci csoport 

Beszoktatás, visszaszoktatás. 

Szabályzatok, házirend megis-

mertetése. 

Az első félév programjai, felada-

tai 

2020. 09. 

Első félév „értékelése” 

Beiskolázás 

2. féléves programok, évzáró 

Nyári óvodai élet 

2021. 01. 

Süni csoport 

Beszoktatás, visszaszoktatás. 

Szabályzatok, házirend megis-

mertetése. 

Az első félév programjai, felada-

tai 

2020. 09. 

Beszoktatás tapasztalatai 

Első félév „értékelése” 

Beiskolázás 

2. féléves programok, évzáró 

Nyári óvodai élet 

2021. 01. 

Bújócska Tagóvoda 

Katica csoport 

Nevelési év programjai, tervei a 

beszoktatásról és visszaszoktatás-

ról 

2020.09.16 

A csoport életének aktualitásai, program-

jaink. Iskola választás, beiskolázás. Az 

iskolaérettség kritériumai. 

2021.01.13 

Breki csoport 

Nevelési év programjai, tervei, 

iskola előtt. A vegyes csoport sa-

játosságai. 

2020.09.17. 

Iskolaválasztás, beiskolázás, tájékoztató 

az elkövetkező programokról. Egyéni bá-

násmód, differenciálás. 

2021.01.14 

Pillangó csoport 

Nevelési év programjai, tervei, a 

beszoktatásról, visszaszoktatás-

ról. A vegyes csoport sajátossá-

gai. 

2020.09.16 

A csoport játékának és életének alaku-

lása. A csoport élete, testi -lelki egész-

ség, a következő félév programjai.  
2021.01.13 

Kék madár csoport 

Nevelési év programjai és tervei, 

a visszaszoktatásról. Iskolára ké-

szülünk. 
2020.09.17. 

Az iskolaválasztásról, beiskolázásról, 

programjainkról. Az iskolakezdéshez 

szükséges képességek, készségek fontos-

sága. 

2021.01.14 
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Tóth Tagóvoda 

Katica csoport 
Óvodáskor önbizalom fejleszté-

sének fontossága mesével. 
2020.09.16. 

A kommunikáció fontossága a gyerekne-

velésben tapasztalható tabutémákról. 
2021.01.13. 

Süni csoport 
A népmesékben rejlő fejlesztési 

lehetőségek. 
2020.09.17. 

A modern kompetenciák fejlesztése nagy-

csoportban. 
2021.01.14. 

Patyolat Tagóvoda 

Sárga csoport 

Gondozás és egészséges élet-

módra nevelés az óvodában. Be-

teg gyerek az óvodában. Aktuali-

tások, Első féléves programok. 

 

2020.09.15. 

 A beszoktatás sikeressége. A játék, mint a 

kisgyermekkor, legfontosabb és legfejlesz-

tőbb eszköze. Aktualitások. A második 

félév programjai. 

2021.02.03. 

Lila csoport 

Óvodai szokások, szabályok, 

szervezési feladatok, logopédus 

előadása: beszédkészség fejlesz-

tése otthon, mit tehet a szülő 

2020.09.07. 

Félévi értékelés. Várható programok. 

Mozgásfejlesztés fontossága az óvodában. 

Mit tehet a szülő? 
2021.01. 

Piros csoport 

Aktualitások, nagycsoportosok 

lettünk! A nagycsoportos elvárá-

sok, fejlődésüket segítő feladata-

ink 

2020.09.09. 

Iskolaérettség ismérvei, egyéni fejlesztési 

lehetőségek. Vendégünk a tanító néni 
 2021.01.13. 

Zöld csoport 
Iskola érettség kritériumai, aktua-

litások. 2020.09.15. 
Óvoda – iskola közti átmenet. Vendégünk 

a tanító néni 2021.01.13. 

Kék csoport 

Csoportban történt változások, ak-

tualitások, korona vírus, beteg 

gyerek az óvodában 

2020.09.16. 

Az első félév értékelése, aktualitások. A 

második félév programjai.  2021.02.04. 

Molnár Viktor 
Tagóvoda 

Bagoly csoport 

Beszoktatás, visszaszoktatás, 

Házirend, Éves programok. A 

csoport szokás-, 

szabályrendszere. SZMK 

választás. 

2020. 

09.08. 

Első félév tapasztalatai, értékelés 

iskolaérettség, iskolaválasztás. Nyári élet. 
2021. 01. 

3. hete 

Mókus csoport 

Beszoktatás, visszaszoktatás, 

Házirend, Éves programok. A 

csoport szokás-, 

szabályrendszere. SZMK 

választás. 

2020. 

09.15. 

A csoport játékának és életének alakulása. 

Első félév tapasztalatai. Nyári élet. 
2021. 01. 

3. hete 
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Breki csoport 

Beszoktatás, Házirend, Éves 

programok. A csoport szokás-, 

szabályrendszere. SZMK 

választás. 

2020. 

09.16. 

Első félév tapasztalatai, alapvető 

készségek, képességek a gyermek értelmi 

fejlődéséhez. 

2021. 01. 

3. hete 

Katica csoport 

Beszoktatás, visszaszoktatás, 

Házirend, Éves programok. A 

csoport szokás-, 

szabályrendszere. SZMK 

választás. 

2020. 

09.10. 

Első félév tapasztalatai, a csoport 

játékának és életének alakulása. Nyári 

élet. 
2021. 01. 

3. hete 

Tücsök csoport 

Visszaszoktatás, Házirend, Éves 

programok. A csoport szokás-, 

szabályrendszere. SZMK 

választás. 

2020. 

09.16. 

Első félév tapasztalatai, értékelés 

iskolaérettség, iskolaválasztás. Nyári élet. 2021. 01. 

3. hete 

Nyuszi csoport 

Visszaszoktatás, Házirend, Éves 

programok. A csoport szokás-, 

szabályrendszere. SZMK 

választás. 

2020. 

09.14. 

Első félév tapasztalatai, értékelés 

iskolaérettség, iskolaválasztás. Nyári élet. 2021. 01. 

3. hete 

Méhecske csoport 

Visszaszoktatás, Házirend, Éves 

programok. A csoport szokás-, 

szabályrendszere. SZMK 

választás. 

2020. 

09.09. 

Első félév tapasztalatai, értékelés 

iskolaérettség, iskolaválasztás. Nyári élet. 2021. 01. 

3. hete 

 

Összegzés 

A nevelési év folyamán két szülői értekezletet és két fogadóórát tervezünk a szülők részére. Ezen alkalmakkor tájékoztatjuk a szülőket a csoport, illetve a 

gyermekek fejlődéséről, az elért eredményekről, valamint az év programjairól. 

Az iskolába menő gyermekek szülei számára lehetőséget nyújtunk, hogy találkozzanak az óvodák közelében működő iskola pedagógusaival. Tájékozódhat-

nak az iskolában folyó nevelésről, oktatásról. 

Tájékoztatást kapnak az iskolai beiratkozással kapcsolatos teendőkről, szülői kérésre elkészítjük a gyermekek pedagógiai jellemzését (több iskola kéri ezt a 

segítséget) a gördülékenyebb iskolakezdéshez. 
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7. Nevelésmentes munkanapok 2020-2021. nevelési év 

 

Aulich Tagóvoda 

1. 2020.szeptember 11. 

2. 2021.február 5. 

3. 2021. április 6. 

4. 2021. június 11. 

5. 2020. november 16. 

 

 

 

 

 

 

 

Molnár Viktor Tagóvoda 

1. 2020.szeptember 11. 

2. 2021.február 5 

3. 2021. április 6. 

4. 2021. június 11 

5. 2021. május 21.  

 

  

Manóvár Tagóvoda 

1. 2020.szeptember 11. 

2. 2021.február 5 

3. 2021. április 6. 

4. 2021. június 11 

5. 2021.január 22. 

Mézes Tagóvoda 

1. 2020.szeptember 11. 

2. 2021.február 5 

3. 2021. április 6. 

4. 2021. június 11 

5. 2021.június 07. 

Bújócska Tagóvoda 

1. 2020.szeptember 11. 

2. 2021.február 5 

3. 2021. április 6. 

4. 2021. június 11 

5. 2021. június 14.  

Tóth Tagóvoda 

1. 2020.szeptember 11. 

2. 2021.február 5 

3. 2021. április 6. 

4. 2021. június 11 

5. 2021.január.29.  

Patyolat Tagóvoda 

1. 2020.szeptember 11. 

2. 2021.február 5 

3. 2021. április 6. 

4. 2021. június 11 

5. 2021.május 21. Vidorka nap 
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8. Éves programterv 

 

Éves programok 

 

 

2020. szeptember 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

7-

11. 

Szülői értekezletek Csoportok Csoportba járó gyermekek szülei. 16.30 18.00 

14. SZ.M.K. szülői értekezlet Aulich Óvoda Csoportokat képviselő szülői munkaközösség 

tagjai. 

16.30 18.00 

16-

18. 

Évadnyitó pizzapartik Udvar Csoportbontásban az adott csoportba járó gyer-

mekek és szüleik. 

16.00 18.00 

 

2020. október 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

01. Bogárháton (rovarbemutató) Udvar óvodánkba járó gyermekek 10.00 11.30 

05-

09. 

Piaclátogatás Újpalotai piac, Kolozsvár 

utcai piac 

óvodánkba járó gyermekek csoportbontásban 10.00 11.30 

15. Mustkészítés Óvoda udvara óvodánkba járó gyermekek 10.00 11.30 

16. Szüreti bál Óvoda udvara  óvodánkba járó gyermekek 10.00 11.30 

Aulich Tagóvoda 
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2020. november 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

04. Ludas Matyi - bábelőadás Óvoda  óvodánkba járó gyermekek 10.30 11.30 

11. Márton napi lámpás felvonulás Aulich óvoda óvodánkban járó gyermekek és szüleik 17.00 19.00 

9-

13. 

Karácsonyi fényképezés - cso-

portbontásban, egész héten 

Aulich óvoda óvodánkban járó gyermekek  9.00 12.00 

 

2020. december 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

02. Adventi vásár Aulich óvoda Óvodába járó gyermekek és szüleik 15.00 18.00 

04. Találkozás a Mikulással Aulich óvoda Óvodába járó gyermekek 10.00 11.40 

11. Látogatás a színházba – A di-

dergő király 

Aulich óvoda Óvodába járó gyermekek 11.00 12.00 

14. Közös gyertyagyújtás Csoportok Csoportba járó gyermekek és szüleik csoport-

bontásban 

16.30 18.00 
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2021. január 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

07. Színház: Holle anyó Aulich Óvoda Óvodába járó gyermekek 11.00 12.00 

25-

29. 

Szülői értekezlet Csoportok Csoportba járó gyermekek szülei 16.30 18.00 

25. Medvehét megnyitója - élőzenés 

táncos műsor 

Aulich óvoda óvodánkba járó gyermekek 10.00 11.00  

 

2021. február 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

01. Látogatás az állatkertbe Fővárosi Állat- és Nö-

vénykert 

50 fő 9.00 16.00 

02. Látogatás a veresegyházi medve-

parkba 

Veresegyházi Medvepark 50 fő 9.00 13.00 

03. Mackószépségverseny Aulich óvoda óvodánkba járó gyermekek 10.00 11.30 

08. Hálóruhás hétfő Aulich óvoda óvodánkba járó gyermekek 9.00 11.40 

09. Kalózos kedd Aulich óvoda óvodánkba járó gyermekek 9.00 11.40 

10. Szuperhős szerda Aulich óvoda óvodánkba járó gyermekek 9.00 11.40 

11. Csíkos csütörtök Aulich óvoda óvodánkba járó gyermekek 9.00 11.40 

12. Parti péntek - farsangi mulatság 

élőzenével 

Aulich óvoda óvodánkba járó gyermekek 9.00 11.40 
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15. Pótfarsang Aulich óvoda Sok hiányzó esetén a csoportok maguk döntik el 

- fakultatív 

9.00 11.40 

 

2021. március 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

12. Március 15-ei megemlékezés Aulich óvoda óvodánkba járó gyermekek 11.00 11.40 

17. Utazó planetárium – az óceánok, 

tengerek keletkezése 

Aulich óvoda óvodánkba járó gyermekek 10.00 11.40 

16-

19. 

Víz világnapja alkalmából vizes 

vetélkedők 

Aulich óvoda óvodánkba járó gyermekek 2019.03.18 2019.03.20 

19. Kirándulás a fóti tóhoz Aulich óvoda óvodánkba járó gyermekek 9.00 12.00 

24. Színház - Az igazságtevő nyúl Center Színház óvodánkba járó gyermekek 10.00 12.00 

26. Nyílt nap Aulich Óvoda leendő óvodások és szüleik 10.00 12.00 

29-

02. 

Anyák napi fényképezés - cso-

portbontásban, egész héten 

Aulich óvoda óvodánkban járó gyermekek  9.00 12.00 

 

2021. április 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

01. Fordított nap Csoportok óvodánkba járó gyermekek és szüleik 8.00 16.00 

07. Húsvéti hagyományok ápolása, 

locsolkodás 

Aulich óvoda óvodánkban járó gyermekek  10.00 11.40 

09. Nyílt nap Aulich Óvoda leendő óvodások és szüleik 10.00 12.00 
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19. 
Magocska színházi előadás Aulich Óvoda óvodánkban járó gyermekek 10.30 11.30 

19-

22. 

Föld napja alkalmából ülte-

tés/kerti munkák az óvoda terüle-

tén - egész héten 

Aulich óvoda óvodánkban járó gyermekek   10.00 11.30  

24. Nyílt nap (amennyiben igény van 

a szombati nyílt napra) 

Aulich óvoda érdeklődők 10.00 11.40 

26-

30. 

Anyák napi ünnepség Csoportok csoportba járó gyermekek + anya, mama 16.30 17.30 

 

2021. május 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

04. Tűzoltók napja - ismerkedés a 

tűzoltó autókkal 

Aulich Óvoda óvodába járó gyermekek 10.00 12.00 

17. Madártani intézet előadása ma-

dárbemutatóval 

Aulich Óvoda óvodánkba járó gyermekek 10.00 12.00 

27. Színház gyermeknap alkalmából Aulich Óvoda óvodánkba járó gyermekek 10.00 11.00 

29. Aulich Mókanap  Udvar óvodánkba járó gyermekek, szüleik, leendő óvo-

dásaink és családjuk 

9.00 13.00 

 

2021. június 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

2-8. Évzáró Csoportok csoportba járó gyermekek és családjaik – cso-

portbontásban, évadzáró pizzapartival egybe-

kötve 

16.30 18.00 
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3. Ballagás Aulich óvoda Ballagó óvodásaink, és családjuk 11.00 12.00 

9. Tarzan Park Tarzan Park óvodánkba járó gyerekek 9.00 13.00 

 

 

Éves programok 

 

 

2020. szeptember 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program 

vége 

14. SZMK szülői értekezlet Mézes Óvoda SZMK tagok, óvónők, tagóvoda vezető 16:30 17:30 

15. Szülői értekezlet Mézes Óvoda Füles cso-

port 

Füles csoport szülők, óvónők 16:30 18:30 

16. Szülői értekezlet Mézes Óvoda Nyuszi cso-

port 

Nyuszi csoport szülők, óvónők 16:30 18:30 

17. Szülői értekezlet Mézes Óvoda Tigris cso-

port 

Tigris csoport szülők, óvónők 16:30 18:30  

21. Szüreti hét kezdete Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00 
 

 

24. Szüret Mézes Óvoda  3 óvodai csoport  9:30  11:00 

 

2020. október 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program 

vége 

1. Könyvtárlátogatás Szabó Ervin Könyvtár 

XV. kerület 

Tigris csoport 9:00 12:00 

Mézes Tagóvoda 
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5. Állatok Világnapi hét kezdete Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00 
 

 
Kutyások a XV. kerületért- előadás a 

felelős állattartásról 

Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 9:00 11:00 

12.  Őszi terménybábok -kiállítás kezdete  Mézes Óvoda Az óvónők, az óvodába járó gyermekek és csa-

ládjaik 

6:00   

26. Tökkel ütött hét kezdete Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00  

27. Séta a zöldségeshez Bánkút utca Tigris csoport 9:30 11:00 

28. Töklámpás faragás Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 9:30 10:30 

30. Tökkel ütött parti Mézes Óvoda Füles csoport 9:30  

 

2020. november 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program 

vége 

2. Karácsonyi fotózás Mézes Óvoda Testvér fotózás, Füles csoport 9:00 12:00 

3. Karácsonyi fotózás Mézes Óvoda Nyuszi és Tigris csoport 9:00 12:00 

3. Fogadóórák Tigris nagy csoport Mézes Óvoda Tigris csoport szülők 13:00 17:00 

4. Fogadóórák Tigris nagy csoport Mézes Óvoda Tigris csoport szülők 13:00 17:00 

9. Márton napi libás hét kezdete Mézes Óvoda 3 csoport 6:00   

9. Fogadóórák Tigris nagy csoport Mézes Óvoda Tigris csoport szülők 13:00 17:00 

10. Fogadóórák Tigris nagy csoport Mézes Óvoda Tigris csoport szülők 13:00 17:00 

11. Márton napi népszokások felelevenítése Mézes Óvoda 3 csoport 6:00   
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11. Fogadóórák Nyuszi középső csoport Mézes Óvoda Nyuszi csoport szülők 13:00 17:00 

12. Fogadóórák Nyuszi középső csoport Mézes Óvoda Nyuszi csoport szülők 13:00 17:00 

16. Fogadóórák Nyuszi középső csoport Mézes Óvoda Nyuszi csoport szülők 13:00 17:00 

17. Fogadóórák Nyuszi középső csoport Mézes Óvoda Nyuszi csoport szülők 13:00 17:00 

18. Fogadóórák Füles kis csoport Mézes Óvoda Füles csoport szülők 13:00 17:00 

19. Fogadóórák Füles kis csoport Mézes Óvoda Füles csoport szülők 13:00 17:00 

23. Fogadóórák Füles kis csoport Mézes Óvoda Füles csoport szülők 13:00 17:00 

24. Fogadóórák Füles kis csoport Mézes Óvoda Füles csoport szülők 13:00 17:00 

30. Mikulás váró hét kezdete Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00  

 

2020. december 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program 

vége 

1. Mézeskalács város-kiállítás kezdete Mézes Óvoda Az óvónők, az óvodába járó gyermekek és csa-

ládjaik 

6:00 
 

4. Mikulás érkezik a Mézes oviba Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 9:30 11:30 

7. Luca napi hagyományok hete Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00 
 

11. Luca napi népszokások felelevenítése-a 

nagy csoportosok kotyolnak 

Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 9:30 10:30 

14. Az adventi készülődés hete Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00  

21. Adventi családi délután Mézes Óvoda Az óvónők, az óvodába járó gyermekek és csa-

ládjaik 

15:30 17:00 
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2021. január 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program 

vége 

18. A hóemberek világnapja, a hóemberek 

hetének kezdete  

Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00 
 

18. Hóember kiállítás kezdete Mézes Óvoda Az óvónők, az óvodába járó gyermekek és csa-

ládjaik 

6:00 
 

 

2021. február 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program 

vége 

1. Medvés hetünk kezdete Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00 
 

2. Medve - időjós nap Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00 
 

2. Szülői értekezlet Füles kis csoport Mézes Óvoda Füles csoport szülők, óvónők 16:30 18:30 

3. Szülői értekezlet Nyuszi középső cso-

port 

Mézes Óvoda Nyuszi csoport szülők, óvónők 16:30 18:30 

4. Szülői értekezlet Tigris középső cso-

port 

Mézes Óvoda Tigris csoport szülők, óvónők 16:30 18:30 

8. Farsangi hét kezdete Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00  

8. Álarckészítő verseny kezdete Mézes Óvoda Az óvónők, az óvodába járó gyermekek és csa-

ládjaik 

6:00  

11. Álarckészítő verseny eredményhirde-

tése 

Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 9:30 10:00 
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2021. március 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program 

vége 

8. Nemzeti ünnepi hetünk Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00  

12. Magyar zászló kitűzése Pestújhelyi emlékmű Tigris és nyuszi csoport 9:30 11:30 

17. Fogadóórák Tigris nagy csoport Mézes Óvoda Tigris csoport szülők 13:00 17:00 

18. Fogadóórák Tigris nagy csoport Mézes Óvoda Tigris csoport szülők 13:00 17:00 

22. Víz világnapi hetünk Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00  

22. Fogadóórák Tigris nagy csoport Mézes Óvoda Tigris csoport szülők 13:00 17:00 

23. Fogadóórák Tigris nagy csoport Mézes Óvoda Tigris csoport szülők 13:00 17:00 

 Szomjoltó Tűzoltóság Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 9:00 11:30 

24. Tűzriadó próba Mézes Óvoda Az óvoda dolgozói és az óvodába járó gyerme-

kek 

11:30 11:45 

25. Családi délután -Vizes játékok  Mézes Óvoda  Az óvónők, az óvodába járó gyermekek és csa-

ládjaik 

15:30 17:00 

26. Anyák napi fotózás Mézes Óvoda Testvér fotózás, Füles csoport 9:00 12:00 

29. Anyák napi fotózás Mézes Óvoda Nyuszi és Tigris csoport 9:00 12:00 

29. Húsvéti készülődés hete Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00  

31. Húsvéti családi délután Mézes Óvoda Tigris csoport 15:30 17:00 
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2021. április  
  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program 

vége 

7. Húsvéti locsolkodás Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 9:00 10:00 

7. Húsvéti nyuszi jön Mézes Óvoda udvara 3 óvodai csoport 10:00 11:30 

8. Nyílt nap Mézes Óvoda Érdeklődő szülők, gyermekek és az óvoda dol-

gozói 

9:00 11:00 

19. Föld napjához kapcsolódó hetünk Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00  

19. Virágültetés az udvaron Mézes Óvoda udvara 3 óvodai csoport 10:30 11:30 

19. Fogadóórák Füles kis csoport Mézes Óvoda Füles csoport szülők 13:00 17:00 

20. Virágültetés az udvaron Mézes Óvoda udvara 3 óvodai csoport 10:30 11:30 

20. Fogadóórák Füles kis csoport Mézes Óvoda Füles csoport szülők 13:00 17:00 

21. Kirándulás az FKF SZÚK-hoz FKF Szemléletformáló és 

Újrahasználati Központ 

XV. kerület 

Tigris csoport 9:00 12:00 

21. Séta a szelektív hulladékgyűjtő udvar-

hoz 

FKF Lakossági szelektív 

hulladékgyűjtő udvar XV. 

kerület 

Nyuszi csoport 9:30 11:30 

21. Séta az óvoda melletti parkban Az óvoda környéki park Füles csoport 10:00 11:00 

21. Fogadóórák Nyuszi középső csoport Mézes Óvoda Nyuszi csoport szülők 13:00 17:00 

22. Föld napja- játék a környezetvédelem, 

természetvédelem, újrahasznosítás je-

gyében 

Mézes Óvoda udvara 3 óvodai csoport 9:00 10:30 
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22. Fogadóórák Nyuszi középső csoport Mézes Óvoda Nyuszi csoport szülők 13:00 17:00 

23. Nyílt nap Mézes Óvoda Érdeklődő szülők, gyermekek és az óvoda dol-

gozói 

9:00 11:00 

24. Nyílt nap Mézes Óvoda Érdeklődő szülők, gyermekek és az óvoda dol-

gozói 

9:00 11:00 

26. Anyák napi készülődés kezdete Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 6:00  

26. Fogadóórák Füles kis csoport Mézes Óvoda Füles csoport szülők 13:00 17:00 

27. Fogadóórák Füles kis csoport Mézes Óvoda Füles csoport szülők 13:00 17:00 

28. Fogadóórák Nyuszi középső csoport Mézes Óvoda Nyuszi csoport szülők 13:00 17:00 

29. Fogadóórák Nyuszi középső csoport Mézes Óvoda Nyuszi csoport szülők 13:00 17:00 

30. Anyák napja az óvodában Mézes Óvoda Az óvónők, az anyukák, nagymamák és az óvo-

dás gyermekek 

15:30 16:30 

 

2021. május 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program 

vége 

3. Madarak és fák hete Mézes Óvoda 3 csoport 6:00   

7. Az udvar fáinak átadása a leendő nagy-

csoportosoknak 

Mézes Óvoda Tigris és Nyuszi csoport 10:00 11:00 

10. Madarak és fák napja - Kirándulás Városligeti tó és játszótér Tigris és nyuszi csoport 9:00 12:00 

10. Madarak és fák napja - Kirándulás Az óvoda környéki park 

és játszótér 

Füles csoport 10:30 11:30 

15. Mézes családi nap Mézes Óvoda Az óvoda dolgozói, szülők és gyerekek 9:00 13:00 
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20. Füles-kis csoport évzárója Mézes Óvoda Az óvoda dolgozói, szülők és gyerekek 16:00 16:30 

28. Nyuszi-középső csoport évzárója Mézes Óvoda Az óvoda dolgozói, szülők és gyerekek 16:00 16:30 

31. Gyermek nap Mézes Óvoda  3 óvodai csoport 9:30 11:30 

 

2021. június 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program 

vége 

4. Búcsúzik a nagy csoport Mézes Óvoda 3 óvodai csoport 9:30 10:30 

5. Ballagás Mézes Óvoda Tigris csoport, szülők, rokonok 9:00 10:30 

8. Állatkerti kirándulás Fővárosi Állatkert Tigris és nyuszi csoport 9:00 15:00 

11. Nevelés mentes nap 
 

Mézes Tagóvoda dolgozói 8:00 16:00 
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Éves programok  

  

 

2020. szeptember 

 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 
 

Ősz nagytakarítás Udvar Minden csoport Délelőtt 
 

 
Egészség hét (heti projekt) Csoportok, aula, udvar Minden csoport 9:30 11:00 

 
Mihály nap Csoportok Minden gyermek 9:00 10:30 

 

2020. október 

 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

 
Zene világnapja Aula Minden gyermek 9:30 10:30 

 
Állatok világnapja (heti projekt) Csoportok, aula Minden csoport + minden család a záró napon Délelőttönként 

 

  

Manóvár Tagóvoda 
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2020. november 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

 
Márton nap (heti projekt)  Csoportok, aula  Minden gyermek  Délelőttönként   

 
Adventi gyertyagyújtás Aula Minden csoport 10:00 10:15 

 

2020. december 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

 
Adventi gyertyagyújtás Aula Minden csoport 10:00 10:15 

 
Mikulás ünnepség Csoportok Minden gyermek Délelőtt 

 

 
Karácsonyi ünnepség Csoportok Minden gyermek + szülők 16:00 

 

 

2021. január 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

 
Vízkereszt (búcsú a karácsonyfától) Aula Minden gyermek 10:00 10:30 

. Téli olimpia (heti projekt) Csoportok, aula, udvar Minden gyermek + szülők Délelöttönként 
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2021. február 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

 
Előfarsang Csoportok, aula Minden gyermek 9:30 11:00 

 
Farsang Csoportok, aula Minden gyermek 9:00 11:00 

 
Bálint napja Csoportok Minden csoport Délelőtt 

 

 

2021. március 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

 
Nőnap Csoportok Minden gyermek 9:30 

 

 
Nemzeti ünnep Csoportok, emlékmű Minden csoport 9:30 11:00 

 
Víz világnapja (heti projekt) Csoportok, aula Minden gyermek  Délelőttönként   

 

2021. április 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

 
Bolondok napja, pizsama nap Csoportok Minden gyermek 9:30 10:30 

 
Húsvét Csoportok Minden gyermek 9:30 10:30 

 
Föld napja Csoportok, udvar Minden gyermek 9:30 11:30 

 

Szent György napja (heti projekt) Csoportok, aula, udvar Minden gyermek + szülők a záró napon Délelőttönként 
 



57 

 

 

2021. május 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

 
Anyák napja Csoportok Minden család 16:00 16:30 

 
Tűzoltók napja Udvar Minden gyermek 10:00 11:00 

 
Évzáró, ballagás Csoportok, aula 2 csoport + családok 16:30 

 
 

2021. június 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

 
Évzáró, ballagás Csoportok, aula 2 csoport + családok 16:30 

 
 

 

Éves programok 

 

2020. szeptember 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

09.11. Nevelés nélküli munkanap 
 

Minden dolgozó 
  

09.16. Szülői értekezletek Csoportszobák Katica, Pillangó csoport 16.30 18 

Bújócska Tagóvoda 



58 

 

09.17 Szülői értekezletek Csoportszobák Breki és Kékmadár 16.30 18 

09.23 Madarász előadás Sószoba Középső és nagycsoportosok 9 11:15 

09.23 SZMK értekezlet Csoportszoba SZMK tagok minden csoportból 16:30 17 

09.25. Szüreti mulatság - táncházzal Csoportszobák és Udvar Minden csoport 9 11:45 

 

2020. október 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

10.02 Állati jó bemutató Udvar Minden csoport 10:30 11.30 

10.04. Állatok világnapja 
    

10.08. Fabatka bábszínház  Aula  Minden csoport  9.30  11 

10.16 Színház PEKH Középső és nagycsoportosok 10 11:30 

10.21 Tökfaragás Udvar, aula Minden csoport 9:30 11:30 

 

2020. november 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

11.06 Nevelés nélküli munkanap   Minden dolgozó     

11.11 Madarász előadás Sószoba Középső és nagycsoportosok 9 11:15 

11.13 Márton napi ludasságok Csoportszobák és udvar Minden csoport 15:30 18 

11.20 Színház PEKH Középső és nagycsoportosok 10 11.30 
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11.23 Fogadó órák a héten minden nap  Minden csoport   

11.27 Advent az óvodában 1. Aula Minden csoport 11:30 11:50 

 

2020. december 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

12.04 Mikulás és Advent 2.vaz Óvodában  Aula, csoportszobák Minden csoport 10 és 11:30 11 és 11:50 

12.11 

Advent 3. és Luca napi vásár az óvo-

dában 

Aula Minden csoport 11:30 és 15 11.50 és 

17:30 

12.17 

Karácsony az óvodában (délelőtt: kö-

zös gyermek; délután: szülős) 

Aula és csoportszobák Minden csoport 9.30 17:30 

12.18. Advent az óvodában Aula Minden csoport 11.30 11.50 

 

2021. január 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

01.04 Újévi kikiáltó Aula Minden csoport 11 11:30 

01.13 Szülői értekezletek Csoportszobák Katica, Pillangó 16.30 18 

01.14 Szülői értekezletek Csoportszobák Breki, Kékmadár 16:30 18 

01.20. SZMK értekezlet Csoportszoba A SZMK tagjai 16.30 17 

01.21 

Pizsama party (versenyjátékok, móka, 

mulatság) 

Aula Minden csoport 9:30 11 
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01.27 

Madarász kirándulás Külső helyszín-Margitszi-

get 

középső és nagycsoportosok 9 11 

 

2021. február 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

02.01 

02. 05 

Medve hét az óvodában (egész hetes 

program: mackó kiállítás, rajzverseny, 

barlang építés, akadálypálya, kvízjáté-

kok) 

Aula, csoportszobák Minden csoport 
 

heti, folyamatos 
 

02.12 Farsang Aula, csoportszobák Minden csoport 9 11:50 

02.15 

02.19 

Fogadó órák a héten-minden nap  Minden csoport egész heti, folyama-

tos 

 

02.17 Madarász előadás Sószoba Középső és nagycsoportosok 9 11:15 

02.23 Planetárium(mozgó) Aula Középső és nagycsoportosok 9 10:30 

02.26 Színház PEKH Középső és nagycsoportosok 10 11:30 

02.27 Alapítványi Bál külső helyszín Szülők   
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2021. március 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

03.02 Fabatka színház Aula Minden csoport 10 11:15 

03.12 Március 15.i megemlékezés Pestújhelyi tér Nagy és középső csoportosok 10 11 

03.17 Madarász kirándulás Veresegyházi Medvepark Nagy és középső csoportosok 9 11.30 

03.19. Színház PEKH Nagy és középső csoportosok 10 11:30 

03.22 

Víz világnapja-Planetárium Udvar, aula Minden csoport az udvaron és (középső és 

nagycsoport: Planetárium) 

9 11:45 

03.25 

03.26 

Fotózás (2-2 csoport) Aula, csoportszoba Minden csoport 8.30 11:45 

03.31 Húsvéti kézműveskedés, nyusziváró Csoportszobák Minden csoport 8:30 11:30 

 

2021. április 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

04.06 Nevelés nélküli munkanap 
 

Minden dolgozó 
  

04.22 Föld napja Udvar, aula Minden csoport 9 11 

04.23 Színház PEKH Nagy és középső csoportosok 10 11:30 

04.29 Anyák napi játszódélután csoportszobák Minden csoport 15:30 17:30 
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2021. május 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

05.03 Tűzoltónap Aula és udvar Minden csoport 9:30 11:30 

05.04 

05.07 

Fák, virágok, madarak hete-egész he-

tes program sorozat (ültetés, játékok, 

csapatverseny, tudáspróbával zárul) 

Udvar, aula Minden csoport 9:30 11:45 

05.05 Madarász kirándulás külső helyszín Középső és nagycsoport 8:30 12:30 

05.24 

05.29 

Ovis hét (kirándulás, fagyizás, ho-

mokvár építő verseny) 

 
Minden csoport 8:30 12 

05.24-

05.27 

Évzárók, ballagások (Katica, Breki, 

Pillangó, Kékmadár csoport) -faülte-

téssel búcsúzás az ovitól 

 Csoportszobák, aula, ud-

var 

Minden csoport 16 18 

05.28. Családi gyermeknap (változatos prog-

ramok) 

Udvar Minden csoport 14.30 18 

 

2021. június 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

06.04 Nevelés nélküli munkanap 
 

Minden dolgozó 
  

06.07. 

06.11. 

Szervezett „játszónapok” (a ballagók 

„kívánságnapjai”) hová menjünk, mit 

Csoportszobák, udvar Minden csoport 10 11 



63 

 

csináljunk, pl: fordított nap, holiday, 

medencézés, napernyők, jégkrém 

06.14 

Nevelés nélküli munkanap (tagóvodai 

szintű) 
 

Minden dolgozó 
  

 

 

Éves programok 

 

2020. szeptember 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

17. Tűzoltók az óvodában. +Meseelő-

adás. 

Csoportszoba+ az óvoda 

udvara. 

50 gyerek 10:00 11:30 

21-25. Szüreti hét. Az óvoda udvara. 50 gyerek 10:00  11:30 

 

2020. október 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

01. Állatok Világnapja bemutató. Az óvoda udvara. 50 gyerek+ előadó 10:00 11:30 

02. Állatoknapja vetélkedő. Az óvoda udvara. 50 gyerek 10:00 11:30 

06. Mese előadás az állatokról. Csoportszoba 50 gyerek 10:00 11:30 

 

Tóth Tagóvoda 
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2020. november 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

13. Márton napi sokadalom.  Csoport szoba.  50 gyerek 9:30 11:00 

27. Adventi kézműveskedés. Csoport szoba. 50 gyerek 9:30 11:00 

 

2020. december 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

07 Mikulás az óvodában. Csoport szoba. 50 gyerek 15:30 16:30 

14. Karácsony az óvodában. Csoport szoba. 50 gyerek 9:30 11:30 

 

2021. január 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

19. Mese, mese, mátka. Csoport szoba. 50 gyerek 9:30 11:30 

22. Játékos délután a szülőkkel. Csoport szoba. 50 gyerek+ szülők 15:30 18:00 

29. Játékos délután a szülőkkel. Csoport szoba. 50 gyerek+ szülők 15:30 18:00 
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2021. február 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

11. Farsang az óvodában. Csoport szoba. 50 gyerek 9:30 11:30 

12. Farsangi meseelőadás. Csoport szoba. 50 gyerek 9:30 11:30 

 

2021. március 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

09. Nyílt nap az óvodában. Csoport szoba. érdeklődőktől függő 9:30 11:30 

10. Nyílt nap az óvodában. Csoport szoba. érdeklődőktől függő 9:30 11:30 

12. Március 15. megemlékezés. Az óvoda udvara. 50 gyerek 
  

13.  Nyílt nap az óvodában.  Csoport szoba.  érdeklődőktől függő  9:30  11:30 

30. Húsvét az oviban Az óvoda udvara. 50 gyerek 9:30 11:30 

 

 

2021. április 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

16. Apák napja. Az óvoda udvara. Focipá-

lya. 

50 gyerek+ szülők 16:00 18:00 
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22. Föld napja vetélkedő. Az óvoda udvara. Focipá-

lya. 

50 gyerek+ vendég gyerekek 10:00 11:30 

29. Anyák napja Katica csoport Csoport szoba. 24 gyerek + szülők 16:00 18:00 

30. Anyák napja Süni csoport Csoport szoba 26 gyerek + szülők 16.00 18.00 

 

2021. május 

 Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

10. Madarak-fák napja Az óvoda udvara. Focipá-

lya. 

50 gyerek 9:30 11:30 

11. Madár bemutató Az óvoda udvara. 50 gyerek 10:00 11:30 

20. Évzáró- ballagás Katica csoport. Csoport szoba. 24 gyerek+ szülők 16:00 18:00 

21. Évzáró- ballagás Süni csoport. Csoport szoba. 26 gyerek+ szülők 16:00 18.00 

28. Gyereknap az óvodában.  Az óvoda udvara. Focipá-

lya. 

50 gyerek+ szülők 15:30 18:30 

 

 

2021. június 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

01. Kirándulás Domonyvölgy/ Lázár Lo-

vaspark. 

50 gyerek+ szülők 8:00 17:00 



67 

 

04. Ballagósok bulija. Csoport szoba. Az óvoda 

udvara. 

 
18:00 21:00 

25. Mesék éjszakája  Az óvoda udvara 50 gyerek + szülő 18:00 21:00 

 

 

Éves programok 

 

2020. szeptember 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

08.28. Nyár végi találkozás a csoportban, 

felkészülés a kicsik fogadására:  

Csilinga játszótér Lila csoport: 26+20 10 óra 12 óra 

07. Szülői értekezlet: lila csoport Lila csoport 26+3 16 óra kb.17:30 

15. Szülői értekezlet: zöld és sárga Zöld és sárga csoport 26+3 és 26+3 16 óra kb.17:30 

16. Szülői értekezlet: kék csoport Kék csoport 26+3 16 óra kb.17:30 

19. Szabadidős program a családokkal Piros csoport 25+3 10 óra 12 óra 

21. Őszi hét: terménybáb kiállítás Folyosó, öltözők 129+17 8 órától őszi hét vé-

géig 

23. Őszi hét: szőlő préselés Óvoda udvara 129+17 9:30 12 óráig 

24. Őszi hét: versenyjátékok, népi gyer-

mekjátékok 

Óvoda udvara 129+17 9:30 12 óráig 

25. Őszi hét: Szüreti mulatság Óvoda udvara 129 9:30 11 óráig 

Patyolat Tagóvoda 
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2020. október 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

05-09 

Állatok világnapja.  Lila, sárga, kék, zöld, pi-

ros csoportokban 

129+17 9 órától 10 óráig 

28. Ősz búcsúztató Kék csoport 26+3 15:30 18 óráig 

30. 

Ősz búcsúztató, barkács délután, 

lámpás felvonulás 

Lila csoport 26+3 15:30 18 óráig 

 

2020. november 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

02-06 Tök jó hét: sárga, kék csoport  Sárga és kék csoport  26+3 és 26+3  9 órától  10 óráig 

09-13 

Márton napi népszokások Piros, kék, sárga, zöld, lila 

csoportokban 

129+17 9 órától 10 óráig 

16. Terménybáb kiállítás: piros csoport Folyosó 25+3 9 órától 16 óráig 

 

2020. december 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

30-04 Advent Kék, sárga csoport 26+3 és 26+3 9 órától 10 óráig 
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04. Mikulás várás: kék, piros, zöld, 

sárga, lila csoportokban 

Tornaterem és csoportszo-

bák 

129+17 9 órától 12 óráig 

11.  Karácsonyi vásár Folyosó+ öltözők 129+17+50 15 órától 18 óráig 

18. Karácsony várás: kék, piros, zöld, 

sárga, lila csoportokban 

Csoportszobák 129+17+50 8 órától csúsztatva 

csoportonként 

10 óráig 

 

 

2021. január 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

11. Szülői értekezlet: lila Lila csoport 26+3 16 órától 17:30-ig 

12. Vonatozás. Fótfürdőre Fótfürdő 26+4 9 órától 12 óráig 

13. Szülői értekezlet: piros, zöld Piros csoport, zöld cso-

port 

25+3+20 és 26+3+20 16 órától 17:30-ig 

 

2021. február 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

01-05 Mackó hét Piros, kék, zöld, sárga, lila 

csoportok 

129+17 9 órától 10:30-ig 

02. Fogászati látogatás Fogorvos 25+4 10 órától 11:30-ig 

08-12 Farsangi hét Lila csoport 26+3 9 órától 10:30-ig 

09. Rendőr múzeumi látogatás Rendőr múzeum 25+4 10 órától 12 óráig 
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12. Farsang Piros, kék, zöld, sárga, lila 

csoportok és a tornaterem 

129+17 8 órától 12 óráig 

13. Farsangi ovibál OFF Kultúr és Szövőgyár 300+50 19 órától 01 óráig 

 

 

2021. március 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

08. Látogatás a pékségbe: piros Rákos úti pékség 25+4 10 órától 11 óráig 

12. Nemzeti ünnepünk Csoportszobák és tornate-

rem 

129+17 10 órától 11 óráig 

19. Haludvari látogatás: lila Rákos út, haludvar 26+3 10 órától 11 óráig 

22-26  Víz világnapja hét  Sárga, kék, lila  26+3 és 26+3 és 26+4 9 órától   10:30-ig 

22. Vadasparkba látogatás: piros Szigethalom 25+4 9 órától  13 óráig 

23.  Vonatozás. Fótfürdőre Fótfürdő 26+4 9 órától 12 óráig 

26. Családi kézműves délután Zöld csoport és lila cso-

port 

26+3+20 és 26+3+20 15:30-tól 18 óráig 

26. Séta az ovi környékén: lila Óvoda és környéke 26+3 9 órától 11 óráig 

30. Családi kézműves délután Kék csoport 26+3+20 15:30-tól 18 óráig 

31. Családi kézműves délután Piros és sárga csoportok-

ban 

26+3 és 25+3 15:30-tól 18 óráig 
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31. Húsvét várás az oviban Piros, kék, zöld, sárga, lila 

csoportok 

129+17 9 órától 11 óráig 

 

 

2021. április 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

05. Locsolkodás Piros, kék, zöld, sárga, lila 

csoportok 

129+17 9 órától 10 óráig 

12. Tűzoltóságra látogatás: piros Tűzoltóság 25+3 9 órától 11 óráig 

19-23 Virág ültetés Óvoda udvar 129+17+50 9 órától 18 óráig 

22.23.24 Nyílt napok az óvodában  óvoda teljes épülete, ud-

vara 

129+17+50 9 órától 12 óráig 

23. Föld napja  Piros, kék, zöld, sárga, 

lila csoportok 

 129+17 10 órától  11 óráig 

27. Kirándulás. zöld Esztergom 26+4 9 órától 13 óráig 

29. Anyák napja Kék és piros csoportok 26+3+20 és 25+3+20 16 órától 17 óráig 

30. Anyák napja Zöld és sárga és lila cso-

portok 

26+3+20 és 26+3+20 és 26+3+20 15 órától 17 óráig 

 

2021. május 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 
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03. Kirándulás. piros csoport Seholsziget: Nőtincs 25+3 9 órától 16 óráig 

14. Kirándulás: egész ovi Bálint Ágnes emlékház 129+17 9 órától 16 óráig 

20. Évzáró: zöld csoport Tornaterem 26+3+20 16 órától 17 óráig 

21. Vidorka nap Óvoda teljes területe 129+17+100 14 órától 18 óráig 

28. Ballagás és évzárók a kék, lila, 

sárga csoportokban 

Csoportszobák 26+3+50 és 26+3+50 és 26+3+50 15:30-tól 16 órától 16 óráig 

16:30-ig 

31. Fagyizás: kék  Rákos úti fagyizó 26+3 10 órától 11 óráig 

31. Játszóterezés: lila Csilinga játszótér 26+3 10 órától  12 óráig 

 

2021. június 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

02. Évzáró: piros csoport Tornaterem 25+3+50 16 órától 17 óráig 

 

Molnár Viktor Tagóvoda 

 

Éves programok 

 

2020. szeptember 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 
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8. Szülői értekezlet 1-es csoport 1-es csoportszoba szülők 16:30 órától  

9. Szülői értekezlet 7-es csoport 7-es csoportszoba szülők 16:30 órától  

7. Szülői értekezlet 4-es csoport 4-es csoportszoba szülők 16:30 órától  

10. Szülői értekezlet 5-ös csoport 5-ös csoportszoba szülők 16:30 órától  

11. Nevelés nélküli munkanap  valamennyi dolgozó   

14. Szülői értekezlet 6-os csoport 6-os csoportszoba  szülők  16:30 órától   

15. Szülői értekezlet 2-es csoport 2-es csoportszoba szülők 16:30 órától  

16. Szülői értekezlet 3-as csoport 3-as csoportszoba szülők 16:30 órától  

21. 09.20. „Sika – Mika Nap”  

Takarítás világnapja 

csoportszobák csoportok gyermekei, felnőttek folyamatos .folyamatos 

29. Állati jó bemutató: „Az 

alkalmazkodás mesterei”  

Óvodai sportpálya kb. 140 gyerek + 18 felnőtt  2020.09.29. 10:00 2020.09.29

. 11:00 

 

2020. október 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

7.  Gazdagító nap óvoda csoportszobái  9:00 10:00 

15. Szőlőpréselés - Must készítés óvoda udvara 120 gyermek és dolgozók 9:00 12:00 

16. Szüreti mulatság  óvoda udvara  csoportok gyermekei 9:00 12:00 

22. Tök jó nap! – tökfaragó nap (tök 

kiállítás az óvoda udvarán) 

óvoda csoportszobái és 

udvar 

csoportok gyermekei  9:00 12:00 
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2020. november 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

4. Gazdagító nap óvoda csoportszobái  09:00  10:00 

11. Márton napi ludasság – késő esti 

Márton papírfigura keresése 

lámpásokkal az óvoda udvarán, 

illetve az óvoda körül 

óvoda 

csoportszobái/udvara/óv

oda közvetlen környéke 

csoportok gyermekei és szülei 15:30 20:00 

18. Őszi terményekből kézműveskedés, 

faragás, bábkészítés, kiállítás 

óvoda csoportszobái, 

aulái 

csoportok gyermekei  09:00 11:00 

20. Mesekocsi (Center) Színház: 

A didergő király (színi előadás) 

óvoda tornaterme  

 

csoportok gyermekei 09:30 

 

11:45 

23,24, 

25,26 

Ősz záró séta – séta az óvoda 

környékén, megfigyelések. 

(természet, közlekedés) 

Az óvoda környéke  2 csoportonként  10:00 11:45 

27. Advent 1 gyertyagyújtás) Az óvoda alsó aulája  gyerekek és dolgozók 09:15 09:30 
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2020. december 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

2. Gazdagító nap óvoda csoportszobái  09:00 10:00 

4. Adventi 2. gyertyagyújtás Az óvoda alsó aulája gyerekek és dolgozók 09:15 9:30 

4. Mikulás várás (bábelőadás) Az óvoda tornaterme gyerekek és dolgozók 10:00 11:30 

11. Adventi 3. gyertyagyújtás Az óvoda alsó aulája gyerekek és dolgozók 09:15 9:30 

11.  Luca napi vásár)   Az óvoda alsó aulája. csoportok gyermekei és szülei 15:30 18:00 

16.  Karácsonyi barkács délután csoportszoba csoportok gyermekei és szülei 15:30 18:00 

18.  Adventi 3. gyertyagyújtás + Óvodai 

Karácsony  

Az óvoda alsó aulája  gyerekek és dolgozók 10:00 11:00 

21. Mesekocsi (Center) Színház: 

Menjünk együtt Betlehembe! 

óvoda tornaterme 2 

részben  

csoportok gyermekei 09:30 11:45 

 

2021. január 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

13. Gazdagító nap óvoda csoportszobái  09:00 10:00 

18 - 20. Szülői értekezlet csoportszobák megjelenés szerint 16:30 18:00 

25. Egészség nap: zöldségek, gyümölcsök csoportszobák csoportok gyermekei 10:00 11:00 

26. Egészség  csoportszobák csoportok gyermekei 10:00 11:00 
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nap: mozgás  

27. Egészség nap: teák, mézek  csoportszobák csoportok gyermekei 10:00 11:00 

28. Kisemberektől Hóemberek (szabad 

stílusban, változatos anyag használattal, 

kreatív gondolatok kiaknázása, 

felfedezése.) 

csoportszobák csoportok gyermekei 10:00 11:00 

29. Hóember kiállítás alsó aula – felső aula  2021.01.29.  2021.01.29

. 

 

 

2021. február  

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete 
Program 

vége 

1 – 4. Medve napok    csoportszobák és 

utolsó nap udvar 

az óvoda gyermekei és dolgozói 09:00 16:00 

5. Brumm-Brumm medve, gyere ki a 

gyepre! 

Kirándulás a veresegyházi 

medveparkba   

Veresegyházi 

Medvepark 

130 gyerek + 20 felnőtt 08:30 13:00 

10.  Gazdagító nap   óvoda csoportszobái  09:00  10:00 

12.  Itt a Farsang áll a bál…  óvodai csoportszobái gyerekek, dolgozók, szülők 15:00 18:00 
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2021. március 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma 
Program 

kezdete 

Program 

vége 

1. Kiszebáb égetés, télűzés óvoda udvara az óvoda gyermekei és szülei 16:30 17:00 

10. Gazdagító nap   óvoda csoportszobái  09:00  10:00 

12 Március 15 - i megemlékezés Pestújhelyi tér Nagy és középső csoportosok 10:00 11:00 

16-19. Március 22. Víz világnapja  csoportszobák az óvoda gyermekei és dolgozói 09:00 11:30 

17., 31. Nyílt napok óvoda érdeklődő szülők és gyermekeik 09:00 11:30 

31. Gazdagító nap óvoda csoportszobái  09:00  10:00 

 

 

2021. április  

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma 
Program 

kezdete 

Program 

vége 

1. Mesekocsi (Center) Színház  

Éljenek a Nyuszik! (színi előadás) 

óvoda tornaterme 

 

csoportok gyermekei 09:30 

 

11:45 

1. Húsvéti tojáskeresés az óvoda udvara csoportok gyermekei és szülei 16:30 18:00 

6. Nevelés nélküli munkanap  óvoda dolgozói   

9. Fotózás óvoda csoportok gyermekei 09:00 11:45 
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22. Nyílt nap   óvoda érdeklődő szülők és gyerekek 09:00 11:30 

22. Április 22. Föld világnapja virágültetés, gazolás, 

ültetés 

óvoda gyermekei, dolgozói 09:30 11:30 

30. Anyák, Nagymamák napja csoportszobák csoportok gyermekei 16:00 18:00 

 

2021. május  

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma 
Program 

kezdete 

Program 

vége 

5. Gazdagító nap óvoda csoportszobái  09:00 10:00 

10.  Május 10. Madarak és fák napja óvoda udvara óvoda gyermekei 09:00 11:45 

25. Kihívás napja  óvoda udvara óvoda gyermekei és dolgozói 10:00 11:30 

28.  Május 30. Gyermeknap  

Délután bográcsozás az udvaron 

óvoda udvara óvoda gyermekei és szüleik 09:00 

16:00 

11:45 

18:00 

 

2021. június 

  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma 
Program 

kezdete 

Program 

vége 

4. Évzárók, Ballagás óvoda csoportszobái és 

udvar 

gyermekek, szüleik, dolgozók 16:00 18:00 

11. Június 21.  Apák napja óvoda udvara gyermekek, apukák, nagypapák, dolgozók 16:00 18:00 
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9. Családdal való kapcsolattartás 

9.1. Családi napok 

 

Tagóvoda neve 

Időpontok Program 

2020. december 02. adventi vásár  

2020. december 3. hete közös karácsonyi gyertyagyújtás cso-

portbontásban 

2021. március 26. nyílt nap 

2021. április 09. nyílt nap 

2021. április 24. nyílt nap 

2021. április utolsó hete anyák napi ünnepségek csoportbontás-

ban 

2021. május 29. Aulich Mókanap 

2021. június 03. Ballagás 

2019. június első hete Évadzáró pizzapartik csoportbontás-

ban 

Mézes Tagóvoda  

2020. december 21. Adventi családi délután 

2021. február 8. Álarckészítő verseny 

2021. március 25. Családi délután-vizes játékok 

2021. március 31.  Húsvéti családi délután 

2021.április 8. nyílt nap 

2021.április 23. nyílt nap 

2021. április 24. nyílt nap 

2021. április 30. Anyák napja az óvodában 

2021. május 15. Mézes családi nap 

2021. május 20. Füles-kis csoport évzárója 

2021. május 28. Nyuszi-középső csoport évzárója 

2021. június 5. Tigris-nagy csoport ballagása 

Manóvár  

2020. október 09. Állatok világnapja 

2020. december 18?? Karácsonyi ünnepség 

2021. január 29. Téli olimpia 

2021. március 13. nyílt nap 

2021. április 1. nyílt nap 

2021. április 20. nyílt nap 

2021. április 23. Szent György nap 

2021. május Évzárók 

2021. június Évzárók 

2020.december17. Karácsonyváró délután 
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2021. 

Nyílt napok az óvodában- 3nap, eb-

ből:1 szombat 

2021.május 28 Családi gyermeknap 

 

2020.november 27. Advent kézműves délután. 

2021.január 22. Játékos délutánok. 

2021. január 29. Játékos délutánok. 

2021. március 9. nyílt nap 

2021. március 10. nyílt nap 

2021. március 13. nyílt nap 

2021. április 16. Apák napja. 

2021. április 29. 30. Anyák napja. 

2021. május 20. Évzáró/Ballagás. 

2021. május 21. Évzáró/Ballagás. 

2021. május 28. Gyereknap. 

2021. június 01. Kirándulás. 

2021. június 04. Ballagós buli. 

2021. június 25. Mesék éjszakája. 

 

2020. november 27 Családi kézműves délután: zöld 

2020. december 11. Karácsonyi vásár az óvodában 

2020. december 18 Karácsony várás: kék, piros, zöld, 

sárga, lila csoportokban 

2021. február 12. Farsang 

2021. február 13. Farsangi ovibál 

2021. március 26. 30. 31. Családi kézműves délutánok 

2021. április 19-23. virág ültetés 

2021. április 22.-24. nyílt napok 

Molnár Viktor Tagóvoda  2020. szeptember. szülői értekezletek 

 

2020.december 11. Luca napi vásár 

2020.december 16. karácsonyi barkácsolás 

2021. január szülői értekezletek 

2021.február 12. Farsang 

2021.március 01. Télűzés 

2021. március 17. nyílt nap 

2021. március 31. nyílt nap 

2021.április 01. Húsvéti tojáskeresés 

2021. április 22. nyílt nap 

2021.április 30. Anyák, nagymamák napja 

2021.május 28. Gyermeknap, Bográcsozás 

2021.június 04. Évzáró - Ballagó 

2021.június Apák, nagyapák napja 
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9.2. Családlátogatások 

Tagóvoda neve Tervezünk a családok igényei szerint Nem tervezünk 

Aulich Tagóvoda X  

Mézes Tagóvoda  X  

Manóvár Tagóvoda Augusztusra tervezzük, de a vírushelyzet miatt 

későbbi hónapokra tolódhat. 

 

 

Bújócska Tagóvoda 
Az új kicsikkel tervezzük a nyitás hetében 

 

 

Tóth Tagóvoda Igen, tervezünk családlátogatásokat, augusztus 

utolsó, illetve szeptember első napjaiban. 

 

 

Patyolat Tagóvoda  
X 

 

 

Molnár Viktor Tagóvoda  
X 

 

 

 

9.3. Tájékoztatás 

Tagóvoda neve Tájékoztatás formája Felelős/admin 

Aulich Tagóvoda 

faliújság központi faliújság: Balla Beáta;  

csoportok faliújságjai: csoportban dolgozó peda-

gógusok 

weblap Tóth Orsolya 

e-mail - "központi" tagóvodai  Kátainé dr. Kovács Viktória 

facebook Tagóvodának nincs; csoportok zárt facebookcso-

portjainak adminisztrátorai: csoportban dolgozó 

pedagógusok egyike – mindennapos tájékozta-

tásra ezt használjuk az igényekhez igazodva 

Mézes Tagóvoda 

faliújság csoportos óvónők, tagóvoda vezető 

a tagóvoda facebook oldala Bagyuráné Lőrincz Zsuzsanna 

e-mail Ruszóné Duschek Tímea 

csoportok zárt facebook oldala csoportos óvónők 

az intézmény honlapja rendszergazda 

Manóvár 

faliújság Óvodapedagógusok, tagóvodavezető 

facebook csoportok Óvodapedagógusok 

E-mail Óvodapedagógusok, tagóvodavezető 

Értekezletek, fogadóórák Óvodapedagógusok, tagóvodavezető 

Bújócska 
faliújság Nagyné Garabon Anita és az óvó nénik 

weblap Gattyán Zsófia (leendő új óvó) 
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e-mail Pál Katalin 

facebook Haffner Katalin 

egyéb Vágvölgyiné Szabó Erika 

Tóth Tagóvoda 
facebook. Herold Krisztina 

Hirdető felület. Kiírások. Nagy Lászlóné 

Patyolat óvoda 

faliújság Máté Zsoltné 

weblap Kovács Kitti 

email Wollner Krisztina 

facebook Vass Gabriella 

Molnár Viktor 

Tagóvoda 

Faliújság Tagóvodavezető/Csoportos óvodapedagógusok 

weblap  

facebook Kertész Györgyi 

 

10. Társintézményekkel való kapcsolattartás 

10.1. Társintézmények 

 

TÁRSINTÉZMÉNYEKKEL KAPCSOLATTARTÁS 

 

Társintézmény Kapcsolattartó 
A tagóvodával kapcsolatban álló 

társintézmény pontos megnevezése 

A kapcsolattartás 

formái 

Önkormányzat óvodavezető, 

általános óvodave-

zető-helyettes, 

Budapest XV. Kerület Önkormányzata e-mail, személyes jelen-

lét a szakmai előadáso-

kon egyéb önkormány-

zati programokon 

Iskola Kátainé dr. Ko-

vács Viktória 

Kolozsvár Utcai Általános Iskola oviolimpia, nyílt na-

pokra meghívás, iskola 

bemutatása a leendő el-

sősöknek és szüleiknek 

Bölcsőde Kissné Zachar Pi-

roska, Bánhalmi 

Éva, 

Kátainé dr. Ko-

vács Viktória 

Budapest XV. Kerület Egyesített Böl-

csődék 

együttműködést előse-

gítő értekezletek 

Szakszolgálat Kissné Zachar Pi-

roska 

Fővárosi Pedagógiai Szakszolgálat XV. 

Kerületi Tagintézménye 

levelezés, szakmai érte-

kezletek 

KLIK óvodavezető, 

általános óvodave-

zető-helyettes 

óvodavezető-he-

lyettes 

  e-mail (információcsere) 

Aulich Tagóvoda 
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Egészségügyi in-

tézmény 

Kátainé dr. Ko-

vács Viktória 

XV. Kerületi Védőnői Szolgálat, gyer-

mekorvos, fogászat 

személyes a kötelező 

szűrések alkalmával 

Fióka Kissné Zachar Pi-

roska, Bánhalmi 

Éva, 

Kátainé dr. Ko-

vács Viktória 

Fióka Család- és Gyermekjóléti Köz-

pont 

e-mail, szakmai értekez-

letek, konzultációk 

Kerületi intéz-

mény 

Kátainé dr. Ko-

vács Viktória 

Csokonai Művelődési Ház személyes találkozás, 

programok szervezése 

Pólus Pingvinek Kátainé dr. Ko-

vács Viktória 

Pólus Center - jégpálya személyes találkozás, 

foglalkozások, sport-

programok szervezése 

REAC Kissné Zachar Pi-

roska, Kátainé dr. 

Kovács Viktória 

Rákospalotai EAC személyes találkozás, 

foglalkozások, sport-

programok szervezése 

 

 

TÁRSINTÉZMÉNYEKKEL KAPCSOLATTARTÁS 

 

Társintézmény Kapcsolattartó 
A tagóvodával kapcsolatban álló 

társintézmény pontos megnevezése 

A kapcsolattartás  

formái 

Önkormányzat óvodavezető, 

óvodavezető he-

lyettesek 

Budapest Főváros XV. kerületi Önkor-

mányzat 

személyesen, telefonon, 

emailben 

Iskola tagóvoda vezető, 

óvodapedagógu-

sok 

Kolozsvár Utcai Általános Iskola, Pest-

újhelyi Általános Iskola 

emailben, telefonon, 

személyesen 

Bölcsőde tagóvoda vezető, 

óvodapedagógu-

sok 

Wesselényi Bölcsőde személyes megbeszélé-

sek 

Szakszolgálat tagóvoda vezető, 

óvodapedagógu-

sok 

Fővárosi Pedagógiai Szakszolgálat 15. 

Kerületi Tagintézménye 

levélben, emailben, sze-

mélyes megbeszélések 

KLIK óvodavezető, 

óvodavezető he-

lyettes 

KLIK levélben, emailben, tele-

fonon 

Egészségügyi in-

tézmény 

óvodavezető, 

tagóvoda vezető 

Budapest Főváros XV. kerületi Önkor-

mányzat, Dr. Vass László Egészségügyi 

Intézmény 

személyesen, telefonon 

Fióka tagóvoda vezető, 

óvodapedagógu-

sok 

Újpalotai Család- és Gyermekjóléti 

Központ 

levélben, telefonon, 

emailben, személyes 

megbeszélések 

Kerületi intéz-

mény 

tagóvoda vezető, 

óvodapedagógu-

sok 

Csokonai Művelődési Ház, Pestújhelyi 

Közösségi Ház 

levélben, telefonon, 

emailben, személyesen 

Mézes Tagóvoda 
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Pólus Pingvinek tagóvoda vezető, 

óvodapedagógu-

sok 

Pólus Pingvinek emailben, telefonon, 

személyesen 

REAC  tagóvoda vezető 15. kerületi REAC emailben, személyesen, 

telefonon 

 

 

TÁRSINTÉZMÉNYEKKEL KAPCSOLATTARTÁS 

 

Társintézmény Kapcsolattartó 
A tagóvodával kapcsolatban álló 

társintézmény pontos megnevezése 

A kapcsolattartás  

formái 

Önkormányzat óvodavezető 
 

értekezletek 

Iskola óvodapedagógu-

sok 

Pestújhelyi Általános Iskola Iskolai programokon 

való részvétel. 

A tanítók fogadása óvo-

dánkba. 

Bölcsőde óvodavezető, 

óvodavezető he-

lyettes 

XV. kerületi Egyesített Bölcsődék Óvodáink népszerűsí-

tése. 

Szülői értekezleteken 

való részvétel. 

Szakszolgálat óvodapedagógu-

sok, tagóvoda 

vezető 

XV. kerületi Pedagógiai Szakszolgálat 
 

KLIK óvodavezető 
  

Egészségügyi in-

tézmény 

tagóvoda vezető, 

óvodapedagógu-

sok 

Őrjárat utcai Gyermekorvosi rendelő Kapcsolattartás a védő-

nővel, orvosi segítség 

kérés szükség szerint. 

Fióka tagóvoda vezető Újpalotai Család- és Gyermekjóléti 

Központ 

Fióka Család- és Gyermekjóléti Köz-

pont 

Esetmegbeszélések, 

konferenciák, szakma-

közi megbeszélések. 

Kerületi intéz-

mény 

óvodapedagógu-

sok 

Pestújhelyi Közösségi Ház 

Kozák téri Közösségi Ház 

Programjaikon való 

részvétel, könyvtárláto-

gatás. 

Pólus Pingvinek tagóvoda vezető 
  

REAC  tagóvoda vezető REAC Bozsik foci, egyéb prog-

ramokon való részvétel. 

 

Manóvár Tagóvoda 
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TÁRSINTÉZMÉNYEKKEL KAPCSOLATTARTÁS 

 

Társintézmény Kapcsolattartó 
A tagóvodával kapcsolatban álló 

társintézmény pontos megnevezése 

A kapcsolattartás  

formái 

Önkormányzat óvodavezető, 

óvodavezető he-

lyettes 

  

Iskola Nagycsoportos 

óvónénik (minden 

óvó ebben az év-

ben). 

Pestújhelyi Általános Iskola, 

Kolozsvár utcai Általános Iskola 

Óralátogatás; iskolavá-

lasztási bemutatkozó. 

Bölcsőde Leendő kiscsopor-

tos óvónénik 

Bezsilla Nándor utcai és a Wesselényi 

utcai bölcsöd.e. 

Nyílt napokról plakátok 

folyamatos kihelyezése, 

szülői értekezleten való 

részvétel. 

Szakszolgálat Pál Katalin Fővárosi Pedagógiai Szakszolgálat XV. 

Kerületi Tagintézménye 

Telefon, email, postai; 

személyes 

KLIK óvodavezető   
 

Egészségügyi in-

tézmény 

óvodapedagógu-

sok 

Védőnői Szolgálat és Óvoda orvosa. Személyes; telefon;e-

mail 

Fióka Vágvölgyiné 

Szabó Erika; 

Pál Katalin 

Az óvoda szociális munkatársa. Személyes; telefonos; e-

mail 

Kerületi intéz-

mény 

Pál Katalin Pestújhelyi Közösségi Ház 
 

Pólus Center-

korcsolya 

Pál Katalin 
 

Személyes; telefonos; 

email 

REAC  Pál Katalin Laky Andrea Személyes; telefonos; 

email 

Tanuszoda Pál Katalin  Személyes; telefonos; 

email 

 

  

Bújócska Tagóvoda 
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TÁRSINTÉZMÉNYEKKEL KAPCSOLATTARTÁS 

 

Társintézmény Kapcsolattartó 
A tagóvodával kapcsolatban álló 

társintézmény pontos megnevezése 

A kapcsolattartás  

formái 

Önkormányzat óvodavezető, 

óvodavezető he-

lyettes  

 
e-mail, 

telefon, 

értekezletek, 

megbeszélések 

Iskola tagóvoda-vezető 

óvodapedagógu-

sok 

Szent-Korona Általános Iskola,  

Meixner Iskola 

iskolalátogatás 

telefonos beszélgetés 

Bölcsőde tagóvoda-vezető 

óvodapedagógu-

sok 

Bezsilla Nándor u. Bölcsőde telefonos beszélgetés 

Szakszolgálat tagóvoda-vezető 

óvodapedagógu-

sok 

XV. kerület Fővárosi Pedagógiai Szak-

szolgálat 

telefonos beszélgetés 

e-mai 

KLIK óvodavezető, 

óvodavezető he-

lyettes 

  e-mail 

telefonos beszélgetés 

Egészségügyi in-

tézmény 

tagóvoda-vezető 

óvodapedagógu-

sok 

Rendelőintézet telefonos beszélgetés 

Fióka tagóvoda-vezető 

óvodapedagógu-

sok 

15. kerületi Fióka Központ telefonos beszélgetés 

látogatás 

Kerületi intéz-

mény 

tagóvoda-vezető 

óvodapedagógu-

sok 

Pestújhelyi Közösségi Ház rendszeres látogatás 

Pólus Pingvinek tagóvoda-vezető 

óvodapedagógu-

sok 

Pólus jégpálya e-mail 

telefonos beszélgetés 

REAC  tagóvoda-vezető 

óvodapedagógu-

sok 

Szent-Korona Általános Iskola torna 

terme 

rendszeres látogatás 

 

  

Tóth Tagóvoda 
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TÁRSINTÉZMÉNYEKKEL KAPCSOLATTARTÁS 

 

Társintézmény Kapcsolattartó 
A tagóvodával kapcsolatban álló 

társintézmény pontos megnevezése 

A kapcsolattartás 

formái 

Önkormányzat óvodavezető,  

általános óvodave-

zető helyettes, 

óvodavezető he-

lyettes 

  

Iskola tagóvoda-vezető Szent Korona Általános Iskola Szülői értekezlet szerve-

zése telefonon, iskolalá-

togatás személyesen pe-

dagógusnak gyerekek-

nek 

Bölcsőde tagóvoda-vezető körzeti bölcsőde és Dr. Vitális Réka  Telefonon és személye-

sen 

Szakszolgálat tagóvoda-vezető, 

óvónők 

 
Probléma esetén emailen 

és telefonon, értekezle-

tek látogatása 

KLIK óvodavezető, 

ódavezető helyet-

tes 

  
 

Egészségügyi in-

tézmény 

tagóvoda vezető, 

óvónénik 

Rákos úti szakrendelő, Dr. Vitális Réka Telefonon és személye-

sen 

Fióka tagóvoda-vezető, 

gyermekvédelmi 

munkatárs 

 
Probléma esetén emailen 

és telefonon, értekezle-

tek látogatása 

Kerületi intéz-

mény 

tagóvoda-vezető Csokonai Művelődési Ház, Pestújhelyi 

Közösségi Ház, Hulladék hasznosító, 

Czabán Általános Iskola 

Programok esetén sze-

mélyes részvétel  

Pólus Pingvinek tagóvoda-vezető 
  

REAC  tagóvoda-vezető Bozsik Program Programok esetén sze-

mélyes részvétel  

  

Patyolat Tagóvoda 
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Molnár Viktor Tagóvoda 

 

TÁRSINTÉZMÉNYEKKEL KAPCSOLATTARTÁS 

 

Társintézmény Kapcsolattartó 
A tagóvodával kapcsolatban álló 

társintézmény pontos megnevezése 
A kapcsolattartás 

formái 

Önkormányzat óvodavezető, 

általános óvodavezető 

helyettes, 

óvodavezető helyettes 

Budapest Főváros XV. kerület Önkor-

mányzata 

telefon, 

e-mail, 

értekezletek, 

megbeszélések 

Iskola Vincze Lászlóné Pestújhelyi Iskola, Magyar-Kínai Két 

Tanítási Nyelvű Általános Iskola 

telefon, 

e-mail 

Bölcsőde Bánhalmi Éva,  

általános óvodavezető 

helyettes 

Gyöngyszem Bölcsőde, Mazsola palota 

Bölcsőde, XV.ker. Egyesített Bölcsőde 

telefon, 

személyesen 

Szakszolgálat óvodavezető, 

általános óvodavezető 

helyettes, 

óvodavezető helyettes 

Fővárosi Pedagógiai Szakszolgálat 15. 

kerületi Tagintézménye 

telefon, 

e-mail, 

megbeszélések, 

értekezletek 

KLIK óvodavezető, 

általános óvodavezető 

helyettes, 

óvodavezető helyettes 

   e-mail, 

telefon 

Egészségügyi 

intézmény 
Metzger Andrea Őrjárat utcai gyermekorvosi rendelő Dr. 

Nagy Ilona 

telefon 

Fióka Parádai Mónika "Fióka" Család -és Gyermekjóléti Köz-

pont 

telefon, 

e-mail,  

személyes kapcsolat 

Kerületi 

intézmény 
Koch Istvánné Pestújhelyi Közösségi Ház telefon,  

személyes kapcsolat 

Pólus Pingvinek tagóvoda - vezető   telefon, 

e-mail 

REAC óvodavezető, 

általános óvodavezető 

helyettes, 

óvodavezető helyettes 

Budapest Főváros XV.kerület Önkor-

mányzata 

telefon, 

e-mail, 

értekezletek, 

megbeszélések 
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10.2. Egészségügy 

10.2.1. Orvosok 

ÓVODÁK ORVOSAI 

 

Tagóvoda neve Orvos neve 

Aulich Tagóvoda Dr. Érseki Ildikó  

Mézes Tagóvoda Dr. Érseki Ildikó 

Manóvár Tagóvoda  Dr. Nagy Ilona 

Bújócska Tagóvoda Dr. Bányai Mária 

Tóth I. Tagóvoda Dr. Vitális Réka 

Patyolat Tagóvoda Dr. Vitális Réka 

Molnár Viktor Tagóvoda Dr. Nagy Ilona 

 

10.2.2. Védőnők 

Tagóvoda neve Védőnő neve 

Aulich Tagóvoda Juhászné Deák Ildikó 

Mézes Tagóvoda Balog Anita 

Manóvár Tagóvoda  Őri Judit 

Bújócska Tagóvoda Csabáné Wissnyi Hoffman Zsófia 

Tóth I. Tagóvoda Barák Gabriella 

Patyolat Tagóvoda Barák Gabriella 

Molnár Viktor Tagóvoda Kaposváriné Szikora Margit 
 

10.2.3. Fogorvosok 

Tagóvoda neve Fogorvos neve, rendelési ideje 

Aulich Tagóvoda Dr. Károly Adrienne H.-du.,K.-de K-de., P.-változó/ 

 Mézes Tagóvoda Dr. Szabó Tibor Sz*de. CS.-du P.- változó 

Manóvár Tagóvoda  Dr. Fehér Hajnalka K-du. Cs-de. P-változó 

 Bújócska Tagóvoda Dr. Károly Adrienne H.-du.,K.-de K-de., P.-változó/ 

 Tóth I. Tagóvoda Dr. Károly Adrienne H.-du.,K.-de K-de., P.-változó/ 

  Patyolat Tagóvoda Dr. Fehér Hajnalka K-Du Cs-De P-változó 

Molnár Viktor Tagóvoda Dr. Szabó Tibor Sz*de. CS.-du P.- változó 
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11. Pályázatok 

 

 

TERVEZHETŐ PÁLYÁZATOK 

 

Pályázat megnevezése 
Pályázat ki-

írója 

Pályázatért fele-

lős 

Tervezett 

résztvevők 

Tervezett 

ideje 
Tervezett témája 

Az önkormányzati intéz-

mények által szervezett 

rendezvények támoga-

tása 

Önkormány-

zat 

Zsárecz Mónika, 

Kátainé dr. Kovács 

Viktória 

óvodánkba 

járó gyerme-

kek 

2021. ta-

vasz 

A tavalyi évre 

"meghirdetett" 

óvodai kirándulás 

bepótlása a Sehol-

sziget Élmény-

parkba, mely saj-

nos a veszélyhely-

zet miatt elmaradt. 

SNI pályázat Önkormány-

zat 

általános óvodave-

zető helyettes 

SNI gyerme-

kek 

évente 2x  

 

 

TERVEZHETŐ PÁLYÁZATOK 

 

Pályázat megnevezése 
Pályázat ki-

írója 

Pályázatért fele-

lős 

Tervezett 

résztvevők 

Tervezett 

ideje 
Tervezett témája 

Az önkormányzati intéz-

mények által szervezett 

rendezvények támoga-

tása, pl. cirkuszi előadás, 

utazó planetárium láto-

gatása 

Önkormány-

zat 

Óvodavezető, 

tagóvoda vezető 

Két óvodai 

csoport 

2020.  

ősz, tél 

kulturális progra-

mok 

A kerületi óvodák szá-

mára szervezett lehető-

ség korcsolya oktatásra 

Önkormány-

zat 

Óvodavezető, 

tagóvoda vezető 

Nagy cso-

portos óvo-

dások 

2020. tél korcsolyaoktatás 

A kerületi óvodák szá-

mára szervezett lehető-

ség uszodai vízhez szok-

tatásra 

Önkormány-

zat 

Óvodavezető, 

tagóvoda vezető 

Nagy cso-

portos óvo-

dások 

2020. ősz úszásoktatás előké-

szítése, vízhez 

szoktatás 

Az önkormányzati intéz-

mények által szervezett 

kirándulások támogatása 

gyermekek részére 

Önkormány-

zat 

Óvodavezető, 

tagóvoda vezető 

Három óvo-

dai csoport 

2021. 

tavasz 

óvodai kirándulás 

Óvodák számára kiírt pá-

lyázatok 

DM kft. Tagóvoda vezető Három óvo-

dai csoport 

2021. 

tavasz 

egészségvédelmi 

programok 

Aulich Tagóvoda 

Mézes Tagóvoda 
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SNI pályázat Önkormány-

zat 

általános óvoda-

vezető helyettes 

SNI gyerme-

kek 

évente 2x  

 

 

TERVEZHETŐ PÁLYÁZATOK 

 

Pályázat megnevezése 
Pályázat ki-

írója 

Pályázatért fele-

lős 

Tervezett 

résztvevők 

Tervezett 

ideje 
Tervezett témája 

Pályázat kirándulásra Önkormány-

zat 

Tagóvodavezető Minden 

gyermek és 

dolgozó 

2021. má-

jus 

Emese park 

SNI pályázat Önkormány-

zat 

általános óvodave-

zető helyettes 

SNI gyerme-

kek 

évente 2x  

 

 

TERVEZHETŐ PÁLYÁZATOK 

 

Pályázat megnevezése 
Pályázat ki-

írója 

Pályázatért fele-

lős 

Tervezett 

résztvevők 

Tervezett 

ideje 

Tervezett 

témája 

Rajzpályázatok Különböző 

cégek 

Gattyán Zsófia, Pál 

Katalin  

Nagycsoporto-

sok, középső 

csoportosok 

Beérkezés és 

felkérésen-

kénti  

Kiírt téma 

szerinti 

SNI pályázat Önkormány-

zat 

általános óvodave-

zető helyettes 

SNI gyermekek évente 2x  

Pályázat kirándulásra Önkormány-

zat 

Tagóvodavezető Minden gyer-

mek és dolgozó 

2021. tavasz  

 

 

TERVEZHETŐ PÁLYÁZATOK 

 

Pályázat megnevezése 
Pályázat ki-

írója 

Pályázatért fele-

lős 

Tervezett 

résztvevők 

Tervezett 

ideje 
Tervezett témája 

Az önkormányzati intéz-

mények által szervezett 

rendezvények támoga-

tása 

Önkormány-

zat 

tagóvoda-vezető 50 gyerek évente 1x  óvodai kirándulás 

Manóvár Tagóvoda 

Bújócska Tagóvoda 

Tóth Tagóvoda 
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Civil szervezeteknek ki-

írt pályázatok 

Önkormány-

zat 

tagóvoda-vezető Vidám Ovis 

Évek Alapít-

vány  

2021. ta-

vasz 

 

SNI pályázat Önkormány-

zat 

általános óvodave-

zető helyettes 

SNI gyerme-

kek 

évente 2x  

 

 

TERVEZHETŐ PÁLYÁZATOK 

 

Pályázat megnevezése 
Pályázat ki-

írója 

Pályázatért fele-

lős 

Tervezett részt-

vevők 

Tervezett 

ideje 

Tervezett 

témája 

Az önkormányzati intéz-

mények által szervezett 

rendezvények támoga-

tása.  

Önkormányzat tagóvoda-vezető Gyerekek évente 1 x  óvodai 

kirándu-

lás 

Civil szervezeteknek ki-

írt pályázatok 

Önkormányzat tagóvoda-vezető Alapítvány által 

támogatott cso-

port. 

tavasszal kulturális 

progra-

mok 

Rajzpályázatok Különböző cé-

gek 

Kovács Kitti 

tagóvoda-vezető 

 

Nagycsoportosok, 

középső csopor-

tosok. 

Beérkezés és 

felkérésenként 

kiírt téma 

SNI pályázat Önkormányzat általános óvoda-

vezető helyettes 

SNI gyermekek évente 2x  

 

 

TERVEZHETŐ PÁLYÁZATOK 

 

Pályázat megnevezése 
Pályázat ki-

írója 

Pályázatért fele-

lős 

Tervezett 

résztvevők 

Tervezett 

ideje 

Tervezett 

témája 

Rajzpályázatok Különböző cé-

gek 

 Nagycsoporto-

sok, középső 

csoportosok 

pályázatok 

megjelenése-

kor 

Kiírt téma 

szerinti 

SNI pályázat Önkormányzat általános óvodave-

zető helyettes 

SNI gyermekek évente 2 x   

Az önkormányzati in-

tézmények által szerve-

zett rendezvények tá-

mogatása 

Önkormányzat  tagóvoda-vezető óvoda gyerme-

kei és dolgozói 

2021. tavasz óvodai ki-

rándulás 

Patyolat Tagóvoda 

Molnár Viktor Tagóvoda  
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Legitimációs záradék 
 

 

Az óvodai szülői szervezet a Munkatervet megismerte, arról véleményt formált és egyetér-

tését adta. 

 

Budapest, 2020. szeptember 11. 

 

 

 ....................................................................................  

    Szülői szervezet képviselője 

 

 

 

 

 

A Hétszínvirág Összevont Óvoda 2020-2021 nevelési év Munkatervét a nevelőtestület 2020. 

szeptember 11– én megtartott nevelési értekezleten megismerte és elfogadta. 

 

 

 

  Budapest, 2020. szeptember 11. 

 

 

        Ph. 

 

 ....................................................................................  

                                                                 Kissné Zachar Piroska 

         óvodavezető 
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Mellékletek 
 

 

 

 

 

Munkaközösségi munkatervek 
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Mozgáskotta munkaközösségi éves munkaterve 

2020-2021 nevelési év 

 

A munkaközösség tagjai:  

Mind a hét óvodából egy-egy óvodapedagógus 

A munkaközösség célja:  

- a mozgáskottával, mint játékos idegrendszert fejlesztő módszerrel való megismerkedés 

- egymás munkájának segítése 

- mozgáskotta eddigi tapasztalatainak összegzése, átadása 

- hasznos/jó gyakorlatok, játékok, mondókák összegyűjtése, megbeszélése 

- az intézményeinkbe járó gyermekek mind magasabb színvonalú fejlesztése, ellátása 

 

A munkaközösség feladata: 

- elméleti és gyakorlati tapasztalatok, problémák megvitatása 

- bemutatók szervezése és lebonyolítása 

- jó gyakorlatok integrálása a gyakorlati nevelő munkába 

- új tapasztalatok átadása 

- új ismeretekkel való bővítés szakmai-módszertani bemutatók és megbeszélések alkal-

mával 

 

Havi konzultációk időpontja és témája: 

Szeptember 14. 13.30.: 

- a munkaközösség éves tervének ismertetése, átbeszélése 

- bemutató szervezése a következő alkalomra 

Október 12. 10.00.: 

- bemutató valamelyik tagóvodában  

- a bemutatóval kapcsolatos észrevételek, kérdések összeírása 

November 16. 13.30.: 

- a bemutatóval kapcsolatban felmerült észrevételek, kérdések, ötletek megbeszélése  

- új ötletek megvitatása, beépítés a következő bemutatóba 

 

 

Január 25. 10.00.: 

-  bemutató valamelyik tagóvodában  

- a bemutatóval kapcsolatos észrevételek, kérdések összeírása 

Február 15. 10.00.: 

- bemutató Manóvár tagóvodában 
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- a bemutatóval kapcsolatos észrevételek, kérdések összeírása 

Március 29. 13.30. : 

- az eddigi bemutatókon tapasztaltak megvitatása 

- ötletek a mozgáskotta bevezetéséhez a tagóvodákban 

Április 26. 13.30. : 

- új tapasztalatok megvitatása, beillesztés a mindennapokba 

- a munkaközösség éves munkájának értékelése 

 

 

 

Budapest, 2020. június 06. 

 

 

       Bencsó Gabriella 
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Gyógypedagógus Munkaközösség éves munkaterve 

2020-2021 nevelési év 
 

 

Munkaközösségünk célja:  

A gyógypedagógus munkaközösség elsődleges és legfontosabb célja a XV. kerületi Önkor-

mányzat Óvodáiban nevelkedő összes sajátos nevelési igényű gyermek szakszerű, szakértői vé-

leményekben előírt összes fejlesztéshez igazodó ellátása.  

 

Munkaközösségünk feladatai:  

- a szakértői vélemények alapján az ellátás elosztása a gyógypedagógus szakemberek között,  

- kapcsolatfelvétel a tagóvoda vezetőkkel, óvónőkkel, gyermekekkel, szülőkkel,  

- szeptember hónap folyamán a gyermekek aktuális állapotát felmérő szűrések elvégzése,  

- egyéni fejlesztési terv elkészítése,  

- órarend és csoportbeosztások elkészítése és ez alapján a fejlesztés megkezdése,  

- együttműködés és folyamatos kapcsolattartás a szülőkkel, az óvónőkkel és a vezetőkkel,  

- a szakértői vélemények folyamatos nyomon követése: új szakértői vélemények érkezésének 

figyelése; felülvizsgálatok figyelemmel kísérése,  

- év végén, valamint bármilyen szükséges esetben gyógypedagógiai vélemény készítése. 

 

Munkaközösségi találkozók tervezett ideje: 

2020. 09. 01. 

• Évnyitó értekezlet.  

• Gyermekek ellátásának beosztása.  

• Órarendek kialakítása, egyeztetése. Az éves program megbeszélése.  

• Adminisztrációs teendők egyeztetése. 

 

2020. 10. 05. 

• A gyermekek ellátásával kapcsolatban felmerülő kérdések, problémák megvitatása. 

• Esetmegbeszélés. 

 

2020. 11. 02. 

• A digitális oktatás lehetőségei az óvodai fejlesztésben. Digitális  feladattár/eszköztár 

összeállítása. 
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2020. 12. 21. 

• Karácsonyi Ünnepség 

 

2021. 01. 04. 

• Találkozó a Csodavár fejlesztőház szakembereivel.  

• A szakmai kapcsolat erősítése, tapasztalatok megosztása, együttműködési lehetőségek 

kidolgozása. 

 

2021. 02. 01. 

• Esetmegbeszélés 

 

2021. 03. 01 

• Találkozó a XV. kerületi iskolákat ellátó Göllesz, EGYMI gyógypedagógusaival a szakmai 

együttműködés erősítése céljából.  

• Az iskolába készülő gyermekekről egyeztetés az őt fogadó gyógypedagógussal. 

 

2021. 04.  

• Részvétel a XV. Kerülteti Pedagógiai Szakszolgálat által a Hang Világnapja alkalmából 

szervezett szakmai előadásokon.  

 

2021. 05. 03. 

• Bölcsődei látogatások tapasztalatainak megbeszélése.  

• Az óvodai nyílt napok tapasztalatainak megbeszélése. 

 

2021. 06. 14. 

• Évzáró értekezlet. A tanév zárásával kapcsolatos teendők megbeszélése.  

 

 

 

Budapest, 2020. június 06. 

 

 

       Szanka Kata 
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SNI munkaközösség éves munkaterve 

2020-2021 nevelési év 

 

 
Munkaközösség célja: 

• nyugodt óvodai környezet megteremtése, melyben biztosított a gyermekek integrált ne-

velése, 

• a gyermekek életminőségének javítása, 

• a fogyatékosságból adódó hátrányok csökkentése, 

• a gyermekek közötti különbözőség elfogadásának természetessé válása. 

 

Feladatok: 

• a napi tevékenységekbe a speciális tevékenységek beépítése, amelyek az SNI gyerme-

kek felzárkózását segíti elő, 

• speciális eszközök elfogadtatása, használatuk megtanítása, 

• az egyéni sikereket segítő tulajdonságok, funkciók fejlesztése. 

 

1. 2020.október 12.hétfő  

A munkaközösség megalakulása. A karantén hatása az SNI gyermekekre, családjaikra. 

Tapasztalatcsere.  

2. 2020.november 11.szerda  

Csoportlátogatás, az Aulich tagóvoda integráló csoportjában. Reflexió, esetmegbeszé-

lés, inkluzív megközelítésű együttnevelés.  

 

3. 2020.november 30.hétfő  

Ünnepre hangolódás, ötletcsere az SNI tükrében.  

 

4. 2021.január 11.hétfő  

Csoportlátogatás a Molnár Viktor tagóvodában. Reflexió, esetmegbeszélés.             

 

5. 2021.február 15.hétfő  

Csoportlátogatás a Molnár Viktor tagóvodában. Reflexió, esetmegbeszélés.          
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6. 2021.március 22.hétfő  

Csoportlátogatás a Manóvár tagóvodában. Reflexió, esetmegbeszélés.                                 

 

7. 20201.április 12.hétfő  

Iskola keresés, felvétel az SNI gyermekek szempontjából. 

 

8. 2021. május 10.hétfő  

Kötetlen beszélgetés, reflexió az év tapasztalatairól az SNI gyermekek tekintetében. Ne-

hézségek, sikerélmények, eredmények megfogalmazása.  

 

 

 

Budapest, 2020.06.15. 

 

 

                                                                                                                 Bakos Adrienn 
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BECS munkaközösség munkaterve  

2020-2021 nevelési év 
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1. ALAPADATOK 

Intézmény neve: Budapest Főváros XV. kerületi Önkormányzat Hétszínvirág Összevont Óvoda 

Székhelye: 

 
1154 Budapest, Aulich Lajos u. 46-62. 

Feladat ellátási helyei: 

 

 

Patyolat Tagóvoda  

1157 Budapest, Patyolat u.5-7. Tagóvoda vezető: Wollner Krisztina 

Mézes Tagóvoda 

1155 Budapest, Wesselényi u. 29. Tagóvoda vezető: Ruszóné Duschek Tímea 

Tóth István Tagóvoda 

1155 Budapest, Tóth István u. 98.  Tagóvoda vezető: Kiss Erzsébet 

Bújócska Tagóvoda   

1158 Budapest, Őrjárat u. 9.  Tagóvoda vezető: Pál Kata 

Manóvár Tagóvoda 

1158 Budapest, József Attila u. 59-61. Tagóvoda vezető: Vincze Viktória 

Molnár Viktor Tagóvoda    

1158 Budapest, Molnár Viktor u. 94-96. Tagóvoda vezető: Dunavölgyi Erzsébet 

2. JOGSZABÁLYI HÁTTÉR 

Sor-

szám 

AZONOSÍTÓ Név Rövidítés 

1. 2011. CXC. törvény. a nemzeti köznevelésről Köznevelési tv. 

2. 20/2012. (VIII.31.) EMMI 

rendelet. 

a nevelési oktatási intézmények működéséről és a közne-

velési intézmények névhasználatáról 

EMMI r. 

3. 326/2013. (VIII. 30.) Korm. 

rendelet 

 

a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkal-

mazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 

köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról 

Korm. r. 
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3. AZ INTÉZMÉNYIÉVES ÖNÉRTÉKELÉSI TERVHATÁLYA, ÉRVÉNYESSÉGE, FELÜLVIZSGÁLATA 

1. 
Hatálya:  

 

Az Intézményi Éves Önértékelési Terv hatálya kiterjed az óvoda teljes nevelőtestületének pedagógusi 

körére. A programban foglaltak betartása mindenki számára kötelező  

2. 
Érvényesség:  

 

A jóváhagyástól számított következő munkanaptól, 1 évig érvényes.  

 

4. AZ INTÉZMÉNYI IÉVES ÖNÉRTÉKELÉSI TERVDOKUMENTUMAINAK KEZELÉSE, TÁROLÁSA 

A dokumentumokat az intézményben az érvényben lévő Iratkezelési és Adatkezelési szabályzatok szerint kell kezelni. 

 

5. BELSŐ ÖNÉRTÉKELÉSI CSOPORT 

 Terület Feladat Felelős megneve-

zése 

Dátum/határ-

idő 

1. Tagjainak a létszáma Belső Önértékelési Csoport :1 vezető + 7 fő Marosné 

Hochrein Margit 

munkaközösség 

vezető (Manóvár 

Tagóvoda), 

 

Bánhalmi Éva 

intézményvezető 

helyettes 

 

Rétiné Somogyi 

Szilvia (Patyolat 

Tagóvoda) 

 

2020. augusz-

tus 31. 
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Nagy Lászlóné 

(Tóth István Tag-

óvoda) 

 

Vincze Judit 

(Molnár Viktor 

tagóvoda) 

 

Balla Beáta (Au-

lich Óvoda) 

Juhász Ferencné 

(Mézes Tag-

óvoda) 

 

Hoffner Katalin 

(Bújócska Tag-

óvoda) 

 

2. A tagok újabb meg-

bízása 

Az intézményvezető feladata Kissné Zachar Pi-

roska 

2020. augusz-

tus 31. 

3. A tagok kiválasztásá-

nak szempontjai 

A csoporttagok felkészültsége, minőségfejlesztés iránti elkötelezettsége, 

eddigi munka a BECS munkaközösségben 

Kissné Zachar Pi-

roska 

2020. augusz-

tus 31. 

4. A tagok feladatai ✓ az önértékelési folyamat során bevonandó további pedagógusok 

felkészítése 

✓ partnerek tájékoztatása 

✓ az éves önértékelési terv elkészítése 

✓ Oktatási Hivatal által működtetett informatikai támogató felületen 

és a valóságban is nyomon követni a folyamatokat, gondoskodni 

az önértékelés minőségbiztosításáról 

adatgyűjtés (foglalkozáslátogatás, dokumentumelemzés, interjúk felvé-

tele, szükség esetén a kérdőíves felméréshez kapcsolódó adatrögzítés) 

Marosné 

Hochrein Margit 

 

 

 

2020. augusz-

tus 31. 



5 
 

✓ az éves munkaterv részeként az önértékelési tervbe további kollé-

gák is bevonhatók az önértékelési csoport javaslatának figyelem-

bevételével 

 

6. TÁJÉKOZTATÁS 

 Feladat Felelős Határidő Felelős megneve-

zése 

Dátum/határ-

idő 

1. A 2019/2020 nevelési év nyitó 

értekezletén a nevelőtestületek 

tájékoztatása az önértékelés to-

vábbi feladatairól és az elvárt 

eredményekről. 

Belső Önértékelési Cso-

port  

önértékelés megkezdése előtt Kissné Zachar 

Piroska 

2020. augusz-

tus 31. 

2. Az önértékelésben érintett pe-

dagógus számára tájékoztatást 

kell adni az ütemezésről, az ér-

tékelésben részt vevő szemé-

lyekről, azok feladatairól, vala-

mint az értékelés módszertaná-

ról, eszközeiről. 

Óvodavezető helyettesek, 

BECS vezető 

önértékelés megkezdése után Bánhalmi Éva 

Marosné 

Hochrein Margit 

2020.szeptem-

ber 1. 

3. Szülők tájékoztatása Belső Önértékelési Cso-

port tagjai 

 évente tájékoztató Bánhalmi Éva első szülői ér-

tekezletek 

3. Fenntartó tájékoztatása a BECS 

munkaközösség munkájáról 

Intézményvezető 

 

 évente tájékoztató, éves értékelés Kissné Zachar Pi-

roska 

2021. június 

30. 
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7. AZ INTÉZMÉNYI ELVÁRÁSRENDSZER MEGHATÁROZÁSA 

 Feladat Felelős Határidő Dokumentum meg-

nevezése 

Felelős megneve-

zése 

Dátum/határ-

idő 

1. Az intézményi sajátos elvárások fe-

lülvizsgálata: 

✓ Intézményi dokumentumok 

vizsgálata 

✓ Intézményben kialakult szo-

kásokra, alkalmazott gyakor-

latokra és módszerekre épülő 

elvárások megtekintése 

(Óvodapedagógusra, tagóvoda veze-

tőre és intézményre vonatkozó sajátos 

elvárás rendszer) 

Óvodavezető he-

lyettesek 

 

önértékelés 

megkezdése 

előtt 

Pedagógiai Program, 

SZMSZ, Házirend, 

vezetői éves munka-

terv, vezetői éves be-

számoló, továbbkép-

zési terv. 

Bánhalmi Éva 2020.szeptem-

ber 30. 

2. Éves informatikai feladatok áttekin-

tése 

Belső Önértéke-

lési Csoport kije-

lölt tagja 

önértékelés 

megkezdése 

előtt 

 Bánhalmi Éva 2020.szeptem-

ber 30. 

 

8. AZ ÓVODAPEDAGÓGUS ÖNÉRTÉKELÉSE, PEDAGÓGIAI TANFELÜGYELET 

Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum neve Érintettek 

köre konk-

rétan 

Végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határ-

idő 

óvodapedagógu-

sokra és ameny-

nyiben az intéz-

ményvezető, 

tagintézmény-

vezető, intéz-

ményegység-ve-

zető 

Óvodapedagó-

gus önértékelő 

kérdőív 

 

2 évente 

1x 

 

Óvodapedagógus ön-

értékelő kérdőíve. 

 

Online kérdőív ered-

ményét rögzítik az 

OH informatikai fe-

lületén. 

Aulich 

Óvoda: 

Kelemen 

Klára 

 

Patyolat 

Tagóvoda: 

Kovács 

Kitti 

óvodapedagógusok 

és amennyiben az 

intézményvezető, 

tagintézmény-ve-

zető, intézmény-

egység-vezető 

munkakörének ré-

sze foglalkozás tar-

tása 

Bánhalmi Éva 

Balla Beáta 

 

Bánhalmi Éva 

Rétiné Somogyi 

Szilvia 

 

 

Bánhalmi Éva 

folyamatos 
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munkakörének 

része foglalko-

zás tartása 

 

Tóth Tag-

óvoda: 

Tóthné Li-

potzky 

Enikő 

 

Molnár 

Viktor Tag-

óvoda: 

Bíró Tí-

mea, 

Dunavölgyi 

Erzsébet, 

Kertész 

Györgyi 

 

Bújócska 

Óvoda: 

Csipkay 

Lilian 

 

Manóvár 

Tagóvoda: 

Vincze 

Viktória, 

Tanczikó 

Beáta 

Nagy Lászlóné 

 

 

 

Bánhalmi Éva 

Vincze Judit 

 

 

 

 

 

 

Bánhalmi Éva 

Hoffner Katalin 

 

 

Bánhalmi éva 

Marosné 

Hochrein Margit 

óvodapedagógu-

sokra és ameny-

nyiben az intéz-

ményvezető, 

óvodapedagógus 

munkatársak 

5 évente 

1x 

 

Munkatársi kérdőív 

az óvodapedagó-

gusra vonatkozóan. 

 

ua. nevelőtestület tag-

jai, óvodapedagó-

gusok 

Marosné 

Hochrein Margit 

Bánhalmi Éva 

 

folyamatos 
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tagintézmény-

vezető, intéz-

ményegység-ve-

zető munkaköré-

nek része foglal-

kozás tartása 

online kérdőív ered-

ményét rögzítik az 

OH informatikai fe-

lületén 

 

 

 

Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum neve: Érintettek 

köre konk-

rétan 

Az interjút végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határ-

idő 

óvodapedagógu-

sokra és ameny-

nyiben az intéz-

ményvezető, 

tagintézmény-

vezető, intéz-

ményegység-ve-

zető munkaköré-

nek része foglal-

kozás tartása 

Óvodapedagó-

gusra vonatkozó 

interjú 

5 évente 

1x 

 

Intézményvezetői, 

vezető helyettesi, 

tagóvoda vezetői in-

terjú az óvodapeda-

gógusra vonatko-

zóan. 

 

Interjú eredményét 

rögzítik az OH infor-

matikai felületén 

ua. Belső Önértékelési 

csoporttagok 

Marosné 

Hochrein Margit 

Bánhalmi Éva 

 

 

 

folyamatos 

 

 

 

 

óvodapedagógu-

sokra és ameny-

nyiben az intéz-

ményvezető, 

tagintézmény-

vezető, intéz-

ményegység-ve-

zető munkaköré-

nek része foglal-

kozás tartása 

Óvodapedagó-

gusra vonatkozó 

interjú 

5 évente 

1x 

 

Óvodapedagógusi 

interjú az óvodape-

dagógusra vonatko-

zóan. 

 

Interjú eredményét 

rögzítik az OH infor-

matikai felületén 

ua. Belső önértékelési 

csoporttagok 

Marosné 

Hochrein Margit 

Bánhalmi Éva 

 

 

 

folyamatos 

Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum neve: Érintettek 

köre konk-

rétan 

Végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határ-

idő 
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óvodapedagógu-

sokra és ameny-

nyiben az intéz-

ményvezető, 

óvoda vezető 

helyettes, tagin-

tézmény-vezető, 

munkakörének 

része foglalko-

zás tartása 

Dokumentum-

elemzés- Az 

Óvodai nevelés 

országos alap-

programjára, az 

óvoda pedagó-

giai programjára 

épülő egész éves 

nevelési tanulási 

ütemterv, a cso-

portprofil, a te-

matikus terv és 

az éves tervezés 

egyéb dokumen-

tumai 

Egyéb foglalko-

zások tervezése 

Óvodai csoport-

napló 

Gyermeki pro-

duktumok 

Tevékenység 

/foglalkozás ter-

vezésének doku-

mentumai 

5 évente 

1x 

 

Dokumentum elem-

zés az óvodapedagó-

gusokra vonatko-

zóan. 

 

Dokumentum elem-

zés eredményét rög-

zítik az OH informa-

tikai felületén. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ua. Belső önértékelési   

csoporttagok 

Marosné 

Hochrein Margit 

Bánhalmi Éva 

 

 

 

folyamatos 

 

 

 

 

 

folyamatos 

Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum neve: Érintettek 

köre konk-

rétan 

Végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határ-

idő 

óvodapedagógu-

sokra és ameny-

nyiben az intéz-

ményvezető, 

Kiemelkedő és 

fejlesztendő te-

rületek meghatá-

rozása 

5 évente 

1x 

 

Foglalkozás megfi-

gyelés óvodapedagó-

gusra vonatkozóan 

 

ua. Óvodavezető he-

lyettes, tagóvoda 

vezető. 

Bánhalmi Éva 

 

 

folyamatos 
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tagintézmény-

vezető, intéz-

mény-vezető he-

lyettes munka-

körének része 

foglalkozás tar-

tása 

A foglalkozás megfi-

gyelés eredményét 

rögzítik az OH infor-

matikai felületén. 

 

 

Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum neve: Érintettek 

köre konk-

rétan 

Végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határ-

idő 

óvodapedagógu-

sokra és ameny-

nyiben az intéz-

ményvezető, 

tagintézmény-

vezető, intéz-

mény-vezető he-

lyettesmunka-

köré-nek része 

foglalkozás tar-

tása 

A kiemelkedő és 

fejleszteni terü-

letek meghatáro-

zása 

5 évente 

1x 

 

A kiemelkedő és a 

fejlesztendő terüle-

tek meghatározása-

óvodapedagógus. 

Az eredményt rögzí-

tik az OH informati-

kai felületén. 

 

ua. Ellenőrzött óvoda-

pedagógus: 

Bánhalmi Éva 

 

 

 

 

folyamatos 
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9. A TAGINTÉZMÉNY VEZETŐ ÖNÉRTÉKELÉSE 

Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum neve: Érintettek 

köre konk-

rétan 

Végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határidő 

tagintézmény 

vezető intéz-

ményvezető he-

lyettes 

Tagintézmény 

vezető önérté-

kelő kérdőív 

 

a vezetői 

megbízás 

második 

és ne-

gyedik 

évében, 

Tagintézmény ve-

zető önértékelő kér-

dőíve. 

 

 

Online kérdőív ered-

ményét rögzítik az 

OH informatikai fe-

lületén 

 

 

Intézményvezető 

helyettes, 

tagintézmény ve-

zető 

Bánhalmi Éva 

 

 

 

 

 

 

2020.szept.13. 

 

tagintézmény 

vezető, intéz-

ményvezető he-

lyettes 

 

Nevelőtestületi 

kérdőív a tagin-

tézmény vezető 

önértékelésének 

keretében 

 

A pedagógusok 

elégedettségét 

mérő kérdőív 

 

a vezetői 

megbízás 

második 

és ne-

gyedik 

évében, 

 

Nevelőtestületi kér-

dőív a tagintézmény 

vezetőre vonatko-

zóan. 

 

Online kérdőív ered-

ményét rögzítik az 

OH informatikai fe-

lületén. 

 

 

 

 

A kérdőívet az 

adott vezető feladat 

ellátási helyén (he-

lyein) a nevelőtes-

tület tagjai, az óvo-

dapedagógusok töl-

tik ki. 

 

 

 

tagintézmény 

vezető, intéz-

ményvezető he-

lyettes 

 

 

 

 

Szülői kérdőív 

 

A szülők elége-

dettségét mérő 

kérdőív  

 

a vezetői 

megbízás 

második 

és ne-

gyedik 

évében, 

Szülői kérdőív az 

óvodavezetőre vo-

natkozóan. 

 

Online kérdőív ered-

ményét rögzítik az 

OH informatikai fe-

lületén 

szülők ese-

tében mely 

feladat el-

látási hely 

érintett 

A kérdőívet az 

adott vezető feladat 

ellátási helyén (he-

lyein) nevelt, gyer-

mekek szülei töltik 

ki. 
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Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum neve Érintettek 

köre konk-

rétan 

Az interjút végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határidő 

tagintézmény 

vezető, intéz-

ményvezető he-

lyettes 

tagintézmény 

vezetőre vonat-

kozó interjú 

2 évente 

1x 

 

Vezetői interjú az 

óvodavezetőre vo-

natkozóan. 

 

Interjú eredményét 

rögzítik az OH in-

formatikai felületén 

 

 

Belső önértékelési 

vezető 

 

  

tagintézmény 

vezető, intéz-

ményvezető he-

lyettes 

vezetőre vonat-

kozó interjú 

2 évente 

1x 

 

Vezetői interjú az 

óvodavezető helyet-

tesre vonatkozóan. 

 

Interjú eredményét 

rögzítik az OH in-

formatikai felületén 

 Belső önértékelési 

csoporttag 

  

tagintézmény 

vezető, intéz-

ményvezető he-

lyettes 

vezetőre vonat-

kozó interjú 

2 évente 

1x 

 

Munkáltatói interjú 

az óvodavezetőre 

vonatkozóan. 

 

 

Interjú eredményét 

rögzítik az OH in-

formatikai felületén 

 

 

Belső önértékelési 

vezető és csoport-

tag  

  

Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum neve: Érintettek 

köre konk-

rétan 

Végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határidő 

tagintézmény 

vezető 

A dokumentum-

elemzés és a 

megfigyelés 

szempontjai 

2 évente 

1x 

 

Dokumentum elem-

zés a vezetőre vonat-

kozóan. 

 

 

 

Belső önértékelési 

csoporttagok 
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Az előző vezetői 

ellenőrzés (tan-

felügyelet) és az 

intézményi ön-

értékelés adott 

vezetőre vonat-

kozó értékelő-

lapjai 

Vezetői pályá-

zat/program 

Pedagógiai 

program 

Egymást követő 

2 nevelési év 

munkaterve és 

az éves beszá-

molók 

SZMSZ 

 

 

 

Dokumentum elem-

zés eredményét rög-

zítik az OH informa-

tikai felületén. 

 

 

  



14 
 

10. AZ INTÉZMÉNY ÁTFOGÓ ÖNÉRTÉKELÉSE 

Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum 

neve 

Érintettek 

köre konkré-

tan 

Végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határidő 

intézmény ve-

zető, tagóvoda 

vezető 

Nevelőtestületi 

kérdőív a vezető 

önértékelésének 

keretében 

 

A pedagógusok 

elégedettségét 

mérő kérdőív 

 

a vezetői 

megbízás 

második 

és negye-

dik évé-

ben, 

Nevelőtestületi kér-

dőív vezetői önér-

tékeléshez. Elége-

dettségmérés 

 

Online kérdőív 

eredményét rögzí-

tik az OH informa-

tikai felületén 

Aulich szék-

helyóvoda 

 

Mézes tag-

óvoda 

A kérdőívet az 

adott vezető fel-

adatellátási he-

lyén (helyein) a 

nevelőtestület tag-

jai: óvodapedagó-

gusok töltik ki. 

Bánhalmi Éva 

Balla Beáta 

 

Juhász Ferencné 

2020.szept.27. 

intézményve-

zető  

tagóvoda vezető 

Szülői kérdőív 

 

A szülők elége-

dettségét mérő 

kérdőív  

 

a vezetői 

megbízás 

második 

és negye-

dik évé-

ben, 

Szülői kérdőív ve-

zetői önértékelés-

hez. 

Elégedettségmérés. 

 

Online kérdőív 

eredményét rögzí-

tik az OH informa-

tikai felületén 

 A kérdőívet az 

adott vezető fel-

adat ellátási he-

lyén (helyein) ne-

velt, gyermekek 

szülei töltik ki. 

 

 

 

 

 

 

 

Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum 

neve 

Érintettek 

köre konkré-

tan 

Az interjút végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határidő 

intézményve-

zető 

tagóvoda vezető 

 

 

 

 

Interjú 2 évente 

1x 

 

Vezetői interjú az 

intézményvezető-

vel tagintézmény 

vezetővel- Egyéni 

interjú 

 Belső önértékelési 

vezető és csoport-

tag  
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Interjú eredményét 

rögzítik az OH in-

formatikai felületén 

intézményve-

zető  

tagóvoda vezető 

tagintézményre 

vonatkozó in-

terjú 

2 évente 

1x 

 

Csoportos interjú a 

szülőkkel-vezetőre 

vonatkozóan. 

 

Interjú eredményét 

rögzítik az OH in-

formatikai felületén 

szülők képvi-

selőnek rész-

vételével 

 

csoporton-

ként mini-

mum két 

szülő;  

Belső önértékelési 

csoporttag 

 

  

intézményve-

zető 

tagóvoda vezető 

tagintézményre 

vonatkozó in-

terjú 

2 évente 

1x 

 

 

 

 

 

 

 

 

A pedagógusok 

képviselőivel ké-

szített interjú – cso-

portos. 

 

 

Interjú eredményét 

rögzítik az OH in-

formatikai felületén 

  

 

Belső önértékelési 

csoporttag  

  

Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum 

neve 

Érintettek 

köre konkré-

tan 

Végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határidő 

intézményre A dokumentum-

elemzés és a 

megfigyelés 

szempontjai. 

 

5 évente 

1x 

 

Dokumentumelem-

zés -intézményi 

A dokumentum 

elemzés eredmé-

nyét rögzítik az OH 

informatikai felüle-

tén. 

 Belső önértékelési 

csoporttag  
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11. VEZETŐI ÖNÉRTÉKELÉS 

Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum neve: Érintettek 

köre konk-

rétan 

Végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határidő 

tagintézmény 

vezető intéz-

ményvezető he-

lyettes 

Tagintézmény 

vezető önérté-

kelő kérdőív 

 

a vezetői 

megbízás 

második 

és ne-

gyedik 

évében, 

Tagintézmény ve-

zető önértékelő kér-

dőíve. 

 

 

Online kérdőív ered-

ményét rögzítik az 

OH informatikai fe-

lületén 

 

Dokumentumelem-

zés: SZMSZ, Peda-

gógiai program, egy-

mást követő 2 neve-

lési év munkatervre 

és az éves beszámo-

lók 

 

Mézes Tag-

óvoda: 

Ruszóné 

Duschek 

Tímea 

 

Aulich Tag-

óvoda: 

Kissné 

Zachar Pi-

roska 

 

 

Intézményvezető 

helyettes, 

tagintézmény ve-

zető 

Bánhalmi Éva 

 

Juhász Ferencné 

 

 

 

 

Marosné 

Hochrein Margit 

 

 

 

2020.szept.13. 

 

tagintézmény 

vezető, intéz-

ményvezető he-

lyettes 

 

Nevelőtestületi 

kérdőív a tagin-

tézmény vezető 

önértékelésének 

keretében 

 

A pedagógusok 

elégedettségét 

mérő kérdőív 

 

a vezetői 

megbízás 

második 

és ne-

gyedik 

évében, 

Nevelőtestületi kér-

dőív a tagintézmény 

vezetőre vonatko-

zóan. 

 

 

 

 

 

Szülői kérdőív  

 

 

 

A kérdőívet az 

adott vezető feladat 

ellátási helyén (he-

lyein) a nevelőtes-

tület tagjai, az óvo-

dapedagógusok töl-

tik ki. 
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Online kérdőív ered-

ményét rögzítik az 

OH informatikai fe-

lületén. 
 

12. INTÉZMÉNYI TANFELÜGYELET 

Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum neve: Érintettek 

köre konk-

rétan 

Végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határidő 

tagintézmény 

vezető intéz-

ményvezető he-

lyettes 

Tagintézmény 

vezető önérté-

kelő kérdőív 

 

a vezetői 

megbízás 

második 

és ne-

gyedik 

évében, 

Tagintézmény ve-

zető önértékelő kér-

dőíve. 

 

 

Online kérdőív ered-

ményét rögzítik az 

OH informatikai fe-

lületén 

 

Aulich Tag-

óvoda: 

Kissné 

Zachar Pi-

roska, 

Kátainé dr. 

Kovács 

Viktória 

 

Mézes Tag-

óvoda: 

Ruszóné 

Duschek 

Tímea 

Intézményvezető 

helyettes, 

tagintézmény ve-

zető 

Bánhalmi Éva 

 

 

Marosné 

Hochrein Margit 

 

Balla Beáta 

 

 

Juhász Ferencné 

 

 

 

2020.szept.13. 

 

tagintézmény 

vezető, intéz-

ményvezető he-

lyettes 

 

Nevelőtestületi 

kérdőív a tagin-

tézmény vezető 

önértékelésének 

keretében 

 

 

a vezetői 

megbízás 

második 

és ne-

gyedik 

évében, 

 

Nevelőtestületi kér-

dőív a tagintézmény 

vezetőre vonatko-

zóan. 

 

 

 

 

 

A kérdőívet az 

adott vezető feladat 

ellátási helyén (he-

lyein) a nevelőtes-

tület tagjai, az 
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A pedagógusok 

elégedettségét 

mérő kérdőív 

Online kérdőív ered-

ményét rögzítik az 

OH informatikai fe-

lületén. 

óvodapedagógusok 

töltik ki. 

tagintézmény 

vezető, intéz-

ményvezető he-

lyettes 

 

 

 

 

Szülői kérdőív 

 

A szülők elége-

dettségét mérő 

kérdőív  

 

a vezetői 

megbízás 

második 

és ne-

gyedik 

évében, 

Szülői kérdőív az 

óvodavezetőre vo-

natkozóan. 

 

Online kérdőív ered-

ményét rögzítik az 

OH informatikai fe-

lületén 

szülők ese-

tében mely 

feladat el-

látási hely 

érintett 

A kérdőívet az 

adott vezető feladat 

ellátási helyén (he-

lyein) nevelt, gyer-

mekek szülei töltik 

ki. 

 

 

 

Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum neve Érintettek 

köre konk-

rétan 

Az interjút végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határidő 

tagintézmény 

vezető, intéz-

ményvezető he-

lyettes 

tagintézmény 

vezetőre vonat-

kozó interjú 

2 évente 

1x 

 

Vezetői interjú az 

óvodavezetőre vo-

natkozóan. 

 

Interjú eredményét 

rögzítik az OH in-

formatikai felületén 

 

 

Belső önértékelési 

vezető 

 

  

tagintézmény 

vezető, intéz-

ményvezető he-

lyettes 

vezetőre vonat-

kozó interjú 

2 évente 

1x 

 

Vezetői interjú az 

óvodavezető helyet-

tesre vonatkozóan. 

 

Interjú eredményét 

rögzítik az OH in-

formatikai felületén 

 Belső önértékelési 

csoporttag 

  

tagintézmény 

vezető, 

vezetőre vonat-

kozó interjú 

2 évente 

1x 

 

Munkáltatói interjú 

az óvodavezetőre 

vonatkozóan. 

 

 

Belső önértékelési 

vezető és csoport-

tag  
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intézményve-

zető helyettes 

 

Interjú eredményét 

rögzítik az OH in-

formatikai felületén 

Önértékelés ki-

terjed 

Módszer Gyako-

riság 

Dokumentum neve: Érintettek 

köre konk-

rétan 

Végzi Felelős megneve-

zése 

Dátum/határidő 

tagintézmény 

vezető 

A dokumentum-

elemzés és a 

megfigyelés 

szempontjai 

Az előző vezetői 

ellenőrzés (tan-

felügyelet) és az 

intézményi ön-

értékelés adott 

vezetőre vonat-

kozó értékelő-

lapjai 

Vezetői pályá-

zat/program 

Pedagógiai 

program 

Egymást követő 

2 nevelési év 

munkaterve és 

az éves beszá-

molók 

SZMSZ 

2 évente 

1x 

 

Dokumentum elem-

zés a vezetőre vonat-

kozóan. 

 

 

 

 

Dokumentum elem-

zés eredményét rög-

zítik az OH informa-

tikai felületén. 

 

 

 

Belső önértékelési 

csoporttagok 
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13. MUNKAKÖZÖSSÉG MEGBESZÉLÉSÉNEK IDŐPONTJAI, HELYSZÍNE: 

• 2020.09.15.13.30. 

• 2020.10.13.13.30. 

• 2020.11.10.13.30. 

• 2021.01.19.13.30. 

• 2021.03.16.13.30. 

• 2021.04.13.13.30. 

 

 

A foglalkozások helyszíne: Manóvár Tagóvoda 

 

 

A Hétszínvirág Óvoda Éves önértékelési tervét az intézmény vezetője jóváhagyta. 

Budapest,2020.         

 

          ……………………………………………. 

           intézményvezető aláírása 

Ph. 
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Dokumentáció az óvodában munkaközösség  

éves munkaterve 

2020-2021 nevelési év 
 

 

Munkaközösség célja: Gyermekek fejlődését nyomon követő dokumentáció legegyszerűbb és leg-

hatékonyabb formájának kidolgozása. 

Munkaközösségi tagok: előző tanév alapján 

Schőn Erika Aulich ovi 

Hamvai Zsuzsanna Patyolat ovi 

változó Molnár ovi 

változó József Attila – Manóvár ovi 

változó Őrjárat ovi - kilépett 

Herold Krisztina Tóth ovi  

Bagyuráné Lőrincz  Zsuzsanna Mézes óvoda 

 

Munkaközösségi találkozók időpontja: havonta 1 alkalommal, minden hónap 3.  csütörtökén 

13.30 óra Mézes Tagóvoda. 

Folytatjuk az előző nevelési évben tervezett tematikát, amely a sok betegség és járvány miatt nem 

valósult meg. 

A munkaközösségi alkalmak során apró haladásokat könyvelhettünk csak el. Ezért fontos, hogy a 

jövőben a vállalt feladatokat minden tag határidőre kidolgozza és eljuttassa minden résztvevő szá-

mára. Így a munkaközösségi találkozón már érdemben tudnánk foglalkozni a kiemelt nevelési te-

rületekkel és a dokumentáció tartalmának pontosításával. 

Az első munkaközösségi találkozáson közösen keresünk erre megoldást. 

 

1. 2020.09.19. csütörtök Újra az alapoktól! 

− a találkozás módjának megbeszélése 

− az elkészült dokumentum újbóli átnézése 

− változások véleményezése 

2. 2020.10.17. csütörtök 
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− a vállalt feladatok egyesítése 

− kivonatolás 

− lehetséges online kapcsolatban is 

 

3. 2020.11.16. csütörtök 

− a vállalt feladatok egyesítése 

− kivonatolás 

 

4. 2021.01.23. csütörtök 

− összegyűjtött tapasztalatok megbeszélése; saját kipróbálás 

− mindenki által elfogadható részek rögzítése 

 

5. 2021.02.20. csütörtök 

− kész dokumentum újbóli ellenőrzése; lehetséges online- részekre bontva 

− próba munka kiadása nem munkaközösségi tagoknak 

 

6. 2021.03.19. csütörtök 

− tapasztalatok fogadása 

− apróbb változtatások 

 

7. 2021.04.16. csütörtök 

− végső forma kialakítása; utolsó alakítása 

− vezetői megtekintés 

 

Budapest, 2020. június 16. 

 

Bagyura Zsuzsa 
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Dráma munkaközösség  

éves munkaterve 

2020-2021 nevelési év 
 

Az Összevont Óvoda új munkaközössége 2017. augusztus 31-én alakult meg. 

Az előző év tapasztalataira, pozitív hatásaira építve az idei tanévben is folytatjuk az óvodás gyer-

mekek számára kezdeményezett óvónői mese előadásokat. 

A Hétszínvirág óvoda óvónői vállalkoztak e nemes feladatra, több tagóvodával összehangolva, 

mind a próbákat, mind az előadásokat értve. 

Immár hagyománnyá vált ez a programunk, a gyerekek és szüleik is érdeklődve várják, az óvónők 

pedig szívesen adják át ezt az örömet a nekik.  

A mese olyan tevékenység, amelyet nem csak a gyerekek, de a felnőttek is szívesen végeznek. 

Alapvető fontosságú a gyermek életében, óvodás korban meghatározó szerepe van a 3-6 évesek 

szociális és személyiség fejlődésében. 

Azon túl, hogy a gyerekek a családban és az óvodai élet mindennapjai során hallgassanak mesét, 

mi óvónők összefogtunk és saját mese előadással szeretnénk színesíteni az óvodai programunkat, 

életünket. 

A gyerekek számára egy olyan emlékezetes élményt szeretnénk megteremteni, mely erősíti és szo-

rosabbá teszi az óvodával való kapcsolatát és pozitív hatással van a szülők- nevelők- gyerekek kap-

csolatára is. 

A 2019/2020 Nevelési évben kiválasztott mesét újra tervezzük a 2020/2021-es Nevelési évben.  

A jelenlegi tagok:   

Vágvölgyiné Szabó Erika 

Kiss Erzsébet 

Rétiné Somogyi Szilvia 

Wollner Krisztina 

Lassú-Veverka Fruzsina 

Máté Zsoltné 

Kátainé Kovács Viktória 

Vendég előadóink:     

Kissné Zachar Piroska 

Benőné Gruber Zsuzsanna 

(A csoport bővülésére nyitottak vagyunk)             

Munkaközösség vezető: Máté Zsoltné 

A munkaközösség célja:  
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• Az elmúlt időszakhoz hasonló munka végzése, minőségi, tartalmas programok szervezése. 

• A benne résztvevő pedagógusok módszertani kultúrájának bővítése.  

• Egymás munkájával kapcsolatos ismerkedés, élmények átadása, a tapasztalatok bővítése. 

• A gyerekek számára az irodalmi élményre reagálás érzékenyítése. 

• Figyelem és képzelet fejlesztése a mese élményszerû bemutatásával. 

A munkaközösség feladata: 

• A munka összehangolása 

• Segítségnyújtás szakmai és módszertani kérdésekben. 

• Fontos feladatunk a néphagyomány őrzése és ápolása 

• A meséhez szükséges anyag összegyűjtése, forgatókönyvírás, díszlet-kellékek kiválasztása, 

kísérőzene kiválasztása és az előadás megszervezése. 

• A mese bemutatása, óvónői előadással a gyereknapi program keretén belül tavasszal kerül 

sor. 

• A gyerekek számára a feladat: a mesehallgatás pozitív élményszerző hatása 

• Az érzelmek felszínre kerülése, a szorongások, félelmek oldása. 

 

ÉVES TERV HAVI BONTÁSBAN 

A próbák időpontjai minden hónap utolsó keddjére tervezem:  

2020.09.29 

         10.27 

         11.24 

2021.01.26 (a második félévben 2 heti, majd heti próbákat kalkulálunk) 

         02.09. 

         02.23. 

         03.09. 

         03.23. 

         04.13. 

         04.27. 

          

(Az áprilisi, májusi és júniusi előadások időpontjait utólag csatolom.  

 Előreláthatólag 4 óvodában tartunk előadást.) 

 

SZEPTEMBER 

• A Mese-Dráma csoport tagjaival a kapcsolatfelvétel elektronikus úton. 

• Tagok egyeztetése. 

• Tervezett megbeszélések, próbák, fellépések időpontjának egyeztetése, elfogadása. 

• A már megalakult munkaközösség személyi bővítése, lehetőségek kibontakoztatása a Hét-

színvirág Óvodán belül. 

• Első feladatterv megbeszélése, mese kiválasztása. 

• Szerepek kiosztása. 

OKTÓBER 

• Az előző években előadott mesék, ezzel kapcsolatos élmények felelevenítése, beszélgeté-

sek, gondolatok cseréje.  
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• A beszélgetésünk alkalmával közösen értelmezhetjük mind azt, amivel mindannyian szem-

benézünk. Ez elősegíti felkészülésünket és még jobban megismerhetjük egymás szakmai 

hozzáállását, gondolkodásmódját.  

• Mese felolvasása szerepek szerint 

NOVEMBER 

• Az eddig szerzett tapasztalataink és a gyerekek érdeklődési körének megvitatása, az eddig 

használt technikai eszközök haszna, fontosságuk. 

• Új ötletek, megvalósítható elképzelések, közös kivitelezések a gyűjtemény színesítése. 

• Mese felolvasása, térbeli elrendezése, szereplők játéka 

DECEMBER 

• zenei lehetőségek kigondolása a mese színesítéséhez.  

• Élő zene, zörejek, hangulat keltő és fokozó zenék, CD-k kiválasztása  

• A mese gyakorlása zenével összecsatolása 

JANUÁR 

• Szerepek gyakorlása, otthoni szövegtanulásra inspirálás 

• Kellékek, díszletek, jelmezek elkészítése, feladatok kiosztása. 

FEBRUÁR 

• Mesejáték próba a közösségi összecsiszolódás szellemében 2 heti rendszerességgel. 

• Koreográfia gyakorlása. 

MÁRCIUS 

• Egyéni sikerélmények megosztása egymással a saját csoportunkban a tapasztalatok kama-

toztatása. 

• Próbák 2 heti rendszerességgel 

ÁPRILIS 

• A meséhez szükséges eszközök befejezése, színpadkép kialakítása. 

• Jelmezes próbák heti rendszerességgel. 

• Gyereknapi játékok előkészítése, feladatok kiosztása a kolléganők között és a mesejáték 

előadásának megbeszélése. 

• Mesepróbák alkalmával a kolléganők jelenléte és aktív részvétele. 

MÁJUS 

• Élményekkel, ismeretekkel teljes emlékezetes előadás szervezése, ezt megelőző előkészü-

letek, kivitelezés, díszítés a hely és színpadkép kialakítása, jelmezek kigondolása. 

• Főpróba a gyereknapi mesejátékra a kolléganők közreműködésével. 

• Előadások Gyereknapon különböző helyszíneken 
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JÚNIUS 

• Munkaterv értékelése 

 

Budapest, 2020. június 21. 

 

Máté Zsoltné 
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Ének munkaközösség  

éves munkaterve 

2020-2021 nevelési év 
 

„Aki zenével indul az életbe, az életnek olyan kincsét kapja ezzel, amely átsegíti őt a bajon.”  

(Kodály Z.) 

 

A munkaközösség célja: 

• Élménynyújtás: a résztvevő pedagógusoknak az együtt éneklés által, a gyerekeknek az előadások 

alkalmával  

• Hozzájárulás a jó munkahelyi légkör formálásához. Csapatépítés. 

• Hagyományteremtés, -éltetés a karácsonyi koncertek által óvodáinkban.  

• A gyermekek zenei ízlésének formálása. Ismerkedjenek az élő zene varázsával, hangulatával, hang-

szerekkel és ezáltal ének-zenei kompetenciájuk, egész személyiségük fejlődjön. 

• A zene szeretetére nevelés 

• Módszertani kultúránk fejlesztése a zenei nevelés terén:  

-zenei játékok felhasználása a gyakorlatban 

-továbbképzéseken szerzett új információk, ill. saját tapasztalatok megosztása 

• Hatékony együttműködés 

 

A munkaközösség feladata:  

• Az ünnepek alkalmával – „kórust” alakítva – járuljunk hozzá az ünnepi hangulat megteremtéséhez.   

Ehhez szükséges, hogy a tagok ötletekkel, dalokkal, hangszeres játékkal, aktívan, szívesen vegye-

nek részt a munkában. 

• Kapcsolattartás, folyamatos információmegosztás, kommunikáció, egyeztetett formában. 

• A pedagógusok osszák meg tapasztalataikat, ill. szerezzenek új tapasztalatokat, melyeket csoport-

jukban hasznosíthatnak. 

 

Ütemezés: 

 

Szeptember (25.) végén egy alakuló találkozás, ahol átbeszéljük a munkaterv alapján a munkakö-

zösség céljait, feladatait, előadásokat, további tervezett találkozókat. Ötletbörzét tartunk. 

Konkrét feladatokat vállalnak a tagok a következő időszakra.  

 

Október (16.) közepén a karácsonyi dalok kiválasztása hozott anyagból. Felkészülés ütemezése, 

megbeszélése, különös figyelemmel a hangszeres rész, kíséret megszervezésére.  

Otthon mindenki elkezdi önállóan a felkészülést, hogy a novemberi próbaidőszak zökkenő-

mentes legyen. Próbák időpontjának megbeszélése. 

 

November (13.,27.) próbaidőszak 
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December (4.,11.) Próbák. Karácsonyi ünnepségek időpontjainak egyeztetése. Karácsonyi fellépé-

sek - minden munkaközösségben résztvevő kolléga óvodájában. 

 

Január (29.): félévi megbeszélés. Értékelés és felkészülés a következő időszakra. Ki mit hozott a 

tarsolyában? - zenei fejlesztő játékok játszása, tapasztalatcsere 

 

Február (26.): a hozott anyagok között tallózás, a következő előadás megbeszélése. Beszélgetés 

zenei témakörben. 

 

Március (25.): Gyermeknapi/pedagógusnapi/nevelőtestületi kirándulásra előadás összeállítása: 

• játék ritmushangszerekkel, ritmusvisszhang.  

• otthoni felkészülési időszak. 

 

Április (8., 22.): Próbaidőszak. Mivel a következő hónap mindig zsúfolt, gyakorlatilag a kész mű-

sor összeállítása hónap végére. 

 

Május (13.): próbával szinten tartás, tökéletesítés, majd előadások. Évzárás, értkelés. 

 

 

„Az ének szebbé teszi az életet, az éneklők másokét is. Nem sokat ér, ha magunkban dalolunk, 

szebb, ha ketten összedalolnak. Aztán mind többen, százan, ezren, míg megszólal a nagy Harmónia, 

amiben mind egyek lehetünk. Akkor mondhatjuk majd csak igazán: Örvendjen az egész világ.” 

 (Kodály Z.) 

 

 

        Vincze Lászlóné 
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Fejlesztő munkaközösség munkaterve 2020/2021 

Hétszínvirág Összevont Óvoda 

 
 

A már két éve működő fejlesztő munkaközösség munkáját folytatjuk. Folyamatosan keresve a 

lehetőséget a megújulásra, fejlődésre, ismereteink rendszerezésére. 

Az eddigi célkitűzéseket szem előtt tartva, új módszerekkel, változatos munkaformákkal, a 

közösség igényeihez igazítva az összejöveteleket. Terveim szerint nagyobb hangsúlyt fektetnénk a 

személyes találkozókra, egyéni megbeszélésekre, egymás munkájának megismerésére, elismerésére, 

segítésére. 

A megbeszélésekre segítségül hívjuk az eddigi ismereteinket, tapasztalatainkat; a játékot, 

barkácsolást; a technikát; a hagyományos kézzel-lábbal-együtt megoldjuk stratégiát; a bátrak 

bemutathatják; a kíváncsiak megnézhetik; a kreatívak hadd mondják; a kétkedők kérdezzenek, aki tud: 

válaszol, vagy utána néz; ha egyetértünk, kipróbáljuk vagy elvetjük; miközben együtt haladunk a kitű-

zött célunk felé! 

 

 

A szakmai munkaközösség tagjai: szeretettel várom a régi és az új tagok jelentkezését is ☺ 

 

Munkaközösség vezetője: Koller Anita óvodapedagógus, Mézes Tagóvoda 416-7272 

 

 

A szakmai munkaközösség célja 

 

• az intézményben dolgozó óvodapedagógusok munkájának segítése 

• intézményi dokumentációk összehangolása 

• az egyéni fejlesztési tervek elkészítéséhez segédanyag készítése 

• az intézménybe járó gyermekek magas színvonalú ellátása 

 

 

A szakmai munkaközösség feladata 

 

• egyéni fejlesztéssel kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismeretek, problémák elemzése, 

megbeszélése, új ismeretekkel való bővítése 

• szakmai- módszertani beszélgetések, viták indítása 

• gyakorlati bemutató szervezése 

• a jó és új gyakorlatok elméleti ismereteinek beépítése a már folyó gyakorlati munkánkba 

• különböző fejlesztési területekhez kapcsolható játékok gyűjtése 

• segítő szakanyag összeállítása 

• közösség összetartása, munka megszervezése 
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Éves terv: 

 

 Téma Helyszín és időpont Megjegyzés 

1. Alakuló ülés: 

• A munkaközösség tagjainak 

megismerése; bemutatkozás, 

ismerkedés 

• A munkaközösségi tagok 

ötleteinek, javaslatainak figyelembe 

vételével a munkaterv jóváhagyása 

• Feladatok megbeszélése, kijelölése 

• Aktualitások 

2020. szeptember 30. 

szerda 13:30-15:00 

Mézes Tagóvoda 

tagok elérhetőségének 

összegyűjtése 

időpontok egyeztetése 

2. • A játék kiemelkedő szerepe a 

fejlesztésben 

• Szakmai- módszertani beszélgetés 

az egyéni tapasztalatokról, 
elgondolásokról 

• Aktualitások 

2020. október 28. 

szerda 13:30-15:00 

Mézes Tagóvoda 

egyszerű fejlesztő játék 

készítése, bevált 

ötletek bemutatása 

3. • Fejlesztés lehetőségei, helye, ideje 

• Irányelvek 

• Szakmai- módszertani beszélgetés 

• Dokumentációk áttekintése 

• Aktualitások 

2020. november 25. 

szerda 13:30-15:00 

Mézes Tagóvoda 

dokumentációk 

előkészítése 

4. • Fejlesztés a gyakorlatban 

• Csoportlátogatás 

• Megbeszélés 

• Aktualitások 

2020. január 20. 

délelőtti időpont, 

változó a helyszín 

előre egyeztetett, 

megbeszélt 
szempontok alapján, 
bemutató foglalkozás, 

vagy csoportlátogatás 

5. • Tudatos tervezés 

• Óvodai dokumentáció 

egyszerűsítése, lehetőségek 

megvitatása 

•  Segítő szakanyag előkészítése: 

fejlesztési területek kiválasztása, 

kapcsolható játékok gyűjtése 

• Feladatok megbeszélése 

• Aktualitások 

2020. február 24. 

szerda 13:30-15:00 

Mézes Tagóvoda 

laptop, pendrive 

használata előre 

egyeztetve 

6. • Segítő szakanyag, gyűjtemény 

összeállítása 

• Táblázat készítése 

• Adatok számítógépre vitele, vagy 

ennek megszervezése 

• Aktualitások 

2020. március 31. 

szerda 13:30-15:00 

Mézes Tagóvoda 

laptop, pendrive 

használata előre 

egyeztetve 

7. • Segítő szakanyag, gyűjtemény 

összeállítása 

• Munkaközösség működésének 

értékelése, tapasztalatok, 
következtetések megbeszélése 

• Jövő évi célkitűzések 

megfogalmazása 

2020.április 21. 

szerda 13:30-15:00 

Mézes Tagóvoda 

 

 

Budapest, 2020. augusztus 13. Koller Anita 


