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1. Helyzetkép 

1.1. Személyi feltételek 

Hétszínvirág Összevont Óvoda 

Óvodavezető 1 fő Székhelyóvoda 

Óvodavezető helyettesek 

1 fő Molnár Viktor tagóvoda 

1 fő Mézes tagóvoda 

1 fő Székhelyóvoda 

Óvodatitkárok 

2 fő Székhelyóvoda 

1 fő Molnár Viktor tagóvoda 

1 fő Mézes tagóvoda 

 

Óvoda neve: Hétszínvirág Összevont Óvoda Székhelyóvoda (Aulich) 

Óvoda címe: 1154 Bp., Aulich u. 46-62. 

Óvodavezető-helyettes/tagóvoda-vezető: 1 fő 

Csoportok 
Gyermek Csoport 

létszám  összetétel 

Süni 

Óvodapedagógus: 

 2 fő 22 vegyes életkorú 

Dajka: 1 fő 

Tigris 

Óvodapedagógus: 

 2 fő (1 fő októbertől) 24 vegyes életkorú 
Dajka: 1 fő 

Katica 

Óvodapedagógus: 

 2 fő 18 vegyes életkorú 

Dajka: 1 fő 

Maci 

Óvodapedagógus: 

 2 fő 
22 

tiszta életkorú  

(homogén) 

nagycsoport Dajka: 

 1 fő 

Nyuszi 

Óvodapedagógus: 

 2 fő 
25 

tiszta életkorú 

(homogén)  

kiscsoport  Dajka: 

1 fő 

Pedagógiai asszisztens:  2 fő 

Pszichológus:  0.5 fő 

Konyhás:  2 fő, ebből 1 fő 6 órás 
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Bújócska Tagóvoda 

1158; Budapest Őrjárat utca 9. 

Tagóvoda-vezető: 1 fő 

Csoportok 
Gyermek 

létszám 

Csoport 

összetétel 

 Katica 
Óvodapedagógus: 2 fő 

23 Vegyes 
Dajka: 1 fő 

Breki 
Óvodapedagógus: 2 fő 

22 Vegyes 
Dajka: 1 fő 

Pillangó-Sün 

Óvodapedagógus: 

2 fő 

  

25 Vegyes 
Dajka: 

1 fő  

Kékmadár 

Óvodapedagógus: 

2 fő 

 

22 Vegyes 

Dajka: 1fő 

Pedagógiai asszisztens 1 fő 

Pszichológus 0 fő 

Konyhás 1 fő  

Manóvár Tagóvoda 

1158 Budapest, József Attila utca 59-61. 

Tagóvoda-vezető: 1 fő 

Csoportok 
Gyermek 

létszám 

Csoport 

összetétel 

 Nyuszi 

Óvodapedagógus:  

 2 fő 16 Vegyes 

Dajka: 1 fő 

Mókus 
Óvodapedagógus: 2 fő,  

18 Vegyes 
Dajka: 1 fő 

Maci 
Óvodapedagógus: 1 fő 

16 Vegyes 
Dajka: 1 fő 

Süni 
Óvodapedagógus: 2 fő 

18 Vegyes 
Dajka: 0 fő 

Pedagógiai asszisztens 1 fő 

Pszichológus:  1 fő 

Konyhás 1 fő 
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Mézes Tagóvoda 

1155. Budapest, Wesselényi utca 29. 

Tagóvoda-vezető: 1 fő 

Csoportok 
Gyermek 

létszám 

Csoport 

összetétel 

Katica csoport  
Óvodapedagógus: 2 fő 

23  vegyes 
Dajka: 1 fő 

Nyuszi csoport 
Óvodapedagógus: 2 fő 

23 vegyes 
Dajka: 1 fő 

Tigris csoport 
Óvodapedagógus: 2 fő 

18 nagy 
Dajka: 1 fő 

Pedagógiai asszisztens 1 fő 

Pszichológus 0 fő 

Konyhás 1 fő 

Molnár Viktor Tagóvoda 

1158 Budapest, Molnár Viktor utca 94-96. 

Tagóvoda-vezető: 1 fő 

Csoportok 
Gyermek 

létszám 

Csoport 

összetétel 

Nyuszi csoport 

Óvodapedagógus: 1 fő 

                              1 fő üres 22 Kis 

Dajka: 1 fő 

Mókus csoport 
Óvodapedagógus: 2 fő 

10 Vegyes 
Dajka: 1 fő 

Breki csoport 
Óvodapedagógus: 2 fő  

21 Vegyes 
Dajka: 1 fő 

Bagoly csoport 

Óvodapedagógus: 1 fő 

1 fő üres 18 Középső 

Dajka: 1 fő  

Méhecske csoport 
Óvodapedagógus: 2 fő 

18 Nagy 
Dajka: 1 fő 

Tücsök csoport 
Óvodapedagógus: 2 fő 

20 Vegyes 
Dajka: 1 fő 

Pedagógiai asszisztens 3 fő 

Gyógypedagógus 6 fő 

Konyhás 2 fő 
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1.2.Tárgyi feltételek 

1.2.1. Felújítási igények a 2023-2024-es nevelési évre 

Aulich Tagóvoda 
 

Igény Indoklás 

Nyílászárók cseréjének folytatása. A régi ablakok elváltak a faltól, esőzéskor sok helyen beáznak, 

nem esztétikusak, és balesetveszélyesek, mivel a gitt, ami az 

ablaküveget a keretben tartaná hiányzik a legtöbb helyen hiányzik. 

Most, hogy folyosófestés van, még szembetűnőbb is. 

Csoportszobák hűtése, árnyékolása. Nyáron kibírhatatlan meleg van a csoportokban, indokolt lenne 

redőny, (zsalúzia), klíma stb. árnyékolásról gondoskodni. A 

csoportszobák hőmérséklete sokszor eléri a 30 fok feletti hőfokot a 

lapostető gyors átmelegedése, az épület fekvése miatt. 

Locsolórendszer kiépítése az 

udvarra. 

Az udvar nagyságából adódóan kerti slaggal nem lehet 

kellőképpen biztosítani a locsolást, a locsolórendszer 

víztakarékosabb megoldás lenne, és nem a felvert porban 

levegőznének a gyermekek. 

Hidegburkolat cseréje a folyosón Nem esztétikus, régi, különböző lapokkal javított, így nem 

egységes képet ad. 

 
 

 

  

Patyolat Tagóvoda 

óvoda címe: Budapest 1155. Patyolat u. 5-7 

Tagóvoda-vezető: 1 fő 

Csoportok 
Gyermek 

létszám 

Csoport 

összetétel 

Kék  
Óvodapedagógus: 2 fő 

21 vegyes 
Dajka: 1 fő 

Piros 

Óvodapedagógus: 1 fő 

                              1 fő üres 22 kiscsoport 

Dajka: 1 fő 

Zöld 
Óvodapedagógus: 2 fő 

24 vegyes 
Dajka: 1 fő 

Sárga 
Óvodapedagógus: 2 fő 

22 nagycsoport 
Dajka: 1 fő 

Lila 

Óvodapedagógus: 1 fő 

1 fő üres 23 vegyes 

Dajka: 1 fő 

Pedagógiai asszisztens 1 fő 

Konyhás 
1 fő 6 órás 

1 fő üres 4 órás 

Pszichológus 0.5 fő 
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Bújócska Tagóvoda 

 

Igény Indoklás 

Tornaszoba megépítése az épület bal 

oldalszárnyához hozzáépítve 

A tornaszoba építési terve és engedélyeztetése elkészült. Az 

óvoda bal oldalán lévő két épületszárny között, tornaszoba 

kiépítése, amely a Breki és Katica mosdóból és az óvónői 

szoba felőli raktárhelységből megközelíthető, így nem járnak 

át sem a szülők, sem a személyzet a testnevelés tevékenységek 

alatt. Műszaki engedélyezés elkészült. A mindennapi 

tevékenységeinkhez elengedhetetlen a tornaszoba megépítése. 

A gyerekek részére az aulában tartjuk a torna 

foglalkozásainkat, amely a folyamatos használat miatt 

(tálalókocsik ki-és betolása a csoportokba; érkező szülők és 

gyerekek, dajkák közlekedése a csoport és a konyha között) 

balesetveszélyes. Továbbá az aulában van talajszintkülönbség 

a bordásfal alatti esőtér kialakítása miatt, ami szintén 

balesetveszélyes. Az aula szellőztetése sem megoldott így 

levegő, sem megfelelő a foglalkozások alatt. (amennyiben a 

bejárati ajtót kinyitjuk főként télen a hideg levegő beáramlása 

nem biztonságos az egészségükre nézve.) 

Az épület alternatív légkondicionálása  A lapostetőnek és az épület szigetelésének a hiányából 

adódóan a májustól- szeptember végéig tartó időszakban a 

hőmérséklet igen magas akár 35 fok felett is lehet az 

épületben. A nyílászárók közül kevés nyitható a 

csoportszobákban így az átszellőztetés sem megoldható. Az 

állandó magas hőmérséklet az épületben a felnőttek és a 

gyerekek szervezetének is megterhelő, a gyermekek megfelelő 

pihenése sem tud megvalósulni. A teraszokra ugyan van 

árnyékoló felszerelve, ami gátolja, hogy közvetlen besüssön a 

nap a csoportszobákba, azonban a tetőn és a falakon keresztül 

nagyon gyorsan felmelegszik az épület levegője, és a reggeli 

hűvösebb órákban sem szellőztethető át.  

A felnőtt mosdó, zuhanyzó felújítása, 

korszerűsítése. 

 

A dolgozók részére kialakított zuhanyzó korszerűsítése, 

felújítása időszerű a felnőtt zuhanyzó az épülettel egyidős több 

mint 40 éves. Jelenlegi állapota leromlott. Sok esetben nagyon 

jó lenne, ha a dolgozók felfrissülve; nem pedig megizzadva 

tudjanak távozni a munkahelyről.  

Konyhai folyosó, felnőtt öltöző 

burkolatának cseréje 

Az épület megépülése óta használatban vannak, kopottak 

tisztításuk nehéz, cseréjük időszerű. 

Az aula világító ablakainak cseréje-

nyithatóvá tétele 

Lehetőség szerint nyitható nyílászáróra lenne szükség, hogy a 

szellőztetése a helyiségnek minden évszakban megoldott 

legyen. 

Az udvarra locsolórendszer kiépítése. Az udvar talaj minősége nem megfelelő, Jelenleg sok helyen 

poros; a füvesítés napi kétszeri locsolással nem 

megvalósítható. A locsolórendszer víztakarékosabb megoldás 

lenne, és a fű is megmaradna az udvaron a folyamatos 

megfelelő arányú öntözésnek köszönhetően.  
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Manóvár Tagóvoda 

 

Igény Indoklás 

Tálaló konyha teljes felújítása A konyha teljes bútorzata és burkolata erősen elhasználódott, a 

felújítási kérésünk évek óta halasztódik. 

2 csoportszoba burkolatcseréje A linóleum elhasználódott, kopott 

Emeleti előtér burkolatcseréje Az eredeti 10x10 cm kockakő van lerakva, mely a használat 

során elkopott, csúszóssá vált, elavult 

Épület előtt biciklitároló kialakítása A gyermekek biciklijét, rollerét nehezen tudjuk tárolni, az 

akadályozza az udvarra ki- és bejutást 
 

 

 

Mézes Tagóvoda 

 

Igény Indoklás 

A tetőterasz aljzat javítása. A szükség esetén tudjuk biztonsággal használni. 

A lépcsőház és fejlesztő szoba festése. A lépcsőházban a festett falak fehérre való festése. 

 

 

Molnár Viktor Tagóvoda 

 

Igény Indoklás 

Csoportszobák, valamint a hozzájuk 

tartozó öltözők hűtése, esetleg központi 

klíma rendszer beszerelése.  

A csoportszobák hőmérséklete 35 fok feletti volt sok esetben 

az idei nyáron is. Nemcsak a felnőtteket, de a gyermekeket is 

megviselte. Mobil, vagy központi klíma és az épület szigetelés 

indokolt lenne. 

Továbbra is óvoda külső szigetelése, teljes 

felújítása, az állagromlás egyre 

aggasztóbb. 

Az épületről több hely mállik, omlik a vakolat. Amellett, hogy 

a látványa is lehangoló, balesetveszélyessé is vált. Folyamatos 

a betontörmelék hullása az épületről. Átmenetileg ugyan le lett 

verve a vakolat ott, ahol jeleztük, illetve a még lógó részek is, 

de nem lehet ez a végleges megoldás. Beton félfalak 

letöredeztek, balesetveszélyesek. Felső teraszok védőüvege 

néhol megrepedt, burkolat felrepedezett, balesetveszélyes. 

Lépcsők letöredeztek, kapaszkodó korlát nincs. Mivel 

menekülő útvonal, ezért fokozottan balesetveszélyes.! A külső 

teraszok és az épület állapota miatt beáznak a csoportok, van 

olyan, ahol már a lámpatesteket is eléri. 

Földszinti konyha szellőzésének, 

hűtésének megoldása. 

A helyiségben nincs szellőztetési lehetőség, áldatlan állapot 

főleg a nyári melegben az ott dolgozónak. A mosókonyha felé 

történő falnyitás esetleges megoldás lehetne. 

 Emeleti aula burkolat cseréje. A földszinti 

fejlesztő szobák vezető folyosó egy 

részének burkolat emeleti, valamint a 

felnőtt mosdó és a dajka öltöző felújítása. 

Burkolat csere. korszerűsítés. 

 

Régi, elavult, menekülő útvonal, balesetveszély.  A mosdó 

(1974-es) és az öltöző korszerűtlen, a wc folyamatosan folyik, 

nem komfortos a munkavégzés, mert a takarítás ellenére, 

elhasználódott, kopott, nem kelt tiszta hatást. A linóleum az 

öltözőben, felszakadozott, elkopott. 

A földszinti iroda és fejlesztő szobák 

hűtése, valamint az emeleti iroda 

árnyékolásának, hűtésének megoldása. 

A nyári hőségben kibírhatatlan a meleg, a szervezetükre 

megterhelő a fejlesztő szobában és az irodákban dolgozóknak 

egyaránt. A gyerekekkel folyó munka ezekben a helyiségekben 

kivitelezhetetlen a nyári nagy melegben! 
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Locsolórendszer kialakítása, a nyári 

időszakra a gyermekek hűtésére zuhanyzó 

kiépítése, óvodakert ellátása. 

Az óvoda udvara elég nagy, viszonylag sok zöld felülettel, 

valamint homokozókkal, amelyek a nagy melegben porolnak. 

Jelenleg a locsolás egyetlen csapról. több locsolócsővel van 

megoldva, ami nemcsak időigényes, de vízhasználat 

szempontjából pazarlás is. Szeptember óta óvoda kertünk is 

van, amelyhez szintén indokolt lenne több vízvételi lehetőség 

kialakítása. 

Bejárati kapu, udvar biztonságossá tétele. Jelenleg a kapu melletti fa gyökerei miatt, már alig lehet 

becsukni a bejárati kaput, ami a játszóudvarból közvetlen utca 

kapcsolatos, így borzasztó nagy kockázati tényező a gyerekek 

biztonságának megóvása tekintetében. Mindenképp egy 

elszeparált elektromos bejárati kapu és az udvaron lévő járda 

mentén közlekedő sáv lenne indokolt, amely a játszóudvarra 

egy helyen engedne csak belépést. 
 

 

Patyolat Tagóvoda 

 

Igény Indoklás 

Sárga csoport belső udvarának aljzatának 

felújítása, közlekedési park kialakítása. 

 

Az udvar, aljzata miatt, lezárásra került, mert balesetveszélyes. 

Nagyon jó lenne a felújítással egybekötve egy közlekedési 

park kialakítása is. 

 

Zöld csoport belső udvarának aljzatának 

felújítása. 

A zöld csoport belső udvari is lezárásra került, felújítása 

esedékes. 
 

 

Összegzés 

Felújítási igények a 2023.-2024. nevelési évre 

• A nyári időszakban, az óvodák hűtése még mindig nem megoldott.   

Az épületek gyorsan felmelegednek, átszellőztetésük nem megoldott. A hőségrisztás idején 30-35 fok 

feletti hőmérséklet is előfordult. A dolgozók és a gyerekek szervezetének is egyaránt megterhelő az 

ilyen magas hőmérséklet. A teraszok árnyékolása sem megoldott minden óvodában, valamint az 

épületek szigetelésének hiánya is problémát jelent. 

• Az óvodákban való locsolórendszerek kiépítése (víztakarékosság, portalan, zöld udvarok) kiépítése 

is nagyon fontos lenne. A nyári melegben a zöld terület, fák árnyéka, is hűteni tudná épületeinket, 

udvarainkat, valamint az egyre többször és hosszabb ideig tartó hőségriadók idején, melegebb nyári 

hetekben a gyermekek számára biztosított pancsolási terület kialakítása is elviselhetőbbé tenné 

számukra ezt az időszakot. 

• Nyílászárók cseréjének folytatása (Aulich) 

• Molnár Viktor óvoda külső szigetelése, homlokzat felújítása, külső lépcsők rekonstrukciója. 

• Manóvár óvoda konyhájának teljes felújítása (1974-es burkolatok, bútorok). 

• Belső és külső burkolat csere több óvodánál 

• Felnőtt mosdó korszerűsítése (Bújócska, Molnár) 
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1.2.2. Karbantartási igények a 2023-2024-es nevelési évre 
 

Aulich Tagóvoda 
 

Igény 

A szokásos karbantartási munkák elvégzése: udvari játékeszközök állagmegóvása stb. 
 

 

 

Bújócska Tagóvoda 
 

Igény 

A gyermeköltözők burkolatának cseréje. 

A fejlesztőszoba és a logopédiai helyiség burkolatának cseréje. 

Beltéri ajtók cseréje vagy teljes körű felújítása. 

A radiátorok és radiátorburkolatok cseréje. 
 

 

 

Manóvár Tagóvoda 
 

Igény 

Oldalsó (udvari) kőkerítés vakolása, festése 

Kerítés mindkét kapujának karbantartása 
 

 

 

Mézes Tagóvoda 
 

Igény 

Pince takarítása, rendezése, lomtalanítása. 

Plusz kerékpártároló kialakítása. 

A kültéri fa mászókák festése. 
 

 

 

Molnár Tagóvoda 
 

Igény 

A lépcsőház vaskorlátjának cseréje. Üvegbetétek cseréje. Közlekedő rész lambéria burkolatának felújítása. 

Földszinti iroda, öltöző tisztasági festése. 

Az emelet 7-es, 8-as fürdőjében, öltözőjében és a csoportban terjengő csatornaszag megszűntetése. 

Burkolat csere az 1-es csoportban, valamint külső szigetelés, a csoport beázásának megszüntetése. 

Burkolat és vízvezeték csere a 3-as, 4-es csoport mosdójában, beázás, penészedés megszűntetése. 

2-es csoport vizesedésének, beázásának megszűntetése. 

Udvari faházak renoválása. Fagyökerek körüli területek javítása, aszfaltozása. Megrepedezett burkolatok 

javítása.  
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Patyolat Tagóvoda 
 

Igény 

Festések: zöld, kék, piros blokkokban, irodában, konyhában. ( A sárga blokk folyamatban ) 
 

 

 

Összegzés 

Karbantartási igények a 2023-2024. nevelési évre 

• Különböző festési munkák az óvoda épületében és az udvarokon (pl. csoportszobák, 

folyosók, öltözők, terasz, kültéri játékok, radiátorvédők stb.)  

• Belső burkolatok cseréje (Bújócska, Molnár óvoda). 

• Radiátor védők javítása, festése (Aulich, Bújócska óvoda). 

• Megrepedezett burkolatok javítása (Molnár óvoda). 

• Udvari játékok, udvari faházak állagmegóvása, festése.  

• Pince lomtalanítása, plusz kerékpártároló létesítése (Mézes óvoda) 
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2. 2023-2024. Nevelési év kiemelt feladatai 

Aulich Tagóvoda 

 

Feladat megnevezése 

Egyéni bánásmód, egyéni fejlesztések tudatosabb tervezése (szakmai teammunka erősítése). 

A tagóvodák közti és tagóvodákon belüli kapcsolatok további erősítése, tapasztalatok átadása, kollektíva 

megismerése, ehhez feladat és munkahelyzetek megteremtése: a szüreti bálon, annak megszervezésében 

óvodánk aktív részvételt tervez, ezzel is erősítve a tagóvodák jó viszonyát. Az elmúlt években sok személyi 

változás történt, ezért az egyik nevelés nélküli munkanapunkat mindenképpen csapatépítő jellegűre 

terveznénk, ahol mindenkinek lehetősége nyílna jobban megismerni a másikat, az összetartozás érzését 

szeretnénk erősíteni a kollégákban. 

"Jó gyakorlatok" munkaközösségben aktívabb részvétel. Elsősorban csoportjaink közötti tapasztalatcserét 

szolgálná, de a 6 tagóvoda közötti együttműködésre, pedagógiai praktikák, helyi sajátosságok megosztására 

is hasznos kezdeményezés lenne. 

Továbbra is a munkaközösségekben történő aktív részvétel: lehetőség szerint mindenki legyen tagja 

valamely, hozzá közel álló munkaközösségnek, valamint az ottani tapasztalatait egy nevelés nélküli 

munkanapon ossza meg kollégáival. 

Egységes pedagógiai elvek, módszerek kialakítása, egységes nevelési elvek közvetítése. 

A pályázatokon való aktív részvételek ösztönzése és támogatása, pályázatfigyelésre kolléga kijelölése, a 

pályázatokkal kapcsolatos feladatok szétszervezése a kollégák között egymással együttműködve. 
 

 

 

Bújócska Tagóvoda 

 

Feladat megnevezése 

Szakmai csapatépítés az új dolgozók beilleszkedésének segítése, megbeszélések, esetmegbeszélések, 

kötetlen szakmai beszélgetések szervezése.   

A munkaközösségekben való részvétel támogatása és a tapasztalatok megosztása.   

Környezettudatos magatartás fejlesztése, kialakítása, a családok aktív bevonásával. Madárbarát kertünk 

bővítése a szülők, nagyszülők bevonásával. Az újrahasznosítás fontossága és annak lehetőségei a 

mindennapokban és a tevékenységekben.  

A mozgáskotta rendszeres használata a csoportok mozgásos tevékenységeiben, tapasztalatok megosztása, 

ismeretek bővítése.  

Tehetséggondozás drámapedagógiai és a társművészetek eszközeivel.   

A családi programok szervezése a szülők bevonásával, aktív részvételével.  

Az pedagógusok és nevelő munkát segítők teljesítmény értékelésének beválás vizsgálata.   

 

 

 

Manóvár Tagóvoda 

 

Feladat megnevezése 

Szakmai team munka erősítése, munkaközösségekben való aktivitás növelése. „JÓ GYAKORLAT” 

címmel a tagóvodák közötti együttműködés, tapasztalatszerzés, pedagógiai praktikák, helyi sajátosságok 

megosztása 

Pedagógusok és nevelő munkát segítők teljesítményértékelésének beválás vizsgálata 

Belső-és külső kommunikáció hatékonyságának növelése, kommunikációs csatornák vizsgálata 

Gyermekek és pedagógusok, pedagógiai munkát segítők testi és lelki egészségvédelme 

A tehetséggondozás lehetőségeinek bővítése 
  



13 

 

Mézes Tagóvoda 

 

Feladat megnevezése 

A tagóvodák közti és tagóvodán belüli kapcsolatok ápolása, tapasztalatok átadása, kollektíva 

megismerése, ehhez szükséges feladat és munkahelyzetek megteremtése. 

A tagintézményen belül két nevelés nélküli munkanapra lenne továbbra is igény, mert nagyon kevés az 

idő arra, hogy a tapasztalatcsere, egymásra való odafigyelés hatékonyan megvalósuljon. 

Az alkotó fejlesztő meseterápia, az egészséges életmód szemlélet sok mozgással, népi játékok 

alkalmazása a gazdagító napok keretein belül és azon túl a csoportokban.  

A dokumentáció naprakészsége. 

A pályázatokon való részvétel ösztönzése. 

Kommunikációs technikák alkalmazása a szülőkkel szemben. 

Élményszerző napok szervezése havonta a tehetséggondozás tükrében. Olyan havonta szervezett 

program, amit a gyerek érdeklődésének megfelelően választhat több felkínált lehetőség közül. 

Környezettudatos magatartás kialakítása, környezetünk védelme. Újrahasznosítás elvének hangsúlyozása 

egész nevelési évben.  
 

 

Molnár Viktor Tagóvoda 

 

Feladat megnevezése 

Tehetségprogramhoz való csatlakozás. (Tehetségpont) Gazdagító programok színvonalának emelése. 

A tervező munka folyamatossága, a dokumentumok egységesítése, naprakész vezetése. 

Szakmai fejlődés céljából, tudásbővítés, hospitálás intézményen belül és intézmények között,  

Mozgáskotta módszer kiterjesztése minden csoportra, akár csoportközi szervezéssel. 

Kommunikáció fejlesztése, megbeszélések, beszélgetőkörök, esetmegbeszélések, ötletbörzék 

kezdeményezése, viselkedéskultúra fejlesztése, tudásátadás lehetőségeinek feltérképezése. 

A könyvek szeretetére és olvasóvá nevelés a mese, báb eszközeivel. 

Környezettudatos magatartás erősítése, fenntarthatóság, Zöld óvoda cím elnyerése. 

Egységes egyéni fejlődési rendszer kidolgozása és bevezetése, ellenőrzése. 

Gyermekek, pedagógusok, pedagógusok munkáját segítők lelki egészségének megóvása. 

Az óvoda népszerűsítése, jelenlét különböző platformokon. 

Szülőkkel való kapcsolattartás erősítése. 
 

 

Patyolat Tagóvoda 

 

Feladat megnevezése 

Gazdagító napok szervezése havonta a tehetséggondozás tükrében. Havonta szervezett program, amit a 

gyerek érdeklődésének megfelelően választhat több felkínált lehetőség közül a középső és a 

nagycsoportos korosztály számára. 

Folytatjuk a megkezdett környezettudatos magatartás kialakítását, környezetünk védelmét. 

Újrahasznosítás elvének hangsúlyozása folytatódik egész nevelési évben.  

Óvodai szinten elem gyűjtési kezdeményezés, folyamatos szemét gyűjtési akciók szervezése szülők és a 

gyerekek bevonásával. 

A pályázatokon való részvételek ösztönzése és támogatása. Felelősi rendszer kialakítása a témában. 

Kommunikációs technikák, szülők kezelése, az előző évben megkezdett előadássorozat folytatása 

dajkáknak és pedagógiai asszisztenseknek. 

Kommunikációs technikák kidolgozása a dolgozók részére az óvoda pszichológusának bevonásával. 

Csapatépítés az óvodai dolgozókkal. 
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2023-24-es Nevelési év kiemelt feladatai vezetői javaslatok alapján 

 

A 2022-23-as nevelési év beszámolója alapján: 

1. A tudásátadás folyamatának feltérképezése és lehetőségeinek biztosítása 

o Szakmai együttműködésre törekvés a szakmai megújulás érdekében 

o Szakmai kooperációkban való részvétel, kezdeményező szerep vállalása 

o Innovatív módszerek, új szemléletmódok befogadása, kipróbálása 

2. Környezettudatos szemléletmód mélyítése 

o Újrahasznosítás elvének szem előtt tartása 

o Fenntarthatósági törekvések, környezetvédelemi tevékenységek, jeles zöld napok kieme-

lése, akár a szülők bevonásával 

3. Tehetséggondozás, mozgáskotta továbbképzések hasznosulása 

o Gazdagító programokról való egységes gondolkodás kialakítása (rendszeressége, folya-

mata, szervezése, megvalósítása) 

o Mozgáskotta módszer „jó gyakorlatának” kiterjesztése (tagóvodákban, akár csoportközi 

szervezéssel, illetve tagóvodák közötti tudás átadással) 

4. Teljesítményértékelés beválás vizsgálata, korrekciója 

o Önreflexióra, önfejlesztésre való képesség, nyitottság a visszajelzésekre 

o Az idei nevelési év tapasztalatainak megfelelő korrekció végrehajtása 

5. Gyermekek, pedagógusok, pedagógiai munkát segítők lelki egészségvédelme 

o Élményszerző napok, programok 

o „Önsegítő „csoportok szervezése (pedagógusközpontú, gyermekközpontú, problémaköz-

pontú, konfliktuskezelő) 

o Alternatív nevelési módszerek az egészségvédelem szempontjából 

o „Stressz- leltár” hasznossága az intézmény mentálhigiénéje szempontjából 

o Irodalmi anyag, könyvek, szakirodalom biztosítása 

6. Külső, belső kommunikáció fejlesztése, kommunikációs csatornák vizsgálata 

o Tagóvodák közti és tagóvodán belüli kapcsolatok erősítése 

o Információáramlás gördülékenységének fejlesztése 

7. A dokumentációk egységesítése, átláthatósága, szakmai tartalmának mélyítése 

o Minden tekintetben feleljen meg a csoport szintű tervezéssel/ értékeléssel szemben támasz-

tott szakmai követelményeknek 

o Gyermekek fejlődés nyomon követő dokumentációjának korrigálása, kipróbálása, elemzése 

o Átfogóbb ellenőrzési rendszer kidolgozása 

8. Szabályzatok átdolgozása a Pedagógusok Új Életpályájáról szóló Törvénynek megfelelően 

o Jogszabály változások vizsgálata, értelmezése, feldolgozása, pedagógusok tájékoztatása 

o Szabályzatok aktualizálása a jogszabályváltozások alapján 

9. Külső kapcsolatok erősítése 

o Gyermekek fejlődés utánkövetése (iskola) 

o Gyermekvédelmi észlelő-és jelzőrendszer 

o Óvodáink népszerűsítése különböző platformokon 
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3. Továbbképzés 

3.1 Tervezett továbbképzés  

 

Aulich Tagóvoda 

 

S.sz. 

Munkavállaló Képzés ideje Képzés 

Neve Munkaköre 
Várható 

kezdete 

Várható 

vége 
Megnevezése Jellege Képzés díja 

1. 1 fő 
óvodapedagó

gus 
2024 tavasz 

2024 

tavasz 

Vizuális játékok és tehetséggondozás a 

gyakorlatban 

nem 

iskolarendszerű, 

kötelező képzés 

95.000, - 

2. 1 fő 
óvodapedagó

gus 
2024 tavasz 2024 ősz Alapozó terapeuta 

nem 

iskolarendszerű 
110.000, - 

 

 

 

Manóvár Tagóvoda 

 

S.sz. 

Munkavállaló Képzés ideje Képzés 

Neve Munkaköre 
Várható 

kezdete 

Várható 

vége 
Megnevezése Jellege Képzés díja 

1. 1 fő 
Óvodapedagó

gus 
2024. ősz 2024. tél 

Sindelar-Zsoldos Program I.- fejlesztő 

program tanulási és magatartási zavarok 

megelőzésére óvodáskorban és 

iskolakezdéskor 

nem 

iskolarendszerű 
80.000 Ft 

2. 1 fő Pszichológus 2024. tavasz 
2024. 

tavasz 

A 3 labdás zsonglőrtechnika megelőző, 

valamint terápiás hatása 

nem 

iskolarendszerű 
28.000 Ft 

3. 1 fő Pszichológus 2024. tavasz 
2024. 

tavasz 

Érzelmi és viselkedészavarok kezelése 

játékterápiával- Bevezetés a játékterápiába -

0. bevezető modul 

nem 

iskolarendszerű 
18.000 Ft 

4. 1 fő Pszichológus 2024. tavasz 
2024. 

tavasz 

Érzelmi és viselkedészavarok kezelése 

játékterápiával- Játékdiagnosztikai és 

játékterápiás módszerek - 2.  modul 

nem 

iskolarendszerű 
18.00 Ft 
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Mézes Tagóvoda 

 

S.sz. 

Munkavállaló Képzés ideje Képzés 

Neve Munkaköre 
Várható 

kezdete 

Várható 

vége 
Megnevezése Jellege Képzés díja 

1. óvodapedagógus 

2 fő 

óvodapedagó

gus 

2024 tavasz 2024 nyár „Így tedd rá!” 
akkreditált 

képzés 
56.000 Ft 

2. óvodapedagógus 

1 fő 

óvodapedagó

gus 

2023 ősz 2023 ősz 
Alap Pedagógiai Központ „Fejlesztő 

játékok az óvodában” 
akkreditált 

képzés 
 

 

 

 

Molnár Viktor Tagóvoda 

 

S.sz. 

Munkavállaló Képzés ideje Képzés 

Neve Munkaköre 
Várható 

kezdete 

Várható 

vége 
Megnevezése Jellege Képzés díja 

1. 1 fő óvodapedagógus 
óvodapedagó

gus 
2023 ősz 2023 ősz Vitamintorna 

nem 

iskolarendszerű 
35.000 Ft 

2. óvodapedagógus 

1 fő 

óvodapedagó

gus 

2023 ősz 2023 ősz Kézműves tevékenység az óvodában nem 

iskolarendszerű 
28.900 Ft 

3. óvodapedagógus 

1 fő 

óvodapedagó

gus 

2023 ősz 2023 ősz Érzelmi intelligencia fejlesztő program nem 

iskolarendszerű 
55.000 Ft 
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3.2 Tanulmányi szerződések 

Bújócska Tagóvoda 

 

 Neve Munkakör Képző 

cég/Intézmény 

neve 

Tanulmányi 

szerződés 

időtartama 

Tanulmányi szerződés 

tárgya 

Tanulmányi 

szerződés 

összege  

  

1. 1 fő Pedagógiai 

asszisztens 

ELTE Bárczi 

Gusztáv 

Gyógypedagóg

iai kar 
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4. Reszort feladatok és felelősök 

 

 

Munka és tűzvédelmi felelősök: tagóvodánként 1 fő 

Könyvtár és szertár felelősök: tagóvodánként 1 fő 

Gyermekvédelmi felelősök: tagóvodánként 1 fő 

Közösségi média felelősök: tagóvodánként 1 fő 

 

Munkaközösség vezetők: 

• Aulich tagóvoda: 1 fő SNI munkaközösség-vezető 

• Mézes tagóvoda: 1 fő Fejlesztő munkaközösség-vezető 

• Manóvár tagóvoda: 1 fő BECS munkaközösség-vezető 

1 fő Mozgáskotta munkaközösség-vezető 

• Patyolat tagóvoda: 1 fő Ének munkaközösség-vezető 

1 fő „Jó gyakorlat” munkaközösség-vezető 

• Molnár Viktor tagóvoda: 1 fő Gyógypedagógus munkaközösség-vezető 

1 fő Környezetvédelem, fenntarthatóság munkaközösség-vezető 

• Bújócska tagóvoda:  1 fő Dráma munkaközösség-vezető 
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5. Óvoda értékelési rendszere  

5.1. Önértékelés, tanfelügyelet, minősítés, teljesítményértékelés 

 

Önértékelés, tanfelügyelet, minősítés, teljesítményértékelés 

 

Tagóvodák Fejlesztendő területek a 

2022-2023-as beszámoló 

tükrében 

Feladatok Várható eredmény 

Aulich Óvoda Szakmai továbbképzésekre, 

pedagógus II. minősítésre 

való jelentkezés. Az 

önértékelés folyamata, a 

BECS munkaközösséggel. 

 

Kollégák motiválása, 

szakmai támogatása. 

BECS kolléga kijelölése, a 

felület és az önértékelés 

folyamatának 

megismertetése a 

pedagógusokkal. 

Tagóvoda-vezető vezetői 

önértékelés indítása. A 

pedagógusok önértékelési 

folyamatának újraindítása. 

 

 

 

A továbbképzések során az 

ismeretek, készségek 

megújítása, bővítése, 

fejlesztése a cél. 

Sikeres önértékelési 

folyamat. 

 

Bújócska 

Óvoda 

A munkaközösségekben és 

a napi feladatvállalásokban 

az egyenlő terhelésre 

szükséges törekedni. 

 

A pedagógiai attitűd, a 

szakmai kooperáció 

elősegítése. 

 

Szakmai feladatok, 

szaktudományos, 

szaktárgyi, tantervi tudás 

 

Önreflexióra, önfejlesztésre 

való 

képesség, nyitottság a 

visszajelzésekre, 

a szakmai együttműködés 

érdekében. 

 

Az önértékelési folyamatról 

tájékoztatni a kollégákat. A 

BECS 

munkaközösségvezető 

együttműködésével 

gördülékenyebbé tenni a 

folyamatot. 

 

 

 

Ösztönzés a feladatok 

vállalására, és a 

munkaközösségekben való 

aktív részvételre. 

Tapasztalatcsere, a bevált 

pedagógiai módszerek egy-

mással történő megosztása, 

önfejlesztés. 

Önfejlesztés, 

továbbképzése- 

ken való részvétel, a 

tanultak 

használata a gyakorlatban. 

 

A pedagógusok 

önértékelési folyamatának 

újraindítása. 

A tagóvoda-vezető vezetői 

önértékelési folyamatának 

indítása. 

 

 

Egyenlő leterheltség mellet 

a kiégés, fásultság 

veszélyének elkerülése. 

 

Önmegerősítés és 

önértékelés erősödése a 

közös tapasztalatok által. 

 

Jól felkészült pedagógusok; 

korszerű pedagógiai és 

módszertani ismeretek. 

 

Szakmai fejlődés és jó 

szakmai együttműködés 

 

Sikeres önértékelési 

folyamat. 
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Manóvár 

Óvoda 

Szakmai továbbképzésekre, 

pedagógus II. minősítésre 

való jelentkezés. 

Az önértékelési folyamat 

betanítása, a felület 

kezelése. 

 

Pedagógusok motiválása, 

támogatórendszer bővítése, 

fejlesztése. A 

teljesítményértékelés 

szempontsorának 

átgondolása, fogalmak 

tisztázása. Önismeret, 

önfejlesztés a reális 

önértékelések hiányában. 

A pedagógusok 

önértékelési folyamatának 

újraindítása. 

A tagóvoda-vezető vezetői 

önértékelési folyamatának 

indítása 

 

 

 

Együttműködő kollégák, 

nagyobb létszámú 

jelentkezés a minősítésekre, 

jól felkészült pedagógusok, 

teljesítményértékelés nagy 

arányban pozitív beválása. 

Mézes 

Óvoda 

Határidők betartása és 

betartatása. 

A kollégák motiválása a 

minősítésekre. A 

teljesítményértékelés 

beválásának vizsgálata, a 

szempontsorok elemzése, 

átgondolása. A gyermekek 

mérés-értékelés 

folyamatának további 

fejlesztése. Az önértékelés 

folyamata, a BECS 

munkaközösséggel. 

 

 

 

Közös gondolkodás, egy 

reális teljesítményértékelő 

rendszer kidolgozása. 

 

A pedagógusok 

önértékelési folyamatának 

újraindítása. 

A tagóvoda-vezető, vezetői 

önértékelési folyamatának 

indítása 

 

 

 

Az év végére javul a közös 

teherviselés mellett a 

szorosabb együttműködés, 

egymásra figyelés. 

Nagyobb motiváció a 

tovább fejlődésre, 

nyitottság a minősítő 

eljárások felé, 

pedagógusattitűd fejlődése. 

 

Sikeres önértékelési 

folyamat. 

Molnár Viktor 

Óvoda 

Nyitottság a folyamatos 

szakmai fejlődésre. 

Szakmai kooperáció, 

aktívabb önkéntes 

feladatvállalás. 

Pedagógusattitűd 

fejlesztése. 

Pedagógusok motiválása, 

támogatórendszer bővítése, 

fejlesztése. 

A teljesítményértékelés 

átgondolása, szempontsor 

és értékelések reálissá 

tétele, fogalmak tisztázása. 

BECS tag választás, a 

kollégák felkészítése az 

önértékelésre. 

 

 

 

A minősítő eljárásra való 

motiválás. 

Együttműködés, szakmai 

kooperáció, ötletbörze. 

A minősítésre jelentkező 

kollégák támogatása, a 

dokumentációk minőségi 

tartalmára való figyelés. 

 

Az önértékelési folyamat 

megvalósítása. 

Visszacsatolások a 

kollégáknak. A tagóvoda -

vezető vezetői önértékelési 

folyamatának indítása. 

 

 

 

 

 

Szakmai felkészültség, több 

jelentkező a minősítő 

eljárásokra. 

Önmegerősítés és 

önértékelés erősödése a 

közös tapasztalatok által. 

 

Reális önismeret, sikeres 

önértékelés. 
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Patyolat 

Óvoda 

A kollégák minősítésre való 

motiválása. 

Pedagógus, nevelő munkát 

segítők 

teljesítményértékelésének 

beválás vizsgálata. Az 

önértékelés folyamata, a 

BECS munkaközösséggel. 

 

 

 

A kollégák teljeskörű 

tájékoztatása, 

támogatórendszer bővítése. 

Egységes dokumentációra 

való törekvés a 

teljesítményértékeléseknél. 

A pedagógusok 

önértékelési folyamatának 

újraindítása. 

A tagóvoda-vezető vezetői 

önértékelési folyamatának 

indítása 

 

 

Határidők betartása, 

pedagógus attitűd fejlődése, 

sikeres minősítő vizsgák, 

nagyobb motiváció. 

A teljesítményértékelésben 

való rugalmasabb részvétel. 

Sikeres önértékelési 

folyamat. 
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5.1.1. Gyermekek fejlődésének nyomon követése, mérése, értékelése 
 

Óvodai szinten a 2022-23-as beszámoló tükrében 
 

Fejlesztendő területek Feladatok Várható eredmény 

• intézményi dokumentá-

ciók összehangolása, a 

2022-23-as nevelési év-

ben elkezdett projekt 

folytatása, majd beválá-

sának vizsgálata  

 

• az óvodánkba járó gyer-

mekek fejlődésének ma-

gasabb színvonalú nyo-

mon követése, külső 

partnerekkel való együtt-

működés az után követés 

folyamatában is 

 

• szakmai munkával kap-

csolatos elméleti és gya-

korlati ismeretek, problé-

mák elemzése, megbe-

szélése, új ismeretekkel 

való bővítése, átgondo-

lása  

• szakmai- módszertani 

beszélgetések, viták indí-

tása 

• egy átláthatóbb, köny-

nyebben ellenőrizhető, 

szakmailag átfogóbb és 

minden területet lefedő 

dokumentum kidolgo-

zása a jelenlegi oktatás-

irányítás törvényi előírá-

sainak aktualizálásával  

• az elkészült szakanyag 

kipróbálása, beépítése a 

gyakorlati munkába, 

egységesítés az óvodán 

belül 

• A gyermekek fejlődését 

kimutató statisztikák 

pontosítása, a feltárt 

problémák javítása és 

összehangolása a többi 

dokumentációval.  

• az aktuálisan felmerülő 

szakmai feladatok, ötle-

tek megvitatása, segítése, 

a beválás során. 

• az után követés doku-

mentációjának elkészí-

tése, szempontsorok ösz-

szeállítása, az iskolákkal 

való együttműködés stra-

tégiájának kidolgozása 

 

• Egységes, összehangolt 

és átlátható dokumentá-

ció a gyermekek fejlődé-

sével kapcsolatosan. 

• A gyermekek fejlődési 

mutatói alapján készített 

statisztikák beválása, az 

után követés megvalósí-

tása és a kapott eredmé-

nyek összehasonlítása 

alapján egy tudatosabban 

tervezhető pedagógiai 

munka 

• a pedagógusok és az in-

tézményvezető munkájá-

nak a segítése 
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5.2. Pedagógiai munka ellenőrzése 

Ellenőrzött terület Ideje/rendszeressége Ellenőrzést végző 

személy 

Határidő 

Csoport dokumentáció 

(csoportnaplók, 

mulasztási naplók) 

havonta tagóvoda-vezető minden hónap utolsó 

munkanapja 

Csoport dokumentáció 

(csoportnaplók, 

mulasztási naplók, 

gyermekek személyi 

anyaga) 

évente 2X óvodavezető helyettes 2023.10.15. 

2024.06.10. 

Teljesítményértékelés, 

gyakorlati munka 

ellenőrzése 

(pedagógusok, 

nevelőmunkát segítők) 

 óvodavezető, 

óvodavezető helyettes, 

BECS tagok, 

munkaközösség 

vezetők, 

tagóvoda vezetők 

 

2023.09- 

2024.05 

Szülői értekezletek és 

jegyzőkönyvek 

ellenőrzése 

évente 2x tagóvoda-vezetők szeptember 

január 

Ünnepek, ünnepélyek, 

rendezvények 

ellenőrzése. 

Rendezvénytervben 

megadott 

időpontokban. 

óvodavezető, 

óvodavezető 

helyettesek, 

tagóvoda-vezetők 

Nevelési év folyamán. 

Munkaközösség vezetők 

ellenőrzése 

évente 2x óvodavezető, 

óvodavezető helyettes 

1. félév 

2. félév 
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5.3. Munkaügyi, gazdasági, műszaki ellenőrzés 

Ellenőrzés Rendszeresség Felelős Határidő 

Munkarend ellenőrzése. évente 1x óvodavezető 

általános óvodavezető-

helyettes 

óvodavezető-helyettes 

november 30. 

Jelenléti ív, helyettesíté-

sek ellenőrzése. 

havonta 1x tagóvoda-vezető Minden hónap utolsó 

munkanapja. 

Egészségügyi alkalmas-

ság. 

évente 1x tagóvoda-vezető szeptember 30. 

Tűz és munkavédelem. évente 2x óvodavezető  

általános óvodavezető-

helyettes 

óvodavezető-helyettes 

tagóvoda-vezető 

Tűzriadót követő nap, 

munkavédelmi bejá-

rást követő nap. 

Munkakörrel kapcsolatos 

feladatok.  

évente 1x óvodavezető 

általános óvodavezető-

helyettes 

óvodavezető-helyettes 

tagóvoda-vezető 

Ellenőrzést követő 

nap. 

Szabadságolási terv.  évente 1x óvodavezető május 31. 

 

Munkafegyelem ellenőr-

zése. 

évente 2x óvodavezető  

általános óvodavezető-

helyettes 

óvodavezető-helyettes 

tagóvoda-vezető 

Ellenőrzést követő 

nap. 

Törzskönyv. évente 2x óvodavezető  

általános óvodavezető-

helyettes 

óvodavezető-helyettes  

október 2. 

június 1. 
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Összegzés 

Várható eredmények: 

• A pedagógus attitűd fejlődése 

• Dokumentáció egységesítése.  

• Naprakész, bármikor ellenőrizhető dokumentáció 

• Szakmai teamek működése, tudatos tervezés, az egyéni fejlesztésre, differenciálásra való 

nagyobb hangsúly fektetése 

• Információáramlás, a szülőkkel és munkatársakkal való zökkenőmentes kommunikáció. 

• Jól felkészült pedagógusok; korszerű pedagógiai és módszertani ismeretek.  

 

Dokumentáció ellenőrzésének kiemelt területei: 

• A csoportnaplók, felvételi-és hiányzási naplók vezetése, tartalmi, esztétikai megjelenítése, 

naprakész vezetése. Határidők betartása, tartalmi elemek pontosítása, fogalmak tisztázása. 

•  A gyermekek fejlődésének nyomon követhető egységes és folyamatos szakmai értékelése 
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6. Értekezletek 

6.1. Tagóvodai nevelőtestületi értekezletek 

Tagóvoda neve Értekezlet tervezett időpontja / ütemezése 

Aulich Tagóvoda • minden hónap 1. hétfőjén, 

•  igény esetén, 

• rendszeres kapcsolattartás a Messenger-csoportban. 

Bújócska Tagóvoda • minden hónap 2. hétfőjén, 

• igény esetén, 

• rendszeres kapcsolattartás a Messenger-csoportban 

Manóvár Tagóvoda • minden hónap 1. keddjén, 

•  igény esetén, 

• rendszeres kapcsolattartás a Messenger-csoportban. 

Mézes Tagóvoda • minden hónap utolsó hétfőjén, 

• igény esetén, 

• rendszeres kapcsolattartás a Messenger-csoportban 

Molnár Viktor Tagóvoda • minden hónap első hétfőjén, 

• igény esetén, 

• rendszeres kapcsolattartás a Messenger-csoportban 

Patyolat Tagóvoda • minden hónap 2. keddjén, 

• igény esetén, 

• rendszeres kapcsolattartás a Messenger-csoportban 
 

 

 

6.2. Tagóvodai munkatársi értekezletek 

Tagóvoda neve Értekezlet tervezett időpontja / ütemezése 

Aulich Tagóvoda • minden hónap 1. hétfője, 

•  igény esetén, 

• rendszeres kapcsolattartás a zárt facebookcsoportban. 

Bújócska Tagóvoda • minden hónap 2 keddje, 

• igény esetén, 

• rendszeres kapcsolattartás a Messenger-csoportban 

Manóvár Tagóvoda • minden hónap 1 szerdája, 

• igény esetén, 

• rendszeres kapcsolattartás a Messenger-csoportban 

Mézes Tagóvoda • minden hónap első három hétfője, 

• igény esetén, 

• rendszeres kapcsolattartás a Messenger-csoportban 

Molnár Viktor Tagóvoda • minden hónap első keddjén, 

• igény esetén, 

• rendszeres kapcsolattartás a Messenger-csoportban és e- mailen. 

Patyolat Tagóvoda • minden hónap 2. szerdáján, 

• igény esetén, 

• rendszeres kapcsolattartás a Messenger-csoportban. 
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6.3. Tagóvodai szülői szervezetek értekezletei 

Tagóvoda neve Értekezlet tervezett időpontja / ütemezése 

Aulich Tagóvoda • szeptember és január hónapban 

• igény esetén, 

• rendszeres kapcsolattartás a zárt facebookcsoportban. 

Bújócska Tagóvoda • 2023.09.25. és 2024.02.01 

Manóvár Tagóvoda • Szeptember és január hónapban, illetve szükség esetén 

• Rendszeres kapcsolattartás a zárt Facebook csoportokban. 

Mézes Tagóvoda • Minden negyedév, első szerdáján. 

Molnár Viktor Tagóvoda • Szeptember és január hónapban, 

rendszeres kapcsolattatás a zárt Facebook csoportban. 

Patyolat Tagóvoda • 2023. szeptember 3.hete, 2024. január 3.hete  
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6.4. Tagóvodai szülői értekezletek 

 

Tagóvoda neve Csoport neve tervezett témája 
tervezett 

időpontja 
tervezett témája 

tervezett 

időpontja 

 

Aulich Tagóvoda 

Süni 

Óvodakezdési tapasztalatok, 

ismerkedés. Várható 

programok. SZMK választás. 

2023.szept. 3. 

hete 

2. félév programjai, 

iskolaérettségi/iskolafelkészültsé

gi vizsgálatok, "beiskolázási" 

tájékoztató. 

2023. január 3. 

hete 

Tigris 

Óvodakezdési tapasztalatok, 

ismerkedés. Várható 

programok. SZMK választás. 

2023.szept. 3. 

hete 

2. félév programjai, 

iskolaérettségi/iskolafelkészültsé

gi vizsgálatok, "beiskolázási" 

tájékoztató. 

2023. január 3. 

hete 

Katica 

Óvodakezdési tapasztalatok, 

ismerkedés. Várható 

programok. SZMK választás. 

2023.szept. 3. 

hete 

2. félév programjai, 

iskolaérettségi/iskolafelkészültsé

gi vizsgálatok, "beiskolázási" 

tájékoztató. 

2023. január 3. 

hete 

Maci 

Nagycsoportosok lettünk. 

Várható programok. SZMK 

választás. 

2023.szept. 3. 

hete 

2. félév eseményei, 

iskolaérettségi/iskolafelkészültsé

gi vizsgálatok, "beiskolázási" 

tájékoztató. 

2023. január 3. 

hete 

Nyuszi 

Óvodakezdési tapasztalatok, 

ismerkedés. Várható 

programok. SZMK választás. 

2023.szept. 3. 

hete 
2. félév eseményei, programjai 

2023. január 3. 

hete 

 

 

 

 

  



29 

 

Tagóvoda neve Csoport neve tervezett témája 
tervezett 

időpontja 
tervezett témája 

tervezett 

időpontja 

 

Bújócska Tagóvoda 

Katica 

Nevelési év programjai, tervei 

a beszoktatásról és 

visszaszoktatásról.  

A házirend és a csoport 

szokás- szabályrendszerének 

ismertetése.  

 

2023.09.21 

Az első félév értékelése, 

aktualitások. A második félév 

programjai. Hogyan készüljünk 

fel az iskolára? különböző 

életkorok feladatai.  

2024.01.11 

Breki 

Nevelési év programjai, tervei 

a beszoktatásról és 

visszaszoktatásról. 

A házirend és a csoport 

szokás- szabályrendszerének 

ismertetése. 

2023.09.14 

Az első félév értékelése, 

aktualitások. A második félév 

programjai. Hogyan készüljünk 

fel az iskolára? különböző 

életkorok feladatai. 

2024.01.18 

Pillangó-Sün 

Nevelési év programjai, tervei 

a beszoktatásról és 

visszaszoktatásról. 

A házirend és a csoport 

szokás- szabályrendszerének 

ismertetése. 

2023.09.21 

Az első félév értékelése, 

aktualitások. A második félév 

programjai. Hogyan készüljünk 

fel az iskolára? különböző 

életkorok feladatai. 

2024.01.11 

Kékmadár 

Nevelési év programjai, tervei 

a beszoktatásról és 

visszaszoktatásról. 

A házirend és a csoport 

szokás- szabályrendszerének 

ismertetése. 

2023.09.14 

. Az első félév értékelése, 

aktualitások. A második félév 

programjai. Hogyan készüljünk 

fel az iskolára? különböző 

életkorok feladatai. 

2024.01.18 
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Tagóvoda neve Csoport neve tervezett témája 
tervezett 

időpontja 
tervezett témája 

tervezett 

időpontja 

Manóvár 

Tagóvoda 

Nyuszi 

Beszoktatás, visszaszoktatás 

SZMK választás 

Aktualitások, programok 

2023.09. 

Első félév „értékelése”, 

aktualitások, programok 

Beiskolázás feladatai 

2024.01. 

Mókus 

Beszoktatás, visszaszoktatás 

SZMK választás 

Aktualitások, programok 

2023.09. 

Első félév „értékelése”, 

aktualitások, programok 

Beiskolázás feladatai 

2024.01. 

Maci 

Beszoktatás, visszaszoktatás 

SZMK választás 

Aktualitások, programok 

2023.09. 

Első félév „értékelése”, 

aktualitások, programok 

Beiskolázás feladatai 

2024.01. 

Süni 

Beszoktatás, visszaszoktatás 

SZMK választás 

Aktualitások, programok 

2023.09. 

Első félév „értékelése”, 

aktualitások, programok 

Beiskolázás feladatai 

2024.01. 

 

 

Tagóvoda neve Csoport neve tervezett témája 
tervezett 

időpontja 
tervezett témája 

tervezett 

időpontja 

Mézes 

Tagóvoda 

Katica csoport 

Milyen óvodát szeretnék a 

gyermekemnek? Prioritások az 

óvodai életben. Család és az 

óvoda kapcsolata. 

Aktualitások. 

2023.09.12 

A mese fontossága az óvodáskorú 

gyermek életében. Tv mese és 

hallgatott mese hatása a 

gyermekre.  

Aktualitások. 

2024.01.17 

Nyuszi csoport 

A játék fontossága - együtt 

játszani a gyerekünkkel. 

Szokás szabályrend. 

Aktualitások. 

2023.09.13 

A mese szerepe a gyermek 

fejlődésében. Mit, hogyan 

mesélünk? Hol tartunk az 

önállóságban?  

Aktualitások. 

2024.01.10 

Tigris csoport 

Nagycsoportosak lettünk. Az 

iskolakezdéshez szükséges 

feltételek: testi, lelki és 

szociális érettség. Rugalmas 

iskolakezdés. 

Tankötelezettséggel 

kapcsolatos információk. 

Aktualitások. 

2023.09.14 

Óvodából - iskolába. Az 

iskolaválasztás szempontjai. 

Iskolai beiratkozással kapcsolatos 

információk.  

Aktualitások. 

2024.01.08 
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Tagóvoda neve Csoport neve tervezett témája 
tervezett 

időpontja 
tervezett témája 

tervezett 

időpontja 

Molnár Viktor Tagóvoda 

Nyuszi csoport 

Beszoktatás, napirend, 

házirend, éves programok, 

Szokás – és szabályrendszer. 

SZMK választás. 

2023. 09. 

1. hete 

Első félév tapasztalatai, értékelés, 

iskolaérettség, iskolaválasztás, 

beiskolázás, második félév 

programjai. 

2024. 01. 

Mókus csoport 

Beszoktatás, visszaszoktatás. 

házirend, szokás – és 

szabályrendszer, éves 

programok. SZMK választás. 

2023. 09. 

1. hete 

Első félév tapasztalatai, értékelés, 

második félév programjai. 
2024. 01. 

Breki csoport 

Visszaszoktatás, új 

csoporttagok beszoktatása, 

éves programok, szokás – és 

szabályrendszer, házirend, 

hiányzás igazolások, SZMK 

választás. 

2023. 09. 

1. hete 

Első félév tapasztalatai, értékelés, 

iskolaérettség, iskolaválasztás, 

beiskolázás, második félév 

programjai. 

2024. 01. 

Bagoly csoport 

Visszaszoktatás, napirend, 

házirend, éves programok, 

szokás – és szabályrendszer, 

SZMK választás. 

2023. 09. 

1. hete 

Első félév tapasztalatai, értékelés, 

második félév programjai. 
2024. 01. 

Méhecske csoport 

Visszaszoktatás, új 

csoporttagok beszoktatása, 

napirend, házirend, éves 

programok, szokás – és 

szabályrendszer, SZMK 

választás. 

2023. 09. 

1. hete 

Első félév tapasztalatai, értékelés, 

második félév programjai. 
2024. 01. 

Tücsök csoport 

Házirend, éves programok, 

visszaszoktatás, új 

csoporttagok beszokása. 

Szokás – és szabályrendszer. 

SZMK választás. 

2023. 09. 

1. hete 

Első félév tapasztalatai, értékelés, 

iskolaérettség, iskolaválasztás, 

beiskolázás, második félév 

programjai. 

2024. 01. 
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Tagóvoda neve Csoport neve tervezett témája 
tervezett 

időpontja 
tervezett témája 

tervezett 

időpontja 

 

Patyolat Tagóvoda 

Kék csoport 

 Csoportban történt változá-

sok, új gyermekek a csoport-

ban.   

Aktualitások, Első féléves 

programok. 

2023.09.21. 

Első félév érékelése. 

Aktualitások. A második félév 

programjai. Kommunikáció 

fejlesztésének lehetőségei otthon. 

2024.02.02. 

Zöld csoport 

 

Nagycsoportosok lettünk, az 

iskolaérettség kritériumai. 

2023.09.12. 
A Szentkorona iskola 

tájékoztatója. Iskolások leszünk. 
2024.01.10. 

Sárga csoport 
 Nagycsoportosok lettünk, az 

iskolaérettség kritériumai. 
2023.09.15. . 2024.01.11. 

Piros csoport 

Az óvoda és a csoport 

mindennapjával kapcsolatos 

vélemények, igények 

felmérése, beszélgetés. 

2023.09.20. 

Feladattudat, szabálytudat, 

önbizalom, kitartás erősítése 

gyermekeinkben. 

2024.01.11. 

Lila csoport 

Beszoktatás, újra szoktatás.  

Az óvodai és csoport 

mindennapjával kapcsolatos 

vélemények, igények 

felmérése, beszélgetés. 

Csapatépítés a szülőkkel. 

2023.09.23. Milyen a jó játék? 2024.01.11. 

 

Összegzés 

Óvodánkban kiemelten fontos a szülőkkel való kapcsolattartás, folyamatos kommunikáció és a szülői értekezletek, valamint a fogadóórák szervezése, 

ahol személyes találkozásnál tájékoztatjuk a szülőket gyermekük fejlődéséről, az elért eredményekről. Itt kapnak tájékoztatást az óvodai programokról, 

kiemelkedő eseményekről. 

Fontos a tanköteles gyermekek szüleinek tájékoztatása az iskolai beiratkozással kapcsolatban. Minden esetben elkészítik az óvodapedagógusok a 

gyermekek pedagógiai jellemzését (szülői kérésre) az iskolakezdéshez, illetve OH kérelemhez. 

Lehetőséget biztosítunk a közeli iskoláknak a bemutatkozásra, ezzel is segíteni szeretnénk a szülőket az iskola választásban. Tájékozódhatnak az iskolában 

folyó nevelésről, oktatásról, lehetőség szerint megismerkedhetnek a leendő tanítókkal. 
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7 Nevelésmentes munkanapok 2023-2024. nevelési év 

 

Aulich Óvoda 

1. 2023.09.01. 

2. 2023.12.08. 

3. 2024.04.02. 

4. 2024.06.07. 

5. 2024.08.31. 

 

Mézes Tagóvoda 

1. 2023. 09. 01. 

2. 2023.12.08 

3. 2024.04.02. 

4. 2024.02.23. 

5. 2024.05.21. 

6. 2024.06.07. 

 

Manóvár Tagóvoda 

1. 2023.09.01. 

2. 2023.12.08. 

3. 2024.04.02. 

4. 2024.06.07. 

5. 2023.10.13. 

 

 

 

Bújócska Tagóvoda 

1. 2023.09.01 

2. 2023.12.08. 

3. 2024.04.02. 

4. 2024.06.07. 

5. 2023.10.20. 

 

Molnár Viktor Tagóvoda 

1. 2023.09.01. 

2. 2023.12.08. 

3. 2024.04.02. 

4. 2024.06.07. 

5. 2024.03.08. 

 

Patyolat Tagóvoda 

1. 2023.09.01. 

2. 2023.12.08. 

3. 2024.04.02. 

4. 2024.06.07. 

5. 2024.05.17. 
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8. Éves programterv 

 

 

Aulich Tagóvoda 

 

2023. szeptember 

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

01. Nevelés nélküli munkanap – évadnyitó értekezlet Csokonai Műv.Ház    

06-07. Évadnyitó brummogó parti/sündörgő parti óvoda 

Csoportbontásban az 

adott csoportba járó 

gyermekek és szüleik. 

16.00 18.00 

12-13-

14. 
Évadnyitó pizzaparti óvoda 

Csoportbontásban az 

adott csoportba járó 

gyermekek és szüleik 

16.00 18.00 

18-22. Szülői értekezlet óvoda 

Csoportbontásban az 

adott csoportba járó 

gyermekek szülei 

16.30 18.00 

18. Állati jó hetek (3 hét) óvoda 
óvodánkba járó 

gyerekek 
  

23. Móka 50. óvoda 
óvodánkba járó/járt 

gyermekek és szüleik 
9.00 13.00 

28. Gazdagító nap - állatolimpia óvoda 
óvodánkba járó 

gyerekek 
9.00 11.00 

29. Állatok világnapja – Bogárháton (rovarbemutató) 
óvoda 

 

óvodánkba járó 

gyerekek 
9.30 11.00 
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2023. október 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

05. Szüreti hét -must préselése, szüreti bál óvoda 
óvodánkba járó 

gyerekek 
9.30 11.00 

09. őszi gyümölcsök, zöldségek, termések hete óvoda 
óvodánkba járó 

gyerekek 
9.30 11.00 

23. Mindszent hava – tök jó hét óvoda 
óvodánkba járó 

gyerekek 
9.30 11.00 

25. Gazdagító nap óvoda 
óvodánkba járó 

gyerekek 
9.30 11.00 

26. 
Halloweeni buli  óvoda nagycsoportos 

gyerekek 

18.00 20.00 

 

2022. november 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

08. Ludas Matyi – színházi előadás (Mesekocsi) óvoda  óvodánkba járó 

gyermekek 

10.30 11.30 

09. 
Libás hét Márton napi libás lámpás felvonulással 

zárva 
óvoda 

minden gyermek + 

szülők 
17.00 19.00 

13-17. 
Karácsonyi fényképezés - csoportbontásban, egész 

héten 

óvoda óvodánkban járó 

gyermekek 

9.00 12.00 

23. Gazdagító nap – foglalkozás óvoda 
óvodánkba járó 

gyerekek 
9.30 11.00 
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2023. december 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

05. Mesés kakaóparti óvoda minden gyermek 16.30 17.30 

06. Találkozás a Mikulással óvoda minden gyermek 10.00 11.40 

12. Mesés kakaóparti óvoda minden gyermek 16.30 17.30 

11-15. Karácsonyi műsorok csoportbontásban óvoda minden gyermek 16:00 17:00 

13. Közös gyertyagyújtás a gyerekekkel  tornaszoba minden gyermek 10:00 11:40 

 

2024. január 

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

04. Mesés kakaóparti óvoda minden gyermek 16.30 17.30 

09. Színház: Holle anyó óvoda óvodánkba járó 

gyerekek 
10.30 11.30 

15-19. A hóemberek világnapja, a hóemberek hetének 

kezdete  

óvoda óvodánkba járó 

gyerekek 
  

15-19. Szülői értekezlet 

óvoda 

Csoportbontásban az 

adott csoportba járó 

gyermekek szülei 

16.30 18.00 

22. Medvehét megnyitója - élőzenés táncos műsor óvoda óvodánkba járó 

gyerekek 
10.30 11.30 

31. Gazdagító nap - brummogó óvoda 
óvodánkba járó 

gyerekek 
9.30 11.00 
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2024. február  

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

01. Látogatás az állatkertbe Fővárosi Állat- és 

Növénykert 

óvodánkba járó 

gyerekek (2 csoport) 
9.00 12.00 

02. Látogatás a veresegyházi medveparkba Veresegyházi 

Medvepark 

óvodánkba járó 

gyerekek (2 csoport) 
9.30 12.00 

01. Mackószépségverseny - díjkiosztó óvoda óvodánkba járó 

gyerekek 
11.00 11.30 

05-09. Fergeteges farsangi tematikus hét óvoda óvodánkba járó 

gyerekek 
  

12. Bohóc műsor óvoda óvodánkba járó 

gyerekek 
10.00 11.00 

09. Parti péntek - farsangi mulatság élőzenével óvoda óvodánkba járó 

gyerekek 

9.00 11.40 

13. Álarckészítő verseny - eredményhirdetés óvoda óvodánkba járó 

gyerekek 

11.00 11.30 

12. Pótfarsang óvoda Sok hiányzó esetén 

a csoportok maguk 

döntik el - fakultatív 

9.00 11.40 

14. Gazdagító nap – varázslatos farsangi óvoda 
óvodánkba járó 

gyerekek 
9.30 11.00 

19. Testünk, egészség – tematikus hetek óvoda 
óvodánkba járó 

gyerekek 
  

29. Makk Marci – interaktív színházi előadás óvoda 
óvodánkba járó 

gyerekek 
10.00 11.00 
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2024. március 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

1. Gazdagító – Makk Marci óvoda minden gyermek 11.00 11.40 

04-15 Magyarságtudat erősítése óvoda minden gyermek   

06. Kirándulás a Nemzeti Múzeumhoz Nemzeti Múzeum 2 csoport 9.00 12.00 

14. Március 15-ei megemlékezés óvoda minden gyermek 11.00 11.40 

18. Utazó planetárium – az óceánok, tengerek 

keletkezése 

óvoda minden gyermek 10.00 11.40 

18-22. Víz világnapja alkalmából vizes vetélkedők – vizes 

napok 

óvoda minden gyermek   

22. Kirándulás a fóti tóhoz óvoda minden gyermek 9.00 12.00 

22. Nyílt nap óvoda leendő óvodások és 

szüleik 

10.00 12.00 

25-ápr. 

03. 

Húsvéti készülődés óvoda óvodánkba járó 

gyerekek 

  

25-28. 
Anyák napi fényképezés - csoportbontásban, egész 

héten 

óvoda óvodánkba járó 

gyerekek 

9.00 12.00 

31. 
Gazdagító nap óvoda 

óvodánkba járó 

gyerekek 
9.30 11.00 
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2024. április  

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

03. Húsvéti hagyományok ápolása, locsolkodás, 

tojáskeresés 

óvoda óvodánkba járó 

gyerekek 

10.00 11.40 

05. Nyílt nap óvoda leendő óvodások és 

szüleik 

10.00 12.00 

08-22. Föld napi tematikus hetek óvoda óvodánkba járó 

gyerekek 
  

23. Anyák napi készülődés óvoda óvodánkba járó 

gyerekek 
9.30 11.00 

 

2024. május  

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

01-02. 
Anyák napi műsorok csoportbontásban óvoda óvodánkba járó 

gyerekek és szüleik 

16:00 17:00 

06-10. Madarak, fák hete óvoda 
óvodánkba járó 

gyerekek 
  

09. Gazdagító - madaras óvoda 
óvodánkba járó 

gyerekek 
9.30 11.00 

10. 
Madarak, Fák Napja - látogatás a Margitszigetre, 

Kisállatkertbe, Japánkertbe Margitsziget 

óvodánkba járó 

gyerekek 
9.00 15.30 

23.  Színház gyermeknap alkalmából óvoda minden gyermek 10.00 11.00 

25. 

Aulich Mókanap óvoda óvodánkba járó 

gyermekek, szüleik, 

leendő óvodásaink 

és családjuk 

9.00 13.00 
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2024. június 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

03-07. 

Évzáró/ballagási műsor - évadzáró pizzapartival 

egybekötve 

óvoda csoportba járó 

gyermekek és 

családjaik – 

csoportbontásban 

16.30 18.00 

05. Ballagóparti óvoda ballagó gyerekek 9.30 11.30 

06. Koncert – Kovácsovics Fruzsina 
Csokonai Művelődési 

Ház 
ballagó gyerekek 10.00 11.30 

14. Nevelés nélküli munkanap     
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Bújócska Tagóvoda 

 
2023. szeptember 

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

14. Szülői értekezletek  
Breki és Kékmadár 

csoport 

A csoportba járó 

gyermekek szülei 
16.30 18.00 

21. Szülői értekezlet 
Katica és Pillangó-sün 

csoport 

A csoportba járó 

gyermekek szülei 
16.30. 18.00 

22. Madarász előadás Sószoba Nagycsoportosok 9.00 10.00 

25.  Szülői munkaközösség megbeszélés Sószoba 

A csoportokat 

képviselő SZMK-s 

szülők  

17.00 18.00 

25.-29 Szüreti hét kezdete Csoportok 
Óvodánkba járó 

gyermekek 
8.00 18.00 

29.  Szüreti mulatság az óvodában Az óvoda udvara 
Az óvodába járó 

gyermekek  
10.00 12.00 

 

2023. október 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

2-6 Állati jó hét 
Csoportszobák és 

udvar 

Óvodánkba járó 

gyermekek 
8.00 18.00 

6. Kutyás bemutató Udvar 
Óvodánkba járó 

gyermekek 
10.30. 11.00 

11. Madarász kirándulás Király-rét Nagycsoportosok 8.30. 13.00 
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13. Gazdagító nap Csoportok Érdeklődő gyerekek 9.00 10.00 

26. Könyvtárlátogatás PEKH Könyvtár 
Középső és nagy 

csoportosok 
9.30 12.00 

27. Zenekuckó Aula 
Óvodánkba járó 

gyermekek 
11.00 11.45. 

30. Családi Tökfaragó délután Udvar-terasz 

Óvodába járó 

gyermekek és 

családjuk 

15.30 17.30 

      

 

2023. november 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

6-10. Márton napi néphagyományok projekthét Csoportszobák 
Óvodába járó 

gyermekek 
8.00 10.30 

10. Liba napi mulatság Csoportok és udvar 

Óvodába járó 

gyerekek és 

családjaik 

15.30 18.00 

17. Gazdagító nap  Csoportszoba Érdeklődő gyerekek 9.00 11.00 

22. Madarász előadás Sószoba 
Középső és 

nagycsoportosok 
10.00 10.45 

25. Meseelőadás  Aula 
Óvodánkba járó 

gyermekek 
10.00 10.45. 

30.. Gazdagító nap Csoportszobák Érdeklődő gyermekek 9.30 12.00 
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2023. december 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

1. Advent 1. Aula, csoportszobák Óvodába járó 

gyerekek 

11.00 11.45 

6. Mikulás az óvodában Csoportszobák Óvodánkba járó 

gyermekek 

9.00 11.00 

8. Adventi 2. Aula Óvodánkba járó 

gyermekek 

11.30 11.50 

13. Luca napi vásár Aula Óvodánkba járó 

gyerekek és 

családjaik  

15.00 18.00 

15. Adventi 3.  Aula Óvodába járó 

gyermekek  

11.30. 11.50 

20.  Közös karácsonyvárás- Adventi gyertyagyújtás Aula  Óvodánkba járó 

gyermekek és 

családjaik 

8.00 18.00 

 

 

 

2024. január 

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

5. Újévköszöntő Aula 
Óvodánkba járó 

gyerekek 
10.00 10.50 
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11. Szülői értekezlet  
Katica és Pillangó-sün 

csoport 

Csoportba járó 

gyerekek szülei 
16.30 18.00 

12. Gazdagító nap Csoportszobák Érdeklődő gyerekek 9.00 10.00 

18 Szülői értekezlet 
Breki és Kékmadár 

csoport 

Csoportba járó 

gyerekek szülei 
16.30. 18.00 

19. Madarászkirándulás  Margitsziget Nagycsoportosok 9.00 12.00 

26 Előfarsang Aula 
Óvodánkba járó 

gyerekek 
9.00 12.00 

 

 

2024. február  

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

1 SZMK megbeszélés Sószoba 
Csoportokat 

képviselő szülők  
16-30 17-30 

2. Medve nap Csoportok, aula 
Óvodánkba járó 

gyerekek 
8.00. 12.00 

9. Meseelőadás Aula 
Óvodánkba járó 

gyerekek 
9.00 9.45 

12-16 Farsang hete Csoportok, aula 
Óvodánkba járó 

gyerekek 
8.30. 12.00 

20.. Gazdagító nap Csoportok Érdeklődő gyerekek 9.00 10.00 

28 Madarász program Sószoba Nagycsoportosok 10.00 10.40 
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2024. március 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

4. Gazdagító nap Csoportszobák 
Érdeklődő 

gyermekek 
9.30. 10.30. 

11-14  Huszárok hete Csoportszobák 
Óvodába járó 

gyermekek 
8.30. 12.00 

14. Séta az emlékműhöz Csoportok 
Óvodába járó 

gyermek 
10.00 12.00 

18-22. 

Vízezős hét Csoportok, udvar Óvodába járó 

gyerekek 

8.00 12.00 

27.. Kirándulás  Veresegyházi medvepark Minden csoport 9.00 12.00 

      

 

2024. április  

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

3 Húsvéti tojáskeresés Udvar 

Óvodánkba járó 

gyerekek és 

családjuk 

10.30 11.30 

10. Meseelőadás Aula 
Óvodába járó 

gyerekek 
11.00. 11.45 

12. Gazdagító nap Csoportok Érdeklődő gyerekek 9.00 10.00 

15-19 Földünk projekthét Óvoda  Minden csoport 8.00 12.00 

24. Madarász előadás Sószoba Nagycsoportosok 9.30. 10.30 
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2024. május  

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

3. Anyák napi játszódélután Csoportszobák 

Óvodánkba járó 

gyerekek és 

anyukáik 

15.30. 17.00 

6-10 Madarak és fák hete Óvoda   
Óvodánkba járó 

gyerekek 
8.30. 10.30. 

10.  Gazdagító nap Csoportok Érdeklődő gyerekek 9.00 10.00 

17 Madarász Kirándulás Szervezés alatt 
Óvodánkba járó 

gyermekek 
8.00 15.30 

27.-31. Gyermekek hete, évzáró családi délutánok Óvoda 
Minden gyermek és 

családjuk 
8.00 18.00 

 

2024. június 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

3-7 Ovis hét Óvoda  
Óvodánkba járó 

gyermekek 
15.30. 18.00 

7. Kirándulás Szervezés alatt 
Óvodába járó 

gyerekek 
8.30. 15.30 
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Manóvár Tagóvoda 

 
2023. szeptember 

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

18. Szüreti mulatság Aula Minden gyermek 9:30 11:00 

29. Mihály nap Csoportok, aula Minden család 15:30 17:30 

 

2023. október 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

10.04. Állatok világnapja Csoportok Minden gyermek 9:30 11:00 

10.24. Gazdagító program Csoportok, aula Minden gyermek 9:30 11:00 

 

2023. november 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

11.10. Márton nap Csoportok, aula Minden gyermek 9:30 11:00 

11.22. Gazdagító program Csoportok Minden gyermek 9:30 11:00 

 

2023. december 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

12.06. Mikulás party Csoportok, aula Minden gyermek 9:30 12:00 

12.19., 

12.20. 
Karácsonyvárás Csoportok Minden család 15:30 17:30 
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2024. január 

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

01. 

15-19. 
Téli olimpia 

Csoportok, aula, 

tornaszoba, udvar 
Minden gyermek Délelőttönként   

 

2024. február  

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

02.02. Előfarsang Csoportok Minden gyermek 9:00 12:00 

02.09. Farsang Csoportok, aula Minden gyermek 9:00 12:00 

02.29. Gazdagító program Csoportok Minden gyermek 9:30 11:00 

 

2024. március 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

03.14. Magyar nap – gazdagító program 
Csoportok, aula, 

emlékmű 
Minden gyermek 9:00 11:00 

03.28. Húsvéti mulatság. locsolkodás Csoportok Minden gyermek 9:30 11:00 
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2024. április  

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

04.12. Gazdagító program Csoportok Minden gyermek 9:30 11:00 

04.22. Föld napja Csoportok, udvar Minden család 15:00 17:30 

 

2024. május  

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

05.03. 

05.06. 
Anyák napja Csoportok Minden család 16:00 17:30 

05.21. Pünkösd – gazdagító program Aula, udvar Minden gyermek 10:00 12:00 

05.31. Kirándulás Szentendrei skanzen ?? 8:00 16:00 

 

2024. június 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

06. 

03-07 
Évzárók, ballagás Aula, udvar Minden család 16:00 17:30 

06.14. Apák napja Csoportok Minden család 16:00 17:30 
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Mézes Tagóvoda 

 
2023. szeptember 

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

01  Nevelés nélküli munkanap (közös)  13 dolgozó 8:00 14:00 

06 SZ.M.K. értekezlet. Torna szoba 6 szülő 16:30 18:00 

12 Szülői értekezlet. Csoport szoba 23 szülő 16:30 18:00 

13 Szülői értekezlet. Csoport szoba 25 szülő 16:30 18:00 

14 Szülői értekezlet. Csoport szoba 20 szülő 16:30 18:00 

25-29 

Szüreti hét. Néphagyományok őrzése, a 

fenntarthatóság jegyében. 

Csoport szoba. Az 

óvoda 

udvara/sportpálya 

68 gyerek 10:00 11:30 

29 
Szüreti mulatság. Gazdagító, játékos családi nap. 

Táncház. 

Az óvoda 

udvara/sportpálya 

68 gyerek + szülők, 

testvérek 

16:00 18:00 

29 

Őszi terménybábok -kiállítás. Az óvoda aulája. Óvónők + gyermekek 

+ szülők közös 

munkája 

8:00 17:30 
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2023. október 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

03 
Mihálynapi vásár. Vásári meseelőadás. 

Néphagyományok őrzése. 

Csoport szoba. 

Tornaterem 

68 gyerek 10:00 11:30 

05 Állatkert látogatás. Bp. Állatkert 50 gyerek 8:00 11:45 

10 

Állatok világnapja, gazdagító nap, vetélkedő az 

oviban. 

Csoport szoba. 

Tornaterem. Óvoda 

udvara 

68 gyerek 10:00 11:30  

27 Szakmai délután/csapatépítés Csoport szoba 11 fő 17:00 19:00 

30 

Tökkel ütött hét kezdete. Csoport szoba. 

Tornaterem. Óvoda 

udvara 

68 gyerek 10:00 11:30 

 

2023. november 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

10 

Márton napi sokadalom, kézműves foglalkozás 

lámpás felvonulás. Néphagyományok őrzése. Tartós 

élelem gyűjtése. Mondj le egy játékodról!  

Csoport szoba  68 gyerek + szülők 16:00 17:30 

21 Egészséges életmód, sok mozgással! Gazdagító nap 
Csoport szoba. 

Tornaterem 

68 gyerek 10 11:30 
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2023. december 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

01 Adventi kézműves délután. Mézeskalács város-

kiállítás kezdete. Kézügyességi gazdagító nap. Csoport szoba 

Óvónők + gyermekek 

+ szülők közös 

munkája 

16:00 17:30 

06  Mikulás az oviban. Habakuk meseelőadás. Csoport szoba 68 gyerek 10:00 11:30 

13 Luca napi népszokások felelevenítése a 

néphagyományok ápolása. 

Mézes Óvoda. 3 óvodai csoport. 9:00 10:00 

15 Felnőtt karácsony az oviban. Kötetlen beszélgetés, 

csapatépítés, vacsorázás. 
Csoport szoba 

13 fő 17:00 20:00 

19 Karácsony az oviban.  Csoport szoba 68 gyerek 10:00 11:30 

      

 

 

2024. január 

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

08-09-

15-16 
Mese, mese mátka – régi idők meséi. Csoport szoba 68 gyerek 10:00 11:30 

08 Szülői értekezlet. Csoport szoba 20 szülő 16:30 18:00 

10 Szülői értekezlet. Csoport szoba 25 szülő 16:30 18:00 

17 Szülői értekezlet. Csoport szoba 23 szülő 16:30 18:00 

19 Játékos délután a szülőkkel. Kedvenc játékom az 

óvodában. Közös óriási társasjáték készítése a 
Csoport szoba 68 gyerek 16:00 17:00 



53 

szülőkkel a fenntarthatóság jegyében. Gazdagító 

nap. 

26 

Játékos délután a szülőkkel. Kedvenc játékom az 

óvodában. Közös óriási társasjáték készítése a 

szülőkkel. Gazdagító nap. 

Csoport szoba 68 gyerek 16:00 17:00 

 

2024. február  

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

      

13 
Farsang az oviban. Népzenei hangszerismerkedő, 

táncház. 
Csoport szoba 68 gyerek 10:00 11:30 

23 
Nevelés nélküli munkanap (saját). Kötetlen 

beszélgetés, csapatépítés, közös ebéd. 

Csoportszoba 13 dolgozó 8:00 14:00 

30 
Medve-jós hetünk kezdete, sok mozgással, gazdagító 

programmal. 
Csoport szoba 68 gyerek 10:00 11:30 

 

 

 

2024. március 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

05 Nyílt nap az oviban. Csoport szoba 
20 gyerek + 

látogatók 
9:30 11:30 

09 Nyílt nap az oviban. Csoport szoba 

Óvodapedagógusok 

+ gyerek + 

látogatók 

9:30 11:30 

12 Nyílt nap az oviban. Csoport szoba 20 gyerek + 9:30 11:30 
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látogatók 

11-14 Nemzeti ünnepi hetünk. Magyar zászló kitűzése. Csoport szoba 68 gyerek 10:00 11:30 

18-22 Víz világnapi hetünk. Csoport szoba 68 gyerek 10:00 11:30 

21 
Víz világnapi vetélkedő, gazdagító nap, egészséges 

életmód szemlélet formálása, sok mozgással. 

Csoport szoba. 

Tornaterem. Óvoda 

udvara, sportpálya. 

68 gyerek 10:00 11:30 

25 Húsvét az oviban. Habakuk meseelőadása. 

Csoport szoba. 

Tornaterem. Óvoda 

udvara. 

68 gyerek 10:00 11:30  

 

2024. április  

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

12 
Apák napja az oviban. Közös egészséghét sok 

mozgással, játékkal. (futás, biciklizés, rollerezés) 

Óvoda udvara, 

sportpálya. 

68 gyerek + apukák, 

nagypapák 

16:00 17:30 

22-26 Föld Világnapja hetünk.  

Csoport szoba. 

Tornaterem. Óvoda 

udvara, sportpálya. 

68 gyerek 10:00 11:30  

23 

Kirándulás az FKF SZÚK-hoz. FKF Szemléletformáló 

és újra feldolgozó 

Központ XV. kerület. 

Nagy csoport. 9:00 12:00 

25 
Föld Világnapja. Kézműves gazdagító program a 

fenntarthatóság jegyében. 

Tornaterem. Óvoda 

udvara, sportpálya. 

68 gyerek 10:00 11:30  

25-26 
Udvarrendezés, virágültetés a fenntarthatóság 

jegyében. 

Óvoda udvara 41 gyerek + szülők 16:00 17:30  
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2024. május  

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

02-03 Anyák napja az oviban.  

Csoport szoba. 

Tornaterem. 

68 gyerek + 

anyukák, 

nagymamák 

15:30 17:30 

06-10 Madarak és fák heti projekt kezdete. 

Csoport szoba. 

Tornaterem. Az óvoda 

udvara/sportpálya. 

68 gyerek 10:00 11:30 

14 
Ki tud többet a fákról- madarakról? Gazdagító nap 

vetélkedő. 

Csoport szoba. 

Tornaterem. Az óvoda 

udvara/sportpálya. 

68 gyerek 10:00 11:30 

24 
Nevelés nélküli munkanap(saját). Kirándulás, 

csapatépítés kötetlen beszélgetéssel, piknikkel. 

Tata vagy Verőce 

Dunapart. 

13 óvodai 

dolgozóval 

8:00 15:00 

31 Mézes nap + Gyereknap az oviban!  
Az óvoda 

udvara/sportpálya. 

68 gyerek + szülők 

+ testvérek 

16:00  19:00 

 

2024. június 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

04 Nyári kirándulás. 
Királyrét. Verőce - 

Dunapart. 

68 gyerek + 13 

személyzet 
8:30 16:00 

14 
Ballagás. Meglepetés buli. Mesés indítás egy 

bátorságpróbára. 

Az óvoda 

udvara/sportpálya. 

Csoport szoba. 

ballagó gyerek + 

szülők + vendégek 

18:00  21:00 

28 
Mesék éjszakája. Piknik az Őrjárat vagy Mézes 

óvoda udvarán? 
Óvoda udvara 

gyerek + szülők + 

testvérek 

18:00  21:00 
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Molnár Viktor Tagóvoda 

 
2023. szeptember 

 Dátum Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

11-15. Szülői értekezletek Óvoda 
Csoportba járó 

gyermekek szülei 
16:00 18:00 

19. SZMK szülői értekezlet Óvoda 

Csoportokat képviselő 

szülői munkaközösség 

tagjai 

16.00 18.00 

20. „Sika- Mika Nap” Takarítás világnapja Óvoda Csoportszobák Folyamatos Folyamatos 

21. Zenebatyu Óvoda Minden csoport 9:30 12:00 

22. 
Szüreti mulatság, must préselés az udvaron, 

bográcsozás, táncház. 
Óvoda udvara 

Minden gyermek, 

szülők és dolgozók 
15.30 kb.18:30 

28 Könyvtár látogatás Külső helyszín FSZEK Breki, Tücsök csoport 10:00 11:00 

29 Magyar Népmese napja - Mesejáték Óvoda Minden csoport 10:00 11:00 

 

2023. október 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

02.-06. 
Állatok világnapja egész hetes program 

 
Óvoda Csoportonként   

10. 
Gazdagító nap (téma: állatok világnapjához 

kapcsolódik 
Óvoda Minden csoport 10:00 11:30 

19. Zenebatyu Óvoda Minden csoport 9:30 12:00 
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20. 
„Tök jó” hét – tökfaragás, töklámpás kiállítás az 

óvoda udvarán 
Óvoda Minden csoport   

26. Könyvtár látogatás 
Külső helyszín- 

FSZEK 
Breki, Tücsök 10:00 11.00 

 

2023. november 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

06.-10. 
Márton napi ludasságok hete- Lámpás felvonulás az 

utolsó napon 
Óvoda udvara 

Minden gyermek, 

szülők és dolgozók 
16:30 19.30 

10. 
Gazdagító nap (téma: Márton napjához 

kapcsolódóan) 
Óvoda Minden csoport 10:00 11:30 

13-17. Őszi termésbábok kiállítása Óvoda aulája Minden csoport Folyamatos  

13.-17. Karácsonyi fotózás csoportbontásban Óvoda Minden csoport 9.00 12:00 

20-24. Adventi hét (Minden csoport) Óvoda Minden csoport Folyamatos  

23. Zenebatyu Óvoda Minden csoport 9:30 12:00 

20.-24. 
Adventi koszorú készítés hete- családi kézműves 

délutánok 
Óvoda  

Minden csoport, 

szülők és dolgozók 
15.30 18:00 

24.  Adventi első gyertyagyújtás Óvoda aulája Minden csoport 11:00 11:30 

27-dec 

8-ig 

Iskolába menő gyerekek szüleinek fogadóórája 

(szülői kérelmek, ha a gyerek marad óvodába) 
Óvoda 

Breki, Tücsök, 

Méhecske 
16:00 18:00 

30 Könyvtár látogatás 
Külső helyszín - 

FSZEK 
Breki, Tücsök 10:00 11:00 
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2023. december 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

05.  Mikulás, Mikulás, kedves Mikulás! – Mikulás várás 

A télapó kisinasai c. mese- Pedagógusok előadása 

Óvoda, tornaterem, 

csoportszobák 

Minden csoport 10:00 11:30 

06.  Gazdagító nap (Téma: Mikulás napjához 

kapcsolódóan) 

Óvoda Minden csoport 10:00 11:30 

08. Adventi második gyertyagyújtás Óvoda aulája Minden csoport 11:00 11.30 

13. Luca napi vásár Aula, udvar Minden csoport, 

szülők és dolgozók 

15:00 18:00 

14. Zenebatyu Óvoda Minden csoport 9:30 12:00 

15. Adventi harmadik gyertyagyújtás- óvodai karácsony Óvoda aulája Minden csoport 10:00 11.30 

18.-22. Délután szülőkkel közös ünnepségek hete Csoportszobák minden csoport 

egyénileg 

15:30 18.00 

 

 

2024. január 

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

8-18. 

Kisemberektől Hóemberek- A hóember világnapja 

alkalmából- szabad stílusban, szabadon választott 

technikával, akár családi összefogásban készített 

hóemberek kiállítása az aulában. 

Óvoda  Minden csoport Folyamatos  
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15.-19. Szülői értekezletek II. félév Óvoda, csoportszobák Szülők, pedagógusok 16:30 18:00 

18.  Zenebatyu Óvoda Minden csoport 9:30 12:00 

19. Budapest Bábszínház- Holle anyó c. előadás Külső helyszín 
Középső és 

nagycsoport 
10.00 11.30 

23. Gazdagító nap (Téma. Újév, új esztendő) Óvoda Minden csoport 10:00 11.30 

25. SZMK szülői értekezlet Óvoda 

Csoportokat 

képviselő SZMK 

tagjai, pedagógusok 

16:30 18:00 

25. Könyvtár látogatás Külső helyszín-FSZEK 
Breki és Tücsök 

csoport 
10:00 11:00 

 

2024. február  

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

5-9. Medve hét Óvoda Minden csoport Folyamatos  

12-16 Itt a farsang, áll a bál! - farsangi mulatság hete Óvoda Minden csoport Folyamatos  

12.  Pizsama nap Óvoda Minden csoport Folyamatos  

14. Mindenki csíkos nap Óvoda 
Mindenki csíkos 

nap 
Egész nap  

14. Gazdagító (farsangi témákkal) Óvoda Minden csoport 10:00 11:00 

15. Kiszézés (kiszézés az udvaron a focipályánál) Óvoda Minden csoport 10:00 11:00 
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16. Farsangi bál napja Óvoda Minden csoport 8:00 12:00 

21. Zenebatyu Óvoda Minden csoport 9:30 12:00 

29. Könyvtár látogatás Külső helyszín - FSZEK Breki, Tücsök  10:00 11:00 

 

2024. március 

Dátum Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

01. Nemzetközi palacsintanap- palacsinta sütés Óvoda Minden csoport 10:00 11:30 

06. 
A Budapesti Néprajzi Múzeum napja 03.05- 

Látogatás a Néprajzi Múzeumba 
Külső helyszín 

Középső és 

nagycsoportosok 
9:00 11:30 

08. Nemzetközi nőnap Óvoda Csoportonként Folyamatos  

11. hét Anyák napi fotózás Óvoda Csoportonként Folyamatos  

14. 

Március 15.- az 1848-49. évi forradalom és 

szabadságharc emléknapja 

Óvoda, vagy külső 

helyszín 

Csoportonként 10:00 11:00 

18. Gazdagító (Tavasz témához kapcsolódó) Óvoda Minden csoport 10:00 11:00 

20. Könyvtár látogatás Külső helyszín - FSZEK Breki, Tücsök 10:00 11:00 

21. Zenebatyu Óvoda Minden csoport 9:30 12:00 

22. 
A Víz Világnapja- vizes programok, kézműves 

foglalkozás 
Óvoda, aula, udvar Minden csoport Folyamatos  

25-28 Húsvét hete Óvoda, udvar Minden csoport Folyamatos  

27. 
Színház világnapja- Budapest Bábszínház- Nyúl 

Péter 
Külső helyszín 

Középső és 

nagycsoportosok 
10:00 11.30 

28. Tojás keresés 
Óvoda udvar, külső 

helyszín 
Minden csoport 10:00 11:00 
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2024. április  

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

11. Gazdagító nap (Téma: húsvét) Óvoda Minden csoport 10:00 11:30 

12,13,

15 
Nyílt napok Óvoda 

Érdeklődő szülők és 

gyermekeik 
9:00 11:30 

15. Zenebatyu Óvoda Minden csoport 9:30 12:00 

22. 
Föld napja 04.22- virágültetés, kert rendezés, 

gazolás, szépítés 
Óvoda udvara Minden csoport Folyamatos  

24.  A rendőrség napja Látogatás a rendőrségre 
Nagycsoportosok és 

középsősök 
10:00 11.30 

25. Könyvtár látogatás Külső helyszín- FSZEK Breki, Tücsök 10:00 11:00 

30. Méhek napja Óvoda Minden csoport 9:00 11:00 

 

2024. május  

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

02.-03. Anyák napi hét- Édesanyák, nagymamák köszöntése Óvoda, csoportszobák 

Minden csoport, 

édesanyák, 

nagymamák 

Folyamatos  

4. Tűzoltók napja Látogatás a tűzoltóságon Minden csoport Délelőtt folyamán  

08.  Gazdagító (Madarak-fák téma) Óvoda  Minden csoport 10:00 11:00 

09. Fagylalt nap Külső helyszín, Óvoda Minden csoport Délelőtt folyamán  
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10. 
Madarak és fák napja- rajzpályázat, rajz kiállítás, 

díjátadó a hét folyamán 
Óvoda udvara Minden csoport 11:00 11:30 

17. Gyereknapi kirándulás Külső helyszín Minden csoport 
Egész napos 

program 
 

23. Zenebatyu Óvoda  Minden csoport 9:30 12:00 

30 Könyvtár látogatás Külső helyszín- FSZEK Minden csoport 10:00 11:00 

31. 

A Kihívás napja- ügyességi játékok, versenyek                                                                                    

Délután apák napja- édesapák köszöntése 

 (csoportonként, igény szerint) 

Óvoda udvara 
Minden csoport, 

szülők 
10:00 11:30 

27.-31. 

Gyermeknapi hét- kalózos kedd, szuperhős szerda, 

csillámos csütörtök, parti péntek – zenés táncház, 

ugráló vár, arcfestés 

Mesejáték 

Óvoda, Óvoda udvara, 

csoportszobák 

Pedagógusok 

Minden csoport Folyamatos  

 

 

2024. június 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

10-15. Évzárók, ballagás 

Óvoda udvara, 

csoportszobái, 

tornaterme 

Minden csoport, 

szülők 
Délutánonként  

 Évzáró kirándulás     
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Patyolat Tagóvoda 

 
2023. szeptember 

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

09. 01. Visszaszoktatás, barátkozás a lila csoportban. udvar +csoportszoba 24 +3 16:00 18:00 

09. 11. Játszótéri játék. Csalinga 24+3 10:00 11:30 

09. 21. Kirándulás a Fóti tóhoz Fóti tó 24+3 10:00 11:30 

09.25-

29 
Őszi hét. óvoda +udvar 5 csoport 25-én 9.00 29-én 19:00 

25. Ősz kincsei terménybáb kiállítás. folyosó 5 csoport 19-én 9.00 23-án 19:00 

26. 
Piac látogatás, a megvásárolt gyümölcsökből gyümölcs-

saláta készítése öt csoportban. 
kispiac 5 csoport 10:00 11:30 

27. Szőlőpréselés, őszi termésekkel való megismerkedés. udvar 5 csoport 10:00 11:00 

28. Ügyességi játékok, akadályversenyek. udvar 5 csoport 10:00 11:00 

29.  Családi Szüreti délután, mulatság. udvar 5 csoport +szülők 15:00 19:00 

 

 

2023. október 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

02-05 
Lila, sárga, piros csoport: Állatok világnapja 

projekt hét  
Csoportszoba 24+3 04. 9:00 05. 12:00 

04. 
Zöld csoport: Állatok világnapja (kirándulás 

Fótfürdőre). 
Fótfürdő 24+3 egész napos  
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05. Állatkerti látogatás Állatkert 24+3 9:00 12:00 

05. 

 Erdei állatok megismerése (kirándulás az udvaron, 

különböző előre elkészített állomásokon ismerked-

hetnek meg a gyerekek az erdei állatokkal, tulaj-

donságaikkal, végén közös piknikezés, gyümölcs-

evés). 

udvar 5 csoport 10:00 11:00 

05. Állatbemutató külső személy meghívása. udvar 5 csoport 10:00 12:00 

05. 
Gazdagító program: kézműves, mozgás, matema-

tika, ének tevékenységek szervezése. 
udvar és csoportszobák 5 csoport 09:00 11:00 

27. 
Családi őszbúcsúztató, kézműves délután a zöld és 

a lila csoportban.  
csoportszoba +udvar 2 csoport 15:30 17:30 

 

2023. november 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

30-03. Tökös projekt hét a kék, lila, piros csoportban. csoportszoba 24+3 09:00 11:00 

06-10. 
Márton napi népszokások projekt hét a lila, kék, 

sárga, piros, zöld csoportokban. 
csoportszobák 5 csoport 07-én 09:00 12:00 

10. 
Gazdagító program: kézműves, mozgás, matematika, 

ének tevékenységek szervezése. 
csoportszobák +udvar 5 csoport 09:00 11:00 

10. Márton napi lámpás felvonulás, családi délután udvar 5 csoport 16:00 18:00 

13-17. Tökös projekt hét a sárga, lila csoportban. csoportszoba 2 csoport 09:00 11:00 

22. 
Családi kézműves délután a kék, zöld, sárga, lila és 

piros csoportban. Adventi készülődés. 
csoportszoba  5 csoport 15:30 17:30 
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2023. december 

Dátum  Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

03.-22. Adventi készülődés csoportszoba 5 csoport 09:00 11:00 

06. Mikulás várás az óvodában, gazdagító program. csoportszobák 5 csoport 09:00 12:00 

13. Luca napi adventi vásár. folyosó 

+csoportszobák előtere 

5 csoport 15:30 18:00 

15. Karácsony várás az óvodában. csoportszobák 

+tornaterem 

5 csoport szervezés alatt  

 

 

 

2024. január 

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

09. 
Gazdagító program: kézműves, mozgás, matematika, 

ének tevékenységek szervezése. 

csoportszobák 

+tornaterem 
5 csoport 09:00 11:00 

10. Szülői értekezlet: zöld csoportszoba 1 csoport 16:00 18:00 

11. Szülői értekezlet: lila, piros, sárga csoportszobák 3 csoport 16:00 18:00 
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2024. február  

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

29-03. 
„Kibújás vagy bebújás” Mackó projekt hét: lila, kék, 

sárga, piros, zöld csoportok. 
csoportszobák 5 csoport 09:00 10:30 

03. 
Gazdagító program: kézműves, mozgás, matematika, 

ének tevékenységek szervezése. 

csoportszobák 

+tornaterem 
5 csoport 09:00 11:00 

05.-09. Farsangi projekt hét csoportszobák 5 csoport 09:00 12:00 

09. Farsangi bál. 
csoportszobák 

+tornaterem 
5 csoport 09:00 11:30 

14. 
Bálint nap, szeretet, barátság, elfogadás a lila, kék 

csoportban. 
csoportszoba 2 csoport 09:30 10:00 

 

 

2024. március 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

05. Fótfürdőre kirándulás: zöld csoport Fótfürdő 24+3 09:00 12:00 

08. Nőnap a zöld csoportban. csoportszoba 24+3 09:00 
10:00 

 

10. Családi kézműves délután, zöld csoport csoportszoba 24+3 16:00 18:00 

11-14. Márc. 15. projekt hét. csoportszobák 5 csoport 09:00 10:30 
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14. Márc. 15. ünnepség. 
csoportszobák 

+tornaterem 
5 csoport 10:00 10:30 

18-22. 
Víz világnapja projekt: lila, kék, sárga, piros és zöld 

csoportokban. 
csoportszobák 5 csoport 09:00 11:00 

21. 
Víz világnapja, Haludvarba látogatás, kék, sárga, 

piros, lila és zöld csoport. 
Haludvar 5 csoport 10:00 11:00 

22. 
Gazdagító program: kézműves, mozgás, matematika, 

ének tevékenységek szervezése. 

csoportszobák 

+tornaterem 
5 csoport 09:00 11:00 

24. 
Családi kézműves délután, piros, lila, kék, sárga és 

csoport. 
csoportszobák 5 csoport 15:30 18:00 

25-28. Húsvéti projekt hét. csoportszobák 5 csoport 09:00 11:00 

28. Tűzoltó nap. udvar 5 csoport 10:00 11:00 

 

 

2024. április  

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

02. 
Locsolkodás néphagyományának felelevenítése, lila, 

kék, zöld, sárga, piros csoportokban. 
csoportszobák 5 csoport 09:00 11:00 

22-26. Tavaszi virág ültetés az óvoda szépítéséért. udvarok 5 csoport 07:00 18:00 

25-26-

27. 
Nyílt nap az óvodánkban. 

csoportszobák 

+tornaterem + udvar 
5 csoport 9:00 11:30 

22-26. Föld napja projekt hét. udvarok, csoportszobák 5 csoport 07:00 11:00 

23. 
Gazdagító program: kézműves, mozgás, matematika, 

ének tevékenységek szervezése. 

csoportszobák 

+tornaterem 
5 csoport 09:00 11:00 
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2024. május  

 Dátu

m 
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

29-03. 
Anyák napi projekt hét, sárga, kék, piros, lila és zöld 

csoportokban. 
csoportszobák 5 csoport 9:00 10:30 

03. Anyák napi ünnepségek csoportszobák 5 csoport 08:00 17:00 

08. Séta az óvoda környékén, piros csoport. utca 22 + 3 10:00 12:00 

10. Kirándulás szervezés alatt 5 csoport 9:00 16:00 

14. Méhész bemutató. udvar 5 csoport 10:00 11:00 

15. Évzáró: piros csoport tornaterem 1 csoport 16:00 18:00 

16. Évzáró-ballagás: zöld csoportban tornaterem 1 csoport 16:00 18:00 

17. Vidorka nap szervezés alatt 5 csoport 09:00 19:00 

24. Évzáró-ballagás: kék csoportban tornaterem 1 csoport 16:00 18:00 

30. Évzáró: lila csoportban. tornaterem 1 csoport 15:30 16:00 

31. Évzáró: sárga csoportban. tornaterem 1 csoport 15:30 16:00 

 

 

2023. június 

Dátum

  
Program, rendezvény Helyszín Érintettek száma Program kezdete Program vége 

07. Fagyizás: kék, piros, zöld, sárga, lila csoportban. fagyizó 5 csoport 10:00 12:00 
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9. Családdal való kapcsolattartás 

9.1. Családi napok 

Tagóvoda neve Időpontok Program 

Aulich Tagóvoda  

 

2023. szeptember 06-07, 12-14. évadnyitó pizzaparti  

2023. november 9. libalakomával egybekötött libás 

lámpás felvonulás  

2023. december 3. hete közös karácsonyi gyertyagyújtás 

csoportbontásban 

2024. március 22. nyílt nap 

2024. április 05. nyílt nap 

2024. április 06. nyílt nap 

2024. május 01-02. anyák napi ünnepségek 

csoportbontásban 

2024. május 25. Aulich Mókanap 

2024. június 03-07. Évadzáró pizzapartik 

csoportbontásban 
 

Tagóvoda Időpontok Program 

Bújócska Tagóvoda  

2023.09.14. Szülői értekezlet 

2023.09.21. Szülői értekezlet  

2023.09.25. SZMK megbeszélés 

2023.10.30. Tökfaragó délután 

2023.11.10. Libanap, lámpás felvonulás 

2023.12.13. Luca napi vásár 

2023.12.20. Közös karácsony váró délután 

2024.01.11 Szülői értekezlet 

2024.01.18 Szülői értekezlet 

2024.02.01 SZMK megbeszélés 

2024.02.16. Farsangi délelőtt 

2024.04. 18,19,20 Nyílt napok 

2024.04.19. Földnapja ültetés 

2024.05.31 Családi gyereknap 

2024.05.27.-30 Évzárók csoportonként 
 

Tagóvoda neve Időpontok Program 

Manóvár Tagóvoda  

2023.09.29. Mihály-nap 

2023.12.19. 

2023.12.20. Karácsonyvárás a csoportokban 

2024.03.23,28 Nyílt napok 

2024.04.08. Nyílt nap 

2024.04.22. Föld napja 

2024.05.03. 

2024.05.06. Anyák napja 

2024.06.03-07ig Évzárók, ballagás 
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2024.06.14. Apák napja 
 

Tagóvoda neve Időpontok Program 

Mézes Tagóvoda  

2023.09.12,13,14 Szülői értekezlet 

2023.09.29 Szüreti családi délután. 

2023.11.10 Márton napi sokadalom. 

2023.12.01 Adventi kézműves délután. 

2024.01.08,10,17 Szülői értekezlet. 

2024.01.19 

Játékos délután a szülőkkel. Kedvenc 

játékom az óvodában. 

2024.01.26 

Játékos délután a szülőkkel. Kedvenc 

játékom az óvodában. 

2024.03.05.,09.,12. Nyílt napok az oviban. 

2024.04.12 

Apák napja az oviban. Közös 

egészséghét sok mozgással. (futás, 

biciklizés, rollerezés) 

2024.04.25-26 

Udvarrendezés, virágültetés a 

fenntarthatóság jegyében. 

2024.05.02-03 

Anyák napja az oviban, közös 

játékkal. 

2024.05.31 Mézes napok +Gyereknap az oviban.  

2024.06.14 Ballagás. Meglepetés buli. 

2024.06.28 

Mesék éjszakája. Piknik az óvoda 

udvarán. 
 

 

Tagóvoda neve Időpontok Program 

Molnár Viktor Tagóvoda  

2023. szeptember 11. - 15. Szülői értekezletek 

2023. szeptember 19. SZMK értekezlet 

2023. szeptember 22. Szüreti mulatság 

2023. november 10. Márton napi ludasság 

2023. november 20. - 24. 

Adventi koszorú készítés-kézműves 

délutánok 

2023. december 13. Luca napi vásár 

2023. december 18. - 22. Karácsonyi ünnepségek hete 

2024. január 15. - 19. Szülői értekezletek 

2024. január 25. SZMK értekezlet 

2024. február Szülők nevelők bálja 

2024. április 12-13,15 Nyílt napok 

2024. május 02.- 03. Anyák napi köszöntések 

2024. május 30. Kihívás napja, apák napja 

2024. június 10-15. Évzárók, ballagás 
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Tagóvoda neve Időpontok Program 

Patyolat Tagóvoda  

09. 01. Családi játszóterezés a Csalingán.  

09.29. Szüreti mulatság. 

10.27. 

Családi őszbúcsúztató, kézműves 

délután a zöld és a lila csoportban. 

11.10. 

Márton napi lámpás felvonulás, 

családi délután. 

11.22. 

Családi kézműves délután az összes 

csoportban. Adventi készülődés. 

12.13. Luca napi adventi vásár. 

12.15. Karácsony várás az óvodában. 

02.09. 

Farsangi bál. – reggeli fotózás a 

szülőkkel 

03.10. 

Családi kézműves délután, zöld 

csoportban. 

03.24. 

Családi kézműves délután a piros, a 

kék, lila és sárga csoportokban. 

04.22-04.26. 

Tavaszi virág ültetés az óvoda 

szépítéséért 

04.25-26-27. Nyílt nap az óvodánkban. 

05.03. Anyák napja az összes csoportban. 

05.15. Évzáró a piros csoportban. 

05.16. Évzáró és ballagás a zöld csoportban. 

05.17. Vidorka nap. 

 
05.24. Évzáró és ballagás a kék csoportban. 

 
05.30. Évzáró és ballagás a lila csoportban. 

 
05.31. Évzáró és ballagás a sárga csoportban. 
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9.2. Családlátogatások 

 

Óvodáinkban a családok igényei szerint tervezzük a családlátogatásokat. Lehetőséget biztosítunk az új 

gyermekek családjai számára az otthoni, biztonságos környezetben való ismerkedésre felnőtt-gyermek, 

felnőtt-felnőtt között. Pozitív a tapasztalatunk az óvodakezdéssel kapcsolatban, hiszen a gyermekek már 

találkoztak az óvónénikkel, nem idegenként élik meg velük az óvodába szoktatást. 

 

 

 

 

9.3. Tájékoztatás 

 

Tagóvoda neve Tájékoztatás formája Felelős/ admin 

Aulich tagóvoda 

Bújócska tagóvoda 

Manóvár tagóvoda 

Mézes tagóvoda 

Molnár Viktor 

tagóvoda 

Patyolat tagóvoda 

 

Faliújság 

• központi faliújság: megbízott 

óvodapedagógus 

• csoportok faliújságjai: 

csoportban dolgozó 

pedagógusok 

 

Weblap • GMK – rendszergazda 

Facebook • tagóvoda vezető 

Egyéb 

• csoportok zárt 

facebookcsoportjai: 

adminisztrátorai: csoportban 

dolgozó pedagógusok egyike – 

mindennapos tájékoztatásra ezt 

használjuk az igényekhez 

igazodva 

• SZMK-ok zárt 

facebookcsoportja: 

adminisztrátor - 

tagóvodavezető 

• üzenő füzet 
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10. Társintézményekkel való kapcsolattartás 

10.1. Társintézmények  

Társintézmény pontos megnevezése Kapcsolattartó A kapcsolattartás formái 

Budapest Főváros XV. kerület 

Önkormányzat 

óvodavezető, 

óvodavezető helyettesek, 

tagóvoda-vezetők 

személyes találkozás, értekezletek, 

egyeztetések, előadások stb. 

Kolozsvár Utcai Általános Iskola tagóvoda-vezetők nyílt napokra meghívás, iskola 

bemutatása a leendő elsősöknek és 

szüleiknek 

Pestújhelyi Általános Iskola tagóvoda-vezetők nyílt napokra meghívás, iskola 

bemutatása a leendő elsősöknek és 

szüleiknek 

Szent Korona Általános Iskola tagóvoda-vezetők nyílt napokra meghívás, iskola 

bemutatása a leendő elsősöknek és 

szüleiknek 

Budapest XV. Kerület Egyesített 

Bölcsődék 

óvodavezető, 

óvodavezető helyettesek, 

tagóvoda-vezetők 

együttműködést elősegítő 

értekezletek, intézményünk 

bemutatása a leendő óvodásoknak 

Fővárosi Pedagógiai Szakszolgálat XV. 

Kerületi Tagintézménye 

óvodavezető, 

óvodavezető helyettesek, 

tagóvoda-vezetők 

levelezés, szakmai értekezletek, 

egyeztetések 

XV. Kerületi Védőnői Szolgálat, 

gyermekorvos, fogászat 

tagóvoda-vezetők személyes találkozás a kötelező 

szűrések alkalmával 

Fióka Család- és Gyermekjóléti 

Központ 

óvodavezető, 

óvodavezető helyettesek, 

tagóvoda-vezetők 

e-mail, szakmai értekezletek, 

konzultációk 

Csokonai Művelődési Ház tagóvoda-vezetők személyes találkozás, programok 

szervezése 

Pólus Center - jégpálya tagóvoda-vezetők személyes találkozás, 

foglalkozások, sportprogramok 

szervezése 

Rákospalotai REAC óvodavezető, 

tagóvoda-vezetők 

személyes találkozás, 

foglalkozások, sportprogramok 

szervezése 

XV. Kerületi Tanuszoda óvodavezető helyettesek, 

tagóvoda-vezetők 

személyes találkozás, 

foglalkozások, sportprogramok 

szervezése 
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10.2. Egészségügy 

10.2.1. Orvosok 

ÓVODÁK ORVOSAI 

 

Tagóvoda neve Orvos neve 

Aulich Tagóvoda Dr. Érseki Ildikó 

Mézes Tagóvoda Dr. Érseki Ildikó 

Manóvár Tagóvoda Dr. Nagy Ilona 

Bújócska Tagóvoda Dr. Bányai Mária 

Tóth I. Tagóvoda Dr. Vitális Réka 

Patyolat Tagóvoda Dr. Vitális Réka 

Molnár Viktor Tagóvoda Dr. Nagy Ilona 

 

10.2.2. Védőnők 

Tagóvoda neve Védőnő neve 

Aulich Tagóvoda Juhászné Deák Ildikó 

Mézes Tagóvoda Balog Anita 

Manóvár Tagóvoda Őri Judit 

Bújócska Tagóvoda Kiss-Szűcs Zsuzsanna 

Tóth I. Tagóvoda Barák Gabriella 

Patyolat Tagóvoda Barák Gabriella 

Molnár Viktor Tagóvoda Kaposváriné Szikora Margit 

 

10.2.3. Fogorvosok 

Tagóvoda neve Fogorvos neve, rendelési ideje 

Aulich Tagóvoda Dr. Károly Adrienne        H.-du., K.-de K-de., P.-változó/ 

Mézes Tagóvoda Dr. Szabó Tibor               Sz.-de., Cs.-du., P.- változó 

Manóvár Tagóvoda Dr. Fehér Hajnalka          K.-du., Cs-de., P-változó 

Bújócska Tagóvoda Dr. Károly Adrienne        H.-du., K.-de., K-de., P.-változó/ 

-Tóth I. Tagóvoda Dr. Károly Adrienne        H.-du., K.-de., K-de., P.-változó/ 

Patyolat Tagóvoda Dr. Fehér Hajnalka          K.-du., Cs.-de., P-változó 

Molnár Viktor Tagóvoda Dr. Szabó Tibor               Sz.-de., Cs.-du., P.- változó 
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11. Pályázatok 

 

Pályázat témája Pályázat kiírója Pályázatért 

felelős 

Tervezett 

résztvevők 

Megvalósulás 

ideje 

Az önkormányzati 

intézmények által 

szervezett rendezvények 

támogatása (pl.: bál) 

Önkormányzat Óvodavezető 

helyettes, 

Tagóvoda- 

vezető 

óvodánkba járó 

gyermekek 

szülei 

2023. október 

SNI pályázat Önkormányzat Tagóvoda-vezető SNI gyermekek évente 2x 

A kerületi óvodák számára 

szervezett lehetőség 

uszodai vízhez szoktatásra 

(kezdő úszó tanfolyam) 

Önkormányzat Óvodavezető 

helyettes, 

tagóvoda-vezető 

Nagy csoportos 

óvodások 

2023. ősz-tél 

A kerületi óvodák számára 

szervezett lehetőség 

korcsolya oktatásra 

Önkormányzat Tagóvoda-vezető Nagycsoportos 

óvodások 

2023. ősz-tél 

Az önkormányzati 

intézmények által 

szervezett kirándulások 

támogatása gyermekek 

részére 

Önkormányzat Óvodavezető 

helyettes, 

tagóvoda-vezető, 

Óvodatitkár 

óvodánkba járó 

gyermekek 

2024. tavasz 

 

 

Pályázat témája Pályázat kiírója Pályázatért 

felelős 

Tervezett 

résztvevők 

Megvalósulás 

ideje 

Az önkormányzati 

pályázat, 

intézmények által 

szervezett rendezvények, 

kirándulás támogatására 

Önkormányzat Tagóvoda-vezető  Óvodába járó 

gyermekek 

2024. Tavasz-

nyár 

Az önkormányzat által kiírt 

pályázati lehetőségek, 

amely az óvodás 

korosztályt célozza pl: 

Vízhez szoktatás, 

Korcsolyázás 

Önkormányzat Tagóvoda-vezető A pályázatban 

szereplő óvodai 

korcsoport 

gyermekei 

Egész évben 

Generali a Biztonságért 

Alapítvány pályázatai 

Generali a 

Biztonságért 

Alapítvány 

Tagóvoda-vezető A pályázatban 

szereplő óvodai 

korcsoport 

gyermekei 

Egész évben 

Rajzpályázatok Különböző cégek Tagóvoda-vezető, 

óvodapedagógusok 

 

Óvodába járó 

gyermekek 

Egész évben 

Óvodák számára kiírt 

pályázatok 

Pl. DM Nap gyermekei 

pályázat 

Tagóvoda-vezető Óvodába járó 

gyermekek 

2024. Tavasz 

  

Aulich Tagóvoda  

Bújócska Tagóvoda  
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Pályázat témája Pályázat kiírója Pályázatért 

felelős 

Tervezett 

résztvevők 

Megvalósulás 

ideje 

Aktuális rajzpályázatok Főváros megbízott 

óvodapedagógus 

Gyerekek 2023-2024 

Kirándulás Önkormányzat Óvodavezető 

helyettesek, 

Tagóvodavezető 

Gyerekek, 

pedagógusok 

 2023-2024 

 

 

Pályázat témája Pályázat kiírója Pályázatért 

felelős 

Tervezett 

résztvevők 

Megvalósulás 

ideje 

Az önkormányzati 

pályázat, intézmények által 

szervezett rendezvények, 

kirándulás támogatására 

Önkormányzat tagóvoda-vezető 68 gyerek Nyár 

Civil szervezeteknek kiírt 

pályázatok 
Önkormányzat tagóvoda-vezető 

Vidám Ovis 

Évek 

Alapítvány  

Ősz 

Civil szervezeteknek kiírt 

pályázatok 

Budapesti Civil 

Közösségi Szolgáltató 

Központ / Bethlen 

Gábor Alapkezelő Zrt. 

tagóvoda-vezető 

Vidám Ovis 

Évek 

Alapítvány  

Nyár 

 

 

Pályázat témája Pályázat kiírója Pályázatért 

felelős 

Tervezett 

résztvevők 

Megvalósulás 

ideje 

Az önkormányzati 

intézmények által 

szervezett rendezvények, 

kirándulás támogatása. 

Önkormányzat Óvodavezető 

helyettesek, 

Tagóvoda-vezető 

Gyerekek, 

Szülők 

2023-2024 

Tehetségprogramba való 

csatlakozás 

Tehetségpont Óvodavezető 

helyettes, 

Tagóvoda-vezető 

Óvoda  2023-2024 

Zöld Óvoda cím  Magyar 

Mezőgazdasági 

Múzeum 

 Óvodavezető, 

Tagóvoda-vezető 

 Óvoda 2023-2024 

 

 

Pályázat témája Pályázat kiírója Pályázatért 

felelős 

Tervezett 

résztvevők 

Megvalósulás 

ideje 

Aktuális rajzpályázatok Főváros megbízott 

óvodapedagógus 

Gyerekek 2023-2024 

Kirándulás Önkormányzat Óvodavezető 

helyettesek, 

Tagóvoda-vezető 

Gyerekek, 

pedagógusok 

 2023-2024 

Manóvár Tagóvoda  

Mézes Tagóvoda  

Molnár Viktor Tagóvoda  

Patyolat Tagóvoda  
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Mellékletek 

 

 

 

1. Munkaközösségi munkatervek 
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1.1. BECS MUNKAKÖZÖSSÉG MUNKATERVE 

 

Bevezető 

A BECS munkaközösség az óvodahelyettes irányításával, minden tagóvodából egy pedagógus/ a Hétszínvirág 

Összevont Óvoda, vezetők, pedagógus munkatársak, gyógypedagógusok, pszichológusok önértékelésének fo-

lyamatáról, elkészítéséről foglalkozik.  

 

A munkaközösség célja:  

- BECS tagoknak bemutatni és megtanítani az önértékelés folyamatának online vezetését 

- Új kolleganők megismerése 

-  A pedagógusok önértékelésének újraindítása  

 

A munkaközösség feladata: 

- Megismertetni a tagokkal a BECS 2023-2024 nevelési év munkatervét. 

- Munkaközösség tagjainak részvétele az értekezleteknek, ahol az adott feladatokat beszéljük meg.  

- Az értekezletek időpontjainak értesítése e-mailen a BECS tagoknak, két héttel előtte. 

- Minden tagóvodában személyesen kimenni, ahol a tagoknak megmutatom és betanítom az önértéke-

lések gépen való vezetését.   

A munkaközösségi találkozások ütemezése: Időpontok, helyszínek, témák 

 

Szeptember 20. 13.30  

- Munkatársi értekezlet 

Helyszín: Manóvár tagóvoda 

 

Téma: 

- Új tagok, szakmai vezető bemutatása 

- Röviden elmondani a munkaközösség feladatát.  

- A BECS tagok az óvodáikba írják össze az óvodapedagógusok nevét. 

- A BECS tagok elérhetőségének /e-mail cím, telefonszám/ egyeztetése. 

- A tagóvodavezetők vezetői önértékelés időpontjának egyeztetése. Dokumentumelemzés folyamatának 

megbeszélése.  

- Az intézményvezető intézményi önértékelés eredményének megbeszélése, tanfelügyeletre való felké-

szülés.  
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Október 18. 

- Helyszíni látogatás a Patyolat tagóvodába 

Téma: Betanítani az önértékelés folyamatát számítógépen. 2023. tavasszal lezajlott pedagógus látogatás 

önértékelésének online feltöltése. Tagóvoda vezető vezetői önértékelés indítása.  

 

Október 18. 

- Helyszíni látogatás a Bújócska tagóvodába 

Téma: Betanítani az önértékelés folyamatát számítógépen. Tagóvoda vezető vezetői önértékelés indítása. 

Felkérni egy óvodapedagógust, aki a dokumentumelemzést elvégzi, az elvégzett dokumentumokat én töl-

töm fel.  

 

Október 20.   

Téma: A Manóvár tagóvoda tagóvodavezetőjének vezetői önértékelésének indítása.   

 

November 15. 

- Helyszíni látogatás a Mézes tagóvodába 

  Téma: Betanítani az önértékelés folyamatát számítógépen. Tagóvoda vezető vezetői önértékelés indítása.  

 

November 29. 

- Helyszíni látogatás az Aulich székhelyóvodába  

  Téma: Betanítani az önértékelés folyamatát számítógépen. A tagóvoda vezető vezetői önértékelésének 

indítása.  

 

 

Január 25. 13.30 

- Munkatársi értekezlet 

Helyszín: Manóvár tagóvoda 

Téma:  

- Pedagógusok önértékelésének időpontjának megbeszélése 

- Az elvégzett vezetői önértékelések tapasztalatának megbeszélése.  

 

A Molnár Viktor tagóvoda látogatásának időpontját, 2024 őszére teszem, mivel a vezető és a BECS tag is 

2023. szeptemberében kezdi tevékenységét.  

 

A 2023/24 nevelési évben folyamatosan kapcsolatot tartok a BECS tagokkal, bármi kérdésük van vagy segít-

ségre lenne szükségük, rendelkezésükre állok.  
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1.2. ÉNEK MUNKAKÖZÖSSÉG MUNKATERVE  

Bevezető 

Munkaközösségünk sok éves múltra tekint vissza. Ezt a hagyományt követve készülünk minden évben lelke-

sen, elsődlegesen a karácsonyi időszakra koncentrálva, élményt adni a gyerekeknek minél több tagóvodában. 

Az elmúlt időszakokban sok kisgyerekhez jutott el a zene és az ének szeretete. Az idei tanévben is szeretnénk 

a kórustagokkal közösen, hangszeres kíséret mellett készülni, hogy a gyerekek zenei élményekkel hangolód-

janak a különböző ünnepekre. Külön öröm számukra amikor szeretett pedagógusukat pillantják meg ebben a 

helyzetben. A közös éneklés mindenkinek szívmelengető, a hangszerek pedig kellő meghittséget és jó hang-

zást biztosítanak, amitől különlegessé válik az előadás. 

 

A munkaközösség célja:  

- Az ünnepre való hangolódás segítése, érzékeltetése 

- Csapatépítés óvodáink pedagógusai, dolgozói, szülői között 

- Hagyományápolás 

- Élő ének kórusban való megszólaltatása, megszerettetése a gyerekekkel 

- Minél több hangszer megszólaltatása, megismertetése a gyerekekkel 

- Közös éneklés megszerettetése 

- A munkaközösségek közötti együttműködés kialakítása 

- A mese előadáson keresztül is, a zenei nevelés formálása, az élő zene, ének hangulatának 

éreztetése a gyerekekkel 

- Élmények, tapasztalatok megosztása a pedagógusok között, amit a csoportokban is hasznosítani tudnak 

 

A munkaközösség feladata:  

- A dalok, zenék, hangszerek kiválasztása, feladatok felosztása. 

- Gyakorlás egyénileg és kórusban. 

- A közösség összetartása, kapcsolattartás az óvodák és munkaközösségek között. 

- Egyeztetések, nehézségek megbeszélése. 

 

A munkaközösségi találkozások ütemezése: Időpontok, helyszínek, témák 

Helyszín: 

Próbák: Patyolat tagóvoda, 1155 Budapest Patyolat utca 5-7. 

Előadások helyszínei: megbeszélés szerint a munkaközösséghez csatlakozó tagóvodák.                     
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Időpontok, témák: 

Szeptember: 

- a munkaközösség tagjainak bővítése, az éves terv megbeszélése 

Október: 

- dalok gyűjtése, ötletelések, egyéni gyakorlások, kották felkutatása 

November: 

- próbák heti rendszerességgel az előre egyeztetett időpontokban 

- új dalok betanulása. Eszközök {hangszerek, állványok, kották, egyebek} beszerzése 

December: 

- főpróbák, előadások az tagóvodáink karácsonyi ünnepségein 

Január: 

- értékelések, konzekvenciák levonása, ötletek a következő évre. Dalgyűjtések a március 15-i megemlékezé-

sekre.  

Február: 

- egyéni, saját óvodában próbák a március 15-i ünnepségekre, egyeztetés a Mese munkaközösséggel, egyéni 

próbák, anyaggyűjtés. 

Március: 

- dalok, hangszerek kiválasztása a meséhez. Egyéni gyakorlás. 

Április: 

- dalok gyakorlása egyénileg és közösen a próbák során. 

Május: 

- próbák egyénileg és a Mese munkaközösséggel közösen 

 -előadások a tagóvodák gyereknapi rendezvényein 
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1.3. FEJLESZTŐ MUNKAKÖZÖSSÉG MUNKATERVE 

Bevezető 

A fejlesztő munkaközösség idei tervei között kiemelten szerepel a tavaly megkezdett projektek folytatása, a 

jelenlegi oktatásirányítás törvényi előírásainak aktualizálásával:  

- A gyermekek fejlődésével kapcsolatos dokumentáció kidolgozása, egységesítése. 

- A gyermekek fejlődését kimutató statisztikák pontosítása, a feltárt problémák javítása és összehango-

lása a többi dokumentációval.  

 

Távolabbi cél, az elkészült dokumentumok kipróbálása, beválás vizsgálat után további feladatokat kitűzése, a 

projektek minél eredményesebb megvalósulása érdekében.  

A szakmai munkaközösség tagjai: 

Szeretettel várom a régi és az új tagok jelentkezését! Azokat a közösen gondolkodni akaró és új utakat kereső 

nyitott pedagógus kollégákat, akik szakmai tudásukat, tapasztalataikat megosztanák, ezzel biztosítva a magas 

szintű, sokoldalú csapatmunkát. Az igényeknek megfelelően csoportosan vagy egyéni munkaformában, sze-

mélyes találkozókon vagy online tervezem a feladataink elvégzését.  

A munkaközösség célja:  

• az intézményben dolgozó óvodapedagógusok munkájának segítése 

• az intézménybe járó gyermekek magas színvonalú ellátása  

• az intézményvezető munkájának támogatása 

• intézményi dokumentációk összehangolása, a tavalyi évben elkezdett projektek folytatása, majd bevá-

lásának vizsgálata  

 

A munkaközösség feladata: 

• szakmai munkával kapcsolatos elméleti és gyakorlati ismeretek, problémák elemzése, megbeszélése, 

új ismeretekkel való bővítése, átgondolása 

• szakmai- módszertani beszélgetések, viták indítása 

• igény esetén gyakorlati bemutató szervezése 

• az elkészült szakanyag kipróbálása, beépítése a gyakorlati munkába 

• az aktuálisan felmerülő szakmai feladatok, ötletek megvitatása, segítése 

• közösség összetartása, munka megszervezése 
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A munkaközösségi találkozások ütemezése:  

 Téma Helyszín és időpont Megjegyzés 

1. Alakuló ülés: 

• A munkaközösség tagjainak 

megismerése, bemutatkozás, is-

merkedés 

• A munkaközösségi tagok ötletei-

nek, javaslatainak figyelembevé-

telével a munkaterv kialakítása, 

jóváhagyása 

• Feladatok, felelősök megbeszé-

lése, kijelölése 

• Aktualitások 

2023. szept. 21. 

13.15 

Mézes Tagóvoda  

tagok elérhetőségé-

nek összegyűjtése 

időpontok egyezte-

tése 

2-8. • A felmerülő igényeknek megfe-

lelő téma szerint szakmai- mód-

szertani beszélgetés az egyéni 

tapasztalatokról, elgondolások-

ról, kérdésekről, megoldás kere-

sése… 

• csoportos, egyéni munka, vitain-

dítás, szakmai segédanyag bevá-

lásának vizsgálata, rendszerezés, 

bemutató szervezése, dokumen-

tációk elemzése, …. 

• Aktualitások megbeszélése 

2023/24. október, 

november, decem-

ber, január, február, 

március, április 

Mézes tagóvoda 

vagy előre egyezte-

tett helyszín, vagy 

online 

számítógép, laptop, 

pendrive 

használata előre 

egyeztetve 

egyéni feladatok, ön-

kéntes vállalások 

előre egyeztetve 

9. • Munkaközösség működésének 

értékelése, tapasztalatok, követ-

keztetések megbeszélése 

• Jövő évi célkitűzések megfogal-

mazása 

2024.május beszámoló és jövő 

évi munkaterv meg-

beszélése 
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1.4. JÓ GYAKORLAT MUNKAKÖZÖSSÉG MUNKATERVE 

Bevezető: 

A jó gyakorlat munkaközösségben folytatódik a munka, mert azt tapasztaljuk, hogy az óvodapedagógusokban 

kialakult egy igény, hogy jobban megismerjék egymás munkáját, az óvodák szakmai erősségét és ötleteket 

merítsenek a saját pedagógiai munkájukhoz. Ezek az igények bővülnek idén a Zöld és a Madárbarát óvodák 

bemutatkozásával. 

A munkaközösség célja:  

• egymás munkájának megismerése, 

• Zöld óvodáink és Madárbarát óvodáink bemutatkozása, 

• az elmaradt óvodák bemutatkozása. 

A munkaközösség feladata: 

• erősségek bemutatása, 

• szakmai átfogó beszélgetések kezdeményezése, 

•  minősülő kollégák munkájának segítése. 

A munkaközösségi találkozások ütemezése: Időpontok, helyszínek, témák: 

• Szeptember: munkaközösségi tagok szervezése, jelentkezések. 

• Október: Mézes óvoda bemutatkozása. 

• November: Bújócska óvoda bemutatkozása. 

• December: átfogó beszélgetés, hogyan lehet az óvoda madárbarát vagy hogyan nyerheti el a zöld 

óvoda címet. Helyszín: Patyolat óvoda.  

• Január: kerekasztal beszélgetés a minősítési vizsgákkal kapcsolatban. Helyszín: Aulich óvoda. 

• Február: Így farsangolunk! Helyszín: Tóth óvoda. 

• Március: Bemutatkozik a Molnár Viktor óvoda. 

• Április: kirándulási ötletek átadása. Az év zárása, felmerülő kérdések, problémák átbeszélése, egymás 

segítése. Helyszín: Manóvár óvoda. 
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1.5. MESE - MUNKAKÖZÖSSÉG MUNKATERVE  

Cél: Mese –Dráma munkaközösség tagjainak bővítése, egy olyan szakmai alkotóműhely létrehozása, ahol a 

bábozást, bábszínházi és színházi eszközöket ötvözzük. Az ezekben rejlő lehetőségeket közös alkotásban 

ismerjük meg, közösséget építsünk.  A műhelymunkánk gyümölcseként született előadásokat az 

óvodásainknak adjuk elő. Évi két előadással készülnénk. Terveim szerint, hetente egyszer a Mézes Óvoda 

tornatermében tartanánk műhelyfoglalkozásainkat 

I. félév 

Szeptember- Január 

Darabválasztás: Grimm: Holle anyó című meséjének feldolgozása. 

A kiválasztott mesén keresztül, a színdarabbá alakítás folyamatát járjuk végig. Az alkotásban a közösség 

tagjai mindannyian részt vesznek, ötleteink alapján alakul a mese végül darabbá. A dramaturgiai munkától 

indulva, a zenei anyag összeállításán, a díszlettervek, díszletek bábtervek, bábok elkészítésén keresztül ju-

tunk el a darab színpadra állításáig. Közben a színház sajátos szimbolikus nyelvével, a bábkarakterek életre 

keltésével, formai megfogalmazásával képi megjelenítéssel igyekszünk a mese üzenetét erősíteni, életre kel-

teni. 

         Az élőszereplős előadás és a bábjáték ötvözése, jó lehetőség azon pedagógus kollégák kapcsolódására 

is, akik nem szeretnének nyílt színen szerepelni, de szívesen vesznek részt az előadásban bábparaván mögé 

bújva játszani, mesekaraktert megjeleníteni. Ezzel bátorítanék mindenkit, aki eddig szívesen csatlakozott 

volna a munkaközösséghez, de visszatartotta őt a nyílt színpadi fellépés.  

Szeptember: 

Megbeszélés két alkalommal szeptember második felében: Régi és új tagok megismerése, ismerkedés a szö-

vegkönyvvel, szereposztás 

Október- december: Heti rendszerességgel próbák 

Január: Előadás 

Az elkészült színpadi mű előadásánál együttműködést tervezünk a helyi művelődési házakkal.  

 

II. félév 

A második félévben tervezzük egy újabb mese feldolgozását és színpadra állítását. 

 Az előadásokat május végére tervezzük. 

Darabválasztás: Csukás István: Kelekótya Kiskakas című meséjének feldolgozása 

Február- május: 

Ismerkedés a szövegkönyvvel, szereposztás, heti rendszerességgel próbák  
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1.6. MOZGÁSKOTTA MUNKAKÖZÖSSÉG MUNKATERVE  

 

Bevezető 

A Mozgáskotta munkaközösség / a munkaközösség vezető irányításával, minden tagóvodából egy pedagógus 

jelenlétével, a gyermeki idegrendszert fejlesztő mozgásformával foglalkozik.  

 

A munkaközösség célja:  

- A mozgáskottával, mint játékos idegrendszert fejlesztő módszerrel való megismerkedés. 

- Egymás munkájának segítése. 

- A módszerről szerzett eddigi tapasztalatok összegzése, átadása. 

- Hasznos/jó gyakorlatok, játékok, feladatok összegyűjtése, megbeszélése, gyakorlatba való beágya-

zása. 

- Az intézményeinkbe járó gyermekek mind magasabb szintű fejlesztése, ellátása. 

A munkaközösség feladata: 

- Megismertetni a tagokkal a Mozgáskotta 2023-2024 nevelési év munkatervét. 

- A találkozók időpontjairól értesítés küldés e-mailen/Messenger üzenetben a tagoknak, két héttel előtte. 

- Munkaközösség tagjainak részvétele az értekezleteken, bemutatókon, ahol a látottakat beszéljük meg, 

illetve az elméleti és gyakorlati, ötleteket/tapasztalatokat megosztjuk egymással. 

- Bemutatók szervezése és lebonyolítása. 

- Jó gyakorlatok integrálása a gyakorlati nevelő munkába. 

- Új ismeretekkel való bővítés a szakmai módszertani bemutatók és megbeszélések alkalmával. 

 

 

A munkaközösségi találkozások ütemezése: Időpontok, helyszínek, témák 

 

SZEPTEMBER: 

 

Tervezett időpont: 2023.09.11. 13.30. Manóvár tagóvoda vagy online 

 

Témája: 

- Munkaközösség éves tervének ismertetése, átbeszélése. 

- Bemutatók szervezése a következő alkalmakra. 

- Új tagokkal való ismerkedés 

 

OKTÓBER: 

 

Tervezett időpont: 2022.10.03. 9.30. Manóvár tagóvoda 

 

Témája: 

- A tagóvoda gyakorlatának megismerése, bemutató 

- Látottak, tapasztalatok megvitatása. 
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NOVEMBER: 

 

Tervezett időpont: 2022.11.02. 9.30. valamelyik tagóvoda 

 

Témája: 

- A tagóvoda gyakorlatának megismerése, bemutató. 

- Látottak, tapasztalatok megvitatása. 

 

JANUÁR: 

 

Tervezett időpont: 2023.01.25. 9.30. valamelyik tagóvoda 

 

Témája: 

- A tagóvoda gyakorlatának megismerése, bemutató. 

- Látottak, tapasztalatok megvitatása. 

 

FEBRUÁR: 

 

Tervezett időpont: 2023.02.22. 9.30. valamelyik tagóvoda 

 

Témája: 

- A tagóvoda gyakorlatának megismerése, bemutató. 

- Látottak, tapasztalatok megvitatása. 

 

MÁRCIUS: 

 

Tervezett időpont: 2023.03.21. 9.30. valamelyik tagóvoda 

 

Témája: 

- A tagóvoda gyakorlatának megismerése, bemutató. 

- Látottak, tapasztalatok megvitatása. 

 

ÁPRILIS: 

 

Tervezett időpont: 2023.04.10. 9.30. Manóvár tagóvoda / vagy online 

 

Témája: 

- Az éves munka értékelése, lezárása/ bemutató 

- Tapasztalatok, gyakorlat átbeszélése. 
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1.7. SNI MUNKAKÖZÖSSÉG MUNKATERVE 

 

Bevezető 

A munkaközösség célja: A sajátos nevelési igényű gyermekeket integráltan nevelő óvodapedagógusok admi-

nisztratív és gyakorlati munkájának segítése. Az inkluzív nevelési gyakorlat kiszélesítése. 

A munkaközösség feladata: A gyermekek fejlesztési tervének megbeszélése. Az adminisztráció egységesítése. 

Ötletek, jó gyakorlat egymás közötti megosztása. 

A munkaközösségi találkozások ütemezése:  

1. A munkaközösség megalakulása. Az SNI gyermekeket fogadó csoportok alakulása. 

(2023.szeptember) 

2. A szakértői szakvéleményben foglaltak értelmezése az ajánlott fejlesztések tekintetében. Fejlesztési terv 

készítése személyre szabottan a törvényi útmutatásnak megfelelően. I. 

(2023.október) 

3. Fejlesztési terv készítése személyre szabottan a törvényi útmutatásnak megfelelően. II.      

(2023.november) 

4. Az SNI gyermekekre vonatkozó dokumentációk áttekintése, egységesítése. I.         

(2024.január) 

5. Az SNI gyermekekre vonatkozó dokumentációk áttekintése, egységesítése. II. 

(2024.február) 

6. Csoportlátogatás a délelőtt folyamán előre egyeztetve, a hét óvoda valamelyikében. 

(2024.március) 

7. Szakértői vélemény iránti kérelmek kitöltése, megfogalmazása. 

(2024.április) 

8. Kötetlen beszélgetés, az év tapasztalatairól. Nehézségek, sikerélmények, eredmények megfogalmazása.  

(2024.május)      
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1.8. GYÓGYPEDAGÓGUS MUNKAKÖZÖSSÉG MUNKATERVE 

Bevezető 

Gyógypedagógus munkaközösségünk 2018. szeptember 4-én alakult meg. Azóta minden nevelési évben havi 

rendszerességgel megrendezésre kerül szakmai találkozónk. 

Személyi feltételek: 

Munkaközösségünket 13 fő szakirányú végzettséggel rendelkező gyógypedagógus alkotja. 

Hétszínvirág Összevont Óvoda: 5 fő teljes állásban, 2 fő félállásban 

• 1 fő félállásban /mozgásfejlesztés, kognitív fejlesztés/ 

• 1 fő félállásban /logopédia/ 

• 1 fő /kognitív fejlesztés, ASD specifikus fejlesztés/ 

• 1 fő /ASD specifikus fejlesztés, logopédia/ 

• 1 fő /logopédia, ASD specifikus fejlesztés / 

• 1 fő /kognitív fejlesztés, ASD specifikus fejlesztés, mozgásfejlesztés/ 

• 1 fő /mozgásfejlesztés, kognitív fejlesztés, ASD specifikus fejlesztés/ 

Rákospalotai Összevont Óvoda: 4 fő teljes állásban 

• 1 fő /logopédia/ 

• 1 fő /logopédia, kognitív fejlesztés/ 

• 1 fő /mozgásfejlesztés, kognitív fejlesztés, ASD specifikus fejlesztés/ 

• 1 fő /kognitív fejlesztés, ASD specifikus fejlesztés/ 

Újpalotai Összevont Óvoda: 3 fő teljes állásban, 1 fő félállásban 

• 1 fő félállásban /logopédia/ 

• 1 fő /logopédia, kognitív fejlesztés/ 

• 1 fő /kognitív fejlesztés, mozgás fejlesztés/ 

• 1 fő /kognitív fejlesztés, ASD specifikus fejlesztés/ 

A gyermekeknek a szakértői vélemények alapján a következő típusú ellátások biztosítása szükséges: 

mozgásfejlesztés, logopédiai fejlesztés, kognitív fejlesztés, autizmus specifikus fejlesztés. 

 

Tárgyi feltételek: 

A tagóvodák berendezett, felszerelt termeket biztosítanak a logopédiai, kognitív és autizmus specifikus 

fejlesztésekhez. A mozgásfejlesztés az óvodák tornaszobájában történik. Egyes óvodákban a fejlesztő helység 

mérete kicsi és több szakember összehangoltan veszi igénybe. 

A fejlesztéshez szükséges eszközök jelen vannak az óvodákban. Az intézmények fejlesztő eszközzel jól 

ellátottak. Az eszközpark fejlesztésére és bővítésére mindig kapunk anyagi keretet.  
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Munkaközösségünk bázisa a Molnár Viktor Tagóvoda. Itt tartjuk a munkaközösségi értekezleteket és 

esetmegbeszéléseket. Az itt rendelkezésünkre bocsátott terem rendelkezik számítógéppel, nyomtatóval, 

fénymásolóval és internet elérhetőéggel, hogy az adminisztratív feladatokat el tudjuk látni. 

A munkaközösség célja:  

A gyógypedagógus munkaközösség elsődleges és legfontosabb célja a XV. kerületi Önkormányzat Óvodáiban 

nevelkedő összes sajátos nevelési igényű gyermek szakszerű, szakértői véleményekben előírt összes 

fejlesztéshez igazodó ellátása.  

Célunk egy olyan ellátó rendszer működtetése, melyben a szülők, óvónők és gyógypedagógusok egy 

csapatként, egymást támogatva fáradoznak azon, hogy a gyermek a lehető legsikeresebb fejlődhessen. 

A gyógypedagógus munkaközösség további célja a gyógypedagógus kollégák szakmai munkájának 

támogatása, valamint az intézményen kívüli szakmai együttműködések, partnerségek további erősítése.   

A munkaközösség feladata:  

- A szakértői vélemények alapján az ellátás elosztása a gyógypedagógus szakemberek között. 

- Kapcsolatfelvétel a tagóvoda vezetőkkel, óvónőkkel, gyermekekkel, szülőkkel. 

- Szeptember hónap folyamán a gyermekek aktuális állapotát felmérő szűrések elvégzése. 

- Egyéni fejlesztési terv elkészítése. 

- Órarend és csoportbeosztások elkészítése és ez alapján a fejlesztés megkezdése. 

- Együttműködés és folyamatos kapcsolattartás a szülőkkel, az óvónőkkel és a vezetőkkel. 

- A szakértői vélemények folyamatos nyomon követése: új szakértői vélemények érkezésének figyelése; 

felülvizsgálatok figyelemmel kísérése. 

- Év végén, valamint bármilyen szükséges esetben gyógypedagógiai vélemény készítése. 

A sikeres csapatmunka érdekében munkaközösségünk tagjainak feladata kialakítani a kapcsolatot az 

óvónőkkel és a szülőkkel. A szülőkkel először személyesen vesszük fel a kapcsolatot, majd biztosítjuk a 

folyamatos kapcsolattartás lehetőségét elektronikus úton, valamint előre egyeztetett fogadóórák útján. A 

gyermekkel történő munka nyomon követhető a fejlesztésekre hozott füzetben. A gyermek aktuális állapotával 

kapcsolatban folyamatosan tartjuk a kapcsolatot az óvónőkkel is. Feladatunk az óvónők segítése, ha az SNI 

gyermekek nevelésével, ellátásával kapcsolatot tanácsra, segítségre van szüksége. 

A szakmai együttműködések fenntartásához és ápolásához feladatunk a már kialakult kommunikációs 

csatornákon találkozók megszervezése és lebonyolítása.    
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1.9. KÖRNYEZETVÉDELEM, FENNTARTHATÓSÁG MUNKAKÖZÖSSÉG MUNKATERVE 

 

 

1. BEVEZETŐ 

 

A 2023 - 2024-es nevelési évben feladatunknak tekintjük az óvoda pedagógiai programjának részeként a 

környezeti nevelés, a környezettudatos magatartás formálását és a fenntartható fejlődés megvalósításának 

kiterjesztését mind helyi, mind kerületi szinten. Valamint előtérbe helyezzük, az idei tanévben a Zöld óvoda 

cím elnyeréséhez szükséges kritériumrendszer tudatosabbá tételét, fontosságának kihangsúlyozását és az 

ehhez kapcsolódó innovációs tevékenységek bevezetését, a régiek további működtetését.  

 

Óvodánk jellemző adatai 

 

Molnár Viktor Tagóvoda a tavalyi tanévben megnyerte az Iskolakert Alapítvány által támogatott Óvodakert 

pályázatot. Folytatjuk az ezzel járó feladatainkat a fenntarthatóság érdekében elvégezzük a Madárbarát kert 

címmel járó tevékenységeket, valamint szeretnénk bevezetni az összes csoportban a Madarász programot is. 

 

2. A SZAKMAI MUNKAKÖZÖSSÉG TAGJAI 

Nevelőtestületünk nagy létszámú, de az idén a környezeti nevelés irányelveinek elmélyítése, tudatosabbá 

tétele, fenntarthatósága az egyik fő feladatunk, ezért a tagintézményekből a szabadon választott 

óvodapedagógusok tagja a szakmai közösségnek. A Molnár Viktor Tagóvodában a Zöld óvoda cím 

elnyerésének érdekében, valamint az Óvodakert fenntartása céljából, minden óvodapedagógus tagja a 

munkaközösségnek. 

 

3. SZAKMAI MUNKAKÖZÖSSÉGÜNK CÉLJA ÉS FELADATA 

 

Munkaközösségünk célja 

 

• Az eddigi nevelési eredmények javítása, fokozása a pedagógiai munkában. A szakmai színvonal meg-

tartása, emelése. 

• Zöld óvoda cím elnyerése a Molnár Viktor Tagóvodában 

• Környezeti nevelés tudatosabbá tétele a mindennapi pedagógiai munkában, a fenntartható fejlődés ér-

dekében.  

• A projekt szemlélet formálása valamint működtetésé a gyakorlatban, szakmai tudásunk bővítése (le-

hetőség szerint előadó meghívásával, illetve házi bemutatókkal is) 

• Kiemelt feladatként megjelenik az egészséges életmód és ezen belül a lelki egészség, a közösségépítés.  

Az ehhez kapcsolódó feladatok gyakorlatban való megvalósítása. (projekt kidolgozása, új módszer 

megismertetése a gyermekekkel az életkori sajátosságukhoz igazodva.)  

• Az intézményvezető vezetői programjában lévő, rövid és hosszú távú terveinek a megvalósítása. A 

programban rejlő innovációs tevékenységek felkutatása és bevezetése, valamint az elkezdett munka 

folytatása. 

• Az intézményvezető munkájának támogatása, segítségnyújtás intézményünk menedzselésében, a szak-

mai munkában. 

• Közösségfejlesztés érdekében végzett tevékenységek, jótékonysági szervezetek felkutatása és gyakor-

lati segítségnyújtás (környezetvédelmi, vagy rászoruló gyermekek önkéntes segítése) 

• Segítő szakmai anyagok, gyűjtemények készítése egymás- és munkatársaink részére. 

• Folyamatos önképzés, hasznos anyagok letöltése, azok megosztása a többi pedagógussal. 

• Kitekintés, az egymástól való tanulás elvének érvényesítése, a minősülő kollega, illetve az új kollegák 

munkájának segítése, támogatása. 
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Munkaközösségünk feladata: 

 

A munkaközösség konkrét tevékenységei két nagy csoportba sorolhatók: 

 

➢ „Zöldítő program” szemléletformálás, fenntarthatóságával kapcsolatos feladatok ismertetése, az 

egyik tagintézmény zöld óvodává válásának útja és az ezzel járó tevékenységek folytatása 

➢ Az Óvodakert programban tervezett feladatok, újító tevékenységek bevezetése, közösségformálás, 

szorosabb együttműködés, valamint az 1 millió fa Alapítvány által ültetett cserjék gondozása. 

/Feladatainkat a munkatervben rögzítettük a feladatok, határidők, felelősök megjelölésével/ 

 

Egyéb feladatok: 

• A fenntarthatóság szempontjából elsődleges feladatunk az óvodánkban dolgozó és újonnan érkező kol-

legákkal megismertetni a „Zöldítő program” kritériumrendszerét, valamint ebben a szellemben való 

tudatos alkalmazását a mindennapok során.   

• Elméleti és gyakorlati problémák, ismeretek elemzése, megbeszélése, új ismeretekkel való bővítése 

belső szakmai-módszertani megbeszélésekkel. 

• Zöld óvoda cím elnyeréséhez a kritériumrendszer ismertetése, bevezetése 

• Megpályáztuk a „Legszebb veteményeskert” címet, ennek való megfelelés 

• Munkaközösségi találkozók megszervezése az összevont óvodák számára. 

• Kerületi és Fővárosi szintű továbbképzések felkutatása. Jó gyakorlataink, innovációink és elméleti is-

mereteinek integrálása a gyakorlati nevelőmunkánkba. 

• Projektekben, témahetekben, innovációkban való aktív munka. 

• Valamennyi óvodás gyermek számára számos olyan érdekes és életkori sajátosságaihoz igazodó prog-

ram, témahét, projekt előkészítése és megvalósítása, melyekben részt vehet egyéni és életkori sajátos-

ságaihoz, érdeklődéséhez igazodóan. 

• Az óvodai hagyományok őrzésével, az ünnepélyek szervezésével kapcsolatos feladatok ellátása. 

• Az óvoda esztétikus belső és külső tereinek kialakítása és azok megőrzése.  

• Madarász program bevezetése 

• Kertszépítő napok szervezése a szülőkkel együtt 

• Örökbe fogadható Állatkerti állat kiválasztása, támogatása 

 

4. SZAKMAI KAPCSOLATAINK 

Szakmai kapcsolatot tartunk fenn: 

• a kerület óvodáinak vezetőivel és óvodapedagógusaival; 

•  a kerületi általános iskola vezetőivel, alsós pedagógusaival; 
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5. MUNKATERV 

Az éves munkaterv összeállításánál figyelembe vett szempontok: 

• a munkaterv összeállítása az intézményvezető, és a munkaközösség vezető javaslatai alapján; 

• rugalmasság; 

• innovatív ötletek támogatása; 

• hagyományaink ápolása, új tartalommal való megtöltése; 

• jó gyakorlataink beépítése; 

• új törvényi elvárásoknak való megfelelés; 

 

 

Munkaközösségi konzultációk tervezett időpontjai és témái: 

 

Szeptember: Óvodai szakmai munkaközösség éves munkatervének összeállítása 

                      Óvodai honlap működtetése - Óvodakert megjelenítése 

                      Felelős: Munkaközösség vezető 

                      Résztvevők: óvodapedagógusok 

                      Időpont: 2023. 09. 05. 

Október: A munkaközösség feladatának ismertetése, a „zöldítő program” bevezetése 

                 Zöld óvoda kritériumrendszer ismertetése 

                      Felelős: Munkaközösség vezető 

                      Résztvevők: óvodapedagógusok 

                      Határidő: 2023. 10. 30. 

November: A megvalósítandó feladatok megbeszélése, előkészítése 

                      Felelős: Munkaközösség vezető 

                      Résztvevők: óvodapedagógusok 

                      Határidő: 2023. 11. 30. 

Március: A már meglévő programok és az újonnan bevezetett programok megvalósítása 

                      Felelős: Munkaközösség vezető   

                      Résztvevők: óvodapedagógusok és a nevelőtestület tagjai 

                      Határidő: 2024. 03. 31. 

Április: Az intézmények Föld napi programjának megszervezése 

                      Felelős: Munkaközösség vezető   

                      Résztvevők: óvodapedagógusok és a nevelőtestület tagjai 

                      Határidő: 2024. 04. 20 
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Az alábbi események koordinálásában és megvalósításában vesz részt 

a 2022/2023-as nevelési évben a szakmai munkaközösség: 

 

HÓNAP FELADAT HATÁRIDŐ FELELŐS 

SZEPTEMBER Éves munkaterv elkészítése 2023.09.09. Munkaközösség vezető 

 Szülői értekezletek megtartása, az 

idei tanév fő feladatának 

ismertetése, Zöld óvoda ismertetése 

 

2023. 09.11. 

 

Csoportos óvónők 

Tagóvodavezető 

 Szőlő és almaszüret megszervezése 

Óvodakert működtetése 

2023. 09.30. Munkaközösség vezető 

Óvodapedagógusok 

Kertész-karbantartó 

OKTÓBER Munkaközösségi találkozó 2023. 10. 30. Munkaközösség vezető 

Óvodapedagógusok 

 Kiskertek rendbetétele, betakarítás. 

Komposztálás, kertek felásása. 

Madáreleség adagoló megvalósítása 

 

2023.10.25. 

Munkaközösség vezető 

Csoportos óvónők 

Kertész-karbantartó 

 Őszi munkák az udvaron 

Óvodakerti munkálatok 

2023.10.30. 

 

Óvodapedagógusok 

Kertész-karbantartó 

NOVEMBER Márton napi népszokások 

felelevenítése 

2023.11.11. Csoportos óvónők 

Munkaközösségi találkozó 

A megvalósítandó feladatok 

megbeszélése, előkészítése 

2023. 11. 30. Munkaközösség vezető 

Óvodapedagógusok 

JANUÁR Munkaközösség félévi beszámolója 2024.01.04. Munkaközösség vezető 

 Szülői értekezletek előkészítése 

Óvodakert tájékoztatás, Zöld óvoda 

cím elnyerésével járó feladatok ism. 

2024.01.15. Csoportos óvónők 

MÁRCIUS „Március 15.” - témahét 2024.03.10.-

14. 

Csoportos óvónők 

 Munkaközösségi találkozó 

Új programok kidolgozása  

Víz világnapja - rajzpályázat 

 

2024.03.22. 

Tagóvodavezető 

Munkaközösség vezető 

ÁPRILIS Munkaközösségi találkozó 

Föld napi projekt megvalósítása 

Óvodakerti munkálatok 

2024.04.22. Tagóvodavezető 

Munkaközösség vezető 

Csoportos óvónők 

      MÁJUS Madarak fák napja alkalmából 

rajzpályázat megszervezése az 

intézményekben 

 

2024.05.10. 

Óvodavezető 

Óvodavezető-helyettes 

Csoportos óvónők 

JÚNIUS Évzárók, ballagások a csoportokban 2024.06.04. Csoportos óvónők 

Éves beszámolók előkészítése 2024.06.15. Munkaközösség vezető 
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Legitimációs záradék 

 

 

Az óvodai szülői szervezet a Munkatervet megismerte, arról véleményt formált és egyetértését adta. 

 

Budapest, 2023. ……………………………… 

 

 

   …………………………………………… 

             Szülői szervezet képviselője 

 

 

 

 

 

A Hétszínvirág Összevont Óvoda 2023-2024-es nevelési év Munkatervét a nevelőtestület a  

2023. szeptember ……. -én megtartott nevelési értekezleten megismerte és elfogadta. 

 

Budapest, 2023. ……………………………… 

 

 

 

Ph. 

 

 

   ………………………………………….. 

                  Kissné Zachar Piroska 

                     Óvodavezető 


