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1. Helyzetkép
1.1 Személyi feltételek

Hétszinvirag Osszevont Ovoda

Ovodavezetd

1 f6 Székhelyovoda

Ovodavezetd helyettesek

1 f6 Molnar Viktor tagovoda

1 f6 Mézes tagbvoda

1 6 Székhelyovoda

2 16 Székhelyovoda

Ovodatitkarok 1 f6 Molnar Viktor tagévoda
1 f6 Mézes tagdvoda
Ovoda neve: Hétszinvirag Osszevont Ovoda Székhelyovoda (Aulich)
Ovoda cime: 1154 Bp., Aulich u. 46-62.
Gyermek Csoport
Csoportok y . . p’
1étszam Osszetétel
Ovodapedagogus: 2 £&
Siini - 16 vegyes ¢€letkora
Dajka: 1 £6
o Ovodapedagogus: 2 &
Tigris - 17 vegyes ¢€letkora
Dajka: 1 £6
) Ovodapedagogus: 2 &
Katica - 16 vegyes ¢€letkoru
Dajka: 1 16
Ovodapedagogus: 2 & tiszta ¢letkort
Maci - - 20 (homogén)
Dajka: 1 6 kiscsoport
_ Ovodapedagogus: 2 & tiszta ¢letkort
Nyuszi - ) 18 (homogén)
Dajka: 1 6 nagycsoport

Pedagdgiai asszisztens: 2 f6

Pszicholoégus: 0.5 16

Konyhas: 2 {6, ebbdl 1 {6 (6 6ras)




Létszamvaltozas

Oktober 1. Majus 31. Ha volt valtozas annak okai
Gyermek o, L, A gyereklétszam év kdzben hétrdl
létszam 81 (szamitott 86) 87 (szdmitott 97) hétre valtozott. Ennek okai: a kor-
) Pedagogus- ) Pedagogus- |many csaladtamogatasi rendszere
Pedagogus munkat segitd Pedagogus munkat segité |miatt: sokan vették igénybe a Csa-
ladok Otthonteremtési Kedvezmé-
8 4 2 ped.assz 10 6 2 ped.assz nyét, és Budapestrdl kikoltoztek az
Dolsozsi |2 Ures 2 dvodatitkar 2 dvodatitkar agglomef§c1oba., YOIt?k’ ?kl,k a
olgozol 0.5 pszichol6- 0.5 pszicholg- |most nyilo egyhazi oviba vittek at
létszam > P > P gyermekeiket a keresztény érték-
gus gus A "
5 dajka 5 dajka rend miatt, illetve a szeptembertdl
2 konyhés 2 konyhés bezard 3 keriileti tagévoda hire
(egyik 6 Oré- (egyik 60r4- ,»mozgolddasra” birta a sziiloket:
ban) ban) sokan jelentkeztek 4t hozzank.
Kiemelkedd Fejlesztend6

Stabil, egyiittmiikodd kollektiva

A helyettesitések, az 6vodai programok gyakran fe-
lilirtdk a munkarendet.




Bijocska Ovoda

1158 Budapest Orjarat utca 9
Gyermek Csoport
Csoportok
P l1étszam Osszetétel
) Ovodapedagogus: 16, 1 iires
Katica Csoport r— 23 vegyes
ajka: 1 {6
) Ovodapedagogus: 2 6
Breki csoport — 24 vegyes
ajka: 1 {6
Pillang6 Csoport Ovodapedagogus: 2 f&
Dajka: 1 £6 ol Veayes
Ovodapedagogus: 1 5, 1 iires
Kékmadar Daika: 13 21 vegyes
ajka: 1 {6
Pedagdgiai asszisztens: 2 f6
Pszicholégus: 1
Konyhés: 1
Létszamvaltozas
Oktober 1. Majus 31. Ha volt valtozas annak okai
Gyermek . Oktébertdl a varhato évodapeda-
létszam 92 89 (szamitott 90) gogus hidnyra valo tekintettel,
) Pedagogus- ) Pedagogus | (egyik kollégank felmondasi idejet
Pedagogus munkét segit6 Pedagogus munkat segitd | tO1tdtte) az Snkorményzat biztosi-
616, 1 | Dajka:4f6 | 5f6,1 | Dajka: 4 fs |ttt pluszegy pedagogiai asszisz-
Dolgozoi | nyugdijas | Pedagogiai nyugdij Pedagogiai tenst statusz he!lzet’._?r%d}_{?t na-
létszam | 14 éraban, | asszisztens: 1 | mellett tel- | asszisztens: 1 |£YOn gyorsan sikerult betolten.
1iires f6 jes dllds- f6 Novemberben‘ érkezett egy 6voda-
Konyhas 16 | ban, | Konyhas:1 f6 | Pedagogus és januartdl a tavaly
2 iires nyugdijba vonulo kolléga vissza-
j6tt dolgozni.

Kiemelkedo

Fejlesztendo

Az 6vodapedagogus hiany ellenére, 6vodai progra-
mok sokaséaga tette szinesebbé a hétkdznapjainkat.
A hianyzéasok, helyettesitések alkalmaval a dajkak
¢és a konyhas rugalmasan, egymas munkajat segitve

dolgoztak egyiitt.

A pedagoégiai asszisztensek rugalmassaga, segitd
hozzéaallasa. az 6vondk jelentds tilmunkaja egy-
arant kiemelkedd volt a tanév folyaman.




Manévar Tagovoda
1158, Budapest, Jozsef Attila utca 59-61.

Gyermek Csoport
Csoportok S . ]
1étszdm Osszetétel
. Ovodapedagogus: 2 &
Nyuszi - 18 16 Vegyes
Dajka: 1 16
Ovodapedagogus:1 5,
Moékus 1 f6 felmentési lde_]ét tolti 15 6 Vegyes
Dajka: 1 16
Maci Ovodapedagogus:
1 tartésan beteg, 1 f6 GYED 14 & Kis-koz¢&psd
Dajka: 1 £6
Ovodapedagogus: 2 f&
Siini Dajka: 1 16 17 £6 Vegyes
Dajka:
Pedagdgiai asszisztens: 1 f6
Pszicholoégus: 1 6
Konyhas: 16
Létszamvaltozas
Oktober 1. Majus 31. Ha volt valtozas annak okai
Gyermek | 64 i (szamitott 73) | 64 £6 (szémitott 76) 4 gyermek koltozes miatt misik,
létszam illetve szegregalt intézménybe
. Pedagogus- . Pedagogus | Ment ‘
Pedagbgus munkat segité Pedagbgus munkat segité 3 gyermek a nevelési ¢v soran
e dajka: 416|516, Ltar- |dajka: 4f6 | csatlakozott
Drolgo’zol ped. a.:1 f6 tosan be- |ped. a.:1 {6
létszam konyhas:1 f6 |teg, 2 lires |konyhas:1 f6
pszicho.: 1 f8 pszicho.: 1 6

Kiemelkedo

Fejlesztendo

Pedagdgus 1étszamunk az elsd félévben teljes

Sajnos 2 6vodapedagodgus nyugdijba ment, 0j kol-
léga egyeldre nincs.




Mézes Tagovoda
1155. Budapest, Wesselényi utca 29.

Tagdvoda-vezet6: 1 6 2022.11.13-ig,
2022.11.13-t61 1 £6 megbizott Tagovoda-vezetoként

Gyermek Csoport
Csoportok s . .
1étszdm Osszetétel
o Ovodapedagogus: 2 6
Tigris-kozépsé csoport - 20 kozépsod
Dajka: 1 6
Ovodapedagogus: 2 f&
Fiiles-nagycsoport - 17 nagy
Dajka: 1 6
Nyuszi-kiscsoport Ovodapedagogus: 2 f& 20 i
IS
Dajka: 1 6
Pedagogiai asszisztens: 1 6
Pszichologus: 1 6
Konyhas: 1 {6
Létszamvaltozas
Oktober 1. Majus 31. Ha volt valtozas annak okai
Gyermek 60 o7, e Gyermeklétszam valtozasa:
létszam (szamitott 61) (szamitott 59) Egy gyermek masik 6vodaba ta-
Pedasbows Pedagogus- Pedasbows Pedagbgus vozott nevelési év kézb’er'l egy
08 munkat segitd £08 munkat segitd gyermek pe,dlg a nevelési év
— - - — - - alatt SNI statuszt kapott.
. |16, 2"f0 dajka: 3 fOﬂ 4 16,3 ”fo dajka: 3 foﬂ o Alkalmazotti l1étszdm alakuldsa:
ll),OlgO,ZOl nyugdij ped.a.: 1 {6 nyugdij ped.a.: 1 {6 1 £62022.11.13-4n masik 6vo-
¢tszam .mel,letF tel- | konyhas: 1 {8 .mel!etf tel- |konyhds: 118 | 4aps tavozott, Tagbvoda-vezetdi
jes allasban jes allasban feladatait ideiglenesen 1 f& 6vo-
davezetd-helyettes latja el.
1 6 2023.01.09-t61 nyugdij mel-
lett dolgoznak.

Kiemelkedd Fejlesztendo

Szervezetfejlesztés, egylittmiitkodés, csapatmunka
erositése, a sz&€thuzas minimalizalasa.

Egymas munkajanak feltétel nélkiili segitése.
Kommunikacio fejlesztése (az online és a kontakt for-
maban megvaldsulot is ideértve)

Rendszeres értekezletek szervezése a magasabb
szintli informécio aramlas érdekében.

Az adott helyzethez, a folyamatosan valtozo6 koriil-
ményekhez vald, kell6 rugalmassaggal torténd alkal-
mazkodas fejlesztése.

A munkaidébeosztasok atszervezésében valo
egylittmiikddés, helyettesitések megszervezése.
Stabil kollektiva.

Onall6 munkavégzés.




Molnar Viktor Tagovodaja

1158, Budapest, Molnar Viktor 94-96.

Gyermek Csoport
Csoportok S . ]
1étszdm Osszetétel
) Ovodapedagogus: 2 &
Nyuszi csoport - 15 nagycsoport
Dajka: 1 £6
Ovodapedagogus: 2 6
Mokus csoport - 12 vegyes
Dajka: 1 £6
Ovodapedagogus: 2 f& )
Bagoly csoport - 18 Kiscsoport
Dajka: 1 iires
Ovodapedagogus: 1£6
Breki csoport 1 6 nyugdijas 20 vegyes
Dajka: 1 f6
Ovodapedagogus: 2 &
Tiicsok csoport - 19 vegyes
Dajka: 1 16
Ovodapedagégus: 1 0,
Méhecske csoport 1 f6 GYED 19 kozépso csoport
Dajka: 1 {6
Pedagogiai asszisztens: 3 f6
Gyogypedagogus: 5 6
Konyhas: 1 {6
Létszamvaltozas
Oktober 1. Mijus 31. Ha volt valtozas annak okai
Gyermek 99 (szamitott 117) 103 (szamitott 128) | 2022 novembereben & 2023. janu-
1étszam arjaban 0j 6vodapedagogus érkezet
) Pedagbgus- ) Pedagogus | ket csoportunkba. Egyikitk 2023.
Pedagogus | o segitd Pedagogus | o segitd | marciusatol veszélyeztetett terhes-
ség  miatt  tappénzen  volt
9f5, 16 |dajka:6f6  |10f6, 16 |dajka:5fs  |2023.06.27-g.
nyugdijas |ped.a.: 3 f6 nyugdijas |ped.a.: 3 f6 1 f6 dajka munkaviszonya 2023.
|14 6raban | gyped.: 5 18 14 6rdaban | gyped.: 58 | 03.31-én megsziint, koltozés miatt.
Dolgozol |megbizas- |konyhas: 1 f6, | megbizas- |konyhas: 1 o,
létszam | sal, 2 iires |1 f3 iires sal 16,1 f6 tires A gyermek letszam valtozdsdnak

okai, sajatos nevelési igényli gyer-
mekek szdmara a mi intézményliin-
ket jelolték ki, vagy a sziildk kife-
jezetten a mi 6vodankba szerették
volna hozni a gyermeket. Tobb csa-
lad koltozott a korzetiinkbe, illetve
volt olyan csalad, aki elkoltozott a
keriiletbdl.




Kiemelkedo

Fejlesztendo

A valtozésok ellenére, jol egyiitt miikodo neveld
kozosség. Az 1j gyermekek szeretetteljes gordiilé-
keny integraldsa. Valtozasokhoz valé rugalmas
hozzaallas. A helyettesitések zokkenOmentessége.

Egyenl6 teherviselés, néhany kolléga esetében ér-
z€kenyités. Csapatépités, tovabbi motivacios esz-
kozok az dvoda pedagodgusok megtartasa érdeké-
ben. Kommunikaci6 hatékonysaga, értekezletek,
megbeszélések rendszeresebbé tétele, elhangzottak
jegyzokonyvezése az informacidaramlas gordiilé-
kenységének fejlesztése.

Patyolat utcai 6voda
1155. Budapest Patyolat utca 5-7

Gyermek Csoport
Csoportok s . .
1étszdm Osszetétel
Ovodapedagégus: 2 6
Kék csoport - 22 Vegyes
Dajka: 1 £6
. Ovodapedagogus: 2 &
Piros csoport - 22 Vegyes
Dajka: 1 £6
Z.61d csoport Ovodapedagogus: 2 &
- 23 Vegyes
Dajka: 1 £6
Ovodapedagégus: 1 0,
Sarga csoport 1 f6 CSED 23 Vegyes
Dajka: 1 £6
_ Ovodapedagégus: 2 6
Lila csoport - 24 Vegyes
Dajka: 1 16
Pedagdgiai asszisztens: 1.5 f6
Pszichologus: 0.5 6
Konyhas: 2 {6
Létszamvaltozas
Oktober 1. Majus 31. Ha volt valtozas annak okai
Gyermek L, . 1 6 tartos betegszabadsagon van.
Iétszam 113 (szamitott 115) 114 (szamitott 118) 1 4 oo\ onyhasunk 4prilis elejéts]
) Pedagbgus- ) Pedagogus | nem dolgozik az 6vodaban.
Pedagogus munkat segitd Pedagogus munkat segitd
.. | 10 f6 dajka: 6 16 9 16, 1 tires |dajka: 6 {0
Drolgo’zm ped.a.: 3 f6 ped.a.: 3 f6
létszam gyped.: 5 f& gyped.: 5 £8
konyhas: 1 {6, konyhas: 1
1 0 tires 6,1 0 tires




Kiemelkedo

Fejlesztend6

Hianyz6 pedagdgusi helyre sikertilt a pedagogiai
asszisztenst alkalmazni délutanra, aki végzds hall-
gatdja az 6vodapedagogusi szaknak, igy zavartala-
nul miikodott az 6voda.

A hidnyz6 konyhai dolgozoét kihelyettesitette a 6
oras kolléga.

Toth Tagovoda
1155 Budapest, Téoth Istvan utca 98.

Csonortok Gyermek Csoport
P 1étszdm Osszetétel
. Ovodapedagégus: 2 6 20 8 (21
Katica csoport - "y vegyes
Dajka: 1 f6 szamitott)
Ovodapedagogus: 2 6 19 £6 (21
Siini csoport : . vegyes
Dajka: 1 8 szamitott)
Pedagdgiai asszisztens: 0,5 f6
Konyhas: 1 {6
Létszamvaltozas
Oktober 1. Majus 31. Ha volt valtozas annak okai
Gyermek ., A Siini csoportban 1 6vodapeda-
létszam 40 39 (szamitott 42) gogussal kezdtiikk meg a tanévet,
) Pedagogus- ) Pedagogus de novembertdl jott 4j kollégand
Dolgozoi Pedagogus | | kst segitd Pedagogus | | kit segit | hozzank. A Siini csoportbol ket
létszam | 316,16 |dajka: 216 | 46 dajka: 2 f6 | @yCrek ment el évkozben. Egy
iires ped.a: 0.5 £6 ped.a: 0.5 f6 kisfia még Osszel, a masik télen az
konyhas 1 £5 konyhas 1 fg | OVodabezards mialt

Kiemelkedo

Fejlesztendo

A Siini csoportban ismét 6vodapedagogus csere
volt. Ujbél egy 1j kozosséget kellett formalnunk.
Osszel hidegzuhanyként ért minket, hogy bezarjak
az ovodankat. A masodik félévre hihetetlen gyor-
sasaggal egy jol 0sszeszokott, kdzdsen gondol-
kodo, és tervezd kozosséggé kezdtiink formalodni.
A koz6s munkanak meglettek a kozos 6romei és si-
kerei, a sokszinli programok tervezésében ¢és meg-
valositasaban. A sok jo otletadas, kozos érdekek
eldre helyezése, pozitiv tapasztalat volt mindannyi-
unk szdmara.

A tovabbi kozos programok eldre egyeztetése,
eldre atbeszelése.
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1.2. Targyi feltételek

1.2.1. Szakmai beszerzések

Aulich Tagévoda

Kozponti koltségvetésbol beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok: papir, A nevelési év kezdetekor kapott mind az 6t csoport a pedagogusok igé-
ollo, ceruza, krepp papir stb. | nyei alapjan szakmai anyagokat.

Szakmai készlet: jatékok, fej- | A sajatos nevelési igényii gyermekeknek fejlesztd jatékokat, illetve az el-
lesztd eszkozok stb. hasznaldodott jatékok helyett tjakat kaptunk, jatéktarolokat, minden cso-
port az igényeinek megfelelden. Karacsonyra kapott mind az 6t csoport ja-
tékot szintén az igényeinknek megfelelden.

Nagyértéki targyi eszkoz: A csoportokba folytatodott az asztalok, székek fokozatos cseréje, illetve
butorok, nagyértéki jatékok | az udvarunkra is kaptunk 1j jatékokat.
stb.

Onerébél (alapitvany, palyazat, sziiléi tamogatas) beszerzett targyi eszkozok

Szakmali anyagok: Kiilonb6z6 mesekonyvek keriiltek beszerzésre alapitvanyi finanszirozas-
bol.
Szakmai készlet: Bozsik programtdl idén is kaptunk labdakat, és egyéb mozgasfejleszto ja-
tekeszkozoket.
Nagyértéki targyi eszkoz: Alapitvanyi tamogatasbol kerti arnyékolo lett vasarolva.
Kiemelkedo Fejlesztend6

A kollégak az igényeiket a gyermekek érdekeinek [ A beszerzési listak ellendrzése sziikséges, mivel a
megfelelden tudtdk Gsszeirni, igy ebben a nevelési | kollégak sokszor 1épik tul a keretet, ill. igényeiket
évben is mindenre jutott, sok j dolog keriilt be az | pontatlanul fogalmazzak meg, illetve az Excel tablak
6vodankba. hasznalata is nehézséget okoz sokaknak.

11



Bujocska Tagovoda

Kozponti koltségvetésbaol beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok: papir, Az idei tanév kezdetekor minden csoport kapott megfelelé mennyiségii
ollo, ceruza, krepp papir stb. | szakmai anyagot, amelyet a tanév folyaman a tevékenységek szervezése-
hez, lebonyolitdsdhoz felhasznaltak.

Szakmai készlet: jatékok, fej- | Az elhasznalodott jatékok helyett ujakat kaptunk, a csoportban dolgozo
lesztd eszkozok stb. ovondk igényeinek megfelelden, a katica csoport kapott pluszban is jaté-
kokat mert a taroloszekrényiik bedzasa utan az ott 1évo jatékok bepené-
szedtek, tonkre mentek. Jatéktarolokat, kaptak azok a csoportok, ahol az
igény felmeriilt.

Nagyértéki targyi eszkoz: A Breki csoportba 6 db asztalt és 24 széket kaptunk és egy nagyméretii
butorok, nagyértéki jatékok | jatszdszonyeget.

stb.
Onerébél (alapitvany, palyazat, sziiléi tamogatas) beszerzett targyi eszkozok
Szakmali anyagok: Kaptunk mar iskolaba jaré csaladoktol tarsasjatékokat és ,.kin6tt” motoro-
kat. Egyik csalad koltozése soran tobb doboz papirt (szineset, fénymasold
¢s karton ajandékozott) az 6vodanknak.
Szakmai készlet: Bozsik program keretében kaptunk mozgasfejlesztéshez eszkdzoket

Nagyértéki targyi eszkoz: Nem volt

Kiemelkedo Fejlesztendo

A Generali a Biztonsagért Alapitvanynak beadott | A palyazatokra valo jelentkezés, nagyobb 6sztonzése.
palyazat eredményérdl oktoberben kapunk majd té-
Jékoztatast. A DM Nap gyermekei palyazaton he-
lyezést nem értiink el, de ajandék naptejek érkeztek
a Toth ovival kozds palyazatra.
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Manévar Tagovoda

Kozponti koltségvetésbaol beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok: papir,
ollo, ceruza, krepp papir stb.

Rajzlap, szines papir, karton, ragaszto, tempera, szines ceruza, zsirkréta,

Krepp-papir, ecset

Szakmai készlet: jatékok, fej-
leszt6 eszkozok stb.

Jatékok, mozgasos eszkdzok, fejlesztd jatékok

Nagyértékii targyi eszkoz:
butorok, nagyértékii jatékok
stb.

Olt6z8 szekrény, maszoka

Onerébél (alapitvany, palyazat, sziil6i taimogatas) beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok:

Szakmai készlet:

Nagyértéki targyi eszkoz:

Kiemelkedo

Fejlesztendo

Erre a nevelési évre is megkaptuk a sziikséges tar-
gyi eszkozoket. Az udvari elbontott méaszoka he-
lyett (1j maszoka telepitése tortént.
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Mézes Tagovoda

Kozponti koltségvetésbaol beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok: papir, Dekorgumi, kartonpapir, fényméasol6 papir, genotherm, ceruza ...

ollo, ceruza, krepp papir stb. | A szakmai anyagok biztositva voltak. Minden csoport egyenlden részesiilt

a rendelkezésre all6 forrasokbdl vasarolhatd anyagokbol.

Szakmai készlet: jatékok, fej- | Babahdz, mozgasfejleszto eszkozok, jatékok -Bilibo, gordeszka, fa jaté-
leszté eszk6zok stb. kok, tarsas jatékok, szerepjatékok.

Minden csoport kapott egyénileg valasztott jatékokat a csoportszobaba,
karacsonyra is biztositva volt a meglepetés a fa ala.

Az SNI gyermekek fejlesztéséhez is érkeztek fejleszto jatékok, valamint
pszicholdgusunk terapias készlete is boviilt.

Nagyértékii targyi eszkoz: Gyermekcsoportokba talalod szekrényeket szereztiink be.
butorok, nagyértéki jatékok

stb.
Onerébél (alapitvany, palyazat, sziiléi timogatas) beszerzett targyi eszkozok
Szakmai anyagok: Sziil6i felajanlasbol gazdagitottuk a foglalkoztatd és kreativ eszkdzok tar-
hazat.
Szakmai készlet: Sziil6i felajanlassal kaptunk tarsas jatékokat, fejlesztd jatékokat, mese-
konyveket.

A Bozsik programtol kaptunk tornaszereket.

Nagyértékii targyi eszkoz: Nem volt.

Kiemelkedo Fejlesztend6

A sziil6k, a Bozsik program ¢€s az dnkormanyzat Fejlesztd eszkoz igényeink tovabbi megvalosulasa,
tdmogatasa az eszkdzkészletiink, szakmai anyaga- | megvaldsitésa.
ink bovitéséhez, korszeriisitéséhez.
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Molnar Viktor Tagovoda

Kozponti koltségvetésbaol beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok: papir, A szakmai anyagok biztositva voltak, minden csoport egyenléen kapott
ollo, ceruza, krepp papir stb. | rajzlapot, szines papirt, krepp-papirt, ragasztot, ceruzat, kartont, ecsetet,
festéket.

Szakmai készlet: jatékok, fej- | Minden csoport kapott egyénileg valasztott jatékokat a csoportszobaba,
lesztd eszkozok stb. karacsonyra szintén igény szerint, de a szerepjaték témakorében vélaszt-
hattak. Az SNI gyermekek fejlesztéshez a gydgypedagdgusok eszkoztara
¢s a csoportok eszkoztara is boviil

Nagyértékii targyi eszkoz: Blokkonként egy-egy 0j porszivot is kaptunk.
butorok, nagyértékii jatékok | Fahaz attelepitése a Toth Istvan tagovodabol.

stb. Uj székek a Bagoly csoportba.

Uj talal6 szekrények a Bagoly és Breki csoportba.
Jatéktarolo dobozok a csoportokba.

Onerébél (alapitvany, palyazat, sziiléi timogatas) beszerzett targyi eszkozok

Szakmali anyagok: Sziil6i felajanlasbol gazdagitottuk a foglalkoztato és kreativ eszkdzok tar-
hazat.
Szakmai készlet: Sziilok falajanlasaval kaptunk tarsasjatékokat, mesekonyveket. Focilab-

dak, mellények a Bozsik program keretein beliil.
10 milli6 fa alapitvanytol fak, illetve cserjék tiltetése.

Nagyértéki targyi eszkoz: -

Kiemelkedo Fejlesztend6
Minden igényelt eszkdzt megkaptunk kozponti Palyazati forrasok keresése, amelybdl az 6voda
koltségvetésbol. egyéni arculatanak megfeleld eszkozoket beszerez-

hetjiik. SNI gyermekek fejlesztési eszkoztaranak, va-
lamint a mozgaskotta eszkdztarunk bovitése. A cso-
portok szamara 6tletborze a jol hasznalhato és bevalt-
jatékeszkozokkel kapcsolatban, mert jelenleg nem,
vagy csak alig rendeltek a pedagogusok olyan fejlesz-
tojatékokat, amelyek kifejezetten az SNI gyermekek
fejlesztésére szolgalnak. Olvasdkuckd bdvitése azok-
ban a csoportokban, ahol mar kialakitottak és olvaso-
kucko kialakitdsa azokban a csoportokban, ahol még
nem.
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Patyolat Tagovoda

Kozponti koltségvetésbaol beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok: papir,
ollo, ceruza, krepp papir stb.

Az idei tanévben is megfeleld mennyiségli szakmai anyag allt az 6vodape-
dagogusok rendelkezésére.

Szakmai készlet: jatékok, fej-
lesztd eszkozok stb.

A jol iitemezett beszerzés eredményeként minden eszkdz idoben megérke-
zett az 6vodaba ill. csoportokba.

Nagyértéki targyi eszkoz:
butorok, nagyértéki jatékok
stb.

Idén kapott az 6voda ugy porszivokat, hogy minden csoportba jutott be-
16le.

Onerébél (alapitvany, palyazat, sziiléi tamogatas) beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok:

Sziiléi felajanlasbol gazdagitottuk a foglalkoztato és kreativ eszkozok tar-
hazat.

Szakmai készlet:

A sziil6k mozgasfejleszto jatékokkal, szakmai konyvekkel tamogattak a
munkankat.

Nagyértéki targyi eszkoz:

Nem tortént.

Kiemelkedo

Fejlesztendo

Jelzésre, gyors intézkedés tortént minden dajka

Oromére.
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Toth Tagovoda

Kozponti koltségvetésbaol beszerzett targyi eszkozok

Szakmai készlet: jat¢kok, fej-

lesztd eszk6zok stb. csengd készletet.

Mindkét csoportban kaptunk asztali fejleszt6 jatékokat, LEGO-t, hangszer

Nagyértéki targyi eszkoz:
butorok, nagyértékii jatékok
stb.

miatt.

Polcokat kaptunk, de azok mar nem lettek felszerelve az 6voda bezarasa

Onerébél (alapitvany, palyazat, sziiléi tAmogatas) beszerzett targyi eszkozok

Szakmai anyagok:

Sziil6i tdmogatéssal beszereztiink: csomagoldpapirt, meritettpapirt, papir-
talcat, papirtanyért, csipeszeket, fakanalakat, csillamtetko szettet, mintés
kartoniveket, stancolt filcet, vaszon anyagot, gyapjut, fonalat.

A Fejlesztem.hu csapatatdl nagyon sok asztali, épitd és tarsasjatékot kap-
tunk, kisérlet céljaval, amit véleményezniink kellett, aztan megtarthattuk a
jatékokat a csoportoknak.

Alapitvanyi tAmogatasbol: Winkler eszkozoket, mozgéhomokot, mozgo-
szemeket, a gyereknapi program teljes jatéktarat.

Szakmai készlet:
csomagot kaptunk.

Sziil6i tamogatassal: mindkét csoportban vizes terepasztalt, hangszerrad

Nagyértéki targyi eszkoz:

Sziil6i tAmogatassal: Tujakat és diszcserjéket lltettiink az dsszel.

Kiemelkedo

Fejlesztendo

A sziilokkel eddig jol miikodott az sszefogas és a
kozos érdekek szem elOtt tartdsa, az alapitvanyra
folyamatosan érkezik a sziil6k altal felajanlott 1%,
amit eszk6zokre, konyvekre, vagy programtamoga-
tasra tudunk felhasznélni. Az 6vodank folyamato-
san sz¢plilt €s gazdagodott a valtozatos mozgasos
¢és kézmiives eszkozokkel, reméljiik ezt tovabb tud-
juk majd vinni.

Az eddig elért jo kapcsolatok fenntartasa és apolasa.
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1.2.2. Feltjitas

Aulich Tagovoda

Kozponti koltségvetésbol torténé felajitas, korszeriisités, karbantartas

Megvalosult fejlesztések:

lesztése.

Az 6vodank elso fele (folyoso, titkari és fejlesztd helységek) tisztasagi festést
kapott, a korszerlitlen, nem esztétikus lambériat is leszedték. Az udvar fej-
lesztése elkezd6dott: nagy értéki kerti jatékokat telepitettek, illetve igéret van
parkositasra is. Sajnos a tobbi jelzett igény nem valdsult meg: sem nyilasza-
rocserék nem voltak, bar a festés eldtt jo lett volna, és tovabbra sincs meg-
oldva az arnyékolas, a parkositas, a parkolds, az 6nt6zérendszer, az udvar fej-

Kiemelkedo

Fejlesztend6

sére.

A GMK munkatérsai az 6vodankba ellatjak a karban-
tartasi €s felujitasi feladatokat igényeink figyelembevé-
telével: dugulas, ereszcsatorna tisztitasa, kilincs cseréje
stb. Mindig segitékészen allnak 6vodank rendelkezé-

A munkatemp6 az emberhiany (betegség, sza-
badsagolas) miatt nagyon lassu volt: a tisztasagi
festés az dvoda els6 felében 5 honapig huizédott.
Az udvari jatékok telepitése gyorsan megtortént,
de az atadasra kb. 1 honapot kellett varni. Jo
lenne, ha a hataridoket tudnak tartani.

Anyagi forras hianyaban sok felyjitasi, korsze-
risitési munka hidnyzik még: a legfontosabb az
udvar és csoportszobai drnyékolds megoldasa,
valamint a régi, balesetveszélyes nyilaszarok
cseréjének befejezése.

Oner6bél torténd feldjitas, korszeriisités

Megvalosult fejlesztések:

A folyos6 falat az 6vodai dolgozdk egyiittes munkéjanak eredményekép-
pen esztétikus, gyerekmintés falfestés disziti.

Kiemelkedo

Fejlesztend6
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Bujocska Tagovoda

Kozponti koltségvetésbol torténé felajitas, korszeriisités, karbantartas

Megvalosult fejlesztések:

Az utcafonti kerités 1écek cseréje az idei évben befejezddott.

A bejarati ajtora kitdmaszto és behizo automata kertilt felszerelésre, a gyere-
kek nagyobb biztonsaga érdekében.

Mind a négy csoportszoba, a sdszoba és a felndtt we-helyiségek kifestése
megtortént.

A konyhéban a labbal miikddtethetd csaptelep labkapcsolo szelepét kellett
cserélni.

A libikoka €s a rugds hinta faszerkezetének a cseréje az anyagelfaradas miatt
a mihely és a gondnokunk kozremiikodésével.

A betonkerités elemek szinesre festése.

Az udvar atrendezése, felujitasa:

- audvari fakat bevizsgaltak, a beteg fak kivagasra keriiltek a megma-
rado fak gallyazdsa megtortént. a fatonkoket is eltavolitottak

- abezar6 Téth Istvan utcai 6vodabol egy csuszdas kétiiléses laphinta
jaték keriilt attelepitésre,

- az udvar terasz melletti aszfaltjardaja térkéburkolatot kapott az ud-
varra kivezetd részen a vizora aknatol a csoportszobak elotti részen az
udvari vizoraaknaig kiszélesitve.

- ajatékok esésvédelmi teriilete miifiives burkolatot kapott.

Kiemelkedd Fejlesztend6
Ebben a tanévben is sok feltjitas, karbantartés, korsze- | A korszeriisités folytatasa fontos a szervezés
rlsités tortént 6vodankban. A sziikséges javitasokat nem volt minden esetben idedlis. A csoportszo-
gyorsan végezte el a gondnokunk. bak festése nevelési év kozben kihivasokat és

nehézségeket okozott az életliinkben.

Onero6bdl torténé felajitas, korszertisités

Megvalosult fejlesztések:

A csoportjaink minden évben gondozzak kiskertjeiket és idén is alakitottak
ki 0j magasagyast az udvaron. A madarbarat 6voda lévén kertlinkben a
madarodukat, madaretetoket a kivagott fakrol athelyeztiik. A 10 milli6 fa
Alapitvanynak és a csaladoknak kdszonhetden az udvarunkon tobb fa lett
idén eliiltetve, olyan fajtakat iiltettiink, amelyek sévénynek is nevelhetok
megfelelé gondozassal.

Kiemelkedo Fejlesztend6
A GMK munkatérsa rendkiviil segitfkész és haté- | A kertészekkel valo kapcsolattartas folyamatos,
kony az 6voda koriili teenddkben. hogy az altalunk iiltetett ndvények ne keriiljenek
levagasra.
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Manévar Tagovoda

Kozponti koltségvetésbol torténé felajitas, korszerisités, karbantartas

Megvalosult fejlesztések:

Udvarunkra 1j maszokat telepitettek, valamint j betonut és fakoriili pad ki-
alakitdsa van folyamatban.

Kiemelkedo Fejlesztend6
Nagy 6rom az udvar szépiilése, sziikséges lenne to- A munkalatok megfeleld idoben torténjenek.
vabbi fejlesztése, korszerlsitése Sajnos a gyermekek sokaig nem tudtak hasz-

nalni az udvart, mert bar jelezték, hogy jonnek a
munkasok, ez sajnos nem minden esetben volt
igy.

Konyhank felgjitdsara nagy sziikség lenne.

Onero6bdl torténé felajitas, korszeriisités

Megvalosult fejlesztések:

Kiemelkedd Fejlesztendo

Mézes Tagévoda

Kozponti koltségvetésbol torténé felujitas, korszerisités, karbantartas

Megvalosult fejlesztések:

2022. juniustol az 6nkormanyzat 4ltal az el6z6 nevelési évben megtervezett
nagyszabasu feltjitas kivitelezése:

- régi ablakok cseréje,

- a felnd6tt 61t6z0, a teakonyha, a mosdo kialakitasa €s a zuhanyzo korszerti-
sitése, atalakitasa,

- a gyermek mosdok, atalakitasa, felujitasa,

- a konyha teljeskorti atalakitasa, korszeriisitése,

cseréje,

- vilagitotestek korszertisitése,

- folyoso burkolésa,

- tornaszoba feltjitasa,

- korszerli mosdkonyha kialakitasa.

Kiemelkedo Fejlesztendo

A napi miikddésiinkhoz sziikséges karbantartasokata | Kommunikaci6 és tajékoztatas.

GMK mindig megprobalta rovid hatariddvel teljesiteni.
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Onerébél torténd felhjitas, korszeriisités

Megvalosult fejlesztések:

tenni a teret.

A feltjitas utan igyekeztlink otthonossa varazsolni az 6vodat, a folyoso6 fa-
lat az 6vodai dolgozok egyiittes munkdjanak eredményeképpen esztétikus,
gyerekmintas falfestés disziti. Néhany fogassal sikeriilt komfortosabba

Kiemelkedo

Fejlesztendo

A sziilok, a Bozsik program ¢és az dnkormanyzat ta-
mogatésa az eszkdzkészletiink, szakmai anyagaink
bovitéséhez, korszerusitéséhez.

Fejleszto eszkoz igényeink tovabbi megvalosulasa,
megvalositasa.

Molnar Viktor Tagovoda

Kozponti koltségvetésbol torténé felajitas, korszerisités, karbantartas

Megvalosult fejlesztések:

varra.

Az 6voda csoportszobainak (Breki és Bagoly csoport kivételével) és 61t6z6i-
nek festése. Konnektorok, kapcsolok cseréje a festett helyiségekben. Az
emeleti iroda teljes felujitasa, burkolatcsere, ajtocsere, festés. Az els6 félév-
ben az 6vodaban vendégeskedd Mézes Tagovoda éltal hasznalt csoportok,
azok 01toz6jének a festése és a fenti aula rész is elkésziilt a nyar elején. A
1épcséhaz festése még folyamatban, a nyari zards idszakara kaptunk igére-
tet a befejezésére. Uj jatéktarold (Toth tagovodabol) fahaz telepitése az ud-

Az 6voda konyhakertének kialakitésa.

Kiemelkedo

Fejlesztend6

A GMK mindig igyekszik orvosolni a felmertild prob-

lémakat.

Az épiilet elavult, a festések ellenére ismét be-
azik az épiilet. Az épiilet kiils6 szigetelése roha-
mosan amortizalodik, a repedéseken mentén at-
szivargo viz miatt folyamatos a bedzés, ami sok
helyen penészedik. A beszivargd viz mar a ldm-
patestekig terjed, ami gyors és hatékony megol-
dast kivanna. Az épiilet elavult, eléregedett viz-
vezetékrendszere miatt szintén szivargasok, be-
azasok, penészedések jellemzdek. A felujitasok
iitemezése sok nehézséget okozott a munkank-
ban és a napi szervezésben.

Onerébél torténd feldjitas, korszeriisités

Megvalosult fejlesztések:

Az 6voda kertlink szépitése, gondozasa.
Az 6voda arculatdhoz igazod6 ,,Z061d sarok” 1étrehozésa.

Kiemelkedo

Fejlesztend6

A pedagogusok 6sszefogasa, egyiittmitkodése an-
nak érdekében, hogy szebb, baratsagosabb kornye-
zetben fogadjuk a gyermekeket

Pélyazati lehetdségek figyelése
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Patyolat Tagovoda

Kozponti koltségvetésbol torténé felujitas, korszerisités, karbantartas

Megvalosult fejlesztések:

Az idei tanévben az udvari jatékok felujitasa, korszeriisitése megtortént.
Igy 10j korszerti hintadllvanyunk lett és kibovitették az iitésgatlo szényeg mére-
tét.

Kiemelkedo Fejlesztend6
GMK:-s kolléga allando jelenléte mindig biztositotta az | Balesetveszélyes belsé udvarok rugalmas aljzaté-
aprobb karbantartasok folyamatossagat. nak cseréje, kresz palyava alakitasa koltségvetési
okokbol elmaradt.

Onero6bdl torténé felajitas, korszeriisités

Megvalosult fejlesztések:

Oner6bdl tortént felujitas, korszeriisités nem tortént ebben az évben.

Kiemelkedd Fejlesztend6

Az udvari jatékok folyamatos karbantartasa a
GMK-s kollégakkal jol megvaldsult.

Toth Tagovoda

Kozponti koltségvetésbal torténé felujitas, korszeriisités, karbantartas

Megvalosult fejlesztések:

Kaptunk egy 0 digitalis termosztatot.

Kiemelkedo Fejlesztend6
Az 6voda bezéardsa miatt az idén nem voltak feljitadsok, | Az 6voda bezarasa miatt nincs fejlesztendo terti-
csak nagyon sziikséges karbantartasok. let. Az 6voda bezarasa miatt a koltozés meg-
szervezése a fo feladatunk, a GMK kozosen.

Onerébél torténd feldjitas, korszeriisités

Megvalosult fejlesztések:

Az 6voda bezéarasa miatt az idén nem voltak felujitasok, csak nagyon sziik-
séges karbantartasok, pl. az ablakok szigetelése a takarékossag jegyében.
Az 6voda bezarasa miatt a koltozés megszervezése a 6 feladatunk.

Kiemelkedo Fejlesztendo
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Osszegzés

Az 6vodakban folyo neveldmunkahoz és tevékenységekhez sziikséges szakmai anyagok biztositasa ebben
a nevelési évben is kozponti koltségvetésbol lett biztositva (festék, szinesceruza, ragaszto, rajzlap, szi-
nespapir stb.) A j6 mindség biztositasanak ellenére, a szakmai anyagok sziikségszertiségének és mennyi-
ségének atgondolésa a csoportok sajat igényeinek ismeretében fontos lenne a kdvetkezd nevelési évben.

A szakmai készlet beszerzése folyaméan igényelt fejlesztd eszkdzoknél az dvodapedagogusok kiemelt fi-
gyelmet forditottak a SNI gyermekek igényeire. Nagy hangsulyt fektettek a mozgasos eszk6zok meglétére,
illetve torekedtek a j6 mindség biztositasara. A gyogypedagogusok €s a pszichologusok eszkdztara is bo-
viilt.

Nagyérték targyi eszk6zok beszerzése (asztalok, székek a csoportokba) az Aulich, Bajocska, Molnar
Viktor tagévodaban valosult meg.

Bujocska, Toth, Molnar Viktor, Mézes, Manovar 6vodainkba sikeriilt butorokat: polcokat, 61t6z0szekré-
nyeket, szonyegeket, talalokat, jatéktarolokat vasarolni.

Ebben az évben 1j porszivokat kapott a Patyolat és Molnar Viktor tagdvoda.

2022. jiniusatol nagyszabasu feltjitas tortént a Mézes tagdvodaban. Az Aulich, Bujocska, Molnar Viktor
tagovodakban is megvalosultak az igényelt tisztasagi festések, korszeriisitések a GMK altal. Az Aulich,
Bujocska, Manovar és Patyolat tagovodakban elkezdddott és részben meg is valdsult az udvar és az udvari
jatékok fejlesztése és korszertisitése.

Ovodaink ebben a nevelési évben is igyekeztek otthonosabba, baratsagosabba tenni az 6vodai kérnyezetet.
A dekoracid, ,,zold sarok”, kertgondozés egy része onerébdl, a kornyezettudatossag jegyében valosult
meg. Alapitvanyi és sziil6i timogatassal pedig a Bujocska, Molnar Viktor és Toth tagovoda udvarara si-
keriilt fakat, cserjéket iiltetni.

Ovodénkhoz tartozé gondnoksaggal (GMK) napi kapcsolatban vagyunk. Az intézményekhez kihelyezett
karbantartokkal j6 kapcsolatot &pol minden tagovoda-vezetd. A felmeriild hibéakat, javitasokat megprobal-
Jék minél elébb javitani, kikiiszobolni.

Tovabbra is nagy igény van az intézmények felujitasara (szigetelések, ablakcsere, elektromos és fii-
tési halozat, jatszoudvarok), a csoportszobak, irodak, konyhak, 61tozék hiitésének megoldasara a
nyari honapokban.
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2.2022-2023. Nevelési év kiemelt feladatai

Aulich Tagévoda

Kiemelt feladatok

torténo aktiv részveé-
tel: lehetdség szerint
mindenki legyen tagja
valamely, hozz4 kozel
allo6  munkakodzosség-
nek, valamint az ot-
tani tapasztalatait egy
nevelés nélkiili mun-
kanapon o0ssza meg
kollégaival.

zosségben aktivan je-
len vannak.

szervezett kereteket
biztositani. Sokan
még mindig koteles-
ségként ¢élik meg.

Megvalosult
Munkatervben ter- (()vod% mit tett a Kiemelkedo Fejlesztendo Pon_t
vezett feladatok R (0-3-ig)
megvalosulasért)
Egyéni banasmdd, | Megvalosult. Adminisztracio. Még tudatosabb oda- 3
egyéni fejlesztések figyelés, érzékenység
tudatosabb tervezése minden kolléga rész¢é-
(szakmai teammunka rol.
erdsitése).
A tagovodak kozti és | Megvalosult. Nyitottsag. Tobb helyzet terem- 2
tagovodakon beliili tése.
kapcsolatok tovabbi
erositése, tapasztala-
tok atadasa, kollek-
tiva megismerése, ch-
hez feladat és munka-
helyzetek megterem-
tése.
"J6  gyakorlatok" | Megvalosult. Ovodéankon beliili jo | Tapasztalatcsere min- 2
munkakozosségben gyakorlat tovabb- den tagovodara nyi-
aktivabb  részvétel. adasa, egymads segi- | tottan, illetve arra ira-
Elsdsorban csoportja- tése. nyul6 motivaltsag
ink kozotti tapaszta- erdsitése, hogy min-
latcserét szolgalna, ill. denki batrabban mu-
gyakornokunk is pro- tassa meg sajat ,,j0
fitalna beldle, de a 7 gyakorlatat”.
tagovoda kozotti
egylittmitkddésre, pe-
dagogiai  praktikak,
helyi  sajatossagok
megosztasara is hasz-
nos kezdeményezés
lenne.
Tovabbra is a mun- | Megvalosult, kolléga- | Részvételi arany Ovodan beliili tapasz- 2
kakozosségekben ink minden munkakd- talatcserére nehéz
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Egységes pedagdgiai | Megvaldsult. Tobbség azonosul A tagovoda tagoltsa- 2
elvek, modszerek ki- vele. got mutat csoporton-
alakitdsa, egységes ként.
nevelési elvek kozve-
titése.
A palyazatokon val6 [ Részben valosult Lelkesedés Adminisztracios ter- 1
aktiv részvételek 6sz- [ meg. hek miatt a kollégak
tonzése és tamoga- nem partnerek benne.
tasa, palyazatfigye-
lésre kolléga kijelo-
Iése, a palyazatokkal
kapcsolatos feladatok
szétszervezése a kol-
légak kozott egymas-
sal egyiittmiikodve.
Szakmai fejlodés | Megvalosult. A tovabbképzésekre | A mindsitési folya- 1
szempontjabol a mi- nyitottsag. mattal nem tudnak
nodsitési folyamatban, azonosulni a kollé-
valamint a tovabbkép- gak, igy onként nem
zéseken vald részvé- jelentkezett senki.
telre vald motivalas,
tamogatas.
Az értékelés Osszességében: 21/13 (62 % )
Kiemelt feladatok vezetéi javaslatok alapjan
Megvalosult
Munkatervben ter- (0voda mit tett a Kiemelkedd Fejlesztendo Pon_t
vezett feladatok , s, (0-3-ig)
megvalosulasért)

1. Kornyezettuda- | Megvalosult Igényes, visszatérd Pozitiv, személyes 2
tos magatartas Kki- eléadok meghivasa a | példamutatas
alakitasa. kornyezetvédelem

témakorében

Tervezés szintjén je-

len van a koérnyezet-

tudatossag
2. A tehetséggondo- | Megvaldsult Gazdagit6 progra- ,lehetség” felfede- 2
zas lehetdségeinek, munk jol atgondolt, | zését kdvetd t
moédszertananak nemcsak ismeretek- | egyengetése: sziil6-
bovitése. ben, hanem élmé- vel valo kommuni-
Gazdagito prog- nyekben is ,,gazda- kacio, a tehetségigé-
ramsorozat. git”. retek dvodan kiviili

fejlesztésének lehe-
toségére javaslatok a
szllok felé.
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3. Munkako6zossé-
gek tamogatasa,
munkakozosségek-
ben valo aktivitas
novelése.

Megvaldsult

Részvételi arany

Innovativ magatartas
beliilrdl j6jj0n, ne
kotelességtudatbol.
Lassak be a kollé-
gak, hogy az aktiv
munkak6zosségi
¢letbdl profitalnak,
mint egyén is, ez
nemcsak intézményi
érdek.

4. Teljesitményérté- | Részben megvalosult | Kollégak redlis visz- | Bevalasvizsgalat
kelés és bevalas szajelzést kaptak a ,felhasznalasa”
vizsgalata teljesitményiikrol
5. Az egységes cso- | Megvaldsult Egységes, az 6vodai | Bar a tervezés napra-
portnaplok szakmai elveknek megfele- kész, de sokszor van
tartalmanak mélyi- 16en torténik a doku- | csuszas a hataridok
tése, pedagogiai mentéaciok vezetése | betartasaban.
modszertani isme-
retek.
6. Kommunikacié, | Megvaldsult Kiemelkedd a kom- | Sziil6-pedagdgus
konfliktuskezelés. munikacié fontossad- | kommunikacioban
ganak belatasa, az még vannak fejlesz-
egylttmiikodésre t6- | tendo feladatok.
rekvés a kollégak
kozott
7. Kiégés, mentalhi- | Megvaldsult Az Osszetartas tagin- | Osszevont 6voda-
giéné. tézményen beliil ki- | ban, mint egységben
emelkedd, amit a sok | torténd gondolkodas
ko6z0s programnak is | még fejlesztendd:
kdszonhetiink. sok kollégat frusztral
még mindig a tobbi
tagovodaval torténd
»Kapcsolatba lepés”.
8. Pszicholégusok, | Megvaldsult Egyiittmiikodés, -
6vodapedagégusok, munka-, id6-, hely-
gyogypedagogusok beosztas kiemelkedd
munkajanak ossze-
hangolasa, rendsze-
res TEAM megbe-
szélések.
9. Pedagogiai prog- | Megvalosult A gyermekek érde- | Tagovodank kiemelt

ram feliilvizsgalata.

keinek, jogainak
,,mindenek-felettisé-
gével” minden kollé-
gank teljes mérték-
ben tud azonosulini.

nevelési teriiletére
még nagyobb hang-
sulyt kell a jovében
fektetniink.
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10. Kiilsé kapcsola- | Megvalosult Sziiloi igények kielé- | Néhany kolléga ré- 2
tok erdsitése: gitésére, elégedett- sz¢érél még mindig

ségre torekvés mellet | vannak kommuniké-

a programokok szi- | ci6s nehézségek, il-

nessége sokfélesége | letve az un. kiilsé

kiemelkedod. programokat kom-

fortzonajukon kiviil
esonek érzik.
Az értékelés Osszességében: 31/21 (70%)
Bujocska Tagovoda
Kiemelt feladatok
Megvalosult
Munkatervben (6voda mit tett a Kiemelkedé Fejlesztendd Pont
tervezett feladatok L, (0-3-ig)
megvalosulasért)

Sziilokkel valo Megvalosult. A csaladok aktiv 3
kapcsolattartas A nevelési év részvétele. Pozitiv
erdsitése, tobb folyaman szamos visszajelzések a
programlehetdség, programot munkankrol.
csaladi nap, jeles szerveztiink a
napok, sziilok- csaladoknak.
neveldk balja,
nyitottabb ¢és
kommunikativabb
1égkor kialakitasa.
Kornyezetvédelem | Megvalosult. Az Gjrahasznosi-tott 3
fontossaganak A megszervezett anyagokat a sziilok
hangsulyozasa, projekt hetek a kor- | biztositottak a

figyelemfelhivas a

nyezetvédelem fon-

csoportok szamara.

csaladok felé , A | tossagéra hivtdk fel a | A kornyezetveé-delmi
Foldet unokainktol | figyelmet. Aktivan feladatvallala-
kolesonozziik” bevontuk a sziiloket | sunkban aktivan
Koérnyezettudatos a madarbarat kert részt vettek.
magatartas karbantartdsaban. A | (faiiltetés,
kialakitésa, tevékenységek soran | madéaroduk
fejlesztése a csaladok | az Gjrahasznositas karbantartdsa)
bevonasaval. lehetdségével éltek a

Madarbarat kert | kollégék.

bdvitése az

madaroduk

karbantartasa sziilok,

nagysziilok

bevonasaval.

Az  Ujrahasznositas

fontossdga és annak

lehetdségei a

mindennapokban.
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"J6 gyakorlatok
zolden"
munkakozosség,
kornyezettuda-
tossag,
kornyezetvéde-lem

a mindennapokban.

A hét tagdvoda
kozott
egylittmiik6dés,
tapasztalatcsere,
pedagogiai
praktikak, helyi
sajatossagok
megosztasa a tobbi
tagintézménnyel
bemutato
foglalkozasokon
keresztiil.

Megavalodsult.

Az
ovodapedagdgusaink
aktivan vettek részt a
munkak6zosség
munkajaban.
Megftelel6 volt az
egylttmiikodés és a
tapasztalatcsere jol
valosult meg.

Az adott 6voda helyi
sajatossagairol képet
kaptak a kollégék, j6
hangulati szakmai
beszélgetések
bontakoztak ki a
bemutatok utan.

Egyéni banasmod
és az egyéni
fejlesztések, tudatos

Megvalosult

A szakmai
megbeszéléseken a

A tudatos tervezés a
mindennapok
folyamén. Az

t ésének A A littmiikodé
CrvezESencs felmeriil§ kérdéseket | So) i ReOCEs az
beépiilésének . 6vodapedagd-gusok
. tao team munkaban -
megvalosuladsanak s kozott a
B .| beszéltiikk meg ” ,
ellenOrzése, szakmai , e tervezOmunka ¢s a
s egymas munkajat ‘ res
segitsegnyujtas. . megvalositas
segitve. Lo
folyaman is.
Hatékony és pontos | Részben megvalosult | A programok A sziildk felé a
kommunikacio megvaldsitasa facebook
megvaldsitasa a A csaladoknak a folyaméan a sziil6k csoportokban zajlo
mindennapokban. A | nevelési év folyaman | aktivan kapcsolddtak | informacio kozlés
dolgozdk és a szamtalan k6z0s be a nem minden eset-
gyermekek testi- programot, mindennapjainkba. ben éri el az
lelki egészségének tevékenységet J6 hangulati érintetteket, ezért
megorzése. szerveztek a események jottek lemaradtak egy-egy
A sziil6k szamara kollégak. 1étre. eseményrol.

olyan k6zds
programok
szervezése melyek
altal betekintést
nyernek a
mindennapjainkba

Az intézmény
onértékelési
rendszerének
miikodtetése.
Felkésziilés az
atfogo onértékelésre
¢s gyakornokunk
min0sitésére.

Ebben a tanévben
nem volt onértékelés

Az értékelés 0sszeségében:15/14 (93%)
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Kiemelt feladatok vezet6i javaslatok alapjan

Megvalosult
Munkatervben ter- (6voda mit tett a Kiemelkedo Fejlesztend6 Pon_t
vezett feladatok , g, (0-3-ig)
megvalosulasért)
1. Kornyezettuda- | Megvalosult. A pedagogusok fel- 3
tos magatartas Ki- késziiltsége a téma-
alakitasa: A kornyezetvédelem | korben, szdmtalan
¢s a fenntarthatosag | kivalo oOtletet valosi-
évek oOta szerves ré- | tottunk meg. A szii-
sze mindennapjaink- | 16k tamogatasa,
nak. A komposztalo, | egylittmiikodése, pl.:
a madarbartat kert, a | a faiiltetéskor.
csoportok konyha-
kertje és viragos-
kertje a ballagok fa-
iiltetése immar ha-
gyomany. Idén tob-
bek kozott a 10 mil-
lio fa alapitvannyal
kozosen szerveztiink
faiiltetést az 6voda-
kertben a kdrnyezet-
védelem jegyében.
Nagycsoportosa-ink
ellatogattak az FKF
szemléletformalo és
ujrahasznositd koz-
pontjaba.
2. A tehetséggondo- | Megvalosult. Az 6vondk 6sszedol- 3
zas lehetoségeinek, gozésa a gazdagitd
modszertananak programok szerve-
bovitése. z¢ésé-ben, lebonyoli-
Gazdagito prog- tasaban.
ramsorozat.
3. Munkakozossé- | Megvalosult. Az 6vodapeda-gogus 3
gek tamogatasa, hianyunk ellenére si-
munkakozosségek- keresen és aktivan
ben valo aktivitas vettiink részt a mun-
novelése. kak6z6s-ségek mun-
kajaban.
4. Teljesitményérté- | Megvalosult. A realis onértékelés 2

kelés és bevalas
vizsgalata

fejlesztendod a kollé-
gaknal, a pontozas
atgondolasa, sok f¢él-
reértés adodott be-
16le.
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5. Az egységes cso-
portnaplok szakmai
tartalmanak mélyi-
tése, pedagogiai
modszertani isme-
retek.

Részben megvalo-
sult.

A naprakész doku-
mentacio vezetése. A
dokumentumok egy-
ségesitése még sziik-
séges.

6. Kommunikacio,
konfliktuskezelés.

Megvalosult.

A kollégak empati-
kusak ¢és segitokeé-
szek voltak egymas-
sal az egész nevelési
évben. A szakmai
egylittmikodés egy-
mas tamogatasa
megfeleld volt.

7. Kiégés, mentalhi-
giéné.

Megvalosult.

A szervezett nevelés
mentes munkanapok
programjai, a peda-
gbgiai napok meg-
nyitdjan hallgatott
eldadasok.

A nehézségek Ossze-
kovéacsoltak a kdzos-
ségiinket, a csapat-
€pitd napokon valo
aktiv részvétel.

8. Pszicholégusok,
ovodapedagogusok,
gyogypedagogusok
munkajanak ossze-
hangolasa, rendsze-
res TEAM megbe-
szélések.

Részben megvalo-
sult.

Az 6vodankban dol-
g0z6 gyogypedagd-
gusokkal és az 6voda
pszicholdgusaval fo-
lyamatosan tudtunk
egyénileg konzul-
talni, ha sziikséges
volt.

A megbeszélésein-
ken is aktivan
TEAM-ben egyiitt
dolgozni.

9. Pedagogiai prog-
ram feliilvizsgalata.

Részben megvalo-
sult.

A jelenlegi pedago-
giai programmal tu-
dunk azonosulni.

A feliilvizsgalatban
nem vettiink aktivan
részt.

10. Kiilsé kapcsola-
tok erositése.

Részben megvalo-
sult.

A csalddoknak szer-
vezett programokon
kdtetlen, j6 hangu-
lata beszélgetések
alakultak ki, erdsitve
a bizalmat iranyunk-
ban.

A fogaddorakon na-
gyobb részvételi
arany volt, mint a
korabbi években.

Az 6vond hiany mi-
att a kdzvetlen kap-
csolat-tartas a foga-
doorakra és tobb-
nyire a reggeli érke-
z¢€s idejére €s a Mes-
sengeren valo érte-
kezésre sziikiilt.

Az értékelés 0sszességében: 30/ 25 (83%)
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Manévar Tagovoda

Kiemelt feladatok

Munkatervben (6333?::38;]& a Kiemelkedd Fejlesztend6 Pont
tervezett feladatok R (0-3-ig)
megvalosulasért)
Kornyezettudatossa | Tobb téma napotis | A sziiloket is Tobb élménynapot 2
g, szerveztlink ebben a | bevontuk a szervezni a témaban
kornyezetvédelem, | témaban (autdmentes | folyamatba,
fenntarthatosag nap, hulladékgytijtést
fontossaganak hulladékesokkentés- | szerveztiink
hangsilyozasa, ujrafelhasznalas) melyekbdl jatékokat
figyelemfelhivas a alkottunk, volt
csaladok felé. Az csaladi napunk is,
ujrahasznositas ahol a sziilokkel
fontossaga és annak egylitt alkottunk
lehetdségei a hulladékbol.
mindennapokban.
Egyéni fejlesztés A tervezetbe Az Ne csak a 3 2
tudatos beépitettiik a 3 o6vodapedagogusok | differencialasi
tervezésének, képességszint tobbsége eddig is »szZint” -re
beépiilésének szerinti tudatos meglévo gondoljanak a
megvalosulasanak differencialast. képességeikre tevékenységek
ellendrzése, szakmai alapozva fejlesztette | gyakorlati
segitségny;jtas. a gyermekeket megvaldsitasa soran.
egyéni fejlodésiiket | Az ,,igazi” egyéni
figyelembe véve. fejlesztés tudatos
alkalmazasa!
Tehetséggondozas, | Enekes ,,szakkor” Sok-sok zenei Tancos elemekkel 3
a tehetségek létrehozasa, az e jatékkal tudtak szeretnénk
felismerése és téren megismerkedni, gazdagitani a
gazdagitasa, a tehetségigéretes melyekkel a tevékenységeket.
mindennapoktol gyermekeknek. hétkéznapokban nem
eltéréd modon. talalkoztak.
Elményszerzé Minden honapban Tobb felkinalt 3
napok szervezése szerveztiink tevékenység koziil
havonta a gazdagito valaszthattak a
tehetséggondozas napot/élményszerzd | gyerekek, aktualis
tiikrében. Olyan napot/ téma napot a | érdeklddésiik szerint.
havonta szervezett gyermekeknek,

program, amit a
gyerek
érdeklodésének
megfelelden
valaszthat tobb
felkinalt lehetdség
koziil.

lelkesen késziiltlink
¢és gyermekeink is
nagyon ¢lvezték az
ezeken valo
részvételt.

Az értékelés Osszességében: 12/10 (83%)
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Kiemelt feladatok vezetoi javaslatok alapjan

Megvalosult
Munkatervben terve- ((’)vod%\ mit tett a Kiemelked6 Fejlesztendo Pon_t
zett feladatok A (0-3-ig)
megvalosulasért)
1. Kornyezettuda- | Igyeksziink sajat ma- | Ovodank sajatossa- | Szakmai ismeretek 1
tos magatartas ki- | gunkat is fejleszteni, | gait figyelembe véve | bovitése, tudatosi-
alakitasa tudatosabbd tenni a | hasznaltuk ki a lehe- | tasa. Eldadéasok szer-
kornyezetvédelem ¢és | tOségeinket. vezeése, szakkonyvek
fenntarthatosag jegy- olvasasa.
¢ben. Kiils6é programok
szervezeése.
A pedagogusok kép-
zése, akik hatasara a
gyermekekbe bevé-
s6dik a kornyezettu-
datos magatartas.
2. A tehetséggondo- | Minden honapban A csoportok kozotti 3
zas lehetéségeinek | szerveztiink élmény- | atjarhatosag tiikkrében
modszertananak , €s témanapokat, lehetéséget adunk a
bovitése. melyen 6vodank tehetség-
Gazdagito prog- Osszes gyermeke igéretes gyermekek-
ramsorozat. részt vett. Gazdagitd | nek, hogy részt ve-
napjainkon pedig be- | gyenek masik cso-
lemélyedhettek a port tevékenységé-
gyermekek 1-1 adott | ben, ahol az adott
tevékenységbe, ér- 6vodapedagogus sa-
deklddésiik szerint. | jat erdssége kapcsan
- magas szinvonalon
vezeti a tevékenysé-
get.
Csoportkozi szerve-
zéssel fejlettségi
szint szerint tartunk
mozgas, illetve ének
tevékenységeket az
aulaba.
3. Munkako6zossé- Minden 6vodapeda- | J6 gyakorlatok hasz- | A munkak6zos-sé- 2
gek tamogatasa, gogus tagja valamely | nositasa munkank gek szervezésének
munkakozosségek- | munkakozosség-nek, | soran, otletek szer- atgondolasa, tudato-
ben valo aktivitas azokat rendszeresen | zése ¢s atadasa a tag- | sabb kivalasztasa
novelése. latogatja ovodak kozott (vezetdi szinten)
4. Teljesitményérté- | Minden dolgozonk A teljesitmény-érté- 2
kelés és bevalas teljesitményértéke- kelés szempontsora-

vizsgalata.

1ése megtortént

nak atgondolésa, a
pontozas egységesse
tétele, fogalmak tisz-
tazasa
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5. Az egységes cso-
portnaplok szakmai
tartalmanak mélyi-
tése, pedagogiai
modszertani isme-
retek.

Naploink egysége-
sek, az elvart szak-
mai tartalommal ve-
zetjiik, az irasbeli
munka ellenOrzésre
keriil

Csoport ¢és fejlodési
naplok rendszere-
sebb ellendrzése

6. Kommunikacio,
konfliktuskezelés.

Ovodankban megfe-
leld a kommunika-
cio, €s az esetleges
konfliktuskezelés

Szerencsésnek
mondhatjuk magun-
kat, kevés konfliktu-
sunk van és ezeket
rendszerint hamar és
megfeleléen meg
tudjuk oldani.
Szakmai egyiittmi-
kodésiink egyre jobb,
ujabb és ujabb otlete-
ket tudunk megval6-
sitani.

7. Kiégés, mentalhi-
giéné.

Ovodai szinten a ne-
velésmentes napokra
csapatépitd program
szervezeése.

Ovodai szinten meg-
oldhato, tagovodai
szinten kevésbé mi-
vel csal 1 nevelés-
mentes napunk van.
Egyéb 6vodai prog-
ramokat szerveziink,
melyen minden kol-
1éga 0sszedolgozik

Tobb csapatépités,
kozos program

8. Pszicholégusok,
ovodapedagogusok,
gyogypedagogusok
munkajanak ossze-
hangolasa, rendsze-
res TEAM megbe-
szélések.

A pszichologussal és
a gyogypedagogu-
sokkal is j6 kapcso-
latot apolunk, min-
den gyerekkel kap-
csolatban folyamato-
san konzultalunk, se-
gitséget kériink egy-
mastol

Ko6z6s munka, 6ssze-
dolgozas a csoport-
ban.

Az egyéni fejleszté-
sekrol érdeklédés

Megbeszélések ide-
jének megszerveze-
se, 1d6 biztositasa

9. Pedagogiai prog-
ram feliilvizsgalata.

A pedagdgusok
nagyrésze teljesen
tud azonosulni peda-
gbgiai programunk-
kal, azt magukénak
érzik.

Pedagdgiai progra-
munkat az itt dolgo-
z6k tudatosan ,,va-
lasztottak™.

Az 6sszes dolgozo
azonosuljon 6vodank
sajatos arculataval,
¢s torekedjen az ab-
ban leirtak megvalo-
Sitasara.
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10. Kiilsé kapcsola- | Az online informa- Az informacioaram- | A Mivelddési Haz- 2
tok erositése. cids csatornakat is las megfeleld a szii- | zal és az Iskolaval
hasznaljuk, mind a 16k és a dolgozok szorosabb kapcsolat
sziilokkel, mind a felé is. ujra alakitasa.
dolgozokkal.
Csaladi programja-
Tobb csaladi progra- | ink élménydusak a
mot is szerveziink csaladok szamara.
minden nevelési év-
ben, a sziilok részvé-
tele magas aranyu,
visszajelzéseik pozi-
tivak.
Az értekelés Osszességében: 30/23 (76%)
Mézes Tagovoda
Kiemelt feladatok
Megvalosult
Munkatervben ter- (6voda mit tett a Kiemelkedd Fejlesztend6 Pon_t
vezett feladatok s (0-3-ig)
megvaldsulasért)
Az egyéni fejlesztési| Az egyéni fejlesztési | A statisztikai elem- | Bevonddas, koopera-
tervek feliilvizsgalata, | tervek feliilvizsgala- | zésbe és a fejlettség- | cio.
aktualizdldsa a tanév |tdval kapcsolatban a | mérdlap feliilvizsga-
elején. Egyéni fejlesz- | kollektiva megallapo- | latdba belefektetett
tések megvaldsitasa a | dott abban. hogy idén | konstruktiv munka.
terveknek  megfele- | folytatjuk a tavalyi
16en a tanév soran. évben elkezdett mun-
kat a tajékoztato la-
pok szerint. Egyéni
fejlesztésben az ré-
szesiilt, akinek a fej-
lettségmérd lapon ki-
ugrott valami eltérd 3

¢s a megfigyelések
alapjan gy itéltik
meg, hogy erre sziik-
sége van. Azoknal a
gyerekeknél meg aki-
nek van szakértéi vé-
leménye ott tovabbra
is a szakszolgalat és a
gyogypedagogusok
iranymutatasa volt a
f6 szempont.
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Tehetséggondozés-

gazdagito nap beveze-

tése.

A nevelési év elején
az ovoda felujitasi
munkalatai miatt 3
csoportunk 2 masik

tagintézményben ven-

dégeskedett, igy a sa-
jatsagos helyzetre
val¢6 tekintettel az
elsd félévben nem
tartottunk gazdagito
napokat. Viszont volt
alkalmunk megfi-

gyelni mas tagévodak

gyakorlatait és ezt a
késobbiekben (a ma-
sodik félévben) be is
épitettiilk munkankba.

Tobbféle lehetdség
kiprébalasa.
Rugalmassag.

Szervezés. Otlettar
bdvitése és a pedago-
gusok egyéni erdsse-
geihez valo illeszke-
dés fejlesztése.

Az értékelés Osszességében: 6/5 ( 83%)

Kiemelt feladatok vezet6i javaslatok alapjan

Munkatervben ter-
vezett feladatok

Megvalosult
(6voda mit tett a
megvaldsulasért)

Kiemelkedo

Fejlesztend6

Pont
(0-3-ig)

1. Kornyezettuda-
tos magatartas Ki-
alakitasa:

A z061d iinnepekhez
kapcsolodo temati-
kus heteinken ki-
emelten és a minden-
napokban is toreked-
tiink arra, hogy meg-
ragadjuk az alkalmat
arra, hogy a gyereke-
ket a kornyezettuda-
tos magatartasra 0sz-
tonozziik. (takaré-
koskodas, allatvéde-
lem, kornyezetvéde-
lem, szelektiv hulla-
dékgyiijtés fontos-
sdga €s ezek megva-
l6sitdsa a mindenna-
pokban) Kornyezet-
védelmi vetélkedon
is részt vettiink, va-
lamint nagy, -és ko-
7&psO csoportosaink
ellatogattak a kerii-
leti Hulladék Hasz-
nosité Miibe is.

A mindennapjaink-
ban is megjelenik a
kornyezettudatos
szemlélet. Az 1j is-
mereteket jatékos
formaban adjuk at a
gyerekeknek. A
programok szinesek,
valtozatosak és a
gyerekek életkori sa-
Jatossagait figye-
lembe véve, érdeklo-
désiikre épiilnek. A
tematikus tervek ké-
szitésekor kiemelt fi-
gyelmet forditunk a
kdrnyezettudatos
magatartas kialakita-
sanak megvalosula-
sara.

Nincs.
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2. A tehetséggondo-
zas lehetoségeinek,
modszertananak
bovitése.

Gazdagito prog-
ramsorozat.

Minden csoportban
hangsulyt fektettiink
arra a tanévben,
hogy a vizualis fog-
lalkozasokon kiviil is
lehetdséget teremt-
stink a gyerekeknek
az onkifejezésre,
barkacsolasra, a fan-
taziajuk kibontakoz-
tatasara. Ezekhez
valtozatos ¢s folya-
matosan elérhetd
eszkozoket biztosi-
tottunk. Kollégaink
részt vettek kiilon-
b6z6 tovabbképzése-
ken, pl. mozgaskotta,
zenedvodai tovabb-
képzésen. A meg-
szerzett tudast a kol-
légéakkal megosztot-
tak, a tudast haszno-
sitva a mozgaskotta
hasznalatat, a zenei
képességfejleszto ja-
tékokat, gyakorlato-
kat beépitettiik a pro-
jekt tervekbe. A gye-
rekek tehetsége sze-
rint, differencialtan
alkalmaztuk a foglal-
kozéasokon és azokon
kiviil is. Tovabba a
gazdagitd program-
sorozatot is beépitet-
tiik a havi program-
terviinkbe.

A kollégak lelkese-
dése, szakmai felké-
sziiltsége, a gazda-
gitd napok soran az
innovativ gondolko-
das és otletborze.

Nincs.

3. Munkakozossé-
gek tamogatasa,
munkakozosségek-
ben valo aktivitas
novelése:

A munkak6zosség
talalkozoin a tag-
6voda munkakdzos-
ségi tagja részt vett
és a tapasztalatait
megosztotta kolléga-
ival.

Kiemelkedd szinvo-
nalt foglalkozasokon
hospitalhattak a
munkakdzosseégi ta-

gok.

Nincs.

4. Teljesitményérté-
kelés és bevalas
vizsgalata

A tagovoda kollekti-
vaja az Osszes ellen-
Orzés soran helyt
allt, tapasztalataik
megosztasaval segi-
tették az értékelés
folyamatat.

Onértékelés gyakor-
latanak beépitése az
értékelési folya-
matba, mint Gtlet.

Onértékelés gyorsa-
saga néhany esetben.
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5. Az egységes cso-
portnaplok szakmai

A dokumentumok
vezetése, Otletek

Kiemelkedo eszté-
tika és kidolgozott-

Neéhany esetben pon-
tosabb naplo-veze-

tartalmanak mélyi- | megosztasa a fejlesz- | sag egyes naplok tés.
tése, pedagogiai téshez. esetében.
modszertani isme-
retek.
6. Kommunikacié, | Személyes megbe- Kollégéak konstrukti- | Kooperacid, rugal-
konfliktuskezelés. sz€lések és eseten- vitasa. mas alkalmazkodo
ként specialis konf- képesség, nyitottsag.
liktuskezelési mod-
szerek alkalmazasa a
felmertil6 surlodasok
kezelésének érdeké-
ben. Csapatépito al-
kalmak szervezése.
7. Kiégés, mentalhi- | Személyes megbe- Kollégak konstrukti- | Kooperacio, rugal-
giéné. sz€lések és eseten- vitasa. mas alkalmazkodé

ként specialis konf-
liktuskezelési mod-
szerek alkalmazasa a
felmeriilo surlodasok
kezelésének érdeké-
ben. Csapatépito al-
kalmak szervezése.

képesség, nyitottsag.
M¢g tobb alkalom
megszervezése, lehe-
toséget adva arra,
hogy mindenki részt
vehessen ezeken.

8. Pszichologusok, | A gyogypedagogu- | Uj esetek kapcsan Nincs.
ovodapedagégusok, | sokkal és a pszicho- | gordiilékeny kapcso-
gyogypedagogusok | l6gusokkal a munka- | latfelvétel és rugal-
munkajanak ossze- | folyamatok kialakul- | mas alkalmazkodas.
hangolasa, rendsze- | tak ¢s gordiilékenyen
res TEAM megbe- | zajlanak. A megbe-
szélések. sz¢lések rendszere-

sek.
9. Pedagégiai prog- | A kollektiva a peda- | A kollektiva a peda- | Nincs.

ram feliilvizsgalata.

gbgiai programban
megfogalmazott ne-
velési célokat ismeri,
azzal képes azono-
sulni. A kitlizott cé-
lok megvaldsitasara
tudatosan toreksze-
nek a kollégék és ja-
vaslatokat tesznek a
PP-ben megfogalma-
zottak tovabb-gon-
doléséra.

gbgiai programban
megfogalmazott ne-
velési célokat ismeri,
azzal képes azono-
sulni és tovabb gon-
dolni.
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10. Kiilsé6 kapcsola- | A COVID utan ismét | A programok alkal- | Még tobb csaladi 2
tok erositése: lehetdséglink nyilt a | méval a hangulat ki- | program szervezése.
szlilokkel torténd emelkedd volt. A
személyes kapcsolat- | szlildk is és a gyer-
tartas elmélyitésére, | mekek is élvezték a
melyet igyekeztiink | szines miisorokat,
is kiaknazni. Ennek | foglalkozasokat.
megfelelden a foga-
doorakat mar kon-
taktformaban tartot-
tuk meg ¢€s tobb csa-
ladi programot is
szerveztlink.
Az értekelés Osszességében: 30/27 (90%)
Patyolat Tagévoda
Kiemelt feladatok
Megvalosult
Munkatervben (6voda mit tett a Kiemelkedo Fejlesztendo Pon_t
tervezett feladatok , s (0-3-ig)
megvalosulasért)
Elményszerzé Gazdagito progra- A gyerekek és a szii- 3
napok szervezése mok sikeresen elin- | 16k is nagy 6rommel
havonta a dultak. Az 6vondk és | fogadtak és vartak
tehetséggondozas a dajkak kozos 6sz- | minden alkalommal.
titkkrében. Olyan szedolgozasaval si-
havonta szervezett kertilt tartalmas
program, amit a programokat szer-
gyerek vezni a gyerekeknek.
érdeklddésének
megfelelden
valaszthat tobb
felkinalt lehetdség
koziil.
Kornyezettudatos Egész évben, de a A Fold napjan szer- 3
magatartas kialaki- | Fold napja alkalma- | vezett programok és
tasa, kornyezetiink | bol fokozottan a kor- | a hagyomannya valt
védelme. Ujrahasz- | nyezetvédelem és az | viragiiltetés, amivel
nositas elvének ezzel jaro viselkedés | a sziilo gyermekével
hangsulyozasa egész | kultira el6térbe ke- | egyiitt szépiti az
nevelési évben. Ma- | rilt. A pedagdgusok | o6voda kornyezetét.
darbarat 6voda cim | szemléletvaltasa el- | Az évodapedagogu-
megpalyazasa. indult. Fokozottan fi- | sok szemlélet valtasa
gyeltiink az ujra a kézmiives foglako-
hasznositasra a kéz- | zésokon is erdtelje-
miives foglalkozaso- | sen elindult.
kon is.
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Madarbarat 6voda
palyazati feltételeit

Madarbarat 6voda
lettiink.

megteremtettiik.
A palyazatokon A pedagdgusoknak Az idei tanévben is Tobb pedagdgus 2
valé részvételek folyamatosan részvétlink palyaza- | 0sztonzése palyazati
osztonzése és tamo- | felhivtam a ton, ami nagyon si- | munkakra.
gatasa. figyelmiiket a keresen lezajlott.

palyazasi

lehetdségekre.
Kommunikacios Az el6zd évben el- Eldadasok potlasa- 3
technikak, sziilok kezdett el6adasok nak megszervezése
kezelése, az 1626 sajnos nem tudtak
¢vben megkezdett folytatddni rajtunk
eldadassorozat foly- | kiviilallé okokbol.
tatasa dajkéknak és
pedagbgiai asszisz-
tenseknek.
Az értékelés 0sszességében: 12/8 (67%)

Kiemelt feladatok vezetdi javaslatok alapjan
Megvalosult
Munkatervben (6voda mit tett a Kiemelkedd Fejlesztendo Pon_t
tervezett feladatok o (0-3-ig)
megvalosulasért)

1. Kornyezettuda- | A Fold napjan szer- | Az 6vodapedagogu- 3

tos magatartas ki-
alakitasa

vezett programok ¢€s
a hagyomannya valt
viragiltetés, amivel
a szililé gyermekével
egylitt szépiti az
ovoda kornyezetét.
A Viz vilagnapja al-
kalmabol szervez-
tiink olyan eléadot,
aki felhivta a figyel-
met a vizeink meg-
Ovasara.

M¢éhek ¢s munkajuk
fontossaga a termé-
szetben.

Szelektiv hulladék-
gyljtok visszaalli-
tasa.

Elemgytijt6 allomas
kialakitasa az 6voda-
ban.

sok szemlélet valtasa
a kézmiives foglako-
zasokon is erotelje-
sen elindult.
Madarbarat 6voda
lettiink.

A Viz vilagnapjanak
meglinneplése.
M¢hész bemutatd
szervezése, kostolas-
sal egybekotve.

A szelektiv kukakat
visszakaptuk.

Sajnos 6nhibankon
kiviil nem sikeriilt az
elemgytijtdé allomast
kialakitani.
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2. A tehetséggondo-
zas lehetoségeinek,
modszertananak
bovitése.

Gazdagito prog-
ramsorozat

A gazdagit6 progra-
mokban és a Vidorka
napunkon is.
Ovodank reszt vesz
egy olyan szakmai
projekt munkéban.
ami nemcsak a gyer-
mekek tehetséggon-
dozas részben, az
ovodapedagdgusok
szemléletvaltasa.

Megtapasztaltuk az a
fajta Osszefogast, Ot-
letek atadasat, ami
fejleszti az dvodape-

dagogusok team
munkajat.
A projekt munka,

ami harom csoportot
érint, nemcsak a
gyermekek tehetség-
gondozésarol szol,
hanem az 6vodape-
dagogusok szemlé-
letvaltasa elindult
kommunikécio fel-
adatatadas, iranyitas
szempontjabol is.

3. Munkakozossé-
gek tamogatasa,
munkakozosségek-
ben valé aktivitas
novelése:

Ovodankban harom
munkak6zdsségi ve-
zetd van. Mindhar-

man rutinosan veze-
tik a munkakozossé-
geiket. Enek, Mese,
Jogyakorlat munka-
kozosségek, sikere-

Mindharom munka-
kozosségben sikertilt
idén is valami ijdon-
sagot bevinni Ugy,
hogy a kollégakkal
elotte egyeztettiink,
igy mindenki elége-
dett volt a kialakult

sen mitkdnek produktummal.
egyltt mas 6vodai
kollégakkal is.
4. Teljesitményérté- | Az értékelések zok- | Pozitivan fogadtdk a | Redlis onértékelések

kelés és bevalas
vizsgalata

kendmentesen lezaj-
lottak.

kollégak, de nem si-
keriiltek az Onértéke-
lések realisan.

kialakitasa.

5. Az egységes cso-
portnaplok szakmai
tartalmanak meélyi-
tése, pedagogiai
modszertani isme-
retek.

Az egységes cso-
portnaplokban tor-
tént valtozasokat az
ovodapedagdgusok
rugalmasan fogad-
tak, naprakészen ve-
zették.

A felmertilt kérdése-
ket sikertilt a neve-
l1ésnélkiili munkana-
pon szervezett k6zos
problémamegoldas-
sal megoldani.

6. Kommunikacio,
konfliktuskezelés.

Kommunikacié  és
konfliktuskezelés
részben  sikeresnek
mondhat6 a besz¢l-
getések, megbeszélé-
sek miatt.

Szakmai egyiittmii-
kodés nagyon sokat
fejlédott az idei tan-
évben.

Projekt munka 6riési
megujulést inditott el
az 6vodaban.

Kommunikacio és
konfliktus kezelés
még mindig fejlesz-
tésre var.

40



Szakmai megujulas
lathato jelei a projekt
munkéaban erdsen
megmutatkozik.

7. Kiégés, mentalhi-
giéné.

Csapatépitések szer-
vezése nagy oOvodai
¢s tagdvodai szinten
hasznosnak bizo-
nyultak.

Tudatos alkalmazasa
megvaldsult.
Tagovodai szinten
nem volt kiilsds elo-
ado.

Jobban ismerjiik méar
egymast €s egymas
munkajat a nagy
ovodai csapatépité-
seknek kdszonhetéen
IS.

8. Pszicholégusok,
ovodapedagogusok,
gyogypedagogusok
munkajanak ossze-
hangolasa, rendsze-
res TEAM megbe-
szélések.

Rendszeres kapcso-
lattartast elengedhe-
tetlentil sziikséges-
nek tartjuk.

Sikeresen tudtunk
egylittmiikédni az
érintett kollégakkal.

9. Pedagogiai prog-
ram feliilvizsgalata.

Az 6voda sajatos ar-
culataval mindenki
jol tud azonosulni és
a megfogalmazott
feladatokat, célokat
mindenki magaénak
tekinti.

10. Kiilsé kapcsola-
tok erositése

A kozvetlen kapcso-
lattartas régen kiala-
kitott szokasrenddel
kivaloan mikodik a
szilokkel.

Az informacié aram-
las hatékonysaga is
jo.

Csaladi programok
szervezése is muko-
dik, de nem minden
csoportban.

Szeretik a sziilok ezt
az ovodat. Jol kiala-
kitott szokasaink
vannak, amibe a szii-
16ket is bevonjuk.

Informacid dramlés
hatékonysagat no-
velni kell még.

Az értékelés Gsszesen: 30/27 (90%)
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Toth Tagovoda

Kiemelt feladatok

Megvalosult
Munkatervben ter- (()V0dga mit tett a Kiemelkedo Fejlesztendo Pon_t
vezett feladatok e (0-3-ig)
megvalosulasért)

A tagévodak kozti | A munkakozossége- | A kdzosség erdsi- A rugalmasabb i1d6- 3
és tagovodakon be- | ken valo részvétel. A | tése, egymas megis- | beosztas.
liili kapcsolatok jo gyakorlat keretén | merése kozelebbrol.
ujra €lesztése a virus | beliil PPT eld6adas,
utan, tapasztalatok minden, amit a me-
atadasa, kollektiva sérdl tudni érdemes
megismerése, ehhez | az 6vodapedagogus
sziikséges feladat ¢s | szemszogebdal.
munkahelyzetek
megteremteése.
A kozos nevelés nél- | Megvalosultak a ko- | J6 hangulat, egy- A késdébbiekben is 3
kiili munkanapokat | zos nevelés nélkiili | masra figyelés, nyilt | megragadni az olyan
szlikséges lenne visz- | munkanapok. Ovo- Jszinte kommunika- | alkalmakat, amikor
szaallitani. A tagin- | dan beliil egy ma- cio. kozosen, nyiltan tu-
tézményen beliil két | radt, igy megbesz¢ld dunk beszélgetni,
nevelés nélkiili mun- | délutdnokat szervez- egymast jobban
kanapra lenne to- | tiink az egymasra fi- megismerni.
vabbra is igény, mert | gyelés és tapasztalat-
nagyon kevés az id0 | szerzés megosztasa
arra, hogy a tapaszta- | miatt.
latcsere,  egymasra
val6é odafigyelés ha-
tékonyan megvalo-
suljon.
A mese és drama- Mindkét csoportbdl | A csoportok kozotti | Tovabb vinni €s 3
pedagégiai modszer | johettek a gyerekek, | baratsagok és egy- apolni a csoportok
€s a mozgasos népi amit nagy érdeklo- mas elfogadasara kozotti kozos €lmé-
jatékok alkalmazasa | déssel fogadtak. hasznos volt. nyeket.
kis csoportokban.
A dokumentécio Az idei évben ezzel | Iddben megvoltak a 3
naprakészsége. egyaltalan nem volt | kért dokumentumok.

probléma.
A palyazatokon A Siini csoport pa- A sikeres palyazatok 3
valé részvétel osz- lyazott a DM éltal lelkesitették a kozds-
tonzése. meghirdetettre. séget.

A Katica csop. egyik

kislanya a 2022. évi

Europai Mobilités

Hét , Ecsetes,

42



bringas remekek” ért
el sikert.

A Vidam Ovis Evek
Alapitvanyt segitet-
tiikk palyazni a gye-
reknapi programunk
tamogatasara.

Kommunikacios
technikak alkalma-
zasa a sziillokkel
szemben.

A nyilt 6szinte kom-
munikaciora torek-
szlink a mindenna-
pokban, fogadoora-
kon, nyilt napon,
csaladlatogatason, és
minden k6zos prog-
ramszervezésnél.

A sziilok altali biza-
lom, az 6szinte kér-
dések nyilt feltevése.

Az értékelés Osszességében: 18/18 (100%)

Kiemelt feladatok vezetéi javaslatok alapjan

Munkatervben ter-
vezett feladatok

Megvalosult
(6voda mit tett a
megvaldsulasért)

Kiemelkedo

Fejlesztend6

Pont
(0-3-ig)

1. Kornyezettuda-
tos magatartas ki-
alakitasa:

A nagy Vilagnapok,
(allat, viz, fold, ma-
darak-fak stb.) szo-
rosabb Osszefondsa a
fenntarthatosaggal.
Szelektiv szemét
gyljtés az oviban,
eléadas is volt. Oko
napi vetélkedén vol-
tunk a nagyokkal.
Meglatogattik a na-
gyokkal a szemét-
égetot. Magasagyas-
ban kis konyhaker-
tiink gondozasa.
Sziilokkel udvar szé-
pités/gondozas, vi-
ragiiltetés ladakba.
Az akvariumi halak
gondozésa, télen ma-
darak etetése.

Ko6z0s szemét gytij-
tés az 6voda épiilet
koriil. Foglalkozasok
¢és gazdagitoprogra-
mok megvaldsitas a
fenntarthatosag jegy-
ében,

A kollégakkal valo
kozos otletelés. A

szllok segitsége és
hozzaéllasa a terve-
zett programokhoz.

A fenntarthat6 szem-
1élet tovabb gondo-
lasa és gyakorlasa a
mindennapokban.
Bevezetni a nem pa-
zarlas fogalmat, viz/
villany hasznélat te-
rén. A sziikséges és
elégséges fogalmat
az ¢tel fogyasztasnal,
torekedjiink, hogy
megtanuljak, hogy
ne pazaroljunk, in-
kabb tobbszor kérje-
nek kevesebbet, mint
kidobésra keriiljon a
kész étel.
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ujrahasznosithaté
dolgokbdl kézmiives
foglalkozasok leve-
zetése, targyak ké-
szitése.

2. A tehetséggondo-
zas lehetoségeinek,
modszertananak
bovitése.

Gazdagito
programsorozat

Az év soran voltak
k6z6s programok a
két csoporttal, amit
nagyon ¢lveztek a
gyerekek és a tehet-
séges gyerekek iga-
zan elmélyiilhettek
egy-egy fod rész
képzeletbeli utazasa-
nal az altaluk érde-
kelt dolgokban. Kre-
ativ alkotasok, sajat
jaték készitések és
csoportos koopera-
cios foglalkozasok
terén. Az alkoto6 fej-
lesztd meseterapia és
a mesedramatizalés
nagyon megsegitette
a ballagdk meseeld-
adasanak a végleges
formé4jat. Mindezek
a gazdagito progra-
mokban is jelen vol-
tak, akar mozgas,
kézmiives vagy népi
jatékflizésben.

A gyerekek érdeklo-
dési kore, tettre fog-
hatésaga és kivancsi-
saguk a témakkal
kapcsolatban.

Tovabb vinni ezt a
kezdeményezést.

3. Munkako6zossé-
gek tamogatasa,
munkakozosségek-
ben valo aktivitas
novelés

PPT eloadas volt az
oviban a kollégak-
nak a mesérol és me-
sefoglakozasrol,
amit még tudni érde-
mes. Az ének,
drama, belso ellendr-
z¢s munkakozossé-
geken aktivan részt
vettiink.

Lehetne szervezet-
tebb form4ja is.

4. Teljesitményérté-
kelés és bevalas
vizsgalata

Sziikséges, de nehe-
zen tiikrozi a tényle-
ges teljesitményt.

Ko6z6s gondolkodas.

5. Az egységes cso-
portnaplok szakmai
tartalmanak mélyi-
tése, pedagogiai
modszertani isme-
retek.

Jo, elfogadhato.
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6. Kommunikacio,
konfliktuskezelés.

Szakmai délutano-
kon j6 eszmecserék,
tovabbképzésekrol
valo beszamolas, ta-
pasztalatcsere, eset-
megbeszélések a
csoport ¢és gyerekek-
r6l az 6vodapedago-
gusok kozott.

J6 hangulat, egy-
masra figyelés és
egymas jobb megis-
merése.

Szakmai délutanok,
nevelés nélkiili mun-
kanap ndvelése 6vo-
dan beliil.

7. Kiégés, mentalhi-
giéné.

Ko6z06s kirandulas.
Csapatépito jatékok.
A mese erejével a
kozosség dsszekova-
csolasa.

J6 hangulat, egy-
masra figyelés.

8. Pszicholégusok,
ovodapedagogusok,
gyogypedagogusok
munkajanak ossze-
hangolasa, rendsze-
res TEAM megbe-
szélések.

Folyamatosan jo a
kapcsolattartas a fej-
lesztokkel.

Nyilt kommunika-
cio.

9. Pedagogiai prog-
ram feliilvizsgalata.

Tudtak azonosulni,
torekedtek a prog-
ramban megfogal-
mazott nevelési cé-
lok elérésére.

10. Kiils6 kapcsola-
tok erositése:

A csaladlatogatasok
segitették a mihama-
rabbi megismerke-
dést. A kozos sziilds
délutanok, jatékos
délutanok segitették
a két irdnyl informa-
cidaramlast. A dol-
gozokkal k6zos Ki-
randulas, szinhazla-
togatés, szakmai dél-
utan, egyiitt toltott
eldiinneplések segi-
tették a kapcsolattar-
tast, a nyilt 8szinte
kommunikéciot.

J6 hangulat, dszinte
beszélgetések.

Tovéabbvinni amit el-
kezdtiink.

Az értékelés Osszességében: 30/27 (90%)
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Osszegzés

Ebben a nevelési évben sokkal népszeriibbek voltak 6vodaink. Rengeteg programlehetoséggel igyekez-
tek az 6vodapedagogusok vonzobba tenni az dvodavalasztas elé keriilé csaladokat. Az 6voda népszerii-
sitésének platformjait azonban folyamatosan fejleszteniink kellene.

Kornyezettudatos magatartas kialakitasa (kornyezetvédelem, viselkedéskultira fejlesztése, szem-
léletvaltas, fenntarthatésagra nevelés).

A Molnar Viktor 6voda palyazat utjan nyert tamogatasbol, sikeresen kialakitotta a keriilet els6 6vodai
kertjét, amely a tervek szerint kozosségi kertként is funkcionalni fog. A kertet a gyermek ¢€s a dolgozok
gondozzak, tartozik hozza egy €16 allatos komposztald is. A Patyolat tagévoda palyazat utjan elnyerte a
Madarbarat 6voda cimet. A kdrnyezettudatossag €s a fenntarthatdsadg jegyében megalakult a Z61ditdk
munkakozosség is, melynek csoportvezetéje szintén az 6voda pedagdgusa. Otletekkel, utmutatoval ak-
tualitasokkal igyekszik segiteni a tagévodak munkajat és a kornyezettudatos szemléletmod kialakitasat.
A kornyezettudatos magatartas mindennapokba valod beépiilése egy olyan szemléletmodvaltas jelent a
pedagdgusok €s egyben az 6voda részérdl, amely teljes elkdtelezOdést kivan a fenntarthatdsag és a kor-
nyezetvédelem felé, hiszen példamutatassal tudjuk csak elérni azt, hogy a gyermekek életének is a szer-
ves része legyen. A Patyolat tagovoda ennek a szemléletnek a jegyében szervezte vizudlis foglalkozasait.
Ezért tovabbra is torekedniink kell arra, hogy megragadjuk azok az alkalmakat, amelyekben a gyerekeket
a kornyezettudatos magatartasra 6sztonozziik. (takarékoskodas, allatvédelem, kornyezetvédelem, szelek-
tiv hulladékgyijtés fontossaga és ezek megvalositasa a mindennapokban).

Tovabbra is nagy hangsulyt kell fektetniink a kornyezetvédelemre, e témahoz kapcsolodd téma napok
szervezésével, esetleges kiils6s eléadok bevonasaval.

A tehetséggondozas lehetéségeinek, modszertananak bévitése.

Ovodaink fontos feladatuknak tekintik a gyermekek tehetségének felfedezését és fejlesztését. Erre nem-
csak a délutani fakultaciok keretein beliil van lehetdsége a gyermekeknek, hanem az idei évben elindult
Gazdagit6é napok keretein beliil is, amely havonta egy délel6ttot feldleld programsorozatot foglal magaba.
Ezen beliil az 6vodapedagogusok tobb nevelési teriileten, kiillonb6zd feladatokkal igyekeznek kiaknézni
az arra jelentkez0 gyermekek képességeit, tehetségét. Ezért elengedhetetlen az 6vodapedagdgusok részé-
r6l az 6sszefogas, jo Otletek atadasa. Nem minden 6vodankban indult gordiilékenyen ez a programsoro-
zat, igy tovabbra is fontos lenne a munkakdzosségekben torténd aktiv részvétel: lehetdség szerint min-
denki legyen tagja valamely, hozza kozel allo6 munkakozosségnek, valamint az ottani tapasztalatait ossza
meg kollégaival.

Kollégaink részt vettek kiilonbozo tovabbképzéseken (pl. mozgaskotta, zenedvoda), a megszerzett tudast
a kollégakkal nem minden esetben osztottak meg. A tudast hasznositva a mozgaskotta hasznalatat, a zenei
képességfejlesztd jatékokat, gyakorlatokat tobb tagévodankban beépitették a projekt tervekbe, a gyere-
kek tehetsége szerint, differencialtan alkalmaztak a foglalkozasokon és azokon kiviil is. Ezen kiviil a
népi-mozgasosjatékkor, a dramapedagdgiai mesekor, valamint ének ,,szakkor” megkezdett munkdja is
sikeresen mitkodott az adott 6vodainkban.

Munkakozosségek tamogatasa, munkakozosségekben valo aktivitas novelése

A munkako6zosségek munkéja mar az év elejétdl zokkendmentesen indult. Egyre tobb 6voda nyitott a
munkakdzosségek felé €s engedett betekintést a munkajaba, hétkdoznapjaiba és egyre aktivabban vettek
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részt a munkakdzosség tagjai is ezeken az alkalmakon. Lehetdség nyilt a tagovodak €s a benne dolgozok
kozelebbi megismerésére, tapasztalatok cseréjére €s egymas kozotti megosztasara. Kivalo tevékenység
vezetéseket lathattak 6sszefonddva a mese, ének munkakdzosségek munkajaval, valamint a mozgéskotta
eszkozeinek és modszereinek bdvitésére. Sikeriilt a helyi sajatossagokat bemutatni, tapasztalatokat meg-
osztani a gazdagitd napokon vald részvétellel. Vannak azonban olyan kollégék, akik még mindig moti-
valatlan a munkakozosségekben valé részvétellel kapesolatban. Ovodan beliili tapasztalatcserére nehéz
szervezett kereteket biztositani. Sokan még mindig kotelességként ¢lik meg.

Teljesitményértékelés és bevalas vizsgalata

A pedagogusok és a neveld munkat segitok teljesitményértékelése minden dvodankban lezajlott. Egysé-
ges szempontsor alapjan, de nem egységes modszerrel, amelyet a jovore nézve at kell gondolnunk. A
szempontsor €s az értékelési mutatod is tobb konfliktus forrasa volt, amely szintén adtgondolando, illetve
a dolgozok teljeskorii tajékoztatasa is az értékelés megkezdése elott. Az onértékelések sok esetben nem
voltak realisak, a kommunikaci6 fejlesztésével, tréningekkel esetlegesen javitani tudnank ezt a tertiletet
is. A csoportnaplok tartalmanak digitalizalasa, mert még mindig tobb kolléga clutasitja a napld gépen
val6 vezetését. Ezaltal sokszor olvashatatlan €s a javitasi lehetdség sem adott, vagy esztétikatlan.

Az egységes csoportnaplok szakmai tartalmanak mélyitése, pedagogiai modszertani ismeretek.
A mérési, értékelési rendszert a gyakorlatban mar hasznaljuk évodainkban. A dokumentacié finomitasa

tovabbra is feladat, hiszen nemcsak tagévodanként vannak eltérések, de még 6vodainkon beliil is. A
dokumentécio egységesitése, atlathatosaga kiemelt feladata a fejlesztd munkakozdsségnek, melyre egész
évben igyekeztek megoldast talalni.

A csoportnaploba bevezettiik a hdrom szintli tervezést, a differenciélés tervezésének egységes megvalo-
sitasa érdekében.

A dokumentacid naprakészségének ellendrzése a kovetkezd nevelési évtol kovetkezetesebb és nagyobb
odafigyelést igényel.

Kommunikacio, konfliktuskezelés.

Megkoveteljiik 6vodainkban a tiszteletteljes és kulturalt kommunikaciot sziildkkel, gyermekekkel és
kollégakkal egyarant. A nem megfelelden kommunikalt helyzetek és konfliktusok megoldasa minden
esetben sikeres volt. Az 6vodavezetd bevondsara ritkdn volt sziikség. Sziilé-pedagdgus kommunikacio-
ban még vannak fejlesztendé feladatok. Jovore nézve feladat a kevésbé jol kommunikald pedagdgusok
kommunikécios készségének fejlesztése, lehetdségek feltérképezése.

Az dsszevont 6voda vezetdi és adminisztrativ dolgozoi PCM tanfolyamon vettek részt, melynek tapasz-
talatait, a megszerzett tudast hatékonyan épitették be kommunikacioés folyamataikba.

Kiégés, mentalhigiéné.

Intézményi szinten is fontosnak tartjuk pedagogusaink lelki egészségét, hissziik, hogy ha egy k6zosség
egészségesen miikodik, akkor a kollégak kozosséghez tartozas érzése erdsebb, motivaltabbak a koope-
racioban és a kozos célok elérésében. Ennek szellemében igyeksziink kihasznalni a nevelésmentes na-
pok lehetdségét, amely 6vodai szinten tobb alkalmat biztosit egymas megismerésére, kozos célok kitii-
zésére, kommunikaciora egy kotetlenebb kornyezetben. Ennek ellenére dvodai szinten, mint egységben
torténd gondolkodas még fejlesztendd: sok kollégat frusztral még mindig a tobbi tagovodaval torténd
,kapcsolatba lepés”. A tagdvodék szintén a nevelésmentes nap keretein beliil szervezik a csapatépitd,
kozosségformalo programjaikat. A Molnar Viktor 6vodaban egy dnismereti programsorozatot Szervez-
tek 2022 els6 félévében.
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Pszicholégusok, 6vodapedagogusok, gyogypedagogusok munkajanak osszehangolasa, rendszeres
TEAM megbeszélések.

A legtobb tagdvodaban jol mikodik, megfeleld az informacidaramlas, illetve jo kapcsolat alakult ki a
gyogypedagogusok és az 6vodapedagdogusok kozott. A rendszeres megbeszélések hianyabdl viszont
(gyogypedagodgus-sziilo-6vodapedagdgus) tobb konfliktushelyzet, kellemetlen szituacié adodott, ame-
lyet végiil sikertilt tisztazni.

Pedagégiai program feliilvizsgalata.

Az 6vodankban folyd neveld munka egységes pedagogiai programunk mentén folyik, amelyet minden
ovodapedagdgus ismer ¢€s elfogad. A gyermek ,,mindenekfelettiségén” feliil, a tagovodak a sajat arcula-
tukhoz igazodod, ugyanakkor a gyermekek igényeit és az ott dolgozd pedagdgusok erdsségeit kiaknazo
kiemelt feladataikat is a pedagdgiai program szellemében igyekeznek megvalositani, kiemelt figyelmet
forditva a SNI gyermekek bevonasara is. Az ehhez sziikséges targyi feltételek biztositdsara a jovoben
érdemes lenne nagyobb hangsulyt fektetni.

Kiilso kapcsolatok erdsitése

A kiilso partnerekkel vald kapcsolattartas minden tagovoda visszajelzése alapjan megfeleld, néhany eset-
ben kiemelkeddnek volt mondhat6 az elmult évben is. Szinvonalas, gyermekbarat programokra volt le-
hetdség a Miivelddési Kozpontok szervezésében. Minden tagovoda torekszik a jo partnerkapcsolat kiala-
kitasara, hiszen tudjuk, hogy az intézmény miikodésének fontos pillére a hatékony egyiittmiikodés a kiilsd
partnerekkel.

Az idei évben tobb olyan programon vettek részt az dvodasok, amelyet a keriileti iskolédk szerveztek.
Minden alkalommal pozitiv visszajelzéseket kaptunk a sziiloktol.

Kiilonboz6 miivelddési terekkel is sikeriilt a folyamatos (konyvtar, babszinhaz) kapcsolattartas megva-
l6sitasa €s a jo kapcsolat kialakitésa.

A Kkeriileti szakszolgalattal, az 6voda csaladsegitdjével, valamint az anyaotthonos gyermekek csaladsegi-
toivel is igyeksziink napi kapcsolatban lenni akar személyes, akar telefonos, vagy e-mail forméjaban.

Erdemes lenne atgondolnunk, hogy a gyermekek fejlédés utan kovetesének milyen lehetéségei vannak
a kiils partnerek esetében. (iskola)

A sziilokkel valo kapcsolattartas €s kommunikacié minden 6vodank szaméra kiemelkedden fontos, hi-
szen a COVID 6ta egyre nagyobb igény van a kdzos programokra, ahol nemcsak a sziil6k-pedagogusok
kapcsolata er6sodik, de a sziilok kozdsségi Osszetartozasa i1s mélytil.

Vezet6i javaslatok kovetkezo nevelési év kiemelt feladataira:
1. A tudasatadas folyamatanak feltérképezése és lehetdségeinek biztositasa
o Szakmai egylittmiikddésre torekvés a szakmai megujulas érdekében
o Szakmai kooperacidkban valo részvétel, kezdeményezo szerep vallalasa
2. Kornyezettudatos szemléletmod mélyitése
Tehetséggondozds, mozgdskotta tovabbképzések hasznosuldsa
4. Teljesitményértékelés bevdlas vizsgalata, korrekcidja
o Onreflexiora, dnfejlesztésre valo képesség, nyitottsag a visszajelzésekre

w

o Az idei nevelési év tapasztalatainak megfeleld korrekcid végrehajtasa
5. Gyermekek, pedagogusok, pedagogiai munkat segitok lelki egészségvédelme
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Kiilso, belsé kommunikdcio fejlesztése, kommunikdcios csatorndk vizsgalata

A dokumentdaciok egységesitése, datlathatosdaga, szakmai tartalmdanak mélyitése
Szabdlyzatok dtdolgozdsa a Pedagégusok Uj Eletpdlydjirdl sz616 Torvénynek megfeleléen
Kiilsé kapcsolatok erdsitése

© ©~N o

o Gyermekek fejlédés utankovetése (iskola)

e Gyermekvédelmi észleld-¢és jelzérendszer
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3. Tovabbképzés

Aulich Tagovoda

Tervezett Nem tervezett képzés i i
. . . P Tudas, hasznosulas
Név Képzés Név Képzés
Pedagdgiai asszisztens ovodapedagdgus szak végzése 100%
Tagdvoda-vezetd alapozo terapia -
Ovodapedagogus alapozo terapia 100%

Bujocska Tagovoda

tés és tehetséggondozas a gyakor-
lathan

Tervezett Nem tervezett képzés Tudss. hasznosulds
Név Képzés Név Képzés ’
Ovodapedagogus fgy tedd ra - Népi jaték, néptanc Tagovoda-vezetd PCM Tréning Alapozd prog- | Munkaja soran hasznositja a
modszertana ram megszerzett ismereteket.
Manévar Tagovoda
: Tervezett _ : Nem tervezett képzés _ Tudss, hasznosulss
Neév Képzés Neév Képzés
Ovodapedagogus Tarsasjaték szuperbox Tagdvoda-vezetd ,Jatssz jatékkészitést” — Az elkészitett fejlesztd jatékok
Komplex tehetséggondozas | hasznalata a mindennapokban
Ovodapedagogus Vizualis jatékok, képességfejlesz- Az elkészitett fejlesztd jatékok

haszndlata, a tanult j techni-
kak alkalmazasa
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Molnar Viktor Tagovoda

Tervezett Nem tervezett képzés . .
. — . — Tudas, hasznosulas
Név Képzés Név Képzés

Ovodapedagogus Iskolara hangolo: az 6voda-iskola A megszerzett tudas megosz-
atmenet mddszertani kérdései tasa a kollégak kozott.
2022. 8sz - 2023 tavasz

Tagovoda-vezetd Tevékenység és személyiségfejlo- A tovabbképzésen készitett
dés matematikai jatékok felhasz-
(Matematikai és logikai jatékok nalasa a csoportban.
elemzése és készitése)

Ovodapedagogus Iskolakert alapitvany palya- | A tudas megosztasa munkakd-
zat keretein beliil szerzett z0sség vezetdként, a kornye-
zettudatos nevelés népszeriisi-
tése, 6vodakert program koor-
dinalasa.

Gyogypedagogus ADHD: A figyelem és az aktivitas A tanultak gyakorlati alkalma-
zavara- az okoktol a terapias lehe- zasa a mindennapokban.
toségekig

Ovodapedagogus A meseterapia szerepe a pe- | Az 6voda kiemelt feladatai
dagogus nevelési eszkoztara- | kozé tartozo mese, babjaték,
ban olvasova nevelés, konyvek

megszerettetésének modszer-
tani felhasznalasa.

Gyogypedagdgus Autizmus spektrum pedagdgiaja A tanultak gyakorlati alkalma-
szakiranyu tovabbképzés zasa a mindennapokban.
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Patyolat Tagévoda

Tervezett Nem tervezett képzés , ,
. . . . Tudas, hasznosulas
Név Képzés Név Képzés
Ovodapedagogus 1. Jatékra fel! Fontos informéaciok, tudas at-
2. Baleset- megel6zés, siirgdsségi adasa a kollektivanak.
helyzetek és elsdsegélynytjtas
az 6vodaban
3. Kézmiives tevékenységek az
ovodaban
Ovodapedagogus Alap Pedagdgiai kdzpont: Kornye- Modszertani eszkoztar bovi-
zetismereti tarsasjatékok tervezése tése a kollektiv hasznalathoz.
Toth Tagovoda
Tervezett Nem t tt képzé
. . . om ferveze Xepzes P Tudas, hasznosulas
Név Képzés Név Képzés
Ovodapedagogus Igy tedd ra - Alapképzés Nagyon hasznos, a csoportban
jol alkalmazhatd tudas.
Osszegzés

Erre a nevelési évre is olyan tanfolyamok, tovabbképzések lettek tervezve, amelyek hasznosuldsa a mindennapi gyakorlatban is megmutatkozik. A kollégak

sikeresen zartak a tanfolyamokat. Ebben a nevelési évben is sikeriilt elére nem tervezett tovabbképzéseket is tdimogatni.

A nevelési év soran nem minden tagévodéban valosult meg a tovabbképzéseken tanultak atadasa a kollégaknak (eldadasok anyaga, otlettar, tervezéshez segéd-
anyagok stb.). A tanultak gyakorlati alkalmazasa nem mindenhol val6sult meg a mindennapokban.
A kovetkezd nevelési évben a tudasatadas folyamatanak lehetdségét és modszerét kiemelt figyelemmel kell kisérni. Az 6vodapedagdgushiany miatt, amely a

tovabbképzések esetében a helyettesitéseket jelenti, tovabbra is nehézséget jelent a tovabbképzési terv megvaldsitasa.
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4. Reszort felelosok

Munka és tlizvédelmi feleldsok:
Konyvtar és szertar felelosok:

Gyermekvédelmi feleldsok:

tagoévodanként egy fo.
tagovodanként egy {6
tagévodanként egy o

Munkak6zosség vezetdk:  Aulich tagdvoda: 116
Mézes tagovoda: 1 6
Manévar tagdvoda: 2 16
Patyolat tagévoda: 3 16
Molnér Viktor tagbévoda: 2 6

A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont szocialis segitdivel a Tagévoda-vezetok tartjak a kapcsolatot.

5. Az ovoda ellenorzési és értékelési rendszere

5.1. Pedagogiai és munkaiigyi feladatok ellendrzése

| Aulich Tagovoda

Ellenérzott teriilet / személy Ki ellenérzott Datum
Naplo vezetésének ellenérzése - pedagogu- | Ovodavezeté helyettes rendsze-
sok resen
Ballagési musor ellendrzése csoportonként - | Tagdvoda-vezetd rendsze-
pedagdgusok resen
Munkafegyelem - 6vodaban dolgozo kollé- | Tagovoda-vezetd rendsze-
gak resen
Jelenléti iv, helyettesitések, munka alkal- Tagodvoda-vezetd Minden
massag honap
utolso
napjan
Uj kollégak munkajanak ellendrzése Ovodavezetd helyettes, Tagovoda- vezetd, rendsze-
BECS munkakozdsség képviseldje resen
Egészségligyi alkalmassag ellenérzése — Tagovoda-vezetd rendsze-
ovodaban dolgoz6 kollégak resen
Tz és munkavédelem rendsze-
resen
| Ellendrzés eredménye dvodai szinten |
Kiemelkedo teriilet Fejlesztendo Pontozas
Unnepélyek megszervezése. Az ellendrzés tényének tudomdasulvétele min- 2

Csoportnaplok mindig naprakészek, kiilsleg
egységes képet mutatnak.

denféle negativ érzelem, frusztracio nélkiil.
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Bujocska Tagovoda

Ellenorzott teriilet / személy Ki ellenorzott Datum
Naplo6 vezetésének ellendrzése Intézményvezetd helyettes 2022.09.
2023.02.
Sziil6i értekezletek jegyzokonyve Tagdvoda-vezetd 2022.09
2023.02
Jelenléti ivek, helyettesitések ellendrzése Tagoévoda-vezetd havonta
Munkafegyelem, munkakori feladatok ellen- | Tagévoda-vezetd folyamato-
Orzése-dajkak, konyhas, pedagdgiai asszisz- san
tens
Egészségiigyi kiskonyvek Tagovoda-vezetd évente
Gyakorlati munka ellenérzése Intézményvezetd helyettes; Tagovoda-ve- | 2023.04.0
zetd 2023.04.0
Ovodai Torzskonyv Tagovoda-vezetd 2022.10.03.
2023.06.20
A HACCP eléirasainak dokumentacié €s ANTSZ és Tagdvoda-vezetd 2022.12.06.
konyha ellendrzése 2023.05.16.
Evzarok ellendrzése Intézményvezetd; helyettes; Tagovoda-ve- [ alkalman-
zetd ként
Ellendrzés eredménye dvodai szinten
Kiemelkedo teriilet Fejlesztend6 Pontozas
Az 6vodapedagdgus hidny ellenére is zokke- | A neveld munkat segitd kollégaknal a 3
némentesen, egymast segitve dolgoztak dssze | kompetencia hatdrainak betartésa.
a kollégak a nevelési évben.
Manoévar Tagovoda
Ellenorzott teriilet / személy Ki ellenorzott Datum
Szakmai munka ellenérzése Ovodavezetd helyettes, tagovoda-vezeté | 2023.02.07.
1 f6 6vodapedagogus
1 6 dajka
Szakmai munka ellendrzése Ovodavezetd helyettes 2023.02.09.
1 6 6vodapedagogus
1 f6 dajka
Szakami munka ellenérzése Ovodavezetd helyettes 2023.02.13.
1 f6 6vodapedagogus
1 f6 pedagdgiai asszisztens
Szakmai munka ellenérzése Ovodavezetd helyettes, tagovoda-vezeté  |2023.02.16.
1 6 6vodapedagogus
1 6 dajka
Szakmai munka ellenérzése Ovodavezetd helyettes 2023.04.13
1 f6 6vodapedagogus
1 f6 dajka
1 f6 konyhas Tagovoda-vezetd 2023.02.08.
Csoportok dokumentacidjanak ellendrzése Ovodavezetd helyettes 2022.09
2023.05
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Munkarend, hianyzasok, szabadsagok, jelen-
1éti iv

Tagdvoda vezetd

Folyamatos

Sziil6i értekezletek Tagdvoda vezetd 2022.09
2023.01
Unnepek, iinnepélyek, programok Intézményvezetd, intézményvezetd helyet- | Folyamatos
tes, tagovoda vezetd
Ellendrzés eredménye 6vodai szinten
Kiemelkedo teriilet Fejlesztend6 Pontozas
Minden dolgozé teljesitményértékelése meg- | A szempontsor €s az értékelési pontszdm 2

tortént

atgondolasa
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Mézes Tagovoda
Ellenorzott teriilet / személy Ki ellendrzott Datum
6 f6 6vodapedagogus - Csoport dokumenta- | Intézményvezetd helyettes. 2022. 09.
ci6 ellendrzése. 2023. 03.
3 f6 6vodapedagogus, 1 16 pedagogiai asz- 2023.
szisztens, 3 f6 dajka, 1 f6 konyhas — Szakmai
munka ellendrzése
6 f6 6vodapedagogus - Sziiloi értekezletek Tagovoda-vezeto. 2022.09.
jegyzokonyv ellendrzése. 2023.01.
2023.06.
6 f6 6vodapedagogus - Unnepek, iinnepé- Intézményvezetd, intézményvezetd helyet- | 2023.05-06
lyek, rendezvények ellendrzése. tes, ho.
Munkakdzosség vezetdk ellendrzése. Intézményvezetd helyettes. 2022.09.
2023.06.
Tagovoda-vezetd - Munkarend ellenérzése. | Intézményvezetd. 2022.09.
2023.05.
Alkalmazotti kdzosség - Jelenléti iv, szabad- | Intézményvezetd, Tagévoda-vezeto. Hetente és
sagok, helyettesitések ellendrzése minden ho-
nap utolsé
munkanap-
jan.
Alkalmazotti kozosség - Egészségiigyi alkal- | Tagovoda-vezetd. 2022.09.
massag. 2023.05.
Alkalmazotti k6zosség - Tliz €s munkavéde- | Intézményvezetd. 2022. 09.
lem.
Alkalmazotti k6zosség - Munkakorrel kap- | Tagdvoda-vezetd. A tanév so-
csolatos feladatok, munkafegyelem, munka- ran folyama-
kori leirasnak megfelel6 munkavégzés. tosan.
Tagovoda-vezetd — Torzskonyv. Intézményvezetd helyettes. 2022.10.
2023.06.
Ellenérzés eredménye ovodai szinten
Kiemelkedo teriilet Fejlesztendo Pontozas
Az ellenérzések a munkatervben foglaltak Az online, a szobeli és az irasbeli kommu- 3
szerint a tanév soran lezajlottak. A kollégdk [nikacio és visszajelzés fejlesztése a rugal-
az ellendrzések soran jol teljesitettek. Az el- | masabb, gyorsabb és hatékonyabb munka-
lendrzést végzd vezetdk jelentds hidnyossa- [ végzés és kooperacid megvaldsulasanak
gokat, hibdkat nem, de viszonylag nagy mi- |érdekében.
ndségbéli eltéréseket észleltek.
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Molnar Viktor Tagovoda

Ellenérzott teriilet / személy Ki ellenérzott Datum
A csoportok dokumentacidjanak ellenérzése. | Intézményvezetd helyettes 2022.09.
2023.03.
Sziil6i értekezletek. Tagdvoda-vezetd 2022.09.
2023.02.
Szakmai munka ellendrzése. Intézményvezetd helyettes, Tagovoda-ve- 2022.09-
zetd 2023.05.
Munkarend, jelenléti ivek, hidnyzasok. A feladattal megbizott 6vodapedagogus, Folyamatos
Tagovoda-vezetd
Egészségligyi alkalmassagi dokumentumok | A feladattal megbizott 6vodapedagdgus Folyamatos
Szaktanacsadoi ellenérzés- 2 f6 6vodapeda- | Szaktanacsado, intézményvezetd helyet- 2023. 05.08
gogus tes, tagdvoda-vezetd ¢s 05.17.
Torzskonyv Intézményvezetd helyettes 2023.04
Unnepek, iinnepélyek, programok Intézményvezetd, Intézményvezetd he- Folyamatos
lyettes, tagovoda-vezetd
Munkak6zdsség vezetd Intézményvezetd helyettes Folyamatos
ANTSZ ANTSZ, tagovoda-vezetd 2022.09.06
2023.06.21
Ellenérzés eredménye 6vodai szinten
Kiemelked9 teriilet Fejlesztend6 Pontozas
Munkarend betartasa, helyettesitések gordii- | Az ellendrzések soran leginkabb a doku- 2
Iékenysége, rugalmassag, varatlan helyzetek- | mentacid naprakészségében és a doku-
hez val6 alkalmazkodas. mentalaspontossagdban, megfogalmazasa-
ban, valamint a szakmai igényesség terén
voltak hidnyossagok. A dokumentécio
egységessége, atlathatosaga.
Patyolat Tagovoda
Ellenérzott teriilet / személy Ki ellenérzott Datum
Csoport dokumentacigjanak ellendrzése Intézményvezetd helyettes 2022.09
2023.05
Szakmai munka ellenérzése Intézményvezeto helyettes, tagovoda ve- 2023.03
zetd
Munkarend, jelenléti ivek, hidnyzasok Tagovoda vezetd Folyamatos
Egészségiigyi alkalmassagok dokumentumai | Tagévoda vezetd Folyamatos
Unnepek, {innepélyek, programok Intézményvezetd, Intézményvezetd he- Folyamatos
lyettes, tagovoda vezetd
Kiemelkedé teriilet Fejlesztend6 Pontozas
Minden 6vodapedagogus a maga legerdsebb | Mikrd csoportos tevékenykedtetés szerve- 2

tertiletén mutatta meg a munkajat. Kiemelt
tertilet volt egyes pedagdgusoknal a tehetség-
gondozas €s a differencialas.

A dadusoknal a k6zos munka dvodapedago-
gusokkal volt kiemelkedd.

zése az ovodapedagogusoknal.

Dadusoknal a redlis onértékelés fejlesz-
tendd feladat.
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Toth Tagovoda
Ellenorzott teriilet /személy Ki ellendrzott Datum
Napl6 vezetésének ellendrzése Ovodavezetd helyettes, tagovoda-vezetd havonta
Csoport dokumentacio ellenérzése Ovodavezeté helyettes, tagovoda-vezetd Minden ho-
nap utolsé
péntekje.
Egészségiigyi alkalmassag Tagovoda-vezetd Tanév eleje,
szeptember,
évkozben al-
kalomsze-
rlien.
Tiiz- és munkavédelem Ovodavezets, Ovodavezetd helyettes, tag- | Tanév eleje,
6voda-vezetd szeptember,
tanév vége
majus.
Torzskonyv Tago6voda-vezetd 2022.09.03
2023.06.15
Jelenléti iv, helyettesitések ellendrzése Ovodavezetd, tagovoda-vezet6 Minden ho-
nap utolsé
péntekje.
Az linnepek és iinnepélyek iinnepi rendezvé- Ev eleje,
nyek tervezése és koriiltekintd kivitelezése. minden ho-
nap elso
hétfoje.
Unnepek, iinnepélyek, rendezvények ellenér- | Ovodavezetd, tagovoda-vezetd Alkalomsze-
zése rlien.
Gyakorlati munka ellenérzése N.V. 6vodape- | Tagévoda-vezetd 2023.03.01
dagogusnal
Munkakorrel kapcsolatos feladatok Tagovoda-vezetd Minden ho-
nap utolso
hétfdje.
Munkarend ellendrzése Tagovoda-vezetd 2022.10.11
2023.04.20
Szabadsag kiadasa Ovodavezetd, tagovoda-vezetd Alkalomsze-
rlien.
Szabadsdgolasi terv Ovodavezetd, tagdvoda-vezetd 2023.06.01
A HACCEP el6irasainak dokumentaciok, ANTSZ, Tagdvoda-vezetd 2022.11.30
konyha ellendrzése 2023.02.28
2023.05.02
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Ellendrzés eredménye 6vodai szinten

tam. A kollégandk felkésziiltsége, hatarozott-
saga, szakmailag, mddszertanilag megfele-
16en felépitett tevékenységeket lattam, a gye-
rekek differencialasat szem el6tt tartva. Kii-
16n 6rom, hogy mindkét csoport attért a gépi
tervezetirasra. A heti egy megbeszélés, hét-
fonként, a kozos gondolkodas felé terelte a
kozosséget, ami érzékelhetd volt az Gtletgaz-
dag programoknal. A k6z6s programok pre-
ciz megalmodasa, tervezése €s kivitelezése, a
gyerekek és szlilok tetszését is elnyerte, érez-
hetd volt a visszajelzésekbdl.

Kiemelkedo teriilet Fejlesztend6 Pontozas
Az ellendrzések soran mindent rendben talal- | A hataridék pontos betartésa. 3

Az értékelés Osszességében: 83% (18/15)

5.2. Pedagdgus mindsités

Aulich Tagovoda

Milyen eljaras?

Résztvevok szama

Mindsités

16

Ellenorzés eredménye 6vodai szinten

Kiemelkedo teriiletek

Fejlesztendo teriiletek

zoket.

nek fejlesztése.

differencialt tanulasi folyamatot tervez.
motivalasa, motivacidjuk fejlesztése.

érdeklddését.

Egységes rendszerbe illesztve tervezi az adott
pedagdgiai céloknak megfeleld stratégiat, fo-
lyamatot, munkaformat, médszereket, eszko-

Pedagogiai fejlesztési terveiben kiemelt szere-
pet kap a gyermekek, tanulok tevékenységei-

A gyermekek, optimalis fejlodését eldsegito,
az egyéni fejlédési sajatossagokhoz igazodo,

Terveiben szerepet kap a gyermekek, tanulok

Felkelti és fenntartja a gyermekek, a tanulok

Nyugodt €s biztonsagos nevelési, tanulasi kor-
nyezetet teremt

A nevelés-oktatds folyamataban a gyermekek,
a tanulok értelmi, érzelmi, szocialis és testi sa-
jatossagaira egyarant kiemelt figyelmet fordit.

Kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a
fenntarthatosag értékrendjének hiteles képvi-
selete ¢és a kornyezettudatossdghoz kapcso-
16d06 attitiidok ataddsanak modja

A gyermek személyiségének fejlesztése, az
egyéni banasmadd érvényesiilése, a hatranyos
helyzetii, sajatos nevelési igényli vagy beil-
leszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizdé gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, ta-
nuloval egyiitt torténd sikeres neveléséhez,
oktatdsdhoz sziikséges megfeleld6 modszertani
felkeésziltség

A pedagogiai folyamatok ¢€s a gyermekek sze-
mélyiségfejlodésének folyamatos értékelése,
elemzés
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Molnar Viktor Tagévoda

Milyen eljaras?

Résztvevok szama

Mindsités

216

Ellenorzés eredménye 6vodai szinten

Kiemelkedo teriiletek

Fejlesztend6 teriiletek

Szakmai feladatok, szaktudomanyos, szaktar-
gyi tudas

Pedagdgiai folyamatok, tevékenységek terve-
zése és megvalositasukhoz kapcsolodo onrefle-
xi6k

A tanul6i csoportok, kozosségek alakulasanak
segitése, fejlesztése, esélyteremtés, nyitottsag a
kiilonbozd tarsadalmi-kulturdlis sokféleségre
¢s a fenntarthat6sag szempontjaira, integracios
tevékenység, osztalyfonoki tevékenység
Kommunikacié ¢és szakmai egyiittmikodeés,
problémamegoldas

A tanulés tdmogatasa

A tanuld személyiségének fejlesztése, az
egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos
helyzetli, sajatos nevelési igényli vagy beillesz-
kedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 gyermek, tanul6 tobbi gyermekkel, tanu-
loval egyiitt torténd sikeres neveléséhez, okta-
tasahoz sziikséges megfeleldé modszertani fel-
késziiltség

A gyermekek, tanulok optimalis fejlodését
eldsegitd, az egyéni fejlodési sajatossagokhoz
igazodo, differencialt tanitasi-tanulasi folya-
matot tervez.

Terveiben szerepet kap a gyermekek, tanulok
motivaldsa, motivacidjuk fejlesztése.

Tervezo tevékenysége soran a tanulasi folya-
matba illeszti a foglalkozason, a tanoran kiviili
ismeret- és tapasztalatszerzési lehetoségeket
Megtervezi a gyermekek, a tanulok és nevelt,
oktatott csoportok értékelésének modszereit,
eszkozeit

A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a
fenntarthatosag értékrendjének hiteles képvi-
selete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolodo
attitidok atadasanak modja

A pedagogiai folyamatok €s a gyermekek sze-
mélyiségfejlodésének folyamatos értékelése,
elemzése
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Patyolat Tagovoda

Milyen eljaras?

Résztvevok szama

Minbsités

16

Ellenorzés eredménye 6vodai szinten

Kiemelkedo teriiletek

Fejlesztend6 teriiletek

Tudatosan teremt olyan pedagogiai helyzete-
ket, amelyek segitik a gyermekek, a tanulok
komplex személyiségfejlodését.

Tiszteletben tartja a gyermekek, a tanulok sze-
mélyiségét, tudatosan keresi a benniik rejlo ér-
tékeket, a gyermekekhez, a tanulokhoz feleld-
sen ¢és elfogaddan viszonyul.

Terveiben szerepet kap a gyermekek, tanulok
motivalasa, motivacidjuk fejlesztése.

Felkelti és fenntartja a gyermekek, a tanulok
érdeklodését.

Nyugodt és biztonsagos nevelési, tanulasi kor-
nyezetet teremt

A nevelés-oktatas folyamataban a gyermekek,
a tanulok értelmi, érzelmi, szocialis és testi sa-
Jatossagaira egyarant kiemelt figyelmet fordit.
Kommunikaci6 és szakmai egytittmiikodés,
problémamegoldas

Elkotelezettség és szakmai felelosségvallalas a
szakmai fejlodésért

A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a
fenntarthatosag értékrendjének hiteles képvi-
selete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolodo
attitidok atadasanak modja

A pedagogiai folyamatok és a gyermekek sze-
mélyiségfejlodésének folyamatos értékelése,
elemzés

5.3. Pedagogusok, pedagdgus munkat segitok teljesitményértékelése

Idopont T ag Résztvevok Tapasztala,t/ Kiemelked6 Fejlesztendo
ovoda Hasznosulas
2022.10. Toth Pedagogusok, Sziikséges, de A pedagogusok | K6zos gondolkodas.
tagovoda | pedagdgus nehezen tiikrdzi | rugalmassaga, a | Onmegerdsités és 6n-
munkat segitdk, | a tényleges tel- | helyzethez valo | értékelés.
technikai dolgo- | jesitményt. alkalmazkodas, | Pedagdgiai, modszer-
z0k, 6vodave- a tevékenysé- tani ismeretek felele-
zet6 helyettes, gekben a szak- | venitése, 0j elméletek-
tagdvoda vezetd mai tudds meg- | kel val6 ismerkedés és
nyilvanulasa. azok gyakorlati alkal-
mazasa.
2022.11. Molnar | Pedagdgusok, Minden kollé- A pedagdgusok | A foglalkozasok szin-
tagovoda | pedagdgus ganal megvald- | hozzédéllasa, az | vonaldnak emelése,
munkat segiték, | sult. A kezdeti | egyéni banas- innovacié a moédsze-
technikai dolgo- | ellenallas utan | mod érvényesii- | rek, otletek terén,
z0k, 6vodave- | végiil tobben lése a tevékeny- | egyéni erdsségek ki-
zetd helyettes, | pozitivan jelez- | ségekben, a SNI | akndzasa, Gnismeret,
tagovoda vezetd | tek vissza. gyermekek onreflexio, redlis
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integralasa, te-
vékenykedtetése
a csoportban

onértékelés, a folya-
mat €s a szempontsor
egységesitése, atgon-
dolasa.
Mérés-értékelés-visz-
szacsatolas folyamata-
nak atgondolasa.

2022. 12. Mézes | Pedagogusok, A tagévoda kol- | Onértékelés Onértékelés gyorsa-
tagévoda | pedagogus lektivéja az 6sz- | gyakorlatanak sdga, néhany esetben.
munkat segitok, | szes ellenérzés | beépitése az ér- | A szempontok, kom-
technikai dolgo- | soran helyet tékelési folya- | petenciak atgondolasa,
zok, 6vodave- allt, tapasztala- | matba, mint 6t- | Onreflexio realitasa.
zetd helyettes, | taik megoszta- | let.
tagovoda vezetd | saval segitették
az értékelés fo-
lyamatat.
2023.01 Manévar | Pedagdgusok, Minden dolgozé | Onreflexi6 Az értékelés szem-
tagévoda | pedagogus teljesitményér- pontsoranak atgondo-
munkat segitdk, | tékelése meg- lasa, pontozas egysé-
technikai dolgo- | tortént. gessé tétele, fogalmak
z0k, 6vodave- tisztazasa.
zetd helyettes,
tagbvoda vezetd
2023.02 Bujocska | Pedagogusok, Minden dolgozé | Kollégak redlis | A reélis onértékelés
tagovoda | pedagogus teljesitményér- | visszajelzést fejlesztendo a kollé-
munkat segitdk, | tékelése meg- kaptak a teljesit- | gdknal, a pontozas at-
technikai dolgo- | tortént. ményiikrol. gondolasa, sok félre-
z0k, 6vodave- értés adodott
zetO helyettes,
tagdvoda vezetd
2023.03 Patyolat | Pedagogusok, Az értékelések | Pozitivan fo- Redlis onértekelés ki-
tagovoda | pedagogus zOkkenOmente- | gadtak a kollé- | alakitasa
munkat segitdk, | sen lezajlottak. | gék, de nem si- | Onreflexidra valo ké-
technikai dolgo- kertiltek az 6n- | pesség fejlesztése (pe-
z0k, 6vodave- értékelések red- | dagdgiai, modszertani
zet6 helyettes, lisan. ismeretek feleleveni-
tagdvoda vezetd tése), nyitottsag a
visszajelzésekre
2023.04 Aulich | Pedagbgusok, Részben meg- | Kollégak realis | Bevalasvizsgalat ,,fel-
tagovoda | pedagdgus valosult. visszajelzést hasznalasa”
munkat segitdk, kaptak a teljesit- | Az intézményi peda-
technikai dolgo- ményiikrol. gbgiai munka és ope-

z0k, 6vodave-
zet0 helyettes,
tagdvoda vezetd

rativ tevékenység még
rendszeresebb ellendr-
z€se
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Ellenorzés eredménye dvodai szinten

Kiemelkedo teriilet

Fejlesztendo

e A folyamat gordiilékenysége

e A pedagdgusok felkésziiltsége, hatarozott-
saga

e Szakmailag, modszertanilag megfelelden fel-
épitett tevékenységek, a gyerekek differenci-
alasat szem el0tt tartva.

e A pedagdgusok munkajat segitok egyiittmii-
kodése, munkajuk 0sszhangja a pedagdgu-
sok munkéjéaval

A szempontsor atgondolasa

fogalmak tisztazasa, pontszamok realissa tétele,
pontozas atgondolasa

A folyamat egységessé tétele

Az onértékelések realitasa

onreflexio fejlesztése

nyitottsag a visszajelzésekre

A kompetenciak, kompetenciahatarok letisztazésa
Tajékoztatas, informacidaramlas, a félreértések el-
keriilése, megeldzése

5.4. Gyermekek fejlédésének nyomon kovetése, mérése- értékelése — pedagogiai jellemzés

0sszesito

A vizsgalt csoport 0sszlétszama N=130 f6 tankoteles gyermek
Tagovodak szerint: Molnar: 32 £6, Bujocska: 31 6, Mézes: 24 £6, Manovar: 20 {6, Toth: 13 £6, Aulich: 10 6

1. Mozgas:
Nagymozgasa: jellemzbéen %
fejlesztendd 24 18
éle}korénak megfe- 03 71
leld
kitting 11 8

Mozgas-koordina- | jellemzben %

cigja:

fejlesztendd 35 27
sletkoranak fe-

¢ e} oranak megfe 82 63
leld

kitind 13 10
Egyensulyérzéke: | jellemzden %
fejlesztendo 31 24
sletkoranak megfe-

¢ e} oranak megfe o1 70
leld

kittind 8 6

Torna kezdemé- jellemzden %

l. Jaték:
Jatéktevékenysége: | jellemzden | %
elmélyiilt 92 70
kitarto 87 67
gatolt 10 35
iranyito 46 35
csapongo 29 22
kapkodo 17 13
agressziv 3 2
talalékony 71 55
biztatast igényld 32 25
kezdeményezd 65 50
Jatékokra: jellemzdéen %
vigyaz 124 95
nem vigyaz 4 3
J étékeszlfiiz meg- jellemzéen | %
osztasa:

megosztja 88 68
valtozo 39 30
nem osztja meg 2 1.5

nyezésen:
részt vesz 128 98
nem vesz részt 2 15
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111. Testséma:

Testrészek isme- | jellemzdéen %
rete:
fejlesztendo 24 18
elefkoranak megfe- 105 80
leld
kitind 1 0,7
1V. Téri tajékozodas:
Jobb-bal ismerete: | jellemzéen | %
fejlesztendo 41 31
elefkoranak megfe- 86 66
leld
kitind 2 1,5
Iranyok ismerete: | jellemzden %
fejlesztendd 35 27
tletkoranak fe-
¢ e” oranak megfe 90 69
leld
kittind 2 1,5
V. Rajz elemzés:
Kéz dominancia: jellemzben | %
kialakult 127 98
nem alakult ki 3 2
Szabad rajztevé- | jellemzben %
kenységet:
szivesen végez 89 68
nem jellemzd/ritkan 41 31
soha 4 3
Vizualis foglalko- | jellemzben %
zasokon:
szivesen részt vesz 100 7
csak motivalasra 43 33
nem vesz részt 1 0,7

Finommozgast jellemzden %
igénylo eszkozhasz-

nalata (ceruza,

ecset, olld):
fejlesztendd 33 25
elefkoranak megfe- 89 68
leld
kitind 8 6
Emberabrazolasa: | jellemzdéen %
fejlesztendd 45 35
¢letkoranak fe-
¢ e” oranak megfe 73 56
leld
kiting 12 9
Szinismerete: jellemzbéen %
fejlesztendd 4 3
ele}koranak megfe- 112 86
leld
kittind 13 10
V1. Nvelvi kifejezo képesség:

Beszéde: jellemzbéen %
nem beszél 2 15
jol érthetd 92 71
beszédhibas 42 32
Szokincse: jellemzden %
hianyos 17 13
ele}koranak megfe- 7 55
leld
gazdag/valasztékos 43 33
elvont’ kifejezéseket 1 3
hasznal
Beszédfegyelme: jellemzden %
van 96 74
nincs 33 25
Hangereje: jellemzéen %
halk 19 15
megfeleld 85 65
hangos 29 22
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V1. Erzelmi/akarati élete:

hangulata/ maga- | jellemzéen | %
tartasa

vidam 114 88
szomoru 9 7
szorongo 26 20
indulatos 16 12
baratsagos 108 83
visszahizodo 29 22
akaratos 35 27
durva

agressziv

félénk 22 17
segit6kész 101 78
baratkozo6 94 72
kiegyensulyozott 76 58
fegyelmezett 63 48

V111, Ertelmi képességek:

Figyelme: jellemzben | %
fejlesztendd 44 34
ele}koranak megfe- 79 61
leld

kitind 6 5
Emlékezete: jellemzden %
fejlesztendd 33 25
ele}koranak megfe- 79 61
leld

kitind 14 11
Gondolkodasa: jellemzden %
fejlesztendd 33 25
71 k r _

¢ e} oranak megfe 84 65
leld

kitind 13 10
Matematikai ké- jellemzdéen %
pességei:

fejlesztendd 35 27
ele}koranak megfe- 79 61
leld

kiting 14 10
Kezdeményezésen | jellemzden %
valo részvétele:

érdekl6do 77 59
aktiv 73 56
passziv 6 5
valtozo 35 27
Idoészlelése (évsza- | jellemzOen %
kok, honapok, na-

pok, napszakok):

fejlesztendd 39 30
elefkoranak megfe- 88 67
leld

kitind 4 3
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Osszegzés

Az ellendrzéseket a tagovodak minden esetben igyekeztek a munkaterv szerint végezni. Az ellendrzést
végzd vezetdk jelentds hidnyossdgokat, hibdkat nem, de viszonylag nagy mindségbéli eltéréseket észlel-
tek. A felvételi és mulasztasi naplok vezetésénél még mindig sok a javitas, rontas.

A csoportnaplok egységes vezetése (gépelve) tagdvodakon beliil még mindig hianyossag, illetve a fel-
jegyzések, reflexiok terjedelme, szaknyelve fejlesztést igényel.

rrrrr

atgondolt, mddszertanilag megfelelé dokumentaciok, reflexiok fontossagat. Fontos a megfeleld szak-
nyelv haszndlata, mddszertani, pedagdgiai ismeretek. A gyermekek személyiségének fejlesztése, az
egyéni banasmaod érvényesiilése, a hatranyos helyzeti, sajatos nevelési igényii vagy beilleszkedési, tanu-
lasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek a tobbi gyermekkel egytitt torténd sikeres neveléséhez,
oktatasahoz sziikséges megfeleld modszertani felkésziiltség elsajatitasa tovabbra is kiemelkedo feladat.
Mind a 4 kollégank jo eredményt ért el, megfelelt a Pedagogus 1., illetve a Pedagogus I1. elvarasoknak.

Az idei nevelési évben kiemelt feladatnak tekintettiik a pedagogusok és pedagdgus munkat segitdk, va-
lamint a technikai dolgozok teljesitményértékelési folyamatat. A folyamaton beliil a pedagdégusoknak
is lehetdségiik volt, ugyanazon szempontsor alapjan az onértékelésre. A teljesitményértékelési folyamat
a2022-23-as nevelési év munkatervében meghatarozott iddpontok szerint zajlott és a mellékletben csatolt
szempontsorok alapjan. A teljesitményértékelés minden dolgozd esetében megtortént, a folyamatot az
ovodavezetd, dvodavezetd helyettesek és a tagdvodak vezetdi koordinaltak és vezették.

A visszajelzések tiikrében a folyatok zokkendmentesen zajlottak, a dolgozok kooperativak voltak,
a latogatasok azt mutattak, hogy kollégaink tobbségének szakmai tuddsa megfeleld. JOI szervezett, szak-
mailag atgondolt, médszertanilag megfeleld tevékenységvezetéssel talalkoztunk. Az irdsos munkak (te-
vékenység vazlatok, tervezetek) is atgondoltak, jol felépitettek voltak. Két kolléganal javasoltuk, hogy
minél tobbet hospitaljanak, vegyenek részt a ,,J6 gyakorlat” munkakozdsség munkdjaban, valamint szak-
tanacsadok (OH) segitségét is.
A reflexiokra valo felkésziilést tovabbra is fejleszteni kell, elvarasként kell megjelennie a szaknyelv hasz-
nalatnak (dokumentaciokban is). A legtobb konfliktushelyzet a szempontsorok félreértésébdl, a pontozasi
rendszerbdl, a fogalmak tisztdzatlansagabol és a nem reélis onértékelésekbdl adodtak.

Az idei nevelési évben a fejlesztd munkakdzosség vezetdjével, illetve a munkakdzosségi tagok segitség-
ével 0sszegylijtottiik a tagovodakban a gyermekek fejlddésével kapcsolatos dokumentaciot. Ezeket meg-
vizsgaltuk, elemeztiik, a pedagogus kollégak véleményét kikértiik, majd a vezetdséggel egyiitt gondol-
kodva, arra a kovetkeztetésre jutottunk, hogy a dokumentaciot tobb / torvényi, fenntartoi, vezetoi, dvo-
dapedagogusi/szempont szerint at kell dolgozni, meg kell Gjitani, hogy 6vodankban a gyermekek fejlo-
désének nyomon kovetése, egységes atlathatobb és konnyebben ellendrizhetd legyen.

Ezzel a feladattal parhuzamosan egy ijabb, aktualis mérési- értékelési folyamatot kezdtiink meg, amely
a tankoteles gyermekek személyiségfejlodési mutatéit foglalja magaban. A tankoteles kora gyerme-
kekrdl, 2022 novemberében kitoltott pedagogiai vélemény alapjan 6sszehasonlitasra alkalmas, a fejlodést
kimutato, szdmokon alapulo6 értékelést probaltunk 6sszeallitani. A kért adatokat 6sszegytijtottiik, tabla-
zatba foglaltuk és a statisztikat elkészitettiik. Ugy gondoljuk, hogy a tankételes, 6vodat elhagyd gyerme-
kek fejlodés utankovetése is fontos feladat, hiszen az iskolaban valé teljesitésiikrdl kapott visszajelzés
Osszevetése jelen statisztikaval egy tudatosabb és eredményesebb tervezé munkat eredményezhet.
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Fejlesztendo teriiletek:

csoportnaplok egységes vezetése (géppel),

tartalmas dokumentacio (csoportnaplé, gyermekek személyi anyaga),

hataridok betartasa,

projekt tervek, reflexiok terjedelmének novelése, az egy-két mondatos értékelések elhagyasa.
mérés-értékelés- visszacsatolas folyamatanak atgondolésa, alkalmazésa és bevalasa

egyéni banasmod érvényesiilése, a hatranyos helyzetli, sajatos nevelési igényli vagy beilleszke-
dési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek a tobbi gyermekkel egyftitt torténd sike-
res neveléséhez, oktatdsahoz sziikséges megfeleld modszertani felkésziiltség elsajatitasa

A kornyezeti nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatdsag értékrendjének hiteles képviselete
¢s a kornyezettudatossaghoz kapcsolodo attitidok atadasanak modja

A pedagodgiai folyamatok és a gyermekek személyiségfejlodésének folyamatos értékelése, elem-
7€s

A gyermekek fejlddés nyomon kovetésének egységes dokumentacioja

A gyermekek fejlodés utankovetése
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6. Ertekezletek

Aulich Tagévoda

; . | Tagévoda-ve- | Ovodapedagé- -
Idépont ’Ovodavezeto zetd altal szer- | gus altal szer- Tapasztalatok Kiemelked6 Fej Ies; ) Pont
altal szervezett tend6 (0-3)
vezett vezett
2022. 09. 09. Tanévnyito ér- Sikeres volt, bizakodva tekintett | Lelkesedés, a sok uj Gtlet. 3
tekezlet mindenki az 4j tanévre, az "aj"
feladatokra.
Havonta, ill. al- | Online/jelenléti Kotetlen, jo hangulatt, mindenre |Egylittmiikodés a tagovo- | Hataridok 3
kalomszertien, |tagdvodai neve- kiterjedo6 értekezletek voltak. dak kozott. betartasa.
ahogy az adott |1ési értekezle-
feladat kivanja |tek.
Havonta Online/jelenléti Sikeres volt, az ad6do probléma- | Adott feladatokra konstruk- 3
munkatarsi ér- kat, feladatokat egyiittmiikodve |tiv megoldasi javaslatok
tekezletek. megoldottuk. sziilettek. Egyiittmiikodés,

vélemény cserében vald ak-

tiv részvétel minden kol-

1éga részérdl kiemelkedo.
Evente 2X, Sziiloi értekez- | Sikeres a tdjékoztatas a kovet- Csoportkohézio6. Jegyzokony- 3
szeptember ele- let. kezd nevelési évben varhato vek veze-
jén ill. januar programokrol, feladatokrol. tése.
vegén
Evente 2X, ill. |Osszevont Online értekez- Sikeres tajékoztatas valtozasok- [Jo hangulat. Informéaciok 3
sziikség szerint [SZ.M.K. érte- |let rol, feladatokrol, eredményekrdl. | Zart facebook csoportban | pontos at-
eseti jelleggel |kezlet vald aktivitas. adasa a szii-

18tarsaknak.
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Bujocska Tagovoda

. . | Tagévoda-ve- | Ovodapedagé- .
Id6épont 'Ovodavezeto zeto altalszer- | gus altal szer- Tapasztalatok Kiemelkedd Fej Ies; ) Pont
altal szervezett tendo (0-3)
vezett vezett
2022.09.02. Online értekez- A nevelésmentes munkanap szer- | Az informaciok, rovidek, 3
let vezési feladatai és a tanévkezdés- | pontosak voltak.
sel kapcsolatosan felmeriilé kér-
dések megbeszélése.
2022.09.09. Tanévnyit6 ér- Az 6vodavezetd beszamolo az el- | Szervezés €s az ismeret- 3
tekezlet, tliz- és mult tanév tapasztalatair6l és az | megosztas a dolgozokkal.
munkavédelmi aktudlis tanév terveirdl. A tliz és
oktatas balesetvédelmi oktatas megfeleld
ismeretet adott a balesetek elke-
rilésére
2022.09.12 Megbeszélés az A tanévkezdés feladatainak meg- | A kollégak egytittmiiko- 3
aktualis és fel- beszélése, programok, munkaidé- | dése, az 6vodapedagogus-
adatokrol és a szervezés a pedagdgus hianyra hiany és a munka szervezé-
tervezett prog- vald tekintettel. sének tervezése, egymas se-
ramokrol gitése, timogatasa
2022.09.15 Sziil6i értekez- | Az 6voda hazirendjének ismerte- | A sziilo1 kozdsség €s az 3
2022.09.22 letek tése a sarkalatos pontokat érintve, | 6vondk egylittmiikddése.
a programok ismertetése, felme-
il kérdések megbeszélése.
2022.09.26 Vezetdi érte- Aktualitasok megbeszélése. Informécidcsere és az 3
kezlet egylittmiikodés.
2022.10.03 Megbeszélés az Az 6voda programjainak és a mii- | Az 6vodapedagogus hiany 3
aktualis és fel- kodési feladatoknak a megbeszé- | ellenére e szervezett prog-
adatokrol és a 1ése, feladatvallalasok. ramok sokrétiiek, aktiv sze-
tervezett prog- repvallalasok a munkako-
ramokrol z0sségekben.
2022.11.02 Online vezetdi A tankotelezettséggel kapcsolatos | Informacioatadas hatékony- 3

értekezlet

informaciok, aktualis kérdések
megbeszelése.

saga
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2022.11.07. Programok és Novemberi programok megbe- [ Aktiv szerepvallalas a kol-
aktualitdsok sz€lése, csaladi délutan szerve- | 1égak részerdl.
z¢si feladatai.
2022.11.09 Vezetoi érte- Aktualis feladatok megbeszélése. | Aktiv részvétel €s tapaszta-
kezlet latcsere
2022.11.28 Programok ak- Az aktualis programok, gazdagito | A kollégéak Gtleteinek sok-
tualitasok meg- napok eddigi tapasztalatai és a szinlisége, és az aktiv fel-
beszélése kovetkezd nap szervezési kérdé- | adatvallalasok
sei. megbeszélése €s a feladatok
kiosztasa
2023.01.16 Programok A programok megbeszélése és Fontos informaciok at-
megbeszélése, felkésziilése a sziiloi értekezle- adasa.
aktualitasok tekre
2023.01.17 Sziil6i értekez- | A nevelési év tovabbi programjai | A sziil6i kozosség aktivi-
2023.01.24 letek a csoportok életének alakulasa tasa
2023.01.25 Vezetdi érte- T4ajékoztatas, programok, felada- |Informécioatadas és haté-
kezlet tok megbeszélése, nyilt napok kony egyeztetések
idopontjainak egyeztetése.
2023.01.30 Programok, ak- A programok és témahetek, gaz- | Gyors és informativ meg-
tualitdsok meg- dagito napok egyeztetése, felada- | beszélés volt.
beszélése tok kiosztasa, vallalasa
2023.02.02 SZMK megbe- A sziil61 kozosség észrevételei és | AZ SZMK-s sziilok aktivi-
szélés az alapitvany miikodtetésének le- |tasa €s segitokészsége
hetdségei
2023.02.27 Vezetoi érte- Az aktualis feladatok és teend6k | Hatékony informécidatadas
kezlet megbeszélése
2023.03.13 Programok és A nyilt napokra val6 felkésziilés | Gyors és aktiv feladatvalla-
aktualitdsok ¢s az aktualis szervezési felada- | 14s a kollégak részérdl
megbeszelése tok megbeszélése.
2023.03.30 Sziil6i értekez- | A pillango csoportot érintd valto- | Pozitiv sziiloi hozzaallas
let zasok kovetkezd tanévben
2023.04.17 Programok ¢és Az aktualis programok megbe- Hatékony ¢€s gyors egyezte-

aktualitdsok
megbeszélése

szélése, szervezési feladatai.

tés és feladatvallalasok
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2023.05.08 Vezetoi érte- Az aktudlis feladatok megbeszé- | Gyors €s hatékony informa-
kezlet 1ése, selejtezés, beszerzések, ne- |cid atadas
velésmentes munkanap szerve-
zési feladatai, beiratkozas
2023.05.16 Nevelotestiileti A tanévvel kapcsolatos tapaszta- |Jo hangulata pozitiv hangu-
megbeszélés latok és észrevételek megbeszé- | lati megbeszélés
1ése
2023.05.22 Programok és | Az ovis hét programjai az évza- |SegitOkészség, aktiv sze-

aktualitdsok
megbeszélése

rok és ballagasok megbeszélése,
a nyari feladatok és a nyari sza-
badsagok tervezése.

repvallalasok a feladatok-
nal.
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Manévar Tagovoda

. . | Tagévoda-ve- | Ovodapedagé- .
Id6épont 'Ovodavezeto zeto altalszer- | gus altal szer- Tapasztalatok Kiemelkedd Fej IeSE ) Pont
altal szervezett tendo (0-3)
vezett vezett
Havonta Nevelotestiileti Naplovezetés korszertsitése Pozitiv fogadtatas az 6vo- 3
megbeszEles Gazdagit6 napok témainak atbe- |dapedagogusok részérdl

sz€lése Aktiv egyiittmiikddés, fel-
Sziilokkel vald kapcsolattartas adatvallalas
Tehetséggondoz6 programok
SZervezese

Evente 2x Sziiléi értekez- | Hazirend, 6vodai szokéasrendszer | A sziilok részérdl magas 3

letek ismertetése, varhatd programok- | részvételi arany

rol tajékoztatas, aktualitasok, fo- | Fogadoordk igénybevétele
gadoorak sziikségessége

Havonta Vezetoi érte- Aktualitasok, feladatok az adott | Az informacidk egyre jobb [ Egyenlobb 3

kezlet hoénapra aramlasa, egyértelmi elva- |terhelés a

Munkak6zdsségek aktivabb mii- | rdsok megfogalmazasa kollégak ko-
kodése z6tt, felada-
Teljesitményértékelési rendszer tok delegéla-
kiépitése sanak leheto-
Tehetséggondozas, gazdagitod na- sége?
pok szervezése

Havonta Munkatarsi ér- Aktualitasok, feladatok megbe- Sajat csopor- 2

tekezlet szélése ton kiviili

A nevelést segitd tevékenységek munka ered-
aktiv ellatasa, 6sszedolgozas, csa- ményesebbé
patmunka segitése tétele

Evente 2x ill. SZMK értekez- Aktualitasok megbeszélése, erre | Minden csoport képviselteti 3

sziikség szerint let a nevelési évre vonatkozo felada- | magat

tok ismertetése, sziilok kérései az
ovoda felé

A tartos betegéllomanyban
1év6 kolléga helyettesitésé-
nek, a gyerekek ,helyzeté-
nek” elfogadés
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Mézes Tagovoda

. . | Tagévoda-ve- | Ovodapedagé- .
. Ovodavezeto n , . . Fejlesz- Pont
Idépont . zeto altalszer- | gus altal szer- Tapasztalatok Kiemelked6 .
altal szervezett tendo (0-3)
vezett vezett
2022.09.09. Tanévnyito ér- Az dvodavezetd beszamolt az Az informdci6 részletes- Nincs. 3
tekezlet, tliz és el0z6 tanév tapasztalatairdl, ko- | sége, informacido megosztas
balesetvédelmi vetkezd tanév terveirdl. Tiiz és a kollégakkal.
oktatas. balesetvédelmi oktatas szinvona-
las volt, az elsajatitott ismeretek
alkalmazasa segitséget nyujt tliz,
vagy baleset esetén.
2022.09.28 Ovodasok let- Nyuszi csoport. Rugalmassag, a sziil6k Nincs. 3
tiink, aktualita- megfeleld mozgositasa.
sok, tajékozta- Hangulat.
tas, tanév
rendje.
2022. 09. 27. Nagycsoporto- Fiiles csoport. A pandémia utan | Rugalmassag, a sziil6k Nincs. 3
sok lettiink, ak- kiemelten fontos a sziil6i megfeleld mozgositasa.
tualitasok, értekezletek és fogadoorak Hangulat.

tanév rendje.

szervezeése, ahol személyes
talalkozasnal tajékoztatjuk a
szliloket gyermekiik fejlodésérdl,
az elért eredményekrol. Itt
kapnak tdjékoztatast az 6vodai
programokrol, kiemelkedd
eseményekrol.

Fontos a tankoételes gyermekek
sziileinek t4jékoztatasa az iskolai
beiratkozassal kapcsolatban.
Minden esetben elkészitik az
ovodapedagdgusok a gyermekek
pedagogiai jellemzését (sziiloi
kérésre) az iskolakezdéshez,

illetve OH kérelemhez
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2022. 09. 26.

Ko6z¢Epso cso-
portosok let-
tlink, aktualita-
sok, tanév
rendje.

Tigris csoport. A pandémia utan
kiemelten fontos a sziil6i
értekezletek és fogadoorak
szervezeése, ahol személyes
talalkozasnal tajékoztatjuk a
sziiloket gyermekiik fejlodésérdl,
az elért eredményekrol. Itt
kapnak tajékoztatast az 6vodai
programokroél, kiemelkedd
eseményekrol.

Rugalmassag, a sziilok
megfeleld mozgodsitasa.
Hangulat.

Nincs.

Az 6voda osztottsaga miatt ebben az idoszakban a befogadd 6voda értekezleteibe kapcsolodtunk be. A tagdvodanak sajat értekezletei nem voltak, €s mivel a
Tagovoda-vezetd 2023.11. hoban felmondott, igy a befogad6 dvodak Tagovoda-vezetdi vették at ideiglenesen a Mézes tagovoda csoportjainak segitését.

2023. 12.14.

Visszakoltozés
egyeztetése. Az
elso hét tenni-
valoi

Konstruktiv megbeszélés volt.

Egyetértés, konstruktivitas.

Nincs.

3

2023.01.09.

A nyités utani

elsd egyezteté-
sek. Feladatok
elosztasa.

Konstruktiv egyeztetés volt.

Gyorsasag és hatékonysag.

Nincs.

2023. 02. 06.

Aktualitasok,
programok.
Ovodadsszevo-
nas részleteinek
atbeszélése.

Sok sziiloi kérdés érkezett, de
megnyugtatdéan zaroédott min-
denki szamara az értekezlet.

Sziil6i rugalmassag

Kollegalitas.

2023. 02. 07.

Aktualitasok,
programok.
Ovodadsszevo-
nas részleteinek
atbeszélése.

Sok sziiloi kérdés érkezett, de
megnyugtatdéan zaroédott min-
denki szamara az értekezlet.

Sziil6i rugalmassag

Kollegalitas.
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2023. 02. 08.

Iskolaba készii-
liink-aktualita-
sok, progra-
mok.

Lehetdséget biztositunk a kozeli
1skolaknak a bemutatkozasra, ez-
zel is segiteni szeretnénk a sziilo-
ket az iskola valasztasban. T4ajé-
kozddhatnak az iskolaban folyo
nevelésrol, oktatasrol, lehetdség
szerint megismerkedhetnek a le-
endd tanitokkal.

A tagovodai megbeszélések — 1évén a tagovodavezetés feladati szétosztodtak - az év masodik felében az
aktualis helyzetek, problémak és az ad6do feladatok tiikkrében meglehetdsen gyorsan és kis 1étszamu
egyeztetés mellett zajlottak. Igy nem mindsiilnek értekezletnek, leginkabb egyeztetésnek.

Minden egyeztetés egy-egy
éppen aktualis probléma
gyakorlati megoldasa koré
szervezO0dott, melyen min-
den esetben konstruktiv és
rapid megoldésok sziilettek.

Nincs

Molnar Viktor Tagovoda

Idépont

Ovodavezetd
altal szervezett

Tagovoda-vezetd
altalszervezett

Ovodapedago-
gus altal szer-
vezett

Tapasztalatok

Kiemelkedo

Fejlesz-
tendo

Pont
(0-3)

2022.08.31

Nevelési év meg-
nyitasa az 6voda-
ban.

Minden fontos informécio el-
hangzott az évkezdéssel kapcso-
latban, de nem jegyzdkonyvez-
tiink. Annak ellenére, hogy min-
den datumot felirtak a pedagdgu-
sok, akadtak félreértések, téves
informaciok.

Az értekez-
letek jegyzo-
konyvezése,
emlékeztetd
kiildése.

2022.09.009.

Nevelési év
nyito értekezlet,
tiz és baleset-
védelmi okta-
tassal egybe-
kotve.

Az 6vodavezetd beszamolt az
el6z6 tanév tapasztalatairol, ko-
vetkezd tanév terveirdl. Tz és
balesetvédelmi oktatas szinvona-
las volt, az elsajatitott ismeretek
alkalmazésa segitséget nyujt tliz,
vagy baleset esetén.

Informécidaramlas, gordi-
1¢kenység.
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2022.10.18 Tajékoztatas a
sztrajkkal kapcso-
latban.

2022.11.08 Dokumentumok A csoportnaplok, mulasztasi nap-
ellendrzésével 160k, valamint a gyermekek fejlo-
kapcsolatos felada- dését.
tok, tajékoztato a nyomon kovetd személyiségla-
szakmai ellen6rzé- pok leadasi hatarideje, naprakész-
sekrol, aktualita- sége. T4jékoztatd a teljesitmény-
sok megbeszélése. értékelés idopontjairdl, kompe-

tencidkrol.

2023.01.23 Aktualitasok meg- A munkaterv alapjan tervezett Onkéntes feladatvallalas,
beszélése, a kovet- programok atbeszélése, feladat- | rugalmassag, nyitottsag
kezo félév prog- korok megjelolése, otletek le-
ramjai, felel6sok adasi hatarideje, szervezési fel-
kijelolése, felada- adatok atbeszélése.
tok kiosztasa.

2023.02.15. | Megbeszélés

Ovodavezetd-
vel
2023.03.09 A Z06ld munka- |Kornyezettudatos szemlélet at- | Nyitottsag, innovacio a té-

kozosség veze-
tjének tajékoz-
tatdja az 6voda-
kert gondozasa-
rol, feladataink-
rol, a kert na-
pok kijeldlése,
a kertgondozas
szabalyali, iilte-
tés, kerti mun-
kak megkez-
dése, komposz-
talas

adasa, a gyermekek hétkoznapja-
iba beépitett hivoképek kiosztasa
csoportonként, a neveldibe min-
denki szamara elérhetd kertgon-
dozési és komposztalasi kézi
konyv kihelyezése. Szelektiv hul-
ladékgytijtés.

maban, kozosségi szellem
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2023.04.03

Aktualitdsok meg-
beszélése, a kovet-
kez6 nevelési év

Az 6voda nyitvatartasi rendjének
valtozasa, az udvari felligyelet
rendjének megerdsitése, tavaszi

Informécidaramlas, gordi-
1ékenység.

csoportbeosztasa. pedagogiai napok programja, fel-
adataink, nyilt napok programja,
feladataink.
2023.05.09 Aktualitdsok meg- Tajékoztatd a kdvetkezo nevelési | Informacioaramlas, gordii-
besz¢lése, beszer- év beszerzéseirdl. Szakmai Iékenység.
zésekkel kapcsola- anyag, jaték ¢és altalanos beszer-
tos informéaciok z¢si listak, keretosszegek. Aktua-
lis programjaink, felel6sok, fel-
adatok kiosztasa.
2023.06.12 Az elmult félév ér- T4jékoztatas a nyari munkarend | Onkéntes feladatvallalas,

tékelése, a nyari
¢let témaheteinek
kiosztasa, felelo-
sok kijelolése,
megvalositas me-
nete, nyari munka-
1dGbeosztas, sza-
badsagok.

és munkaidd beosztasrol, cso-
portosszevonds megszervezese, a
felsd szint lepakolasa, kitiritése a
GMK festési munkalatainak meg-
kezdéséig. Nyari témahetek tab-
lazatainak kiosztasa, felelosok ki-
jelolése, otletek leadasi hataride-
jének kijelolése.

rugalmassag
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Patyolat Tagovoda

Ovodavezets | L2g0veda-ve- | Ovodapedagé- Fejlesz- | Pont
Idépont . zeto altalszer- | gus altal szer- Tapasztalatok Kiemelkedd .
altal szervezett tendo (0-3)
vezett vezett
Neveldtestiileti Rendszeres értekezletek mellett | Aktualitasok, kozeljovo ter- 3
minden hénap értekezlet sziikség van a rendkiviili, gyors | vezése, problémak, sikerek,
2. keddjén megbesz¢lésekre is. tapasztalatok megosztdsa
minden honap Munkatarsi ér- Rendszeres értekezletek mellett | Aktualis feladatok megbe- 3
2. szerda és tekezletek sziikség van a rendkiviili, gyors |szélése utan a munkak fel-
szlikség esetén megbeszélésekre is. osztasa, egyenlo teherbirds
2022.08.30 Tanévnyito Munkaterv elfogadasa, hasznos | A hét 6voda kollektivaja- 3
tapasztalatok atadasa nak talalkozasa
Téth Tagovoda
Ovodavezeté | Tagévoda-ve- | Ovodapeda- Pont
Idépont altal szerve- | zet6 altalszer- | gogus altal Tapasztalatok Kiemelkedo Fejlesztendo (0-3)
zett vezett szervezett
2022.08.29 |Koz06s Veze- Tanévnyitas. Az elkovetkezend6 éves |J6 hangulat. A fontosabb pon- 3
t01 megbeszé- teenddk megbeszélése. tok kiemelése.
1ések
2022.09.09 | Tanévkezdés. Fontos évi tevékenységek attekintése, | Fontos informaciok 3
Tliz és mun- munkaterv elfogadéasa, a munka ¢€s aramlasa.
kavédelmi tlizvédelmi ismeretek bdvitése.
oktatds.
2022.09.12 Neveld testiileti Tanévnyitas. Eves programtervezet | Fontos informaciok 3
megbesz¢lés. megbesz¢lése. aramlasa. Egyiittm{iko-
dés és vélemény cseré-
ben aktivan részt vett
minden kolléga.

78



2022.09.07 Sz. M. K. meg- Tanévnyitas. Eves programtervezet Az éves programok ap-
beszElés megbeszélése. rolékos atbeszélése, és a
kapcsolatos feladatok le-
0sztasa.
2022.09.08 | Onkormany- G.D.P.R. szabdlyzatra val6 odafigye-
zati megbe- 1¢s, juttatasok, SzEp kartya, téli-nyari
sz¢lés zéaras megemlitése, a gyereklétszam
folyamatos csokkenése a keriiletben.
2022.09.12 Ovodapedago- Programok tervezése, a mindennapi | BOséges, kozos Otletelés.
gusokkal. tevékenységeinkben felmeriild prob- | Egyiittmiikddés és véle-
1émak atbeszélése és megoldas kere- | mény cserében aktivan
sése. részt vett minden kol-
1éga.
2022.09.13 Dajkaknak, A mindennapi tevékenységeinkben Fontos informacidk
6vodai munkat felmertiil6 problémak atbeszélése és | aramléasa. Egytittmiiko-
segitoknek. megoldas keresése. dés és vélemény cseré-
ben aktivan részt vett
minden kolléga.
2022.09.14 Sziil6i értekez- Tanévnyitas. Eves programtervezet | Jo hangulat. Jatékos kezdéseket
let, Katica - megbeszélése, elfogadtatdsa, beszok- visszaallitani, ami-
Siini csoportnak tatassal kapcsolatos tapasztalatok kor csak tudunk
egylitt megosztasa. személyesen talal-
kozni.
2022.09.22 Ovodapedagé- Mihalynapi véasar szervezése és meg- | A jo és gazdag otletek, a
gusokkal. beszélése. kozosen vald gondolko-
das.
2022.09.26 | Kozos Veze- Fakultaciok egyeztetése, Gdpr. sza- | Egylittmiikodés és véle-
t01 megbeszé- balyzatok Ujra emlitése, Fenntarthato- | mény cserében aktivan
1ések sadggal kapcsolatos teenddk tervezése. |részt vett minden tag-
ovoda-vezetd.
2022.10. 21 Ovodapedago- Martonnap, Mikulés, karacsonyi A j6 és gazdag otletek, a
gusokkal. programok megbeszélése. Az 6voda | kozosen valo gondolko-

bezarasaval kapcsolatos tudnivaldk
megbeszélése.

das.

79



2022.11.03 |Ko6z0s Veze- A gazdagitd programok megbeszé- J6 hangulat.
t01 megbeszé- 1¢ése, és a feladatok leosztésa.
1ések
2022.12.16 Neveld testiileti Fontos informacidk atbeszélése. Az | A Titok Angyal megér- | Erdemes tovabb
megbeszélés, egylittmiikodéshez sziikséges vélemé- | kezése, egymas meg- vinni ezeket a ko-
karacsonyi va- nyek meghallgatasa. A jokedvii sza- |ajandékozasa 6rommel |tetlen beszélgeté-
csora bad beszélgetések, egymasra figyelés. | to1tott el mindenkit. seket, egymasra
val6 figyelmesség
erdsiteset.
2023.01.09 Ovodapedagé- Farsang, jatékos délutanok, mese veti- | A koz0s érdekek szem
gusokkal. tések, szabadsagolasok megbeszélése | elbtt tartasa.
2023.01.17 Sz. M. K. meg- | Az 6voda be- | A masodik féléves programok aprolé-
beszélés zarasa, ama- |kos atbeszélése, és a kapcsolatos fel- , )
sodik féléves |adatok leosztasa. Az bvodai csaPat
egyben maradésa a
programterve- :
, tet.
zet megbeszé-
1ése.
2023.01.25 |Koz0s Veze- Tankdtelességgel, beszerzéssel, Fontos informacidk
t01 megbeszé- kapcsolatos tudnivalok. aramlasa.
1ések
2023.02.10 Nevelés nélkiili Latogatas az Illuziok Mizeumba. Jo hangulat, nyilt kom- | Tovabb vinni az 4j
munkanap (sa- Csapatépités, kozos ebéd az 6voda munikacio. kozosségbe.
Jat szervezés- dolgozoival.
ben)
2023.02.27 | Vezetdi meg- | Neveld testiileti Az 6voda bezarasaval kapcsolatos te-
beszélések megbeszElés. enddnk atbeszélése. Koltozés, eszko-
z0k elhelyezése, leltar atnézése.
2023.03.10 Ovodapedagé- Sziiléi értekezletre késziilve, és annak
gusokkal. megbeszélése.
2023.03.14 Sziildi értekez- Az 6voda bezarasa, a gyerekek elhe- | Kozdsen valod gondolko-
let, Katica lyezése, a csapat egyben maradasa das, a megértés és segi-
volt a fokuszban. tOkészség.
2023.03.15 Sziil6i értekez- Az 6voda bezarasa, a gyerekek elhe- | Kozdsen valo gondolko-
let - Siini cso- lyezése, a csapat egyben maradasa das, a megértés ¢s segi-
port volt a fokuszban. tokészség
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t01 megbeszé-
1ések

csolatos tudnivalok.

2023.03.16 Nevel§ testiileti Az 6voda bezarasa, a gyerekek elhe- | Sajnos nem minden dol-
megbeszElés. lyezése, a csapat egyben maradasa g0z06 tud tovabb jonni
volt a fokuszban. veliink.
2023.04.14 Ovodapedago- Apak napja, anyak napja, ballagas, Aktiv feladatvallalas.
gusokkal. mesék éjszakaja és sok mas program
megbeszélése, feladatok leosztésa.
2023.05.08 |Ko6zos Veze- Beszerzéssel, nyari kiranduléassal kap- | Fontos informaciok

aramlasa.

2023.05.09 Nevelo6 testiileti Beszerzéssel, nyari kirandulassal kap- | Fontos informaciok at-
megbeszElés. csolatos tudnivalok pontos megbeszé- | adasa.
1¢ése.
2023.05.10 Sz. M. K. meg- A tdmogatott programok megbeszé- | Aktiv feladatvallalas.
beszélés I1ése, pontositasa. Az 6voda koltozésé-
vel kapcsolatos informéciok atadasa.
2023.05.30 Nevelo6 testiileti A gyereknapi program feladatainak és | Aktiv feladatvallalas.
megbeszElés. helyszineinek megbeszélése.
2023.06.12 Ovodapedago- Ballagés, ballag6i meglepi bulihoz Aktiv feladatvallalas.
gusokkal. kapcsolodo feladatok pontositasa.

Az értékelés Osszességében: 98% (245/249)

Osszegzés

Ebben a nevelési évben is egyarant fontosak és hangsulyosak voltak az értekezletek, megbeszélések. A munkatarsi, tagévodakon beliili értekezletek tobbnyire
rendszeresek voltak, tobb megbeszélés is volt igény szerint, illetve helyzett6l fliggden. Van olyan 6voda, ahol az informaciéaramlas, valamint a tobb oldalt
tajékoztatds még nem minden esetben miikodik. Ezt neheziti, hogy van olyan kolléga, aki elutasitja a zart Facebook csoportba vald belépést, igy az 6 tajékoz-
tatasukra kiilon kell figyelmet forditani, ami a Tagévoda-vezetd részérdl is nagyobb odafigyelést kivan.

A sziil61 zart facebook csoportok megfelelden miikddtek. Megfeleld €s korrekt értesitéseket kaptak a sziilok (programok, étkezésrendelés stb.).

Az 6vodavezetd idén is tobbszor eljutott a tagdvodakba egy-egy megbeszélésre. fgy személyesen is tajékozodott az intézmények helyzetérdl, kollégak véle-
ményérdl. Vezetdi értekezletek rendszeresek voltak, igy az informécidk eljutottak a kollégakhoz.
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/. Nevelésmentes munkanapok 2022-2023-es nevelési év

Aulich Tagévoda

Ovodave- | Tagévoda Pont
Idopont zeto altal | altal szerve- Téma, eloadok Hasznosulas Kiemelkedo Fejlesztendo (0-3)
szervezett zett
2022. 10. 22. v Kommunikacids tréning Erdekes és fontos ismerete- | -
ket szereztiink, a hangulat 3
jo volt.
2022. 12. 09. v Csapatépités - karacsony Pihentetd volt a kardcsonyi | A j6 hangulat révén a ko- |-
alkalméaval az aktualitdso- |hajtas utan z0sségi érzés er6sodott, az
kon tal csapatépitd jatékok- egylittes munka/6sszedol- 3
kal erdsitettiik a kollektiva gozas mélyiilt. Lelki feltol-
Osszetartozasat tédéssel jard program volt.
2023. 04. 11. v Tavaszi pedagogiai napok Meghivott eléadok szinvo- | Szakmai meg-
nalas eladast tartottak. beszélésre tobb
1dé6t kellene for- 2
ditani.
2023. 06. 10. v Viéci csapatépito kirandulas | Jobban megismertiik a Hangulat, nyitottsag ki- -
tobbi tagévodaban dolgozé |emelkedd volt 3
kollégakat
2023. 08. 31. v Eves munka megtervezése,
aktualitasok atbeszélése 3

82



Bujocska Tagovoda

Ovodave- | Tagévoda Pont
Idépont zeto altal | altal szerve- Téma, eléadok Hasznosulas Kiemelked6 Fejlesztendo (0-3)
szervezett zett
2022.09.09 X Tanévnyito értekezlet, Az el6z0 tanév tapasztalatai | K6zos gondolkodas a cso-
Munka-¢s balesetvédelmi | az idei tanév tervei. portnaplé megfeleld vezeté- 3
oktatas sével kapcsolatban
2022.12.09 X Lelki és testi egészségvéde- | K6zos csapatépito jatékok, | Az aktiv részvétel a dolgo-
lem aktiv kikapcsolddas 70k részérol 3
2023.04.11 X Tavaszi Kertileti Pedagé- | Testi lelki egészségvédelem | J6 eldadéasok, kikapcsold-
giai napok das feltoltodés 3
2023.05.12 X G06dolloi kirandulas Jo hangulatt latogatas az | J6 hangulat és aktiv részvé-
id6jaras miatt a Kiralyi kas- | tel
. 3
télyban
2023.06.09 X Az 6voda dolgozoinak ko- | K6zosség épités J6 hangulatt, kikapcsold-
z0s kirandulasa az ismerke- das és csapatépités volt. 3
dés jegyében.
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Manévar Tagovoda

Ovodave- | Tagévoda Pont
Idopont zeto altal | altal szerve- Téma, eloadok Hasznosulas Kiemelkedo Fejlesztendo (0-3)
szervezett zett
09.09. Tanévnyito Balesetvédelem, munkavé-
értekezlet delem, munkaterv ismerte-
tése, beszamolok atbeszé- 3
1ése
10.13. Konferencia |Poélus Centerben megrende- | A pedagogusok és a gyer- | Hasznos informaciokat
zett prevencios €s mentalhi- | mekek testi és lelki meg- hallhattunk ismét
giénés eldadasok ovasarol hallottak hasznos- 3
saga
12.09. Erzékenyitd Ovodank dolgozéi tartottak | Az egyiittmiikodd jatékok | Izgalmas eléadasok és jaté-
program el6adast a témaban jO hatassal vannak a kozos- | kos feladatok 3
ségek alakulasdban
04.11. Konferencia Tavaszi Pedagogiai Napok | Témakban valo elmélyiilés, | Kivalo eléadok magas
az Onkormanyzat szervezé- | a hallott ismeretek elsajati- | szint{i eléadasait hallhattuk 3
sében tasa
06.009. Csapatépites Kirandulas Vécra Tagovodak dolgozoinak Kotetlenebb egyiittlét, jo
megismerése, szakmai hangulat
egyiittmiikddések kialaki- 3
tasa
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Mézes Tagovoda

Ovodave- | Tagévoda Pont
Idépont zet6 altal | altal szerve- Téma, eloadok Hasznosulas Kiemelkedo Fejlesztend6 (0-3)
szervezett zett
2022. szept- | X Tlz és munkavédelem. Ne- | A k6z0sség minden tagja | El6adok felkésziiltsége. Nincs.
ember 09. velési évvel kapcsolatos ki- | szamara a szabalyok és Rugalmassag. Hangulat.
emelt feladatok, teenddk. | probléma vagy baleset ese- 3
Tervezett balra a koreogra- |tén a megoldasok, a jelzo-
fia tanulasa. rendszer utjanak feleleveni-
tése.
2022.dec- | X Karacsonyi iinnepség Sziilokkel val6 szorosabb | Hangulat. Nincs.
ember 09. egyiittmikodés, kozosség- 3
epiteés.
2023. aprilis | X Tavaszi pedagogiai nap. Ertékes eldadasokat hall- | El6adok felkésziiltsége, Nincs. 3
11. hattunk. szervezettség. Téma.
2023. majus X Ovoda dekoralé festése. Csapatépitd szandékkal A végeredmény. Nincs.
19. szervezett Ovoda-dekoralas,
melyen minden kolléga
részt vett és még a 3
,munka” ellenére is nagyon
jol érezte magat. Kibonta-
koztak a szunnyadoé képes-
ségek is.
2023. junius | X Vici kirandulas. Csapatépitd jellegii kultura- | A kollégak rugalmassaga, | Nincs.
09. lis program, melyen min- | hiszen a kedvezotlen id6ja-
den részt vevo kolléga — rasi viszonyokhoz is opti- 3
még az eso ellenére is - jol | malisan alkalmazkodott
érezte magat. mindenki.
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Molnar Viktor Tagovoda

Ovodave- | Tagévoda Pont
Idépont zetd altal | altal szerve- Téma, eloadok Hasznosulas Kiemelkedo Fejlesztend6 (0-3)
szervezett zett
2022.09.09. X Felkésziilés a kovetkez6 Hasznalhato gyakorlati ta- | Remek hangulat, hasznos | Tébb gyakorlat-
nevelési évre. Tz és mun- | nacsok, mondatbank, csa- |informaciok. ban hasznosit-
kavédelem. patmunka. hato 6tlet, mun-
kako6zosségve-
zet6k munkaja-
nak bemutatésa,

. 3
elvarasok, gya-
korlati tana-
csok, illetve
egységes kove-
telmények le-
fektetése.

2022.12.09. X Ko6z6s karacsonyi iinnepség | Csapatépités. Remek hangulat, kozosség | -
a Csokonai Miivel6dési erdsitése.
) 3
Kozpontban
2023.03.17 X Csapatépités, személyisé- | Onismeret. Nyitottsag, rugalmassag, Tobb kozos
gek megismerése SCARF egylttmiikodeés, dszinteség | program, men- 3
modell alapjan, konfliktus- talhigiéné
kezelési stratégiak.
2023.04.11 X Tavaszi pedagogiai napok | Elgondolkodtatd témak, J6 szervezgs, felkésziilt eld- | -
hasznosithato, megfogad- | adok, remek hangulat 3
hat6 tanacsok
2023.06.09. X K6z06s kirandulas Vacra. A rossz id0 miatt 6rdkon A rossz id0 ellenére min- | EsOnap terve-
keresztiil a buszban tartéz- |denki igyekezett j6 hangu- | zése
kodtunk, de sokat beszél- | latban megélni a kirandu- 3

gettlink, nevettiink.

last. Rugalmassag, alkal-
mazkodas.
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Patyolat Tagovoda

Ovodave- | Tagévoda Pont
Idépont zetd altal | altal szerve- Téma, eloadok Hasznosulas Kiemelkedo Fejlesztend6 (0-3)
szervezett zett
2022.09.09 X A beszamolo és az éves Az el6z0 év tapasztalatai J6 otletek atadasa, és egy-
munkaterv megismertetése |alapjan a kdvetkezo0 tanév | mas segitése.
¢s elfogadtatasa a kollégak- | terveinek atbeszélése. 3
kal. Munkavédelmi és tiiz-
védelmi ismeretek feleleve-
nitése és bdvitése.
2022.12.09 X A Hétszinvirag Osszevont
Ovoda dolgozoéinak a kozos 3
karacsonyi vacsoraja.
2023.04.11 X Polus Enikd: ,,A szorgos és | Igazan érdekes és konnyed, | Neves eléado a keriiletben.
arest lany pszichés torté- | szorakoztatd eldadasokat
nete” hallottunk.
Dr Dudés Katalin: Az 6vo-
dapedagogusi hivatds mun-
L \ . 3
kajogi és munkavédelmi
szemmel
Szily Nora: Az elégedett-
séghez vezeto Ut
2023.05.19. X Gyermeknapi forgatag Gyermekeknek szervezett, |Csapat munka, szervezés,
de a sziilokkel is reszt vet- | munkakozosségi munka. 3
tek ezen az élményszerzd
napon.
2023. 06.09 X Buszos kirandulas Vécra, Maganéleti
ahol mozgasos ¢és ismeret- problémak mi-
terjesztd programokban att tobben le- 1
volt résziink. mondtak a
programot
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Toth Tagovoda

Ovodave- | Tagévoda Pont
Idépont zetd altal | altal szerve- Téma, eloadok Hasznosulas Kiemelkedo Fejlesztend6 (0-3)
szervezett zett

2022.09.09 X A beszamolo és az éves Az el6z0 év tapasztalatai J6 otletek atadasa, és egy-
munkaterv megismertetése |alapjan a kdvetkezo0 tanév | mas segitése.
és elfogadtatasa a kollégak- |terveinek atbeszélése. 3
kal. Munkavédelmi és tiiz-
védelmi ismeretek feleleve-
nitése és bdvitése.

2022.12.09 X A Hétszinvirag Osszevont Nagyon fontos
Ovoda dolgozodinak a kozos lenne az egy- 3
kar4csonyi vacsordja. masra figyelés

erdsitése.

2023.02.10 X Boldogsagkonferencia Fontos, egymasra reflek- Egymasra val6 figyelés, az | Tovabbra is
programok megnézése. talo, 6szinte kommunika- | asszertiv kommunikécio al- | sziikségesnek
Csapatépitos beszélgetések. | cio. kalmazasa. tartom, hogy

mas idéponto- 3
kat is aldozzunk

a spontéan be-
sz¢lgetésekre.

2023.04.11 X Tavaszi XV. kertiileti peda- | A pedagdgus helye, sze- Szili Nora eldadasa tiditd | Hasonlo j6 eld-
gbgus nap. repe, fontossdga a palyan. | volt szdmunkra. adokat szivesen 3

fogadunk.

2022.06.09 X Csapatépités nyari kirandu- | Az 6voda dolgozodinak ko- | Jo hangulat, felhétlen idé- | Valami B terv
las. z0s programja, amit az toltés. készitése, ha az

egész napos esdzEs sajnos 1d6jaras nem 3

tonkre tett.

kedvez aznapra.
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Az értékelés 0sszességében: 99% (89/90)

Osszegzés

Evindito értekezletiinket sikeriilt személyes talalkozassal megszervezni. Mindenki elfogadta az el6z6 nevelési év beszamoléjat, valamint az aktualis nevelési
¢v munkatervét. Tlizvédelmi és balesetvédelmi oktatas is megtortént. Az évnyitd értekezletek hozzédjarulnak a kozosségi érzés erdsitéséhez. Igény lenne a
tagovodak megismerésére, a munkakozosségek vezetdinek €s a munkakozosségek feladatainak bemutatasara €s jo lehetdség a pedagogusok részvételi moti-
valasara.

Minden tagovoda élt az 1 nevelésmentes munkanap megtartasaval, és szinte mindeniitt a csapatépités volt az elsédleges szempont ezeken a munkanapokon.
A koz0s beszélgetések, jatékos gyakorlatok, eldadasok hozzajarulnak egy-egy probléma feldolgozasahoz.

Az 6vodavezetd altal szervezett nevelésmentes napok kdzéppontjaban is a kommunikacid, valamint a kiégés elleni lehetdségek, a testi €s lelki egészségvédelem
allt. A tavaszi pedagogiai napon kivalo eléadokat hallhattunk. A szervezett bemutato foglalkozasok szakmai szinvonala nagyon nivos volt. Orom volt hallgatni
a beszamolodkat a kollégaktol. Tobb 6voda nyitott és befogadd volt szakmai munkéjanak bemutatasara.

A nevelési év kimagasld programja a karacsonyi meséléssel és jatékkal egybekotott ebéd és a tanév végére szervezett csapatépitd kirandulas volt Vacon,
amelyet az iddjaras némiképp bearnyékolt. A rossz 1d6 ellenére mégis mindenki jol érezte magat, mert rengeteget beszélgettiink, a jo hangulat igy sem tort
meg. A szervezésre nagyon nagy hangsulyt fektettiink (vezet6k, 6vodatitkarok), melynek eredménye egy vidam nap lett. Csak pozitiv visszajelzéseket kaptunk
kollégainktol, ugyanakkor egy esénap betervezése a jovore nézve meggondolando lehet.

89



8. Eves programterv

| Aulich Tagévoda
Hoénap Nap Program, rendezvény Helyszin Erintettek szama Hasznosulas, tapasztalat
09. 05-09. |Evadnyito pizzapartik udvar Csoportbontasban az adott | Csapatépito jellege miatt nagyon hasznos a ké-
csoportba jard gyermekek | sObbi egyiittmiikddés, egy jo kozosség kialaki-
és sziileik. tdsa miatt.
09. 19-23. | Sziil6i értekezletek 6voda Csoportba jar6 gyermekek | Informacio atadasanak moddja, segit tdjékozodni
sziilei. az éves programban, ill. a kérdések megvalaszo-
lasaban.
09. 20. Korcsolya Megyeri ti jégcsarnok nagycsoportos gyerekek Sportolas jotékony hatasa
09. 22. Allatkert Févarosi Allat- és Novény- | minden gyermek Ismeretszerzés mellett remek kikapcsolodas
kert (1146 Budapest, Allat-
kerti krt. 6-12.)
09. 28. Szmk-s sziildi értekezlet ovoda szmk-s sziilok Fontos informaciok atadasanak tere, kozos allas-
pontok kialakitasa
09. 20. Korcsolya Megyeri ti jégcsarnok nagycsoportos gyerekek Sportolas jotékony hatasa
09. 30. Gazdagito - Bogaras nap 6voda minden gyermek Elményekben és ismeretekben gazdagito nap
10. 05. Gazdagito - Allatolimpia | 6voda minden gyermek Elményekben és ismeretekben gazdagité nap
10. 06. Korcsolya Megyeri ti jégcsarnok nagycsoportos gyerekek Sportolas jotékony hatdsa
10. 10-20. | Sziireti hét, must préselés. | dvoda minden gyermek Fontos a hagyomanyok apolasa.
10. 13. Korcsolya Megyeri ti jégcsarnok nagycsoportos gyerekek Sportolas jotékony hatdsa
10. 20. Korcsolya Megyeri ti jégcsarnok nagycsoportos gyerekek Sportolas jotékony hatasa
10. 24. Mindszent hava — Ték jo | 6voda minden gyermek A Halloween ,,6riilet” magyar vonatkozasaval
hét. val6 ismerkedés: tokkel foglalkoztunk, magyar
hagyomanyokat apoltunk.
10. 26. Halloweeni buli 6voda nagycsoportos gyerekek Angolszasz hagyoméany megismertetése a na-
gyokkal: esti beoltozos, jatékos parti
10. 217. Korcsolya Megyeri Uti jégcsarnok nagycsoportos gyerekek Sportolas jotékony hatdsa
11. 02-11. |Libas hét Marton — napi li- | 6voda minden gyermek + sziilék | Hagyomannya valo kozosségépito, ¢l zenés
bas lampas felvonulassal program, mely nagyon j6 hangulata.
zarva
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11. 03. Korcsolya Megyeri tti jégcsarnok nagycsoportos gyerekek Sportolas jotékony hatasa
11. 10. Korcsolya Megyeri ti jégcsarnok nagycsoportos gyerekek Sportolas jotékony hatasa
11. 14-18. |Karacsonyi fényképezés - | ovoda ovodankban jaro gyerme- | Sziilok egyre nagyobb igényeket fogalmaznak
csoportbontasban, egész kek meg, mar csaladi fotozast is szeretnének.
héten
11. 22. Gazdagito - foglalkozas 6voda minden gyermek Elményekben és ismeretekben gazdagito nap
11. 17. Korcsolya Megyeri ti jégcsarnok nagycsoportos gyerekek Sportolas jotékony hatasa
11. 24, Korcsolya Megyeri tti jégcsarnok nagycsoportos gyerekek Sportolas jotékony hatasa
12. 01. Mesés kakaoparti 6voda ovodankban jaré gyerme- | Egy téli hideg napon egy diavetités meleg kakao
kek mellett mesés élményt nyujt. Szeretnénk hagyo-
manyt teremteni beldle.
12. 06. Talalkozas a Mikulassal 6voda minden gyermek Ko6z06sségi élmény, mely egyben hagyomany is.
12. 08. Mesés kakaoparti 6voda ovodankban jaré gyerme- | Egy téli hideg napon egy diavetités meleg kakao
kek mellett mesés élményt nyujt. Szeretnénk hagyo-
manyt teremteni beldle.
12. 13-16. |Karacsonyi miisorok cso- |d6voda minden gyermek Meghitt hangulat, k6z6sségi élmény nyujtasa.
portbontasban
12. 15. Ko6z06s gyertyagyujtas a tornaszoba minden gyermek Meghitt hangulat, k6z6sségi élmény nyujtasa.
gyerekekkel
01. 17-21. | A héemberek vilagnapja, a | dvoda minden gyermek Ez a hét lehetGséget teremtett a hoval valo is-
hoemberek hetének kezdete merkedésre, kisérletezésre. Minden volt ezen a
héten, ami hoember: mese, vers, ének, kézmi-
veskedés stb.
01. 18. Mesés kakaoparti ovoda ovodankban jar6 gyerme- | Egy téli hideg, havas napon egy diavetités me-
kek leg kakad mellett mesés élményt nytjt. Szeret-
nénk hagyomanyt teremteni beldle.
01. 16-20. | Sziil6i értekezlet csoportok csoportba jard gyermekek | Informacid atadasa sikeres volt kotetlen, jo han-
sziilei gulat mellett.
01. 23. Medvehét megnyitdja - €16- | 6voda minden gyermek Jol sikeriilt, igazi néptanccal, €16 zenével, jO
zenés tancos miisor hangulattal.
02. 01. Mesés kakaoparti 6voda ovodankban jar6 gyerme- | Egy téli hideg, havas napon egy diavetités me-
kek leg kakao mellett mesés élményt nyujt. Szeret-
nénk hagyomdanyt teremteni beldle.
02. 02. Mackoészépségverseny 6voda minden gyermek Sikerélménye volt minden indulénak.
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02. 06-20. |Farsangi télbucstztato he- |6voda minden gyermek Tematikus hét, melyben minden nap mas-mas
tek kihivassal kell szembenéznie a gyerekeknek: ha-
16ruhas hétfs, kockas/kalozos kedd...igy lehetd-
ség van egész héten bedltdzni, és valtozatos ja-
tékok mellett aktivan szorakozni. Az esetleges
hianyzokra tekintettel potfarsangot is szerve-
zlink.

02. 09. Gazdagito - varazslatos 6voda minden gyermek Elményekben és ismeretekben gazdagito nap.

02. 16. Szinhaz- Marcipan cica 6voda minden gyermek Szinhazi élmény nyujtasa a gyerekeknek.

02. 17. Alarckészité verseny - 6voda minden gyermek Sziilovel vald ko6zos kézmiiveskedésben egyre

eredményhirdetés aktivabban vesznek részt a gyerekek.

02. 20. Potfarsang 6voda minden gyermek A pétfarsang intézményével a beteg gyermekek
sem maradnak ki a farsangi mokabol: ezzel zar-
juk le a farsangi iddszakot.

02. 21-03. |Testiink, egészségiink —te- | 6voda minden gyermek Ismeretszerzés tapasztalati Gton és jatékos kere-

matikus hét tek kozott.

03. 14. Marcius 15-ei megemléke- |6voda minden gyermek Magyarsagtudat erdsitése

7¢Es
03. 16-24. | Viz vilagnapja alkalmabol | dvoda minden gyermek Kornyezettudatossaghoz a vizzel valé ,,banas-
vizes vetélkeddk mod” is hozzajarul. Ezek a vizes vetélkeddk erre
nagyszeriien rdvezettek a gyermekeket.

03. 23. Gazdagito - vizes 6voda minden gyermek Elményekben és ismeretekben gazdagité nap.

03. 24, Nyilt nap 6voda leend6 6vodasok és sziileik |Jo lehetdség az dvoda, az d6vodai dolgozok és az
ovoda altal képviselt értékrend megismerésére.

03. 21. Kirandulas a Foti-tohoz to- | Fot slini, tigris, nyuszi csoport | A viz vilagnapja alkalmabdl a vizzel természe-

megkozlekedéssel tes kozegében taldlkozhattak a gyerekek: nagy
¢lmény volt.

03. 27-31. | Anyak napi fényképezés - | dvoda minden gyermek Igényes, szép képek késziiltek.

csoportbontasban, egész
héten
03. 31. Forditott nap 6voda minden gyermek Aprilis elseje jegyében mindent forditva csinal-

tunk, amit csak lehetett: vicces nap volt, a gye-
rekek nagyon élvezték.
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04. 03-12. |Husvéti hangolodas 6voda udvara minden gyermek Hagyomanyaink apolasa fontos. A gyerekek na-
gyon ¢lvezték a nagy udvaron torténd tojaskere-
sést.

04. 12. Locsolkodas, tojaskeresés | 6voda udvara minden gyermek Hagyoméanyaink &poléasa fontos. A gyerekek na-
gyon ¢lvezték a nagy udvaron torténd tojaskere-
sést.

04. 13-21. | Fold napja alkalmabdl kerti | 6voda udvara minden gyermek Hagyomanyosan ilyenkor viragba boritjuk évo-

munkak, tltetés dankat: iiltetiink, hajtatunk, kertészkediink.

04. 17. Szinhaz: Méhkiralynd tornaszoba minden gyerek Fold napja alkalmébol igényes, é16zenés szinda-
rabot lathattak a gyerekek.

04. 18. Pingvin Pityu OKO ver- XV. keriileti FO tér iskolaba mend gyerekekbdl | Fold napja alkalmabol vetélkedd a kertileti dvo-

seny csapat dak kozott.

04. 20. Gazdagit6 — foldes 6voda minden gyermek Elményekben és ismeretekben gazdagito nap.

04. 21. Nyilt nap 6voda leendd 6vodasok és sziileik |Jo lehetdség az 6voda, az dvodai dolgozok és az
6voda éltal képviselt értékrend megismerésére.

04. 22. Nyilt nap 6voda leendd 6vodésok és sziileik |Jo lehetdség az 6voda, az dvodai dolgozok és az
6voda altal képviselt értékrend megismerésére.

04. 217. Bozsik kupa Budai II. Laszl6 Stadion Focizni jar6 gyermekek Versenyszellem alakitasa sportegyesiileti kere-

(Budapest, XV.) tek kozott.
05. 01-04. | Anyak napi misorok cso- |o6voda minden gyermek és hozza- | Meghitt hangulatot teremtve egy meghat6 mii-
portbontasban tartozoik sorral koszontottiik az édesanyakat, nagymama-
kat.

05. 06. Madarak, Féak Napja - séta | Aulich 6voda kornyéke 25 gyerek A gyerekek nagyon szeretik a kiilsés programo-

a kornyéken kat. Egy ilyen séta lehetdséget teremt a tapaszta-
lati iton torténd tanuldsra.

05. 09. Bozsik kupa Budai II. Laszl6 Stadion Focizni jar6 gyermekek Versenyszellem alakitasa sportegyesiileti kere-

(Budapest, XV.) tek kozott.
05. 10. Madarak, Fék Napja - séta | Aulich 6voda kornyéke 25 gyerek A gyerekek nagyon szeretik a kiils6s programo-
a kornyéken kat. Egy ilyen séta lehetdséget teremt a tapaszta-
lati iton térténd tanuldsra.
05. 11. Gazdagitd — madaras 6voda minden gyermek Elményekben és ismeretekben gazdagito nap.
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05. 15. Madarak, Fak Napja - lato- | Margitsziget 25 gyerek A gyerekek nagyon szeretik a kiilsés programo-
gatas a Margitszigetre, Kis- kat. EQy ilyen kirandulas lehetdséget teremt a
allatkertbe, Japankertbe tapasztalati iiton torténd tanulasra, és amellett

alloképességiiket is noveli. Kiilon élmény, hogy
tomegkozlekedéssel mentiink.

05. 16. Szinhaz: Békakiraly Csokonai Miivelédési Haz | iskolaba mend gyerekek Madarak, fak napja alkalmabol igényes, €é16ze-

nés szindarabot lathattak a gyerekek.

05. 17. Madarak, Fak Napja - lato- | Févarosi Novény- és Allat- | 20 gyerek A gyerekek nagyon szeretik a kiilsés programo-
gatas az Allatkertbe, Ma- kert kat. Egy ilyen kirandulas lehetOséget teremt a
déarhéazba tapasztalati Gton torténd tanuldsra, és amellett

alloképességiiket is noveli. Kiilon élmény, hogy
tomegkdzlekedéssel mentiink.

05. 22. Bozsik kupa Budai II. Laszl6 Stadion Focizni jar6 gyermekek Versenyszellem alakitasa sportegyestileti kere-

(Budapest, XV.) tek kozott.

05. 23. Jatszotéri piknik Ozman jatszotér 40 gyerek Kozosségi élmény szerzése egyiitt jatszassal.

05. 23. Jatszotéri piknik Kaméleon jatszotér 20 gyerek Ko6z0sségi élmény szerzése egyiitt jatszassal

05. 24, Szinhaz: So6 tornaszoba minden gyerek Gyereknap alkalmabol igényes, él6zenés szinda-

rabot lathattak a gyerekek.

05. 30. Kovéacsovics Fruzsina kon- | Csokonai Miiv.Haz ballag6 gyerekek Kozosségi élmény szerzésére volt lehetdség egy
cert igényes koncerttel.

05. 25. Kirandulas a Ponifarmra Taksony minden gyermek Ko6z0sségi élmény szerzése kirandulassal a Tak-

sonyban talalhaté Elményparkba.

06. 06-08. |Evzaro/ballagasi miisor - 6voda csoportba jard gyermekek | Az év méltd befejezése egy gyermekek altal el6-
évadzar6 pizzapartival egy- és csaladjaik — csoportbon- | adott miisorral, majd kotetlen beszélgetés,
bekotve tasban eszem-iszom, dinom-danom.

06. 07. Ballagoparti - 1égvar, bubi- | 6voda ballag6 évodasaink Ballagoknak szervezett kiilon élmény nyujtasa

parti

egy onfeledt délel6tton at, mar hagyomany az
ovodankban.
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A gyerekeknek nagyon szinvonalas, teljes értékii, sokszinli és koltségtakarékos prog-
ramokat sikeriilt szervezniink. Minden programunk remek kozosségfejleszto erdvel
bir, sok tapasztalatot szereznek, ismereteik boviilnek. A kollektiva dsszetartasat, akti-
vitasat is bizonyitja ezen rendezvényeink sikeressége.

A kiilonb6z06 programokon a szervezési feladatok az el6z6 évekhez képest differenci-
altabban lettek szétosztva, minden programnak volt feleldse, igy hatékonyabb volt a
szervezes.

A sziil6k visszajelzései alapjan, igényeiket figyelembe véve nyitast kovetden a csala-
doknak is szervezhetiink programot: érezhetd volt, hogy hianyoztak mindenkinek az
6vodan kiviili események, illetve a sziilokkel k6zos élményszerzés, ezért ebben a ne-
velési évben nagyon aktivak voltak a sziilok a részvétel tekintetében.

Sajnos a GDPR szabalyoknak valo megfelelés miatt a 3
fotokészitési lehetdségeink tovabbra is korlatozottak
voltak, igy sok sziil6 — bar mar évek ota igy van - gy
¢érezte, kimaradtak az 6voda életébdl.

Bujocska Tagovoda |

Honap Nap Program, rendezvény Helyszin Erintettek szima Hasznosulas, tapasztalat
09. 23. Madarasz-ovi Sé6szoba Nagycsoportosok Interaktiv foglalkozas, vetitéssel, beszélgetéssel.
30. Sziireti mulatsag Udvar, terasz Minden csoport Csoportonként sz610, szemezés majd taposas és
préselés, lezarasként sziireti tanchaz az 6voné-
nikkel és mustkostolas.
10. 03-07 | Allatok hete az 6vodaban | Csoportszobak, udvar Minden csoport Az 6vonok Osszehangolt munkaja soran széles-
korii ismeretek elsajatitisa az allatvilagrol.
06 Fabatka Szinhaz Aula Minden csoport Egybeflizott allatmesék Babszinhdz
07. Madarasz ovi Kirandulas Kiralyréten Nagycsoportosok Ismerkedés a madarakkal testkdzelbol, madar-
gylrlizés megfigyelése
18. Népi gyermekjatékok- Gaz- | Udvar Minden csoport Ismerkedés a népi gyermekjatékokkal, a csopor-
dagito nap tok kozott ismerkedés
24-28 | Tok jo hét Csoportszobak, udvar Minden csoport ,, 10k j0” gazdagito program
217. Tokfaragd csaladi délutan | Udvar Minden csoport Kozosségépités a jo gyakorlat jegyében.
11. 7-11 | Libas projekt hét Csoportszobdk Minden csoport Ovéndk és a csaladok kapcsolatépitése.
11 Csaladi Liba Nap- Gazda- | Csoportszobak, udvar Minden csoport Ovodai kozosségépités ismerkedés a Marton
gitd nap napi hagyomanyokkal
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16 Madarasz ovi So6szoba Nagycsoportosok Ismerkedés a madarak téli életével vetitéssel,
besz¢lgetéssel egybekotve
18. Zenekucko Aula Minden csoport Interaktiv él6zenés el6adas mozgasos jatékokkal
az Osz témakorében.
25 Advent az 6vodaban Aula, csoportszobak Minden csoport Ismerkedés a néphagyomanyokkal adventi han-
gulatkeltés késziilédés a téli linnepkdrre.
28 Mikulés Eldadés Csokonai Miivelédési Haz | K6zépsd és nagycsoporto- | Mikuldsnapi eldadas az Onkormanyzat szerve-
sok zésében.
12 02. Advent az 6vodaban Aula, csoportszobak Minden csoport Ismerkedés a néphagyomanyokkal adventi han-
gulatkeltés késziilodés a téli linnepkorre.
06. Mikulés latogatasa az 6vo- | Csoportszobak Minden csoport A gyerekek varakozasa és meglepetések atadasa
déban a Mikulasnak
12. Advent az 6vodaban Aula, csoportszobak Minden csoport Ismerkedés a néphagyomanyokkal adventi han-
gulatkeltés késziil6dés a karacsonyi linnepekre
13 Luca napi gazdagit6 prog- | Csoportszobdk; Aula Minden csoport, sziilok A gyerekek, dolgozok és a sziilok altal készitett
ram ¢és délutan Luca napi portékak arusitasa a Luca napi néphagyoma-
vasar nyok megismerése
19 Advent ¢és karacsony az Csoportszobak és aula Minden csoport A karécsonyi varakozas €s az linnepi hangulat
6vodaban érzékeltetése, délutan kdzos hangolodas és a
gyerekek ajandékanak atadésa.
20 Karacsonyi énekek az Enek | Aula Minden csoport A karacsonyi varakozas ajandékok meglepeté-
munkak6zdsség eldadasa- sek atadasa. K6zos gyertya gyujtas.
ban.
2023
01 18 Madarasz ovi Kirandulas a Természettu- | Nagycsoportosok Erd6k mezdk vildga interaktiv kiallitas megte-
domanyi Muzeumba kintése
27 Zenekucko Aula Minden csoport Interaktiv zenés elbadas.
30 Pizsamaparti- El6farsang- | Aula Minden csoport Interaktiv versenyjatékok a csoportok és az
Gazdagit6 nap ovonénik kozott
02. 01-03. |Mackohét Csoportszobak, aula Minden csoport Barlangépités, mackokiallitas, mackoakadalypa-
lya az auldban.
13-17 |Farsang hete Csoportszobak Aula Minden csoport A farsangi hagyomanyokkal valé ismerkedés
gyermekek érdeklédésének megfelelden.
20 Madarasz ovi program So6szoba Nagycsoportosok Ismerkedés a télen itt maradé madarainkkal in-

teraktiv vetitéssel egybekotve
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03. 6-14 |Jonnek a huszarok- Gazda- | Csoportszobak; ’48.-as em- | Minden csoport Néphagyomanyok gyermeknyelven, interaktiv
gitd nap 1¢kmii huszéros jatékok
20-24 | Vizezd projekthét Csoportszobak, udvar Minden csoport Viz vilagnapja alkalmabol ismerkedés a termé-
szet kincsével a vizzel. A viz korforgasa inter-
aktiv jatékos napok.
24 Zenekucko Aula Minden csoport Interaktiv zenés misor a tavasz jegyében.
28 Madarasz ovi program Kirandulas a Veresegyhazi | Minden csoport A hollok természetes ¢l6helyének megfigyelése,
Medve farmra ismerkedés a farm allataival.
04. 03-06 | Husvéti projekthét Csoportszobak, udvar Minden csoport E16 néphagyomaényaink; locsolkodas a multban,
¢s a jelenben gyermeknyelven
17-21 | Fold hete projekthét Csoportszobék, udvar Minden csoport Foldiink és kornyezetlink védelmének fontos-
saga, gyermekszemmel.
18 Pingvin Pityu vetélkedd Ujpalota kiilsé helyszin 10 gyerek A kornyezetvédelem fontossaga
19 Ismerkedés Globival- Gaz- | Csoportszobak Minden gyermek Foldiink védelme, ,,Mit tehetiink érted Globi?”
dagit6 nap
21 FKF Szemléletformal6 koz- | FKF Szantofold utcai telep- | Nagycsoportosok A kornyezetvédelem azon beliil is a hulladék
pont helye termelés €s a hulladékok ujra hasznositasanak
fontossaga interaktiv foglalkozas.
26. Madarasz ovi program So6szoba Nagycsoportosok Interaktiv vetités a madarak koltési idészaka, a
fiokak fejlodésérol.
27 Bozsik Foci Szant6fold utcai sportpalya | 10 gyermek A Bozsik program keretében korforgasos labda-
riugo torna.
28. Zenekucko Udvar Minden csoport Gyereknapi mulatsag buborékfijo parti zenés
interaktiv jatsz6 déleldtt.

05. 02 Szomjoltosag Aula és Udvar Minden csoport A tlizolté munkaja, mi a teendd tiiz esetén, in-
teraktiv feladatok, babszinhazi el6adassal két
turnusban. Tiizoltasi gyakorlatok.

05. Anyak napi jatszodélutan | Csoportszobak Minden csoport Erzékenyitd, szeretetjatékok az édesanyédkkal, a
gyerekek altal készitett ajandék atadasa.

09. Bozsik Foci Szant6fold utcai sportpalya |10 gyermek A Bozsik program keretében korforgasos labda-
riugo torna.

11. Kirandulas Kiralyrétre Kiralyréti tandsvény Minden gyermek Ismerkedés az erddék vilagaval a tandsvény beja-

rasa soran €s utazas a Kiralyréti erdei kisvas-
uton.
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19. Kincsesbanya jatékdélelott | Udvar, homokozd Minden csoport Ko6z0sségépito jatékok az udvaron az 6vonénik
— Gazdagitd nap szervezésében

22. Bozsik Foci Szant6fold utcai sportpalya |10 gyermek A Bozsik program keretében korforgasos labda-
riugo torna.

25. Evzaro és Ballagas Katica csoport terasza Katica csoport A csoport meseel6adasa, a ballagok miisora, ja-
ték és beszélgetés az udvaron

26 Evzaré és Ballagas Breki és Pillang6 csoport | Breki és Pillang6 csoport- | A Breki csoport meseeldadasa, a ballagdok mii-

szoba sora, fatiltetés az udvaron. A Pillango6 csoport
jatékfluizése és a ballagok bucsuzasa majd jaték
¢s beszélgetés az udvaron.

30 Kovacsovics Fruzsina kon- | Csokonai Miivelddési Haz | Iskoldba mend gyerekek Koncert az iskoldba mend gyermekek részére.

cert
31-06.02 | Ovis hét Programok az 6vodaban és | Minden csoport Fagylaltozas, homokvarépitd verseny, Ozman
ovodan kiviil jatszotér, Kincskeresés az udvaron.

02. Csaladi gyermeknap Aula és Udvar Minden csalad Lovaglas, arcfestés, csillamtetovalas, trambulin,
kézmiiveskedés, az 6vondk dramacsoportjanak
meseeldadasa, kotetlen jaték az udvaron

08. Ultess fat Ovoda udvar Minden csoport A 10millio fa alapitvany ¢és a sziilok gyerekek
segitségével az udvar zoldteriiletének bovitése
fa és cserje {iltetés az udvaron

Kiemelkedo Fejlesztend6 PC;r;’;O-
Az 6voda dolgozoinak az 6sszehangolt munkéjara nagy sziikségiink volt ebben a tan- | A sziilok fel¢ az informéacio atadas még nem gordiilé- 3

évben. Sok-sok program szinesitette a hétkoznapjainkat a projekt hetek és gazdagitod
napok folyamatos egyeztetés €s csapatmunka eredményeként valdsultak meg.

keny a facebook és az iizendfiizetes rendszer nem miiko-
dik minden csoportban jol.
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Manévar Tagovoda

Hoénap Nap Program, rendezvény Helyszin Erintettek szama Hasznosulas, tapasztalat
09. 22. Autoémentes nap — gazda- | Csoportszobak, aula, udvar | Minden gyermek Kivalo hangulat, tarsasjatékok és ligyességi jaté-
gitod program kok szervezése, a sziilok egyiittmiikodése
10. 04. Allatok vilagnapja- gazda- | Csoportszobak Minden gyermek Kiallitas szervezés, vetitések, védett allatokkal
gitod program val6 ismerkedés-mit tehetlink?
11. 18. Hulladékcsokkentés — gaz- | Csoportszobak, aula Minden gyermek Sziilok altal gytjtott hulladékok Gjrahasznosi-
dagité program tasa, hangszerek, jatékok készitése
11. 25. Elet a sarkvidéken — csaladi | Csoportszobak, aula Minden csalad J6 hangulati egyiittlét, sziileink kreativitasa és
délutan aktivitasa példaértékii
11. 28-30 |Fotozas Aula Sziilok altal igényelt gyer- | Igénylik a sziilok a gyermekek fotézasat az dvo-
mekek szamara déaban, az 6 kérésiikre szerveztiikk meg a lehetd-
séget
12. 06. Mikulas élmény nap- gaz- | Csoportszobak, aula Minden gyermek Jatékos feladatok, jokedvii egyiittlét a Mikulas-
dagitd program vards jegyében
12. 08. Kézmiives déleldtt Siini csoport 16 csalad Ko6z0s egyiittlét, az tinnepre hangolodas, képes-
lapok készitése a sziilokkel gyermekekkel kdzo-
Sen
12. 14. Betlehemes jaték megtekin- | Pestajhelyi Altalanos Iskola | Nagycsoportosok Szinvonalas miisort lathattak a gyermekek, a jo-
tése vOben szeretnénk elmélyiteni a kapcsolatot
12. 15. Ovodapedagégusok mese | Aula Minden gyermek Hallgatodink is szerepet vallaltak a mesében, na-
eldadédsa a gyermekeknek gyon jo élményt okozva ezzel a gyermekeknek
12. 15. Karacsonyvaras a csopor- | Csoportszobak Minden csalad Hangulatos, meghitt egytittlétek az tinnep alkal-
tokban maval
01. 20. Gazdagito nap Csoportszobak Minden gyermek Az id6 korforgasa témaban elmélytilés, kiemel-
ten az évszakokat
01.02. | 30-03. |Medve-hét- gazdagitd prog- | Csoportszobak, aula, torna- | Minden gyermek Minden nap déleléttjére szerveztiink k6zos

ram

szoba

programot a gyermekeknek. (Medve kiallitas,
vetités az aulaban. Csoportszobakban, dekora-
ci0, ligyességi jatékok, tornaszobaban verseny-
jatékok)
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02. 10. Tematikus farsang — élet a | Csoportszobak Minden gyermek Ko6z0s egyiittlét, témaba vago feladatok, jatékok
sarkvidékeken téméban szervezése a gyermekek szamara. Elmélyedés a
Gazdagité program sarkvidékek életében, allatvilagaban
02. 17. Farsang Csoportszobak, aula Minden gyermek A ko6z06s egyiittlét, moka, tanc jo hangulatban
telt
03. 14, Magyar nap Csoportszobak Minden csalad Sziilokkel k6z0s kokarda készités, jatékos fel-
adatok a csoportokban, ismerkedés a hungariku-
mokkal. A délutan j6 hangulatban telt, a sziilok
aktivan részt vettek a kozos jatékokban
03. 20. Boldogsag Vilagnapja Csoportszoba Siini csoport Beszélgetés és kozos jatékok a boldogsag téma-
korben, meghitt egytittlét
03. 22 Viz vilagnapja- gazdagito | Csoportszobak Minden gyermek Elmélyedés a vizi allatok életében, a viz mint
program ¢léhely megdvasa, védett allatok/életterek
03. 31. Bolondos nap Csoportszoba, tornaszoba | Siini csoport Bolondok napi bolondozasok, parnacsata, pi-
zsama-nap. Minden évben nagyon varjak ezt a
programot a gyerekek
04. 01. Nyilt nap Aula, csoportszobak, udvar |20 csalad Idén is sokan érdeklddtek ovodank irant, a nyilt
nap hasznos volt
04. 03. Nyilt nap Aula, udvar, tornaszoba 8 csalad Oriiltiink, hogy tobb csalad el tudott jénni bete-
kinteni 6vodank életébe
04. 05. Locsolkodas Csoportszoba Siini csoport A lanyok izgatottan késziiltek a tojasokkal, a
fitk pedig a locsoloverssel. Most is mint minden
évben 6rom volt az egyiitt linneplés
04. 06. Nyilt nap Aula, udvar, tornaszoba 10 csalad Oriiltiink, hogy t&bb csaldd el tudott jonni bete-
kinteni 6vodank életébe
04. 13. Keriileti szakmai bemutaté | Csoportszoba 20 £6 érdekl6do A bemutatd nagyon jol sikeriilt, 5rom volt sza-
munkra a nagy érdeklddés az 6vodak részérol,
tartalmas szakmai megbeszélés zajlott a bemu-
tatd utan
04. 14. Versmondo verseny Pestujhelyi Altalanos Iskola | 3 gyermek Megtiszteld volt szamunkra a meghivas, 6rom-

mel késziiltiink a gyerekekkel a megmérette-
tésre.
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04. 18. Fold napi akadalyverseny | FO tér 10 gyermek Izgatottan indultunk az akadalyversenyre, gyer-
mekeink olyan iigyesen helyt alltak, hogy meg-
szereztiik az 1. helyet. Az érmeket késObb sze-
mélyesen atvehették az 6vodaba, melyet nagy
biiszkeséggel viselnek.

04. 22 Fo6ld napja — gazdagito Csoportszobak Minden gyermek Mit tehetiink a Fold megovasaért? Az allatok

program ¢lettereinek megovasa, védett allatok

05. 05. Anyak napja Csoportszobak Minden csalad Meghitt kdszontések voltak minden csoportunk-
ban

05. 17. Felfedez6 aton programso- | Hubay Jen6 Zeneiskola Stini csoport Kivalo szervezésben, magas szinvonald, ingye-

rozat nes, interaktiv koncerten vehettiink részt a gye-
rekekkel. reméljiik jovOre is palyazhatunk a
részvételre a gyerekek nagyon jol érezték magu-
kat

05. 20. Evzaré, ballagas Aula Mokus csoport J6 hangulati musorral késziilet a gyerekek, a
sziilok meghatottak voltak

05. 24, Evzaré, ballagas Aula Nyuszi csoport Jo hangulatt miisorral késziilet a gyerekek, a
sziilok meghatottak voltak

05. 26. Kirandulas Budakeszi VVadaspark 5-6-7 évesek Nagyon &riiltiink, hogy idén is sikeriilt Onkor-
manyzati tamogatéassal kirdndulni vinni a gyere-
keket. Nagyon jol éreztiik magunkat, a szakve-
zetés altal pedig 1j ismeretekhez jutottak a gye-
rekek

05. 25. Gyereknap Aula Minden gyermek Nagyon ¢élménydus délel6ttot toltottiink egyiitt.
(Ko6z6s torna, tanc, jatékok)

05. 30. Kovacsovics Fruzsina kon- | Csokonai Miivelddési Haz | 12 {6 nagycsoportos A gyerekek ¢élvezték a koncertet, koszonjiik a

cert szervezést €s az élményt

05. 31. Apék napja Csoportszoba Stini csoport A slini csoportosok évek ota az apukakat is ko-
szontik, mely nagy érdeklédésnek 6rvend

06. 08. Evzaré, ballagas Aula Siini csoport J6 hangulati muisorral késziilet a gyerekek, a

sziilok meghatottak voltak
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A sziilok varjak a k6zos programokat, 6rommel részt vesznek rajtuk. A gyerekek is
igénylik a kozos egyiittlétet, mokazast. Ahogy kordbban is, ebben a tanévben is igye-
keztlink minél tobb igényes programot szervezni szamukra. Ezek mindig j6 hangulat-

ban telnek, a sziildk részérdl is pozitiv a visszajelzeés.

Mézes Tagovoda

Honap Nap Program, rendezvény Helyszin Erintettek szima Hasznosulas, tapasztalat
09. 08 SZMK sziil6i értekezlet Online SZMK tagok, ovondk, tag- |Té4jékoztatas és tajékozodas, hangolodas, ismer-
6voda-vezeto kedés a nevelési év munkatervének megisme-
rése és a feladatok konkretizalasa.

22. Allatkerti kirandulas Allatkert Fiiles csoport Tapasztalat, -és élményszerzés, kozlekedés sza-
balyainak erdsitése, gyakorlasa, tarsas kapcsola-
tok alakitasa, 0j ismeretek bdvitése.

26. Sziil6i értekezlet. Aulich Ovoda Tigris csoport sziil6k, 6vo- | Tajékoztatas és tajékozodas, hangolodas, ismer-

nok. kedés a nevelési év munkatervének megisme-
rése ¢és a feladatok konkretizalasa.

26. | Sziireti hét kezdete. Aulich Ovoda Tigris csoport.

26. Sziil6i értekezlet Molnar Viktor Ovoda Fiiles és nyuszi Tajékoztatas €s tajékozodas, hangolodas, ismer-
kedés a nevelési év munkatervének megisme-
rése €s a feladatok konkretizalasa.

217. Sziildi értekezlet Molnar Viktor Ovoda Fiiles csoport T4ajékoztatas és tajékozodas, hangolodas, ismer-
kedés a nevelési év munkatervének megisme-
rése ¢és a feladatok konkretizalasa.

30. Bogaraz6 eldadas Aulich 6voda Tigris csoport Elményszerzés, ismerkedés az allatokkal.

10. 3 Allatok Vilagnapi hét kez- | Aulich 6voda Tigris csoport.
dete.
5. Allatolimpia gazdagito Aulich 6voda Tigris csoport Uj lehetéségekbe valo bekapcsolodas. Egyéni

program

sajatossagok ¢€s képességek tematikus kibonta-
koztatdsanak lehetdsége.
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Allatkert latogatas

Allatkert

Tigris csoport

Tapasztalat, -és élményszerzés, kozlekedés sza-
balyainak erdsitése, gyakorlasa, tarsas kapcsola-
tok alakitasa, 01j ismeretek bovitése.

19. Sziireti mulatsag Aulich 6voda Tigris csoport Elmény és tapasztalatszerzés a sziiret jegyében.
Néphagyomanyok megismerése.

26. Ejszakai tok jo buli Aulich 6voda Tigris csoport Elményszerzés, kozosségépités, a hagyoméanyok
elmélyitése a jaték eszkozével kozvetlen tapasz-
talati iton.

11. 3. Bébelbadas Aulich Ovoda Tigris csoport Elményszerzés.
8. Karacsonyi fotozas. Aulich Ovoda. Tigris csoport
10. Marton napi népszokasok | Aulich Ovoda. Tigris csoport. Néphagyomanydrzés, a népszokasok feleleveni-
felelevenitése. Lampas fel- tése és ¢16vé varazslasa. Elményszerzés és a ta-
vonulas pasztalati iiton torténd tanulas lehetdsége.
11. Marton napi vigassagok, Molnar Viktor Ovoda Fiiles és nyuszi csoport Elményszerzés. Néphagyomanyérzés. A népi
lampés kormenet hitvilag ¢letre keltése €s elmélyitése a népszo-
kason keresztiil.

15. Gazdagit6 nap- mestersé- | Aulich évoda Tigris csoport Uj lehetSségekbe vald bekapcesolodas. Egyéni

gek sajatossagok és képességek tematikus kibonta-
koztatdsanak lehetdsége.

28. Szinhaz a Csokonaiban Aulich 6voda Tigris csoport Elményszerzés. Kozosség, - és egyéni személyi-
ség fejlesztés.

12. 5. Mikulas varo hét kezdete. | Aulich Ovoda, Molnér Vik- | 3 csoport
tor Ovoda
6. Mikulas az oviban Aulich Ovoda. 3 csoport Elményszerzés. Néphagyomany6rzés. A népi
Molnar Viktor Ovoda hitvilag életre keltése és elmélyitése a legendan
keresztiil.

7. Bébeldadas Hartyan Iskola Fiiles csoport Elményszerzés. Kozosség, - és egyéni személyi-
ség fejlesztés.

8. Karacsonyi fot6zés Molnar Viktor Ovoda Fiiles és nyuszi csoport

8-10 |Fogadoorak Molnar Viktor Ovoda Fiiles csoport A sziil6k tajékoztatasa €letkori csoportok sze-
rint a gyermekek aktualis fejlettségi és haladasi
szintjérdl.

12. Az adventi késziilédés hete. | Aulich Ovoda, Molnér Vik- | 3 csoport Kozosségépités. Ismerkedés a sziilokkel, kdzos

tor Ovoda

késziilddés a kozelgd linnepekre.
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13.

Luca napi népszokasok fel-
elevenitése

Molnar Viktor Ovoda

Fiiles csoport

Elményszerzés. Néphagyomanyérzés. A népi
hitvilag ¢€letre keltése és elmélyitése a legendan
keresztiil.

15. Ovodai karacsony Aulich 6voda Tigris csoport Elményszerzés, néphagyomanyérzés. Kozosség,
- &s egyéni személyiségfejlesztés, néphagyo-
manyodrzés. Az linnepre valo rdhangolodas erd-
sitése

15. Ovonénik koncertje Aulich 6voda Tigris csoport Elményszerzés. Példamutatas.

15. Adventi csaladi délutan Molnér Viktor Ovoda Fiiles, nyuszi csoport Ko6zosségépités. Ismerkedés a sziilokkel, kozos
késziilodés a kozelgo tinnepekre. Kreativ ajan-
dekkeészités és dtletmegosztas. Az linnepre valo
rahangolodds erdsitése.

19. Betlehemes jatékok Pestajhelyi Iskola Fiiles cosport Elményszerzés. Az iinnepre valé rahangolodas
erOsitése.

21. Csaladi karacsony Aulich 6voda Tigris csoportos gyermekek | Kozosségépités. Ismerkedés a sziilokkel, kozos

¢s csaladjaik késziilddés a kozelgd tinnepekre. Kreativ ajan-
dékkészités és dtletmegosztas. Az tinnepre vald
rdhangolddds erdsitése.

01. 11. Gazdagit6 nap Mézes Ovoda 3 csoport Uj lehetSségekbe vald bekapcesolodas. Egyéni
sajatossagok és képességek tematikus kibonta-
koztatasdnak lehetdsége.

16. A héemberek hetének kez- | Mézes Ovoda. Az 6vondk, az 6vodaba Ko6z0sségi szellem, az egyéni és a kozosségi
dete, hoember kiallitas kez- jaré gyermekek és csalad- | identitds erdsitése a hagyomanyok &polasanak
dete. jaik. elmélyitésével.

18. Gazdagité nap — hdembe- | Mézes Ovoda. 3 6vodai csoport. Uj lehetSségekbe vald bekapcesolodas. Egyéni
rekhez kapcsolodva sajatossagok és képességek tematikus kibonta-

koztatasdnak lehetOsége.

18. A héemberek vildgnapja. | Mézes Ovoda. 3 6vodai csoport.

23-31 |Fogadoorak Mézes 6voda Nyuszi csoport A sziilok tajékoztatasa életkori csoportok sze-
rint a gyermekek aktualis fejlettségi és haladasi
szintjérdl.

30. Medve-jés hetiink kezdete. | Mézes Ovoda. 3 6vodai csoport.
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02. 2. Medve - id6jos nap. Mézes Ovoda. 3 6vodai csoport.
6. Sziildi értekezlet. Mézes Ovoda. Fiiles csoport sziilok, 6vo- | A sziildk tajékoztatdsa a masodik félév prog-
nok. ramjair6l, a ballagasrol €s az iskolai élet meg-
kezdésérdl.

8. Sziil6i értekezlet. Mézes Ovoda Tigris csoport A sziil6k tajékoztatasa a masodik félév prog-
ramjairol, az 6sszevonas részleteirdl és lehetd-
ségeirdl. Kérdések megvalaszoléasa, aggalyok
eloszlatdsa.

13. Csaladi alarckészitd ver- Mézes Ovoda. Az 6vondk, az 6vodaba Elményszerzé hagyoméany®6rz6, kozosségépitd

seny kezdete. jar6 gyermekek ¢€s csalad- | programsorozat. Az dsszetartozast és a kozos-
jaik. ségi identitast hivatott erdsiteni.

20. Farsangi hét kezdete. Mézes Ovoda. 3 6vodai csoport.

22. Gazdagit6 nap farsang Mézes Ovoda. 3 6vodai csoport. Uj lehet8ségekbe vald bekapcesolodas. Egyéni
sajatossagok ¢és képességek tematikus kibonta-
koztatdsanak lehetdsége.

23. Viddm vandorok eléadas | Mézes Ovoda 3 6vodai csoport. Elményszerzé program a zene jegyében. Ismer-
kedés a hangszerekkel és a zenével.

24, Alarckészitd verseny ered- | Mézes Ovoda. 3 6vodai csoport. Elményszerzé hagyomanyérzé, kozosségépito

ményhirdetése. programsorozat zardsa. Az 0sszetartozast €s a
kozosségi identitast hivatott erdsiteni. Egyéni
értékelés, onbizalomfejlesztés.

03. 7. SNI munkakézosség lato- | Mézes Ovoda. Fiiles ¢és tigris csoport A j6 gyakorlatok megosztasa, szakmai
gatdsa, bemutato

8. Rendkiviili sziiléi értekez- | Mézes Ovoda Tigris, Nyuszi sziilok, nyu- | A sziilok tajékoztatisa a kdzelgd dsszevonas

let az atszervezések miatt szi, Fiiles 6vondk, veze- érintettségével kapcsolatban.

téség

8. Gazdagito nap. Mézes Ovoda. 3 6vodai csoport. Uj lehetéségekbe valo bekapcsolodas. Egyéni
sajatossagok ¢€s képességek tematikus kibonta-
koztatdsanak lehetdsége.

13. Nemzeti {innepi hetiink. Mézes Ovoda 3 6vodai csoport.

14. Magyar zaszl0 kitlizése. Pestujhelyi emlékmi Fiiles és TIGRIS CSOPORT Ko6z0sségi szellem, az egyéni és a kozosségi

identitas erdsitése a hagyomanyok apolasanak
elmélyitésével.
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16. Fogadoorak Mézes Ovoda Fiiles csoport sziilok. A sziil6k tajékoztatasa €letkori csoportok sze-
rint a gyermekek aktualis fejlettségi és haladasi
szintjérol.

16-18. | Nyilt napok Mézes Ovoda Erdekldé sziilék, 6voda- | Az dvoda bemutatasa az érdekl6dd sziildknek és

pedagogusok gyermekeknek. Elmény és ismerkedés.

20. Viz vildgnapi hetiink. Mézes Ovoda 3 6vodai csoport.

23. Interaktiv foglalkozas a Mézes Ovoda Fiiles csoport Ismeretterjesztés. Kornyezettudatossagra valo

szelektiv hulladékgytijtés- nevelés. A kozosségi normak elmélyitése.
ol

28. Anyak napi fotozas. Mézes Ovoda. Tigris €s Fiiles csoport.

29-30. |Fogadoorak Mézes Ovoda Fiiles csoport sziilok. A sziilok tajékoztatasa életkori csoportok sze-
rint a gyermekek aktudlis fejlettségi és haladasi
szintjérol.

04. 3. Husvéti késziilddés hete. Mézes Ovoda. 3 6vodai csoport. Ko6z0sségi szellem, az egyéni és a kozosségi
identitas erésitése a hagyomanyok apolasanak
elmélyitésével.

5. Husvéti nyuszi jon, locsol- | Mézes Ovoda udvara. 3 6vodai csoport. Elményszerzés. Kozosségi szellem, az egyéni és

kodas. a koz0sségi identitas erdsitése a hagyomanyok
apolasanak elmélyitésével.

12. Gazdagito nap. Mézes Ovoda. 3 6vodai csoport. Uj lehetéségekbe vald bekapcsolodas. Egyéni
sajatossagok ¢€s képességek tematikus kibonta-
koztatdsanak lehetdsége.

17. F6ld napjahoz kapcsolodd | Mézes Ovoda. 3 6vodai csoport.

hetiink.

18. Viragiiltetés az udvaron. Mézes Ovoda udvara. 3 6vodai csoport. Kornyezettudatossagra, a természet szeretetére
vald nevelés erdsitése a tapasztalati élményszer-
zésen, haz koriili munkan keresztiil.

18. Fogadoorak Mézes Ovoda. NYUSZI CSOPORT sziilok. A sziil6k tajékoztatasa €letkori csoportok sze-
rint a gyermekek aktualis fejlettségi és haladasi
szintjérdl.

18. Kornyezetvédelmi vetél- Ovodan kiviil NAGYOK Egyéni és kozosségi megmérettetés. Elmény-

kedd szerzés, kozosségépités, onbizalomfejlesztés.

19. Fogadoorak Mézes Ovoda. NYUSZI CSOPORT A sziilok tajékoztatasa életkori csoportok sze-

rint a gyermekek aktudlis fejlettségi és haladasi
szintjérol.
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20. Séta a szelektiv hulladék- | FKF Lakossagi szelektiv TIGRIS CSOPORT. Ismeretterjesztés. Kornyezettudatossagra valo

gyljté udvarhoz. hulladékgyiijté udvar XV. nevelés. A kozosségi normak elmélyitése. A
keriilet. kozlekedés szabalyainak megismerése €s elsaja-
titasa.

21. Séta a szelektiv hulladék- | FKF Lakossagi szelektiv FULES CSOPORT. Ismeretterjesztés. Kornyezettudatossagra valo
gyljté udvarhoz. hulladékgyiijté udvar XV. nevelés. A kozosségi normak elmélyitése. A

keriilet. kozlekedés szabalyainak megismerése €s elsaja-
titasa.

21. Fold napja- jaték a korye- | Mézes Ovoda udvara. 3 6vodai csoport. Ismeretterjesztés. Kornyezettudatossagra valo
zetvédelem, természetvéde- nevelés. A kozosségi normék elmélyitése. El-
lem, Gjrahasznositas jegyé- ményszerzés, jaték.
ben.

24, Anyak napi késziilddés Mézes Ovoda. 3 6vodai csoport.
kezdete.

26. Fogadoorak Mézes Ovoda. TIGRIS CSOPORT sziilok. A sziilok tajékoztatasa életkori csoportok sze-
rint a gyermekek aktudlis fejlettségi és haladasi
szintjérol.

27. Fogado6orak Mézes Ovoda. TIGRIS CSOPORT sziildk. A sziilok tajékoztatasa életkori csoportok sze-
rint a gyermekek aktualis fejlettségi és haladasi
szintjérol.

28. Allatkert latogatas Mézes Ovoda Tigris csoport Tapasztalat, -és élményszerzés, kozlekedés sza-
balyainak erdsitése, gyakorlasa, tarsas kapcsola-
tok alakitasa, 1) ismeretek bovitése.

28. Anydk napja Mézes Ovoda Fiiles csoport

05. 3. Gazdagito nap. Mézes Ovoda. 3 6vodai csoport. Uj lehetSségekbe vald bekapcesolodas. Egyéni
sajatossagok és képességek tematikus kibonta-
koztatasdnak lehetdsége.

5. Anyak napja az 6vodaban | Mézes Ovoda nyuszi és tigris csoport Edesanyak koszontése, anya/gyermek kapcsolat

gyermekei, anyukdk, nagy- | elmélyitése, hagyoméanydrzeés.
szililék
8. Madarak és fak heti projekt | Mézes Ovoda 3 csoport.
kezdete.
11. Madarak ¢€s fak napja — Ki- | Varosligeti to és jatszotér. | Tigris és Fiiles csoport. Tapasztalat, -és élményszerzés, kozlekedés sza-

randulas.

balyainak erdsitése, gyakorlasa, tarsas kapcsola-
tok alakitdsa, uj ismeretek bdvitése.
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13.

Mézes csaladi nap.

Mézes Ovoda.

Az 6voda dolgozoi, sziilok
¢s gyerekek.

Csalad ¢s 6voda kapcsolatanak &polasa, elmé-
lyitése. K6zosségépités, elményszerzés, jaték,
szorakozas.

16.

Bozsik kupa

Ovodan kiviil

Focisok

A sport lehetéségeinek kiakndzasa. Elményszer-
z¢s. Ko6zosségeépités. K6zosség, - és egyéni sze-
mélyiségfejlesztés a csapatsport segitségével.

22.

Bozsik kupa

Ovodan kiviil

Focisok

A sport lehetéségeinek kiaknazasa. Elményszer-
z¢s. Kozosségépités. Kozosség, - és egyéni sze-
mélyiségfejlesztés a csapatsport segitségével.

25.

Tigris-k6zéps6 csoport év-
zardja.

Mézes Ovoda.

Az 6voda dolgozoi, sziilok
¢s gyerekek.

A nevelési év mélto lezarasa. Egyéni és kozos-
ségi onkifejezés a megelevenedd jatékos miiso-
rokon keresztiil. A kdzdsségi hagyomanyok és

normak apolasa, gyakorlasa.

26.

Ballagas

Mézes Ovoda

Fiiles csoportosok

A nagycsoportosok elbucsuzasa, elbucsiztatasa.
Egyéni és kozosségi onkifejezés a megeleve-
nedd jatékos miisorokon keresztiil. Az 6vodai
nevelés mélto lezarasa. A kozosségi hagyoma-
nyok és normak apolasa, gyakorlasa.

30.

Gyermek nap.

Mézes Ovoda.

3 6vodai csoport.

Elményszerzé jatéknap.

30.

Koncert

Mivel6dési Haz

Fiiles csoport

Zene szeretetére nevelés. A kozosségi és kozle-
kedési szabalyok gyakorlasa és elmélyitése. El-
ményszerzes.

31.

Gyermeknapi kirandulas

Szentendrei Skanzen

Fiiles és tigris csoport

Interaktiv muzeumpedagogiai foglalkozasok al-
kalmaval a néphagyomanydrzés elmélyitése.

Tapasztalati élményszerzés, tudasbdvités, isme-
retszerzés. A kozlekedési szabalyok gyakorlasa.

06. 7.

Gazdagit6 nap.

Mézes Ovoda.

3 6vodai csoport.

Uj lehetSségekbe vald bekapcesolodas. Egyéni
sajatossagok és képességek tematikus kibonta-
koztatasdnak lehetOsége.

Kiemelkedo

Ponto-

Fejlesztendo .
zZas

A koltozeés miatt kialakult kiilonds helyzetben és azt kovetden is mindent megtettiink
azért, hogy a gyermekek a lehetd legszinesebb és legélménydusabb programokon ve-

hessenek részt.

mérten.

Még tobb szines program biztositasa a lehetdségekhez 3
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Molnar Viktor Tagévoda

Hoénap Nap Program, rendezvény Helyszin Erintettek szama Hasznosulas, tapasztalat
09. 05. Sziil6i értekezlet Breki csoport Csoportba jaré gyermekek | Visszaszoktatas, 01j gyermekek beszoktatasa,
sziilei tajékoztatas az éves programrol, szokés- sza-
balyrendszer, hazirend ismertetése, SZMK va-
lasztas
05. Sziiloi értekezlet M¢éhecske csoport Csoportba jaré gyermekek | Visszaszoktatas, 01j gyermekek beszoktatasa,
sziilei tajékoztatas az éves programrol, szokés- sza-
balyrendszer, hazirend ismertetése, SZMK va-
lasztas
06. Sziiléi értekezlet Tiicsok csoport Csoportba jar6 gyermekek | Visszaszoktatas, 01j gyermekek beszoktatasa,
sziilei tajékoztatas az éves programrol, szokés- sza-
balyrendszer, hazirend ismertetése, SZMK va-
lasztas
07. Sziiléi értekezlet Nyuszi csoport Csoportba jar6 gyermekek | Visszaszoktatas, 0j gyermekek beszoktatasa,
sziilei tajékoztatas az éves programrol, szokés- sza-
balyrendszer, hazirend ismertetése, SZMK va-
lasztas
08. Sziil6i értekezlet Mokus csoport Csoportba jar6 gyermekek | Visszaszoktatés, 01j gyermekek beszoktatéasa,
sziilei tajékoztatas az éves programrol, szokas- sza-
balyrendszer, hazirend ismertetése, SZMK va-
lasztas
13. Sziil6i értekezlet Bagoly csoport Csoportba jar6 gyermekek | Beszoktatds, napirend, hetirend, hidnyzasok,
sziilei szokas-szabalyrendszer, hazirend, 61t6z6 rendje,
tervezett programok, SZMK valasztas.
20. ,,Sika- Mika Nap ,,Takari- | Minden csoportszoba Csoportba jar6 gyermekek | A gyerekek sajat csoportszobajukat kitakaritot-
tas vilagnapja tak, letorolgettek, felsepertek. Az 61tozdszekré-
nyeiket kitakaritottdk. Az 61t6z6t felseperték. A
sajat munka megbecsiilése, a kozosségi érzés
erdsitése.
22. Zenebatyu Tornaterem Minden csoport A délelétt folyaman 3 turnusban zenés, interak-

tiv készségfejlesztd program.
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10.

04.

SZMK sziil6i értekezlet

Ovoda

Csoportokat képviseld szii-
161 munkak6zosség tagjai

Eves program ismertetése, kommunikaci, in-
formacidaramlés segitése a csoportok és az
ovoda kozott, Sziilokkel valo kapcsolattartas,
sziildi platformok kezelése.

06.

Sziireti mulatsag

Ovoda

Minden gyermek, sziilok,
¢s pedagogusok

A szeptemberi esOs 1d6 miatt (szept. 30.-161) lett
erre a napra atszervezve a program. Kiilonb6zo
népi jatékokkal, sz6ldsziireteléssel, préseléssel,
must kostolassal, kézmiiveskedéssel, biifével és
tanchazzal vartuk a gyerekeket és sziileiket a
sziireti mulatsagon. A bogracsozas elmaradt, he-
lyette kenyérlangost siitottiink. A népi jatékokat
a pedagogusok készitették. Sziilok, gyerekek
egyarant nagyon jol érezték magukat.

07.

Almasziiret Torokbalinton
(gazdagito nap)

Kiils6 helyszin

Koz€ps6 és nagycsoporto-
sok

Kiilon busszal kirandultunk Toérokbalintra egy
csaladi gazdasagba, ahol lehetdségiink volt al-
mat sziiretelni és hazahozni, megismerkedni ha-
zidllatokkal, kistraktorozni. A gyerekek nagyon
jol érezték magukat, rengeteg almat hoztunk
haza, amibdl kés6bb almalevet préseltiink, al-
maspitét siitottiink és almakompotot készitet-
tiink.

18.

Ttlizriad6 proba

Ovoda

Minden gyermek és dol-
g0z0

Rendezetten, fegyelmezetten zajlott.

25.

Mentalhigiénés program

Tornaterem

Minden dolgoz6

Két turnusban lelki egészség megdrzése prog-
ram. A délutanosok délelétti, a délel6ttdsok pe-
dig délutani beosztasban.

24- 28.

,Tok jo” hét

Ovoda

Minden csoport

Egész héten a tokfaragassal, tokos jatékokkal,
tokos siitemeények siitésével foglalkoztak a cso-
portok. Pénteken a hét zarasaként pedig toklam-
pas kiallitas volt az 6voda udvaran.

28.

Zenebatyu

Tornaterem

Minden csoport

A délelédtt folyaman 3 turnusban zenés, interak-
tiv készségfejlesztd program.
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28.

Pizsama parti

Breki csoport

A csoportba jar6 gyerme-
kek és dolgozok

Ovodaban alvés pizsamaparti a Halloween jegy-
¢ben. Délutan kincskeresés volt Varosligetben,
visszaérkezve az 6vodaba csokivadaszatot tar-
tottunk zseblampéaval az 6voda épiiletében, majd
tancos estével zartuk a tornateremben, pizzava-
csora és mozizas. Ezutan mindenki faradtan,
tele ¢élményekkel aludt el. A sziilok és a gyere-
kek pozitiv visszajelzései.

28.

Halloween parti

Tiicsok csoport

A csoportba jaro gyerme-
kek és dolgozok

Jelmezes, tancos mulatsag délutan a csoportban!
Csokikereséssel, ligyességi jatékokkal.

11.

07.

Karacsonyi fotdzas

Tornaterem

Minden csoport

Karacsonyi fotok készitése hivatasos fotos altal.
A délelétt folyaman, csoportonkénti beosztassal.

07.- fo-
lyamato-
san

Fogadoorak

Ovoda

Minden csoport

Az iskolaba késziil6 gyermekek sziileivel valo
konzultacio, iskolaba lepés kérdése, ovodaban
maradas lehetdsége, tdjékoztatas, észrevételek.

07-11.

Marton napi ludassagok
hete- pénteken lampas fel-
vonulés a sziilokkel egyiitt

Ovoda és az 6voda udvara

Minden csoport

Marton napjahoz kapcsolodd népi hagyoma-
nyok, jatékok és Marton legendajanak feleleve-
nitése. A csoportok lampasokat készitettek, sii-
teményt siitottek, kukoricat morzsoltak. A hét
utols6 napjéan a Tiicsok csoport kis miisorral
kedveskedett a sziiloknek az udvaron, ahol biifé
varta a programon résztvevoket. Ezutan a kis
lampasokkal énekelve korbejartuk az 6voda
éptiletét. Sziilokkel valo kapcsolat erdsitése, ko-
z0sségi €rzés erdsitése.

10.

Madarasz program

Ovoda

Minden csoport

Természetismereti tartalmu interaktiv eldéadas.
A kornyezettudatos nevelés erdsitése.

16.

Gazdagit6 nap

Ovoda

Minden csoport

Marton napjahoz kapcsolodé témaval vartak az
o0vo nénik a gyermekeket a kiilonb6z6 helyszi-
neken, vizudlis, észkerék, mozgéskotta, ének,
mese foglalkozasokkal.

17.

Zenebatyu

Tornaterem

Minden csoport

A délelétt folyaman 3 turnusban zenés, interak-
tiv készségfejlesztd program

18.

Oszi termésbab kiallitas

Ovoda aulaja

Minden csoport

Ko6z6s mondokazassal, dalokkal nyitotta meg a
kiallitast a Bagoly csoport az 6voda aulajaban.
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21. Sziil6i értekezlet iskolaba | Nyuszi csoport Nagycsoportosok sziilei, Fontos informaciok, tajékoztatas az iskolakez-
késziilé nagycsoportosok kertileti iskolak tanitoi, déssel kapcsolatban.
sziileinek Tagdvoda-vezetd Egyiittmikodés az 6voda és az iskola kozott.
22. Adventi csaladi kézmiives | Mdkus csoport A csoportba jar6 gyerme- | Adventi késziilddés, hangolddas, barkacsolas.
délutan kek és sziileik Ko6z0sségi érzés erdsitése, szlilokkel vald kap-
csolat erdsitése.

24, Mentalhigiénés program Tornaterem Minden dolgoz6 Két turnusban lelki egészség megdrzése prog-
ram. A délutanosok délelétti, a délel6ttosok pe-
dig délutani beosztasban.

28. Az okos nyul és a Mikuléas | Kiils6 helyszin Nagycsoportosok ¢és ko- Kiilon busz vitt benniinket a helyszinre, ahol re-

eléadas a Csokonaiban z€ps6 csoportosok mek hangulatu, szinvonalas el6adast lathattunk.
A gyerekeknek nagyon tetszett.
30. SZMK sziil6i értekezlet Ovoda Csoportokat képvisel0 szii- | Aktualitasok, decemberi programok. A csopor-
161 munkak6zosség tagjai | tokbol 6sszegylijtott kérdések megvalaszolasa.
12. 01. Adventi kézmiives délutan | Nyuszi csoport A csoportba jar6 gyerme- | Karacsonyi hangulat, barkacsolés, kdzos ének-
a sziilokkel kek és sziileik, dolgozok 1¢és, jaték, hangolddas az linnepre.
01.- fo- |Fogadoorak Ovoda Minden csoport Az iskolaba késziil6 gyermekek sziileivel vald
lyamato- konzultacio, iskolaba lepés kérdése, 6vodaban
san maradas lehetdsége, tdjékoztatas, észrevételek
06. Mikulés napi babeldadas Tornaterem Minden csoport A pedagogusok babjatéka a gyermekeknek. A
(gazdagito nap) Mikulas kesztylije c. mese.
08. Adventi kézmiives délutan | Tiicsok csoport A csoportba jaré gyerme- | Karacsonyi hangulat, barkacsolds, hangolodas
a sziilokkel kek és sziileik, valamint a | az linnepre.
dolgozdk
12. A suszter manoi c. babel6- | Tornaterem Minden csoport Szinvonalas eldadassal hangolodtunk a kara-
adés a Fabatka szinhaz el6- csonyra. A gyerekek szamdra a pedagdgusok is
adéasaban késziilhetnek babeldadassal.
13. Luca- napi vasar Aula Minden csoport, sziilok és | A Luca- napi vasarra a pedagdgusok és a gyer-

dolgozok

mek 1 s készitettek kiilonbozd portékakat, ezeket
a sziiléknek egy hangulatos vésar keretein beliil
lehetdségiik volt megvasarolni és ezzel timo-
gatni 6vodank olvaso kuckdjanak bovitését. A
vasarra forrd csokival és gofti siitéssel, valamint
biifével is késziiltiink. A vasaron a nalunk
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vendégeskedd Mézes tagdvoda csoportjai is
részt vettek.

15. Zenebatyu Tornaterem Minden csoport A délelétt folyaman 3 turnusban zenés, interak-

tiv készségfejlesztd program.

16. Budapesti Babszinhaz Ba- | Kiils6 helyszin Breki csoport Tomegkozlekedéssel utaztunk a szinhazhoz,
bardka c. el6adasanak meg- ahol a gyerekek fegyelmezetten és nagy izga-
tekintése lommal vartak az eléadast. Nagyon tetszett min-

denkinek, a szinhdz hangulata lenytigozte dket.

16. Adventi kézmiives délutdan | Méhecske csoport A csoportba jard gyerme- | Kardcsonyi hangolodas, barkacsolas, gyertya-

a sziilokkel kek és sziileik, valamint a | gyujtés, éneklés.
csoport pedagogusai

19. Gyermek karacsony Aula Minden csoport A csoportok (megfeleld napirendi beosztassal)

kivonultak a karacsonyfahoz és a fa mellett éne-
keltek, verseltek, majd az ajdndékokat mar a
csoportokban bontottak ki.

19. Betlehemi miisor Pestijhelyi Iskola Breki, Nyuszi csoport Hangolodas az linnepre iskolai kornyezetben.

21. Adventi csaladi kézmiives | Breki csoport A csoportba jard gyerme- | Hangolodas az linnepre, gyertyagyujtas kozos
délutan kek ¢és sziileik, valamint a | énekléssel, barkéacsolds, mézeskaldcssiités, ajan-

csoport pedagogusai dékozés
01. 11. Gazdagit6 nap Ovoda Minden csoport Uj évhez kapcsolodé témaval vartak az 6vo né-
(Uj év, 4j esztendd) nik a gyermekeket a kiilonb6z6 helyszineken,
vizualis, észkerék, mozgaskotta, ének, mese
foglalkozasokkal.
16.-27 |Fogado6 orak Ovoda Minden csoport Sziilok tajékoztatasa a gyermekek fejlodésérdl.

30. Medve hét megnyitasa Aula Minden csoport Medvekiallitas, medvés jatékok, barlangépités.

Ismeretszerzés, meglévo ismeretek megerdsi-
tése.

31. Zenebatyu Tornaterem Minden csoport A délelétt folyaman 3 turnusban zenés, interak-

tiv készségfejlesztd program.
02. 02. Allatkerti latogatas medve- | Kiils6 helyszin Tiicsok és Méhecske cso- | Medve naphoz kapcsoloddan a medvék megfi-
hét alkalmabol port gyelése.

08. Gazdagit6 nap Ovoda Minden csoport Farsanghoz kapcsolddo témaval vartak az 6vo

nénik a gyermekeket a kiilonb6zd helyszineken,
vizualis, észkerék, mozgaskotta, ének, mese
foglalkozasokkal
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09.

Mozgaskotta bemutat6

Ovoda

Nyuszi csoport

Mozgaskotta munkak6zdsség. A mozgaskotta
eszkoztaranak bovitése és a meglévo eszkoztar
felhasznalasa.

13.

Sziil6i értekezlet

Ovoda

Breki csoport

Az elso félév értékelése, aktualis masodik félévi
programok, tajékoztatasa a csoport €letérol, szo-
kas- szabalyrendszerérdl, betegségek, hianyza-
sok igazolasa, hazirend meger0sitése.

14.

Balint nap

Ovoda

Minden csoport

Kedves tlizenetek, egymasfelé fordulas, baratsag,
elfogadas, kozosséghez tartozas érzésének erdsi-
tése.

14.

Sziil6i értekezlet

Ovoda

Bagoly csoport

Az elso félév értékelése, aktualis masodik félévi
programok, tajékoztatasa a csoport €letérdl, szo-
kas- szabalyrendszerérol, betegségek, hianyza-
sok igazolasa, hazirend meger0sitése

15.

Sziil6i értekezlet

Ovoda

Nyuszi csoport

Az elso félév értékelése, aktualis masodik félévi
programok, tajékoztatasa a csoport €letérdl, szo-
kas- szabalyrendszerérol, betegségek, hianyza-
sok igazolasa, hazirend megerdsitése

16.

Sziil6i értekezlet

Ovoda

Mokus csoport

Az elso félév értékelése, aktualis masodik félévi
programok, tajékoztatasa a csoport €letérdl, szo-
kas- szabalyrendszerérdl, betegségek, hidnyza-
sok igazoldsa, hdzirend megerdsitése

21.

Sziiloi értekezlet

Ovoda

Tiicsok csoport

Az elso félév értékelése, aktualis masodik félévi
programok, tajékoztatasa a csoport életérdl, szo-
kas- szabalyrendszerérdl, betegségek, hidnyza-
sok igazoldsa, hazirend megerdsitése

20-24.

Farsangi hét

Ovoda

Minden csoport

Pizsamas, csikos, vicces haj nap, kiszéz¢s, far-
sangi mulatsag a hét zarasaként. A gyerekeknek
¢s a sziiloknek is tetszettek a programok, a szii-
16k egylittmiikddok voltak €s segitették a gyere-
keket.

27.

Sziil6i értekezlet

Ovoda

M¢hecske csoport

Az elso félév értékelése, aktualis masodik félévi
programok, tajékoztatasa a csoport életérdl, szo-
kés- szabalyrendszerérdl, betegségek, hianyza-
sok igazoldsa, hazirend megerdsitése
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28.

Zenebatyu

Tornaterem

Minden csoport

A délelott folyaman 3 turnusban zenés, interak-
tiv készségfejlesztd program.

03.

08.

Gazdagit6 nap

Ovoda

Minden csoport

Nemzeti iinnepiinkkel kapcsolatos témaval var-
tak az 6vo nénik a gyermekeket a kiilonb6zd
helyszineken, vizualis, észkerék, mozgaskotta,
ének, mese foglalkozédsokkal.

09.

A Kert Tiindér és a Kisva-
kond latogatasa a csopor-
tokban

Csoportok

Minden csoport

A kerti munkak, kertnapok bevezetése a csopor-
tok hétkdznapjaiba interaktiv babeldéadassal.

22.

A viz vilagnapja

Ovoda

Minden csoport

Ugyességi, logikai jatékok a csoportokban. Ki-
allitas az auldban.

23.

»Szomjoltok™ tlizoltd prog-
ram

Ovoda udvara és torna-
terme

Minden csoport

A program keretein beliil a gyerekek bedltozhet-
tek, beiilhettek egy igazi tlizoltdautdba, ismere-
teket szereztek a tlizoltasrol, jatékos ligyességi
¢s logikai feladatokat oldottak meg és egy bab-
el0adast nézhettek meg ebben a témaban.

24,

A Fold 6rgja

Ovoda és minden csalad
otthon (is)

Minden csoport

Csatlakoztunk a Fold orédja programhoz, mely-
nek keretein beliil igyekeztiink az 6vodéban
aram mentesen tolteni a napunkat €s a csalado-
kat is erre kértiik, hogy este legaldbb egy 6rdn
keresztiil kapcsoljanak ki minden kiitytit, oltsak
le a lampat segitve ezzel Iélegzethez jutni a Fol-
det.

27-31

Fotozas

Tornaterem

Minden csoport

28.

Zenebatyu

Tornaterem

Minden csoport

A déleldtt folyaman 3 turnusban zenés, interak-
tiv készségfejlesztd program.

04.

05.

Gazdagit6

Ovoda

Minden csoport

Husvéttal kapcsolatos témaval vartdk az 6vo né-
nik a gyermekeket a kiilonb6z6 helyszineken,
vizualis, észkerék, mozgaskotta, ének, mese
foglalkozasokkal.

12.

Pedagogus konferencia ke-
retein beliil bemutat6 fog-
lalkozas

Nyuszi csoport

A csoportba jar6 gyerme-
kek

Indul mar a mese busz- A brémai muzsikusok
interaktiv mese- bab foglalkozas.
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14-15-17.

Nyilt nap

Ovoda

Minden csoport

Ugyességi jatékokkal, kézmiives foglalkozassal,
mesével vartuk az érdekl6dd gyermekeket és
sziileiket.

18.

OKO akadalyverseny

Kiils6 helyszin

Nagycsoportosok

Az 6vodankban elindult kornyezettudatos szem-
1életmodhoz kapcsolodo ligyességi verseny,
amely ezt erésitette.

21.

FKF latogatas

Kiils6 helyszin

Tiicsok és Breki csoport

A kornyezettudatos magatartas mélyitése, szem-
1¢letmod kialakitésa.

24,

Fo6ld napja

Ovoda, aula

Minden csoport

A gyermekek rajzait elhelyeztiik a keritésen,
kék és zold poloban érkeztek a gyerekek, virag-
palantakat és paradicsom-paprika palantakat iil-
tettiink, a focipalyan megalkottuk a Foldiinket, a
helyi média is a vendégiink volt ezen a napon.

217.

Bozsik program

Kiils6 helyszin

Foci fakultaciora jaro gyer-
mekek

Tehetséggondozas, amely lehetdséget ad a gyer-
mekeknek kiilsé programokon val6 részvételre
is.

28.

M¢hek napja

Ovoda

Minden csoport

A csoportok tobb helyszinen kiprobalhattdk ma-
gukat. Ugyességi feladatokkal véartik az 6voda-
pedagoégusok a gyerekeket, melynek soran meg-
szerezhettek egy méhecske emblémat. Miutan
Osszegyljtotték mind a 6-0t, a csoportokban
meglepetésajandék varta dket.

05.

03.

Zenebatyu

Tornaterem

Minden csoport

A déleldtt folyaman 3 turnusban zenés, interak-
tiv készségfejlesztd program.

03.

Anyék napja

M¢éhecske csoport

A csoportba jar6 gyerme-
kek és sziilok

Egyéni, egész nap. A sziildkkel valo kapcsolat-
tartds erOsitése.

04.

Anyék napja

Mokus csoport

A csoportba jar6 gyerme-
kek és sziilok

Déluténi, az egész csoport. A sziilokkel vald
kapcsolattartas erdsitése.

05.

Anyék napja

Breki, Nyuszi, Tiicsok cso-
port

A csoportba jar6 gyerme-
kek és sziilok

Breki - jaték ora délelott

Tiics6k — egyéni, egész nap

Nyuszi — délutani, az egész csoport
Gordiilékeny, jo szervezés. A sziilokkel vald
kapcsolattartds erdsitése.
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10. Madarak ¢és fak napja Ovoda Minden csoport Rajzpalyazat eredményhirdetés. K6zosségi ér-
z¢s erdsitése, jO szervezés, gyermeki tehetség
kibontakoztatasdnak tamogatasa.

17. Bozsik program Kiils6 helyszin Foci fakultaciora jar6 gyer- | Rossz id miatt 22-én lett megtartva.

mekek
18.- fo- |Fogad¢ 6rak Ovoda Minden csoport A sziilok tajékoztatasa a gyermekek fejlettségi
lyamatos szintjérol. A sziil6k igényei szerinti témak meg-
vitatasa.

19. Kirandulas a szentendrei Kiils6 helyszin Breki, Nyuszi, Tiicsok, Mé- | Onkorményzati timogatassal szervezett egész

Skanzenba hecske, Mokus csoport napos kirandulas. A gyerekek nagyon jol érez-
ték magukat, igényes program volt, kedves
programvezetdkkel, a gyerekek rengeteg 0j is-
merettel és tapasztalattal gazdagodtak.

A pedagogusok odafigyelése, munkafegyelme.

25. Kovéacsovics Fruzsina kon- | Kiils6 helyszin Nagycsoportosok Zenei élményszerzé program. Minden éveben

cert nagy sikert arat a gyermekek korében.

26. Indian gyermeknap ( Gaz- |Ovoda Minden csoport Indianokka valtoztunk ezen a napon. Minden

dagit6 nap ) csoport harci diszben, sajat torzsi induldval,
zaszloval vonult az udvarra. Ezutan kiilonb6z6
ligyességi jatékokat, nyomkeresést probalhattak
ki, kézmiiveskedtek, totemoszlopot allitottak,
ugralovarazhattak és végiil az 6vodapedagogu-
sok babjatékaval zartuk a napot.

30. Zenebatyu A délelétt folyaman 3 turnusban zenés, interak-
tiv készségfejlesztd program.

31. Kihivds napja Ovoda udvara Minden csoport Akadalypdlya, ligyességi jatékok az udvaron.

31. Apék napja Ovoda Breki csoport Edesapak fogadasa, tigyességi jatékok az udva-
ron a gyermekekkel egyiitt, koszontés — délutani
jatékora. Gordiilekeny, jo szervezés. A sziilOk-
kel vald kapcsolattartas erdsitése.

06. 02. Ovodavezetd helyettes bu- | Ovoda udvara Minden csoport, minden Enekkel, rajzokkal koszontéttiik és bacstztunk.
cstztatasa nyugdijba vonu- dolgozé

lasa alkalmabol

02. Evzar6 és anyak napja Bagoly csoport J6 szervezés, a csoportok nem zavartak egy-

mast. Pozitiv visszajelzés a sziilok részerol.
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08.

Sziil6i értekezlet

Nyuszi csoport

Leendd kiscsoportosok szii-
lei

12. Evzaro Nyuszi csoport J6 szervezgés, a csoportok nem zavartak egy-
mast. Pozitiv
visszajelzés a sziilok részerol.
13. Evzard M¢hecske csoport J6 szervezés, a csoportok nem zavartak egy-
mast. Pozitiv
visszajelzés a sziil6k részErdl.
14. Evzard Mokus és Tiicsok csoport J6 szervezés, a csoportok nem zavartak egy-
mast. Pozitiv
visszajelzés a sziil6k részerdl.
15. Evzard Breki csoport J6 szervezés, a csoportok nem zavartdk egy-
mast. Pozitiv
visszajelzés a sziilok részErol.
16. Tarzan park és pizsama Kiils6 helyszin és az 6voda | Breki csoport Ko6z0sségi érzés erdsitése, elményszerzés.
parti
19-23 | Tiindérek és manok nyari | Ovoda Minden csoport Aktiv nyari €let, aminek a sziikségét a gyerekek
témahét ¢s a sziilék folyamatos pozitiv visszajelzései
megerdsitenek.
26-30 | Viragok, kertek nyari téma- | Ovoda Minden csoport Aktiv nyéri élet, aminek a sziikségét a gyerekek
hét ¢s a sziilok folyamatos pozitiv visszajelzései
megerdsitenek.

07. 03-07 |Egészség-hét nyari témahét | Ovoda Minden csoport Aktiv nyari €let, aminek a sziikségét a gyerekek
¢s a sziilok folyamatos pozitiv visszajelzései
megerdsitenek.

Kiemelkedo Fejlesztendo P(;r;’;o-
Valtozatos, szines programok. Hagyomannyé valt, minden honapban visszatérd prog- | Nyitottsadg a szlilok fel€, tobb olyan program, amely a 3

ramok. A programok szinvonaldnak emelése, kooperacio, 6tletek kozos megvalosi-

tasa. A szililok varjak €s igénylik is a kdzds programokat

sziil6kkel egyiitt megvaldsithato. Kommunikacio, infor-
maciéaramlas. Kompetenciahatarok megerésitése. Uj ot-
letek kiprobalasa. a pedagdgusok motivalasa a sziilokkel
valo k0z0s programokra.
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Patyolat Tagovoda

Honap Nap Program, rendezvény Helyszin Erintettek szima Hasznosulas, tapasztalat

08. 31 Visszaszoktatés a lilaban. | Jatszotér 40 16 Mindenki oriilt, hogy talalkozhattak Gjra a gye-
rekek. GYES-r61 visszatérdé 6vonéni bemutatasa,
ismerkedést nagyon kedvezden fogadtak.

09. 19-23 | Oszi hét. ovoda, piac, udvar 116 16 Hagyomanyos linnepiinket mindig nagyon ked-
velik a kicsik és a nagyok. A kiallitas, piac lato-
gatas, szOl0 préselés, versenyjatékok igazi élmé-
nyeket adtak a gyerekeknek.

09. 23. 50 éves az 6voda, sziireti Ovoda udvara 116 6+ a meghivottak Hagyomanyos sziireti mulatsdgunkat idén az

mulatsag, csaladi délutan. ovoda sziiletésnapi iinneplésével bovitettiik ki.
Koncert, drias torta, népi jatszohaz gazdagitotta
a programot.

10. 04. Allatok vilagnapja, Fotfiir- | Fotfiird6 22 f6+4 kisérd M¢ltan népszerti Fotfiird6, mindig nagyon jo uti
déi kirdndulas, z6ld cso- cél az 6vodasok szamara. Konnyen megkdzelit-
port. hetd, minden évszakban 1j latnivalot igér.

10. 05. Allatok vilagnapia. udvaron 116+10 6vond A projekt hét kiegészitése, udvari 6t feladat allo-
masokon hasznos ismereteket szerezhettek a
gyerekek.

10. 06. Gazdagitd program. csoportszobak 116+10 6vond A projekt héten beliil az elsé gazdagitdé program
megszervezése €s lebonyolitasa igen hasznosnak
bizonyult. Szervezéssel kapcsolatos tennivalokat
megbesz¢Eltiik.

10. 07. Allatkert lila csoport. Févarosi Allat és Novény- | 23+4 kisérd Mindig nagyon oriilnek a gyerekek, ha az allat-

kert kertbe latogatunk.

10. 217. Osz buicsuztaté a kék és a | Csoportszobak és udvar. 44 gyerek+6 felndtt A sziilokkel szervezett programok mindig na-
piros csoportban gyon kedvelt programok a sziil6k részérdl is.

Csapatépites.

11. 02-04 | Tokos projekt hét Ot csoportban csoportszo- | 116+10 6vond Kiemelked6 a kézmiives foglalkozasok €s a népi

bak Jjatékok.

11. 10. Gazdagité program: Marton | Csoportszobdk, tornaterem | 116+10 6vond Népi jatekfuizéssel és sok mas egyéb program-

napi népszokasok

mal bovitettiik az alkalmat, a szervezés Gjragon-
doléséval.
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11. 11. Marton napi lampas felvo- | Udvaron. 116+10 felnott Uj hagyomanyt alakitottunk ki, részben sziili
nulas, tanchaz, stitivasar. kezdeményezésre.

Kivalo alkalom a csoportokban a sziilok csapat-
épitése.

11. 25. Csaladi kézmiives délutan a | Z6ld csoport 22+20 felnott A sziilokkel szervezett programok mindig na-
z61d csoportban az Ad- gyon kedvelt programok a sziilok részérdl is.
ventre hangolodas jegyé- Csapatépités.
ben.

11. 28. Szinhazi eldadas. Csokonai Miivelddési koz- | 22+4 kisérd Mindig nagyon oriilnek a gyerekek, ha kiilsé

pont helyszinre latogatunk.

11. 28. Csaladi kézmtives délutan a | K&k csoport. 22+20 felnott A sziilokkel szervezett programok mindig na-
kék csoportban az Adventre gyon kedvelt programok a sziilok részérdl is.
hangolddas jegyében. Csapatépités.

11. 29. Szinhézi eléadas. Kék cso- | Csokonai Miivelddési koz- |22+20 felndtt Mindig nagyon oriilnek a gyerekek, ha kiilsé
port. pont helyszinre latogatunk.

12. 01. Szinhézi eldéadas. Zold cso- | Csokonai Miivelddési koz- | 22+20 felndtt Mindig nagyon oriilnek a gyerekek, ha kiilsé
port. pont helyszinre latogatunk.

12. 02. Szinhézi el6adas. Sarga Csokonai Miivelddési koz- |22+20 felndtt Mindig nagyon oriilnek a gyerekek, ha kiilsé
csoport. pont helyszinre latogatunk.

12. 06. Gazdagit6 program. Miku- | Csoportszobdk és tornate- | 116+10 6vond A gazdagité program megszervezése a téma mi-
las véras. rem. att is élménydusra sikertilt.

12. 12. Luca napi adventi vasar. Csoportszobdk és az eléte- | 116+10 6vond Hagyomanyos véasarunkon a gyermekmunkaékat

reik €s a folyoso. a gyerekek aruljak és iigyes kezii 6vondk mun-
kai is ki keriiltek a vésarba.

12. 16. Karacsony varas az 6voda- | Csoportszobak és a tornate- | 116+10 6vond Hagyomanyos linnepre késziilédés minden cso-
ban. rem. portban egyéni, déleldtt az Enek munkakzos-

ség koncertje mindig nagyon nagy sikert arat.
2023.0 30. Gazdagit6 program. Csoportszobak és tornate- | 116+10 6vond ,,Kibujas vagy bebujas” Medve témakorben.

1. rem. Népi megfigyelések, kézmiives foglalkozésok,
matematikai jatékok, népi jatekflizés kicsi mas-
képpen, Gjrahasznositds jegyében is.

01. 31. Fotflird6i kirdndulés, zold | Fotfiirdd 22 f6+4 kisérd Méltan népszerii Fotflirdd, mindig nagyon jo uti

csoport.

cél az 6vodasok szadmara. Konnyen megkdzelit-
hetd, minden évszakban 0j latnivalot igér.
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02. 01-03 | Mackos napok Lila, kék, sarga, piros cso- | kb.60 fo+kisérd Kézmiives foglalkozasok, id6jaras megfigyelé-
portok sek, népi hiedelmek, dalosjatékok egyénileg
csoportokban is feldolgozva.

02. 13-17 | Farsangi projekt hét a lila | Lila csoport 22 {6+ 3 felndtt Minden nap mas és mas programmal bovitjiik a

csoportban. farsangi linneplinket. Az idei kiilonleges volt,
mert a népmesék feldolgozasa volt a kozponti
feladatunk.

02. 16. Farsangi bal Csoportszobak, tornaterem. | 116+10 6vond Az Gjrahasznositas jegyében. Koncerten szora-
kozhattak, tancolhattak. Csoportonként egyéni-
leg szervezett jatékokkal mulattattak a gyereke-
Ket.

02. 17. Gazdagit6 program: tél te- | Csoportszobdk és tornate- | 116+10 6vond Népi megfigyelések, kézmiives foglalkozésok,

metés rem. matematikai jatékok, népi jatékfiizés kicsi mas-
képpen, Gjrahasznositas jegyében is.

03. 08. Nonap Z6ld csoport 22 {6+ 3 felndtt A z061d csoportban hagyomannyé valt a né napi
koszontés, egyéni dtletekkel feldolgoztak.

03. 13-17 | Marcius 15. projekthét kék csoport 22 6+ 3 felnott Az jrahasznositas jegyében, kicsit masként az
tinnep feldolgozasa.

03. 16. Gazdagit6 program: Csoportszobak és tornate- | 116+10 6vond A gazdagitd program megszervezése a téma mi-

Marc.15 rem. att is élménydusra sikertilt a toborzassal, hang-
szeres bemutatoval, mese kuckodval.

03. 20-24 | Viz vilagnapi projekt Csoportszobdk és tornate- | 116+10 6vond A csoportokban Ujrahasznositas jegyében kéz-

rem. mives foglalkozasok szervezése. A tornaterem-
ben kiilonleges vetités a vizi allatokrol.

03. 22. Fotfiirddi kirandulas, zold | Fotflirdd 22 f6+4 kisérd Méltan népszerii Fotflirdd, mindig nagyon jo uti

és lila csoport. cél az 6vodasok szadmara. Konnyen megkdzelit-
hetd, minden évszakban 11 latnivalot igér, foleg
a viz vildgnapja alkalmébol.
03. 22. Latogatéas a Hal udvarba, Haludvar kb.60 f6+kisérd Nagyon kedvelt latogato helynek szamit a kdzeli
sarga ¢s kék csoport. Haludvar.
Kivalo ismeret atado hely.
03. 29. Tiizolto nap Udvaron ¢és a tornaterem- | 116+10 6vond Nagyon kedvelt program volt, mert nem csak az

ben

ismeretszerzés kertilt eltérbe, de egy igazi tliz-
oltd autdba is beszdllhattak a gyerekek.
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03. 31. Csaladi kézmiives délutan a | Zold csoport 22+20 felnott A sziilokkel szervezett programok mindig na-
z61d csoportban, husvétra gyon kedvelt programok a sziilok részérdl is.
hangolodés jegyében. Csapatépités.

04. 03-07 | Husvéti projekt hét Csoportszobdk, tornaterem. | 116+10 6vond Kézmiives foglalkozasok, népi jatékfiizés kicsi

masképpen, Gjrahasznositas jegyében is.

04. 04. Gazdagit6 program: husvét | Csoportszobdk és tornate- | 116+10 6vond A gazdagité program megszervezése a téma mi-

rem. att is élménydusra sikeriilt a nyuszi varassal,
hangszeres bemutatoval, mese kuckoval, tojas
festéssel.

04. 05. Csaladi kézmiives délutan a | Lila és kék csoport Kb.40+40 felné6tt A sziil6kkel szervezett programok mindig na-
lila és kék csoportban, hus- gyon kedvelt programok a sziilok részérol is.
vétra hangolodés jegyében. Csapatépites.

04. 12. Husvéti locsolkodas Csoportszobak. 116+10 6vond Jeles linnepiink népi hagyomanyainak feldolgo-

zé4sa minden csoportban megtortént.

04. 12-14 | Tavaszi viragiltetés az Csoportszobak, udvar. 116+10 6vond Hagyoményosan minden csoportban viragot iil-
ovoda szépitésére tetnek a szililok a gyerekekkel, hogy azutan

egylitt gondozzak és szépitsék az dvoda ablakat
kiskertjét.

04. 18. Fold napi projekt Csoportszobak, udvar. 116+10 6vond A projekt hét kiegészitése, udvari 6t feladat allo-
masokon hasznos ismereteket szerezhettek a
gyerekek Foldiink védelme érdekében.

04. 28. Anyak napi kdszontd Piros csoport 22+20 felndtt Az édesanyak koszontése iinnepi miisorral na-
gyon sikeres volt.

05. 02-05 | Anyék napi projekt hét Sarga, kék, lila, z61d cso- | 88+10 felndtt Késziilddés kézmiives foglalkozasokkal az Gjra-

portban hasznositas jegyében. Versek dalok, dalosjaté-
kokkal tinnepi koszontoket készitettek eld és ad-
tak el a sziiloknek.

05. 04. Gazdagit6 program: husvét | Csoportszobdk és tornate- | 116+10 6vond A gazdagité program megszervezése a téma mi-

rem. att 1s ¢élménydusra sikeriilt az édesanyak koszon-
tésére késziilddéssel, hangszeres bemutatoval,
mese kuckoéval, kézmiives foglalkozassal.

05. 12. Eves nagy egész napos ki- | Skanzen 88+14 felnott Kiilon busszal meglatogattuk a Skanzent és a

randulas

programjaiba bekapcsolddtunk. Rossz id6 elle-
nére is egy sikeres napot toltottiink ott.
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05. 15. M¢éhész bemutatd Tornaterem. 116+10 6vond M¢éhészek bemutatdja igazan nagy ¢lmény nyuj-
tott a gyerekeknek.

Kis ajandékaikat, 1) ismereteket vittek haza.

05. 18. Evzaro a zold csoportban | Tornaterem 22+20 felnétt Az év lezarasa, jatékos verseléssel, kozos ének-
1éssel tortént a zold csoportban.

05. 19. Vidorka nap Udvaron, tornateremben. 116+17 6vond Hagyomanyos gyermeknapi rendezvénytink
igen kedvelt program az oviban. Megnyité mii-
sor, mesejaték, poni lovaglas, arcfestés, csillam-
tetko, kézmives foglalkozasok, versenyjatékok,
ugral6 var gazdagitotta a programot.

05. 26. Evzar6 a sarga csoportban | Tornaterem 22+20 felndtt Az év lezarasa, jatékos verseléssel, kozos ének-
1éssel tortént a sarga csoportban.

05. 30. Kovacsovics Fruzsina kon- | Csokonai Miivel6dési koz- | 22+ 4 kisérd A ballagé gyerekeket megajandékozzak ezzel a

cert pont koncerttel.

06. 02. Evzaro, ballagas a lila cso- | Tornaterem 22+20 felnbtt Az év lezarasa, jatékos verseléssel, kozos ének-

portban 1éssel, mese feldolgozasaval tortént a lila cso-
portban.

06. 08. Evzaro, ballagés a kék cso- | Tornaterem 22+20 felnott Az év lezarasa, jatékos verseléssel, kozos ének-

portban 1¢éssel tortént a kék csoportban.

06. 13. Mese eldadas Csokonai Miivelddési koz- |40+ 4 kisérd Matyas kiraly sziiletésnapja cimii eldadas na-

pont gyon tetszett a gyerekeknek.
Kiemelkedo Fejlesztendo P(;r;’;o-
Hagyomanyos programjainkban is sikertilt valtoztatasokat csempészni, mindenki tet- | Gyermeknapi programunk még szinesebbe tétele. 3

szésére. Uj hagyomany alakitottunk ki a Marton napi libas felvonuldsokkal és siitiva-

sarral. Nagyon kedvezbek voltak a visszajelzések.
Gazdagito programokat sikeresen elinditottuk.
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Toth Tagovoda

Hoénap Nap Program, rendezvény Helyszin Erintettek szama Hasznosulas, tapasztalat
09 21 Mesés nap/Az alma- bab- | Ovoda/csoportszoba 41gyerek A kozdsség erdsitése €s formalasa, az egymassal
eldadas szembeni értd figyelem és tiirelem jegyében.
20 Mocorgd- mozgésos dél- Focipalya/ udvar 35 gyerek A jatékos mozgas, korpalyak, a tobbcsatornasti-
elott- Gazdagitd nap gyelem fejlesztése.
24 Mozgasnap/ Focipalya/ 6voda udvar 24 gyerek + sziilok Az aktiv mozgasra val6 figyelem felhivas fon-
A fenntarthatosag jegyé- tossdga. Az apolt rendezett udvar-kdrnyezet igé-
ben, udvar, csoportszoba nyességének erdsitése.
rendezése, gondozasa.
26 Sziiret hete/ Must készités | Ovodaudvar 41 gyerek Népszokasok, hagyomanyok ismeretbovitése.
30 Mihalynapi vasar + Tanc- | Ovodaudvar 41 gyerek + sziil6k + test- | Népszokasok, hagyomanyok ismeretbdvitése.
haz zenekarral vérek
10 04 A kiskakas, déleldtti bab Csoportszoba 40 gyerek Az allatokkal val6 ismerkedés, mozgasuk, ter-
meseeldadas mészetiik, viselkedésiik megfigyelése.
06 Oszi kirandulas. Ocsa, taj- | Ocsa tjhaz + mesedsvény | 16 gyerek A mese altali feladatok elvégzése, probatételek
haz/mesedsvény kiallasa.
07 Allatok vilagnapja vetél- Ovodaudvar 40 gyerek Ki tud tobbet az allatokrol! Vetélkedd. Sok is-
kedd az oviban meretszerzés mellett, gazdagodtak az allatok
mozgasanak az utanzéasaval, az egyensuly és ko-
ordindcid teriiletén is.
26 Bérmi legyen gazdagit - Csoportszoba 32 gyerek A kornyezetvédelem jegyében, Gjrahasznosit-

kézmiives foglakozas a kor-
nyezetvédelem jegyében,
ujrahasznosithato anyagok-
bol - Gazdagitd program

haté anyagokbol késziilt jatékok, kozos élmé-
nyek megélése.
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11 11 Marton napi sokadalom, de. | Csoportszoba+ ¢vodaudvar |40 gyerek+ sziilok Néphagyomanyaink bovitése.
Toppanto tanchaz gyere-
keknek, du. lampas felvo-
nulds
29 Jo tett helyébe jot varj! - Csoportszoba + évodaudvar | 18 gyerek Mesedramatizalas, belebujni a szereplok borébe,
mesedrama délelott az ad- atvaltozasok megélésének a lehetdsége.
venti varakozas jegyében -
gazdagitd program
12 02 Adventi kézmiives délutan | Csoportszoba 40 gyerek + sziilok A varakozas jegyében ajandékok készitése, egy-
mas Oromszerzésére valo fokuszalas.
06 Mikulas az oviban, 6voné- | Csoportszoba 40 gyerek A vérakozas, a meglepetések helyén kezelése.
nik meseel6adasa délelott
14 Karacsonyi ajandékok ké- | Csoportszoba 36 gyerek A gyerekek sajat maguk altali ajandékkészitésé-
szitése a kdrnyezetvédelem nek a megélése és orome.
jegyében, Gjrahasznosithatod
anyagokbol - gazdagitod
program
16 Karacsony az oviban Csoportszoba 40 gyerek Az 6voda, mint nagycsalad kozos linneplése. Az
Habakuk - Meseel6adas tinnep koriili teend6k k6zos megélése.
délelott
01 09 Mese mese matka- régi Csoportszoba 39 gyerek Régi mesék szerepldinek a megismerése.
1dok sz€p meséi
11 Mese mese matka- régi Csoportszoba 39 gyerek Régi mesék szerepldinek a megismerése.
1dok sz€p meséi
17 Haladjunk szép sorjaban! - | Csoportszoba 36 gyerek Az egészséges versenyszellem, a sportszerii ve-
mozgasos vetélkedok, jate- télkedés megelése, szabalyok betartasa a jo jaték
kok az egészségmegorzés ¢lmény mellett.
szempontjabol - gazdagitod
program
20 Jatékos délutan a sziilékkel | Csoportszoba 39 gyerek + szililok A sajat kedvenc jatékok megosztasa a csoport-
tarssal.
27 Jatékos délutan a sziilékkel | Csoportszoba 39 gyerek + sziilék A gyerekek maguk altal kivalasztott kedvenc ja-

tékaikat behozhattak az oviba, és a baratokkal
kozbsen jatszhattak veliik.
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02 09 Farsang az oviban. Top- Csoportszoba 39 gyerek Figyelem és a tanchaz élvezetének erdsitése, a
pant6 tanchaz délelott. j6 hangulatt eldadéasban valo részvétel és annak
megélése.

14 Ez a kicsi mulatsag, tartana | Csoportszoba 30 gyerek fgy tedd ra! jatékfiizések — mondokék, népi jaté-
mig a vilag! - mesedrama kok, énekek és szokasok felelevenitése a hagyo-
délelott a farsang, az ala- manydrzes jegyében.
koskodas, a mas borébe bu-
jas jegyében - gazdagito
program

21 Bab meseeléadas, A gomba | Csoportszoba 39 gyerek Figyelem ¢és a mese élvezetének erdsitése.
alatt

03 13 Thzoltok az oviban! Csoportszoba+ évodaudvar | 39 gyerek Thizvédelmi ismeretek bovitése.

21 Strazsaljunk és 6rt alljunk! | Csoportszoba + 6vodaudvar | 17 gyerek Kitartas és eréproba jatékok, vetélkedok
- mozgasos vetélkedo ki-
tartd és erdproba jatékokkal
- gazdagitd program

24 Népi hangszerismertetd- Csoportszoba 39 gyerek Hagyomanyaink apolasa, ismeretbdvités a népi
tanchazzal hangszerek teriiletén.

04 04 Husvét az oviban, Top- Csoportszoba+ évodaudvar |39 gyerek Hagyomanyaink &polésa, a tdnchaz élvezetének
pant6 tanchaz erositése, a jo hangulata eléadasban valo részve-
tel és annak megélése.
13-14 |Kornyezetvédelmi Vilag- | Ovodaudvar 39 gyerek A kornyezetiink tisztelete, apolasa, védése. A
nap du. szépérzék fejlesztése, a viragokrol valo gondos-
Kornyezetiink védelme-Vi- kodas megerdsitése.
ragiiltetés

18 OKO nap Szant6foldi Sportpalya 13 gyerek A kornyezetiink tisztelete, 4polasa, védése.

21 Apék napja az oviban Ovodaudvar 39 gyerek + apukak, nagy- |J6 hangulatban, jatékos jokedvvel telt. A nagy-
Elj egészségesen! - Mozgé- papak papékat aktivabban bevontuk, mint az el6z0 év-
sos délutdn ben.

27 Bozsik foci nagyoknak Szant6fold/ Sportcentrum | 8 nagycsoportos gyerek A mozgas és az egészséges életmdd szemléleté-

nek erdsitése. A csapatszellem alakitasa és a
tisztességes versenyben valo részvétel tanuldsa.
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05 04-05 | Anyak napja az oviban, Ka- | Csoportszoba 39 gyerek + anyukak, nagy- | Az egylitt jatszas felhdtlen 6rome, a nagyma-
tica-Siini csoport mamak mak ¢és anyukak aktiv szerepe, a csalad Osszetar-
tozasdnak tudatat erdsitette.

09 Bozsik foci nagyoknak Szant6fold/ Sportcentrum | 6 gyerek A mozgas és az egészséges ¢letmod szemléleté-
nek erdsitése. A csapatszellem alakitasa és a
tisztességes versenyben valo részvétel tanulasa.

09 Szemétégetd latogatasa na- | Szemétégeto telep. 13 gyerek A szemét szelektiv valogatasanak fontos sze-

gyokkal! repe, annak feldolgozasi folyamatanak megfi-
gyelése.

16 Bozsik foci nagyoknak Szant6fold/ Sportcentrum | 8 nagycsoportos gyerek A mozgas és az egészséges életmod szemléleté-
nek erdsitése. A csapatszellem alakitasa és a
tisztességes versenyben valo részvétel tanuldsa.

17 Az 6rokzold fak eredete - | Ovodaudvar 16 gyerek A természethez valo j6 kapcsolodas a mese dra-

mesedrama feldolgozas a matizalasa altal.
kornyezetvédelem, a mada-

rak és fak napja alkalmabol

- gazdagitd program

23 Ev végi kirandulas Kosd. Robirtok 39 gyerek + sziil6k Pihentetd, szemet gyonyorkodtetd helyszin. Az
allatokrol szerzett ismeretek bovitése és simoga-
tasa nagy élmény volt sziiléknek és gyerekeknek
egyarant. Tetszett a kakads csiga, kézmiives
foglalkozas, valamint a szalméaban valo ugralas
és jatszotér is a gyerekeknek. Elménydus na-
punk volt.

24 Habakuk meseeléadas Csoportszoba 39 gyerek Figyelem és a mese élvezetének erdsitése.

30 Kovacsovics Fruzsina kon- | Csokonai Miivel6dés Haz | 13 gyerek A szinhé4zban val¢ viselkedésformak elsajati-

cert tasa, az eldadas figyelmes kovetése €s élvezete.
06 01 Farkashazi Réka el6adasa Ovodaudvar 39 gyerek Az eladas figyelmes kovetése és élvezete.
02 Bozsik foci nagyoknak Szant6fold/ Sportcentrum | 8 nagycsoportos gyerek A mozgas és az egészséges életmdd szemléleté-

nek erdsitése. A csapatszellem alakitasa és a
tisztességes versenyben valo részvétel tanulésa.
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02 Gyereknap az oviban, Csoportszoba+ 6vodaudvar |39 gyerek + sziil6k A csalad és ovoda kozotti hid épitése a kozos ja-
o6vonénik meseeldadésa tékok és programok altal.
Elj egészségesen! — Moz-
gasnap
09 A legtobb, amit a gyereke- | Csoportszoba 16 gyerek A csalad fontossaga és tamogato ereje a mesé-
inknek adhatunk: gydkerek ken innen és tal.
¢s szarnyak, alkot6 mesete-
rapias délelott - gazdagito
program
16 Evzaré/ Ballagas, Ballago- | Csoportszoba+ évodaudvar | 13 gyerek + sziilok, vendé- | A végzds gyerekek bucstiztatasa az vodatol. A
nak meglepetés buli gek meglepi buli feledhetetlen hangulata nagy éI-
Katica- Siini cs. mény volt a gyerekeknek, sziiléknek, 6vodai
dolgozdknak. A mesével valo utra bocsajtas, az
Uj szarny megszerzése ¢s megépitése, mint elko-
vetkezd feladat jelenik meg a gyerekeknél.
30 Mesék éjszakaja-udvari Ovodaudvar 39 gyerek+ szilok+ régi Mesék éjszakaja-udvari piknikparti.
piknikparti. ovisok Minden, ami él és mozog beszélni tudjak - me-
Minden, ami €l €s mozog sék ¢jszakdja a kornyezet és fentarthatosag jegy-
besz¢lni tudjak - mesék &j- ¢ben - gazdagitd program
szakaja a kornyezet és fen-
tarthatdsag jegyében - gaz-
dagitd program
Kiemelked6 Fejlesztend6 Pc;r;’;o-
Az idei tanévben mar batrabban tudtuk tervezni a k6zos csalddos programokat, ami- Az 6vodank bezarasa miatt, a masik 6vodaba valo atkol- 3

nek meg is lett a pozitiv hozadéka. A csaladok kozelebb keriiltek az 6vodahoz/egy-
mashoz. Az 0szi 6vodabezaras hire nagyon meglepett mindenkit, de az dsszetartés
nem vallotta karat, a betervezett kdzos programokat megvalositottuk, s6t még par szii-
16k altal timogatott program is bekertiilt. Dijaztak a sziilok a sokszinii programokat, a
koz6s nyari kirandulason sokan veliink tartottak. A gyerekek arcan a mosoly, a ferge-
teges jokedv, kozos jatékok 6rome minket, pedagdgusokat is megerdsitett abban,

hogy ezen az tton kell haladnunk tovébb.

JO programokat.

t0zés utan, tovabb tudjuk vinni az altalunk megtapasztalt
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Az értékelés Osszességében: 100% (21/21)

Osszegzés
Az 6vodapedagogusok igyekeztek sok szines, érdekes és szinvonalas programot megvaldsitani 6vodainkban. A szervezés €s a lebonyolitas tobb 6vodaban
hatékonyabban miikodott a feleldsok és feladat leosztasok utan. Uj programok is megjelentek néhany 6voda életében, amelyek a sziilék visszajelzései alapjan
elnyerték tetszésiiket. A legtobb program tervezésénél és kivitelezésénél minden dvoda torekedett a kdltséghatékonysagra, illetve az ujrahasznositasra. A
gyermekek szamara minden programunk remek kozosségfejlesztd erdvel birt, sok tapasztalatot szereztek, ismereteik boviiltek. A kollektiva Osszetartasat,
aktivitasat is bizonyitja ezen rendezvényeink sikeressége. A sziilok igénylik és varjak is a kozds programok lehetdségét, ez az aktiv részvételi aranyokon meg
is mutatkozott. A jo sziil6- 6voda kapcsolat kialakitasahoz sziikséges minél tobb k6z6s 6vodai program, hiszen a sziilok a GDPR torvény bevezetése ota
(fényképek hidnyaban) kirekesztettnek érzik magukat az 6vodai életbdl.

Tobb 6voda szervezett kiilsé helyszinre programokat, amelyre szintén nagy igény van a sziilok és a gyerekek korében egyarant. Az 6vodapedagogusok €s a
gyermekek szoros, bizalmi kapcsolatat mutatja a pizsama-partik szervezése, melynek soran szamos program és egy taborjellegii, ¢jszakai bent alvas az 6vo-
déaban, ami kiilonlegessé teszi az élményt. Minden 6vodank igyekszik a sajat arculatahoz és erdsségeihez mérten kiilonleges és ¢lményszerti programokat
szervezni. A Gazdagitd napok, havi rendszerességgel visszatérd tehetséggondozo és készségfejlesztd programok, amelyek minden 6vodaban megvaldsultak.
A program szervezése, lebonyolitasa a tagovodak arculatahoz, az 6vodapedagdgusok erGsségeihez és a gyerekek igényeihez igazitva lett megtervezve. Az
idei évben a munkakdzosségek szervezésében tobb lehetdsége volt az 6vodapedagdgusoknak bepillanti egymas és a tagdvodak munkéjaba.

Az évzarok és ballagdsok sikere is a nagy részvételi ardnnyal mérhetd. A szervezés és a lebonyolitds minden 6vodaban gordiilékeny volt. A ballagé gyerme-
kek sziilei minden esetben pozitiv visszajelzéssel éltek az 6voda felé.
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9. Csaladdal valoé kapcsolattartas
9.1. Fogadoorak

Aulich Tagovoda

Gyermekenként tervezett 2 fogadoora megvalésulasanak ta-
pasztalatai

Maradéktala-
nul megvalo-
sult
(hany cso-
portban)

Részben valo-
sult meg
(hany cso-
portban)

Van olyan csoportunk, ahol szabadon valaszthatnak a sziilok fogado
orat az 6vondkkel egyeztetve, van olyan csoportunk, ahol kijelolt
idopontok kozott valaszthatnak a sziilok. A személyes fogadd orak
mellet a jarvanyhelyzetben mar jol miikodé online és a telefonon
torténd fogado orakra is volt példa. Tapasztalataink alapjan minden
csoportban évi 2 alkalommal tdjékoztatast kapnak a sziilok a gyer-
mekiik fejlédésérol, de egyre tobben tartanak igényt az évi két foga-
dooran tal rendkiviili taldlkozokra: szerettek volna minél tobb infor-
macidhoz jutni, vagy legtobbszor csak ugy beszélgetni. Az év végi
fogado orak a sok program és a sok hidnyzas miatt nehezen volt ki-
vitelezhetd. (Természetesen igy is kaptak informaciot a sziilok gyer-

2

csoportba.)

mekeik fejlédésérdl, mindennapjairdl, csak sokszor a ,,hivatalos”
keret, az idOpontra bejovetel elmaradt, inkabb csak ,,beugrottak™ a

3

Kiemelkedo teriilet

Fejlesztend6

Pontozas

Rugalmas fogadora id6pontok biztositasa

Sziilok nagyobb érdeklddést mutassanak
gyermekeik 6vodai fejlddésének iranya-
ban. A fogadodrakat sokan barati beszél-
getésnek tekintették, ahol sokszor nem a
gyermekrdl szerettek volna informaciot,
csak egy kis ,,csacsogasra” vagytak.
Néhany kolléganak a kommunikacios
készsége, ,,beszédkedve” nem egyezik a
sziildi igénnyel, és az is eléfordult, hogy
problémat illetden a két fél elbeszélt egy-
mas mellett.

Pedagégiai  Szakszolgalathoz  kiildés
sziikségességét sokszor nehezen kommu-
nikaljak a sziilék felé a kollégak, ill. a
sziilok nem érzik at ennek jelentoségét.

2
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Bujocska Tagovoda

Maradéktala- . .
. Részben valo-
Gyermekenként tervezett 2 fogadoora megvalésulasanak ta- nul melgtvalo— sult meg
pasztalatai U (hany cso-
(hany cso- than)
portban) por
Az els6 féléves fogadoorak november utolséd és december els6 heté- 4
ben lettek megszervezve. A tavaszi félévben aprilis utolsé €s majus
elso heteiben tartottak az 6vonénik fogadoodrakat. Minden csoport-
ban akad olyan csaldd, akikkel tobbszori egyezetetés utan sem sike-
riilt 2 alkalommal személyesen tdjékoztatast nyujtani. Van azonban
tobb csalad is, akik az évi 2 fogaddoran kiviil is tobbszor ¢€ltek a le-
hetdséggel a személyes talalkozora az dvodapedagogusokkal.
Kiemelkedo teriilet Fejlesztend6 Pontozas
Altalanossagban elmondhato, hogy egyre | A kevésbé érdekldé sziildket taldn a 3

nagyobb az érdeklddés a sziilok részérdl a
személyes talalkozora, javarészt az Anya-

otthonban vagy az alacsony iskolazottsagt
szllok esetében figyeltilk meg azt, hogy

személyes id6pont egyeztetéssel lehet
0sztondzni a részvételre, bar ilyen eset-
ben is volt példa ra, hogy a sziil6 csak a
telefonhivasra érkezett meg késve igy

nincs igény a személyes fogadoorara. Az
ovodankba jaro gyerekek sziileinek a 96%-a
vett részt a fogadoorakon.

azonban csuszott a tobbi idépont is.

Manévar Tagovoda

Maradéktala- . .
’ B o nul megvalé- Részben valo-
Gyermekenként tervezett 2 fogadoora megvalésulasanak ta- sult sult meg
pasztalatai . (hany cso-
(hany cso- than)
portban) por
Sajnos maradéktalanul ebben a nevelési évben sem valdsult meg a 0 4
gyermekenként 2 fogaddora. A tavalyi évhez képest jelentds eldre-
1épés tortént, sokkal tobb sziilo €It a fogadoodra lehetdségével. Saj-
nos azonban vannak olyan csaladok, akik egyaltalan nem érdekldd-
nek gyermekiik fejlédésérdl, vagy azt délutan 2 mondatban megte-
szik mikor gyermekiikért jonnek az 6vodaba. Sok csalad csak 1x élt
a lehetdséggel. Valamint tobb csalad csak azért jott, mert az 6voda-
pedagdgus jelzett problémat ill. megbeszélendd témat gyermekiik-
kel kapcsolatban.
Kiemelkedo teriilet Fejlesztend6 Pontozas
Sokkal tobb csalad €It a fogaddora lehetdsé- | Talan, ha mi ,,kérjiik” be a sziil6t jobban 2

gével

eljonnek a fogadoorara.
Segitséget fogunk kérni mas évodaktol,
ahol maximalis a fogad6orak megtartasa
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Mézes Tagovoda

Maradéktala- . .
nul meevalé- Részben valo-
Gyermekenként tervezett 2 fogadoora megvalésulasanak ta- igt sult meg
pasztalatai U (hany cso-
(hany cso- than)
portban) por
Az elso félévre tervezett fogaddorakat — a szokatlan koriilmények 0
miatt - nehezebben tudtuk megszervezni. Jellemzbéen online zajlot-
tak a megbeszélések, azonban a személyes alkalmak sem voltak rit-
kak. A masodik félévben mar a személyes fogaddorak voltak a jel-
lemzdek, minden sziildvel igy tartottuk meg a megbeszéléseket.
A sziiloknek volt lehetdsége olyan idépontban igénybe venni a fo-
gadoora lehetdségét, ami neki is megfelelt. A felkinalt idépontokon
kiviil biztositottunk egyéb idépontokat is azoknak a sziiloknek, akik
nem értek ra a felkinalt idépontokban, vagy rendkiviili fogaddorat
kértek.
Kiemelkedo teriilet Fejlesztend6 Pontozas
Az 6vondk teljes mértékben alkalmazkod- | Azon kevés sziild tovabbi motivalasa va- 3

tak a sziilok igényeihez, tobb idépontot is
felajanlottak, ha egy sziil6 nem jelent meg a
megbeszElt idépontban, vagy nem felelt
meg neki a felajanlott idépont.

meg a fogadooran.

lamilyen moédon, akik a tobbszori lehetd-
ség felajanlasa ellenére sem jelentek

Molnar Viktor Tagévoda

Maradéktala- . .
’ B o nul megvalé- Részben valo-
Gyermekenként tervezett 2 fogadoora megvalésulasanak ta- sult sult meg
pasztalatai (hény cso- (hany cso-
portban) portban)
Az idei évben a fogadoorak minden csoportban sokkal nagyobb 6

aranyban valosultak meg, de sajnos még mindig nem mondhatjuk,
hogy maradéktalanul megvalosultak.

Sokkal tobben vették igénybe a fogadoorak lehetdségét, mint a tava-
lyi évben, de sajnos az idén is volt olyan csoport, ahol par szoban a
pedagogiai jellemzések atvételekor érdeklddott a sziild a gyermek-
rol.

Volt olyan csoport is, ahol az elsd félévben az 6vodapedagogus be-
tegsége miatt nem volt ra lehetdség. A SNI gyermekek sziilei to-
véabbra is a legnagyobb érdeklddéssel bird sziilok minden csoport-
ban. Az iskoldba késziil gyermekek sziilei pedig mar novemberben
érdeklddtek és kérték az idépontokat, melyhez igyekeztiink rugal-
masan alkalmazkodni. Sajnos volt olyan sziil§ is, aki nem érdekld-
dott, a mi kérésiinkre sem talalt megfelelé iddpontot. A tovabbiak-
ban nagyobb figyelmet kell szentelniink ezekre a gyermekekre és
szlildkre és megtalalni a tdjékoztatas egyéb hatékony formait. A
sziilok nem minden esetben a gyermek fejlddési folyamatarol sze-
retnének beszélni. Minden probléménak a megoldasa lehet, ha
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felajanljuk a sziiloknek a fogadoora lehetdségét. Tobb kolléga kertilt
egy apro félreértés, vagy egymas melletti elbesz¢élés miatt kellemet-
len szitudcioba, amit egy személyes beszélgetés valoszinli megol-

dott volna.
Kiemelkedo teriilet Fejlesztendo Pontozas
Az 6vodapedagogusok rugalmas- | A sziilok felé valé megnyilvanulasok és kommu- 2

saga, valtozasokhoz val6 hozzaal-

nikacio. A sziilok motivalasa, érdeklodésének

lasa. Problémahelyzetekben a meg- | felkeltése. A sziilok tajékoztatasa a fogaddorak

oldasok keresése.

jelentéségérol. A kollégak részérdl a fogaddorak
felajanlasa a csalad igényeihez alkalmazkodva
nevelési, vagy egyéb problémas helyzetben, il-
letve a szililok buzditasa arra, hogy batran kérje-
nek és beszélgessenek a pedagogusokkal szemé-
lyesen, nyugodt koriilmények kozott.

Patyolat Tagévoda

Maradéktala- , .
nul meovalé- Részben valo-
Gyermekenként tervezett 2 fogadoora megvalésulasanak ta- sulgt sult meg
pasztalatai (hény cso- (hany cso-
portban) portban)
A legtobb csoportban sziiléi vagy pedagogusi kérésre lettek meg- 5
Szervezve.
A sziil6k részérdl enyhiilt az aktivitas, részben azért, mert a napi
kapcsolattartasra nagy hangsulyt fektetiink.
Kiemelkedo teriilet Fejlesztendo Pontozas
Napi kapcsolattartast preferaljak a sziilok, 3

de j6l miik6dott egész évben az 6vondi jel-
z¢€s 1s a szilok felé.

Az iskolédba késziilo gyerekek sziileinek az
0szi fogadooran elsébbséget adtunk.
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Toth Tagovoda

Maradéktala- . .
nul meevalé- Részben valo-
Gyermekenként tervezett 2 fogadoora megvalésulasanak ta- igt sult meg
pasztalatai U (hany cso-
(hany cso- than)
portban) por
Az Gjonnan érkezd gyerekek csaladlatogatasa még az dszi dvoda- Masodik félév- | Az els6 félév-
kezdés ellott megvalosult. A fogaddorak tobbsége az elsé félévben | ben maradékta- | ben inkébb az
az iskolaba mend gyerekek sziileivel tortént. lanul megval6- | iskoldba mend
A masodik félévben mindenkivel tartottunk fogadoorat, éltek aszii- | sult mindkét gyerekek szii-

orat tartottunk.

tunk, a gyermekek fejléddésérdl folyamatos
tajékoztatast adtunk a sziiloknek. A nevelési
helyzetekhez igazodva a sziilok kérése és a
mi jelzésiink alapjan, igény szerint fogado-

16k a lehetdséggel, hogy személyesen vagy Messenger-en fogado- csoportban. leivel valosult
orat tartsunk. meg mindkét
csoportban.
Kiemelkedo teriilet Fejlesztendo Pontozas
Az egyéni nevelési helyzetekhez igazod- 3

Ertékelés osszesen: 86 % (18/21)

134



9.2. Esetmegbeszélések

Aulich Tagovoda

Esetmegbeszélések, melyen a tagovoda-vezeto is részt vett

mek és sziileivel kapcsola-
tos informdacioatadas, tajé-
koztatés

szolgalat képviseldje, az
anyaotthon csalad segit6
szakembere, az 6vodank
pszichologusa, az 6vodape-
dagogusok

cidhoz jutottunk a csalad
¢letével kapcsolatosan, il-
letve jutottak a gyermek
ovodai ¢letével ¢és a csalad
egylittmitkddésével

rek részErdl, segitdkészség,
kommunikécio, egylittmii-
kodés, naprakész és megfe-
leld informaciok.

Idépont Esetmeg’bf:szeles osszehi- Résztvevok Eredmény Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
vasanak oka (0-3)
2023.02.02. | M. B. — sok hianyzas miatt |tagovoda-vezetd, 6vodape- | Minden esetleges hianyzast | Kommunikacid
rendkiviili fogado6 6ra dagogusok, szoc.segito jeleznek a sziilok
2023.02.07. | M. Zs. — sok hianyzas miatt |tagovoda-vezetd, 6vodape- | Minden esetleges hianyzast | Kommunikacid
rendkiviili fogado6 6ra dagogusok, szoc. segitd jeleznek a sziilok
2023.05.26 |G. P. - sziil6i hozzaallas tagdvoda-vezetd, 6vodape- | Sziilonek pszicholdgiai Pedagogusok érzékenysége | Kommunikécio
miatt rendkiviili fogad6 6ra | dagogusok megsegités lett felajanlva —
nem fogadta el
Molnar Viktor Tagovoda
| Esetmegbeszélések, melyen a tagovoda-vezeto is részt vett |
Idépont Esetmeg,b?szeles Osszehi- Résztvevok Eredmény Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
vasanak oka (0-3)
2022.11.21 | Anyaotthonban €16 gyer- Csomori Gyermekjoléti Tobb olyan fontos informa- | Rugalmassag a szakembe- 3
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kapcsolatban, amely a csa-
laddal val6 tovabbi egyitt-
mukodéshez, javaslatok,
észrevételek megfogalma-
zé4sahoz, valamint az egyéni
banasmad ¢és kiemelt fi-
gyelmet igénylé modsze-
rek, stratégidk kidolgozasa-
hoz és egyben a csalad se-
gitéséhez nélkiilozhetetle-
nek.

2023.01. | SNI gyermek athelyezése |Sziilok, 6vodavezetd, ovo- | A gyermek a Breki csoport- | Az 6vodavezeté kommuni- | Az 6vodapeda-
6vodan beliil a sziilok kéré- | davezetd helyettes, Tag- ban marad. kacigja, elfogado attitidje | gobgusok kom-
sére ovoda-vezeto munikacids

stratégiajanak
fejlesztése.
2023.03.31 |Gyermek elhanyagoltsdga | Sziil6, 6vodavezetd helyet- | A sziilé nehezen fogadta el | Pozitiv hozzaallés, segitd
miatt tes, Tagovoda-vezetd az észrevételeinket és nehe- | szandék kinyilatkoztatasa,

zen kér segitséget. A fejlo- | megfelel6 kommunikacio.

dési, vagy valtoztatasi szan-

dek jelét sem mutatta.

2023.04. | SNI gyermek elhelyezése, |Sziild, 6vodavezetd, 6voda- | A gyermeknek jelenleg mas | Az 6vodavezetd kommuni-

aki eddig nem jart 6vodaba,
de mar 6 éves

vezetd helyettes, Tag-
ovoda-vezetd

ovodat jeloltek ki, igy egy-
eldre nincs lehetdséglink
felvenni. Halmozottan hat-
ranyos helyzett, ezért alla-
potara tekintettel egy szeg-
regalt intézmény kis 1ét-
szamu csoportja lenne sza-
mara megfeleld. A sziilo
nehezen fogadta.

kécioja, elfogad¢ attitlidje
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Toth Tagovoda

Esetmegbeszélések, melyen a tagovoda-vezeto is részt vett

¢s fejlodésével kapesolatos
megbesz¢EI¢€s.

sok, tagovoda-vezetd

sal, de elfogadtak, hogy
gyermekiiknek segitség
lenne, ha szakemberek is
megvizsgalnak.

Oszinte, nyilt kommunika-
cio.

Idépont Esetmegbeszélés osszehi- Résztvevok Eredmény Kiemelkedo Fejlesztend6é | Pont
vasanak oka (0-3)
2023.01.10 | A gyermek viselkedésével |Csoportos 6vodapedagogu- | A sziilok elfogadtak, hogy | Oszinte, nyilt kommunika- 3
¢s fejlodésével kapcesolatos | sok, tagévoda-vezetd gyermekiiknek segitség cio.
megbeszElés. lenne, ha szakemberek is
megvizsgalnak.
2023.05.16 | A gyermek viselkedésével |Csoportos 6vodapedagogu- | A sziilok némi fenntartas- 3

Az eredmények Osszességében: 27/26 ( 96%)
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9.3. Csaladi napok

Aulich Tagovoda
. . . . . . . . Pont
Idépont Program Résztvevok szama Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 (0-3)

2022.09.05- | Csoportépitd csaladi | dvodankba jaréd gyer- | Csoportépitd Sziilok aktivitasa 3
09. pizzaparti csoport- mekek ¢és sziileik -

bontasban csoportbontisban
2022.11.11. |Libas-lampas felvo- | 100gyerek+dolgozd |Hagyomany, szeretik Hangulat Létszamot alul becsiiltiik, 2

nulas felnottek + sziilok nemcsak sziildk, hanem

nagysziilok is eljottek
2022. Karacsonyi iinnepsé- | 6vodankba jaro gyer- | Hagyomany, varjak Meghittség 3
12.13.- gek a csoportokban | mekek és sziileik -
12.16. csoportbontasban
2023. Nyilt napok alkalmanként kb.20 | Sokan voltak, de az id6pon- | Kotetlen beszélgetés alkal- | Sokan nem tudjak, hogy 3
03.24., gyerek + sziileik tot rugalmasan kezelték: masabb az ismerkedésre gyermekkel ,.kell” jonni.
04.21., jottek, amikor kedviik volt.
04.22. Igy nehéz tervezni a nyilt
napi programokat.
2023. 05. Anyak napja a cso- | 0vodankba jar6 gyer- |Igénylik a sziildk a ,,mliso- | Meghato Igény van ra, hogy az 2
01-04. portokban mekek és sziileik - rozast” anyak napjan mas rokon is
csoportbontasban jelen lehessen.

2023.06.06.- | Ballagéssal egybeko- | 6vodankba jard gyer- | Hagyomany az évet zaro J6 hangulat Sokan diplomaoszté {in- 3
06.08. tott évzarok a csopor- | mekek és sziileik - koz0os ,,bulizas”, igénylik a neplés szintjére emelik az

tokban csoportbontasban sziil6k ovis ballagast: rengeteg

ajandék, virdg. ..
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Bujocska Tagovoda
" p N < . o . ,, Pont
Idépont Program Résztvevok szama Tapasztalat Kiemelkedd Fejlesztendo (0-3)
2022.10. 27. | Csaladi Tokfaragd Minden csalad J6 hangulat, kozosség- A sziilok részvételi aranya 3
délutan €pitd délutan volt ¢s a régi ovodasaink is részt
vettek rajta
2022.11.11. | Marton napi ludassa- | Minden csalad Ko6z0sségépitd hagyomany | A sziilok aktivitasa és a 3
gok a csaladok kedvelik és régi 6vodasaink részvétele
igénylik a megszervezését |az eseményen.
2022.12.19 |Karéacsonyi hangolo- | Minden csalad A sziilok kedvelik egyre A meghitt hangulat és a 3
das aktivabbak a szervezésben |csaladokkal valo egyiitt {in-
¢s a lebonyolitasban is. neplés a gyermekek sza-
mara is dromteli.
2023.05.05. | Anyék napi jatszodél- | Minden édesanya A hagyomanyos anyéak napi | A hangulat az érzelmek 3
utan musorral ellentétben, itta | megélése kdzosen és az
gyerekek és anyukdk is fel- | oromteli pillanatok az
szabadultak és ¢élvezik az | anya-gyermek kapcsolata-
egyiittes programot. ban. 3
2023. 05.25- | Evzarok, Ballagasok | Minden csalad A csoportoknak szervezett | A sziilok tamogatasa a szer- | Minden dolgozo aktiv rész- 3
31.-ig évzard és ballagds minden | vezés és a lebonyolitas fo- | vétele a szervezésben €s le-
csoportban j6 hangulatban | lyamataban. bonyolitdsban egyarant.
telt, a ballagd 6vodasok ér-
zelmes bucsut vettek az itt
toltott idoktol.
2023.06.02. | Csaladi gyermeknap | Minden csalad A csaladok szeretik és A szervezés és lebonyolitas 3
igénylik a program meg- zokkendmentes volt a régi
szervezését, a gyerekek 1z- | 6vodasaink is nagy szam-
gatottan varjak a délutant. | ban vettek részt az esemé-
nyen.
2023.06.08. | Ultess ft Minden csalad Jo hangulati délutan, a A szervezés és lebonyolitds | Minden dolgozé érezze ma- 3
gyerekek nagyon aktiv se- |zokkendmentessége. gaénak az ilyen jellegili ese-
gitdi voltak az eseménynek. meényt.
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Manévar Tagovoda

Idépont Program Résztvevok szama Tapasztalat Kiemelked6 Fejlesztend6 (POCig;
11.25. Elet a sarkvidéken — |Minden csalad A sziil6k nagyon szivesen |J6 hangulatu egyiittlét, szii- 3
csaladi délutan vesznek részt a csaladi na- | leink kreativitasa és aktivi-
pokon, azok aktiv résztve- |tasa példaértékii
voi
03.14. Magyar nap Minden csalad A csalddok szamara a hun- | Nagy érdeklddés, aktiv 3
garikumokkal kapcsolatos | 6romteli egytittlét
feladatokat, jatékokat szer-
veztiink, melyben aktivan
vettek részt gyermekeikkel
05.05 Anyak napja Minden csalad Minden csoport kialakitotta | Meghitt hangulat 3
sajat anyak napi hagyoma-
nyait, mely a csaladok igé-
nyeihez igazodik
05.31 apak napja Siini csoport Evek 6ta megszervezziik az | Nagyon jol sikeriilt ismét 3
apak napjat is siini csopor- | az egyiittlét, koszontés, ko-
tunkban, melyre minden z0s jatszas
apuka és gyermek aktivan
késziil.
05.20. Evzarok, ballagas Minden csoport Idén kicsit nehezitett volt a | A sziil6k nagy 6romére 3
05.24. helyzetiink, 1 kollégand tar- | minden gyermek részt vett
06.08. tos betegsége miatt maci és vallalt az évzaron, a
csoportunk ,,arvan” maradt. | maci csoportos sziilék hala-
Az évzarokat ugy szervez- |sak voltak a szervezésért
tilk, hogy a macis gyerekek
is megmutathassdk magu-
kat
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Mézes Tagovoda
. , ol . . . . Pont
Idépont Program Résztvevok szama Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztendo (0-3)
2023.03.16- | Nyilt nap. 20 Az 6vodasok kedvesen fo- | A hangulat és a kollégak Nincs. 3
18 gadtak az érdeklddo sziilo- | lelkesedése.
ket és gyermekeket. A nyilt
napra érkezék minden kér-
désiikre valaszt kaphattak
és bepillantast nyertek min-
dennapjainkba.
2022.04.28.- | Anyak napja az 6vo- |60. édesanya, gyer- | A program meghat6 volt. | A meghitt hangulat. Nincs. 3
05.05 daban. mekeik és az 6vondk.
05.13. Mézes csaladi nap Rengeteg sziil6 és A rendezvény nagyon jol | Hangulat. Szervezés, helykiosztas, 3
gyermek sikertilt. Mind a sziil6k, azonban ez csak az idei
mind pedig a gyermekek évre mondhatd el, mivel
nagyon jol érezték magu- idén sajnos az 1d6jaras mi-
kat. A kollégak is elégedet- att az 6vodai csoportba kel-
tek voltak, jol szérakoztak. lett beszoritani az amugy
udvari nagyszabasu rendez-
vényt.
2023.05.26. |Ballagas. 18 ballag6 és csalad- | A program nagyon jol sike- | A sziilok elégedettsége. Nincs. 3
juk, valamint a nagy |riilt.
csoportban dolgozok.
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Molnar Viktor Tagovoda

Idépont Program Reszfvew)k Tapasztalat Kiemelked6 Fejlesztend6 Pont
szama (0-3)
2022.10.06. |Sziireti mulatsag 50-100 kozott | A szeptemberi esés id6 miatt (szept. 30.-r6l) | A nagy érdeklddés, | A program promota- 3
lett erre a napra atszervezve a program. Kii- | aktiv részvétel a csa- |lasa, kommunikécio,
16nb6z6 népi jatékokkal, szOl6sziireteléssel, | ladok részérdl. informécidaramlas,
préseléssel, must kostolassal, kézmiiveske- | Az 6vodapedagogu- | feladatok rogzitése.
déssel, biifével és tanchazzal vartuk a gyere- |Sok 0sszefogasa, szin-
keket ¢és sziileiket a sziireti mulatsdgon. A vonalas jatékok ké-
bogracsozas elmaradt, helyette kenyérlangost | szitése.
stitottiink. A népi jatékokat a pedagdgusok
készitették. Sziilok, gyerekek egyarant na-
gyon jol érezték magukat.
2022.11.11 |Marton napi ludassa- |100-200 Marton napjahoz kapcsolodd népi hagyoma- | Aktiv részvétel. A program lebonyoli- 2
gok nyok, jatékok és Marton legendajanak felele- tasanak gordiilékeny-
venitése. A csoportok lampasokat készitettek, sége, szervezes.
stiteményt siitottek, kukoricat morzsoltak. A Kommunikacid, in-
hét utols6 napjan a Tiicsok csoport kis mii- formacidaramlas.
sorral kedveskedett a sziiloknek az udvaron,
ahol biifé varta a programon résztvevoket.
Ezutan a kis ldmpasokkal énekelve korbejar-
tuk az 6voda épiiletét. A programon a nalunk
vendégeskedd Mézes tagovoda csoportjai is
részt vettek.
2022.11.22. | Adventi csaladi kéz- |20-30 Adventi késziilddés, hangolodés, barkacso- | Aktiv részvétel, re- _ 3
muves délutan a Mo- las. mek hangulat.
kus csoportban
2022.12.01. |Adventi csaladi kéz- |30-40 Karacsonyi hangulat, barkacsolas, k6zos Aktiv részvétel, re- _ 3
mives délutan a Nyu- éneklés, jaték, hangolodas az linnepre. mek hangulat.
szicsoportban
2022. 12.08. | Adventi csaladi kéz- |30-40 Adventi késziil6dés, hangolodas, barkacso- | Aktiv részvétel, re- _ 3
miives délutan a Tii- las. mek hangulat.
csokcsoportban
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2022.12.13 | Luca- napi vasar 100-200 A Luca- napi vasarra a pedagogusok ¢és a Szervezés, aktiv kdz- | A program szinvona-
gyermek is készitettek kiilonbozd portékakat, | remiikodés. lanak emelése, lebo-
ezeket a szliloknek egy hangulatos vasar ke- nyolitasanak atgondo-
retein beliil lehetdségiik volt megvasarolni és lasa.
ezzel tdmogatni 6vodank olvas6 kuckdjanak
bovitését. A vasarra forrd csokival és gofri
siitéssel, valamint biifével is késziiltiink. A
vasaron a nalunk vendégeskedd Mézes tag-
ovoda csoportjai is részt vettek.

2022.12.16. | Adventi csaladi kéz- |30-40 Karacsonyi hangulat, barkacsolas, kozos Aktiv részvétel, re- _

miives délutan a Mé- éneklés, jaték, hangolodas az tinnepre. mek hangulat.
hecske csoportban.

2022.12.21. | Adventi csaladi kéz- |30-40 Hangolddas az linnepre, gyertyagyujtas ko- | Aktiv részvétel, re- | _

miives délutan a z0s énekléssel, barkacsolas, mézeskalacssii- | mek hangulat.
Breki csoportban. tés, ajandékozas.

2023.04.14, | Nyilt napok 20-30 Ugyességi jatékokkal, kézmiives foglalkozas- | Aktiv részvétel, ked- | Kommunikacio,

15, 17. sal, mesével vartuk az érdekldodo gyermeke- | ves fogadtatas a peda- | programok szinesi-
ket és sziileiket. gogusok részérol tése. Kompetenciaha-

tarok megerdsitése.

2023.05.03- | Anyak napja Csoportonként | Minden csoport a sajatossagaihoz és az igé- | Aktiv részvétel, meg- | Az egyéni koszonté-

05 20-40 édesanya | nyekhez igazitotta az édesanyak kdszontését. | hato pillanatok, peda- | sek tobb helyen a fo-

¢és a gyermekek | Volt olyan, ahol, az egész csoport kozdsen a | gogusok kreativitasa. |lyoson vagy a szek-
délutani o6rakban, de volt olyan csoport is, rény sz¢€lén iilve tor-
ahol egyénileg koszontotték az édesanyakat. téntek. ezek szemé-
Olyan csoport is volt, ahol az édesanyak egy lyessé tétele, kis
Jjatékorara bejottek a csoportba és jatékos fel- kucko biztositasa.
adatokkal, egyiitt tevékenykedéssel tinnepel-
ték ezt az linnepet.

2023.05.31 | Apak napja Breki csoport | Edesapak fogadasa, iigyességi jatékok az ud- | Aktiv részvétel, re- | Jobb helyszin valasz-

20-30 varon a gyermekekkel egyiitt, koszontés — mek hangulat. tas, vagy a feladatok
délutani jatékora atgondolasa.

2023.06.12- |Evzar6, ballagas Csoportonként | A csoport sajat arculatahoz igazitotta és ter- | Aktiv részvétel és re- | _

15 30-50 vezete az €vzard linnepséget €s a nagycso- mek hangulat. sziil6k

portosok bucsuztatdsat.

pozitiv visszajelzése.
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Patyolat Tagovoda

Idépont Program Résztvevok szama Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 E)Oo-g;[
08.31. Visszaszoktatds a li- |40 6 Mindenki oriilt, hogy talal- | Sziilok is és az 6vonénik is 3
laban. Jatszotéren ta- kozhattak jra a gyerekek. |késziiltek erre a napra,
lalkozo6. GYES-r6l visszatérd 6vo- | ajandékkal, kozos jatékkal,
néni bemutatasa, ismerke- | siiteménnyel.
dést nagyon kedvezden fo-
gadtak.
09.23. 50 éves az dvoda, 116 f6+ a meghivot- |Hagyomdanyos sziireti mu- | Mindenki nagyon élvezte | Korabban el kellett volna 2
sziireti mulatsag, csa- |tak latsdgunkat idén az 6voda | ezt a napot. A sziiletésnap | kiildeni a meghivokat.
ladi délutan. szliletésnapi linneplésével | miatt tobb és kiilonlegesebb
bovitettik ki. Koncert, programokat szerveztiink.
oOriés torta, népi jatszohaz
gazdagitotta a programot.
10.27. Osz blicsuztaté a kék |44 gyerek+6 felnétt | A sziilékkel szervezett Csapatépités, uj sziilok be- 3
¢s a piros csoportban. programok mindig nagyon | vezetésére az 6vodai életbe.
kedvelt programok a sziilok
részérdl is. Csapatépités
11.11. Marton napi lampas | 116+50 felnott Uj hagyomanyt alakitottunk | Kival6 alkalom a csopor- 3
felvonulas, tanchéz, ki, részben sziil6i kezdemé- | tokban a sziildk csapatépi-
stitivasar. nyezésre. tése, egymas megismere-
sére, Uj szililok bevezetésére
az ovodai ¢letbe.
11.25. Csaladi kézmiives 22+20 felnott A sziilokkel szervezett Csapatépités, tinnepekre 3
délutan a zold cso- programok mindig nagyon |hangolodas.
portban az Adventre kedvelt programok a sziilok
hangolddas jegyében, részérdl is. Csapatépités.
z061d csoport.
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11.28.

Csaladi kézmiuives
délutan a kék csoport-
ban az Adventre han-

22420 felnott

A sziilokkel szervezett
programok mindig nagyon
kedvelt programok a sziilok

Csapatépités, tinnepekre
hangolodas.

golddas jegyében a 1részerol is.
kék csoportban.
12.12. Luca napi adventi va- | 116+10 6vond Hagyomanyos vasarunkon | Csapatépités, aktiv részvé-
sar. a gyermekmunkakat a gye- |tel.
rekek aruljak és ligyes kezii
6vondk munkai is ki kertil-
tek a vasarba.
12.16. Karacsony varas az | 24+20 felndtt Unnepi hangulat, kdzds Csapatépités, aktiv részvé-
6vodaban a lila cso- verselés éneklés. tel.
portban.
02.16. Farsangi bal 116+10 6vond A délelétti 6rakban fotozas | Csapatépités, aktiv részvé-
¢és koz0s jaték a sziilokkel. |tel.
03.31. Csaladi kézmitives 22420 felnott A sziilokkel szervezett Csapatépités, iinnepekre
délutan a z6ld cso- programok mindig nagyon |hangolodas.
portban, husvétra kedvelt programok a sziilok
hangolddés jegyében részeérdl is.
04.05. Csaladi kézmtives 44+50 felnott A sziilokkel szervezett Csapatépités, iinnepekre
délutan a lila és kék programok mindig nagyon |hangolodas.
csoportban, husvétra kedvelt programok a sziilok
hangolddas jegyében. részeérdl is.
04.12-14 Tavaszi viragiiltetés | 116+10 6vond Hagyomanyosan minden Ko6z6s emlékek kialakitasa

az 6voda szépitésére

csoportban viragot iiltetnek
a sziilok a gyerekekkel,
hogy azutan egyiitt gondoz-
zak és szépitsék az dvoda
ablakat kiskertjét

sziild gyermek kapcsolata-
nak tiikrében.
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04.28. Anyak napi koszonté | 22+20 felndtt Az édesanyak koszontése | Aktiv részvétel, meghatd
iinnepi miisorral nagyon si- | pillanatok, pedagégusok
keres volt. kreativitasa.

05. 02-05 Anyak napi koszon- | 88+10 felndtt Versek dalok, dalosjatékok- | Aktiv részvétel, meghatd
tok a sarga, kék, lila, kal tinnepi koszontdket ké- | pillanatok, pedagdgusok
z0ld csoportokban. szitettek eld és adtak elé a | kreativitdsa.

sziiloknek.

05.18. Evzaro a zold cso- 22+20 felnott Az év lezarasa, jatékos ver- | Aktiv részvétel és remek
portban seléssel, kozos énekléssel | hangulat. sziilok pozitiv

tortént a zold csoportban. | visszajelzése.

05.19. Vidorka nap, gyerek- | 116+17 6vond Hagyoméanyos gyermek- A sziilok elégedettsége
nap. napi rendezvényliink igen

kedvelt program az oviban.
Megnyitdé miisor, meseja-
ték, poni lovaglas, arcfes-
tés, csillamtetko, kézmiives
foglalkozasok, versenyjaté-
kok, ugralo var gazdagitotta
a programot.

05.26. Evzar6 a sarga cso- | 22+20 felnétt Az év lezarasa, jatékos ver- | Aktiv részvétel és remek
portban seléssel, kozos énekléssel | hangulat. sziilok pozitiv

tortént a sarga csoportban. | visszajelzése.

06.02. Evzaro, ballagés a lila | 22+20 feln6tt Az év lezarasa, jatékos ver- | Aktiv részvétel és remek
csoportban seléssel, kozos énekléssel, | hangulat. sziilok pozitiv

mese feldolgozasaval tor- | visszajelzése.
tént a lila csoportban.
06.08. Evzar, ballagés a 22+20 felnott Az év lezarasa, jatékos ver- | Aktiv részvétel €s remek

kék csoportban

seléssel, kozos énekléssel
tortént a kék csoportban.

hangulat. sziilék pozitiv
visszajelzése.
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Toth Tagovoda

Id6épont Program Résztvevok szama Tapasztalat Kiemelkedd Fejlesztendo (Poo_g;
09.24 Mozgasnap/ 21 gyerek + sziilok | Minden Osszel és tavasszal |Jo hangulat, szorgos kezek, 3
A fenntarthatosag je- érdemes lenne egy k6zos csaladok ismerkedésének
gyében, udvar, cso- lehetdsége.
portszoba rendezése,
gondozasa.
09.30 Mihalynapi vasar + |40 gyerek + sziilok | Nagyon jol bekapcsolodtak |Jo hangulatban telt, é1- 3
Tanchaz zenekarral a szilllok is a vasari porté- | ménydus volt.
kak készitésébe.
11.11 Marton napi sokada- |40 gyerek + sziillok + | A gyerekek 6rommel ké- | A sziil6k is bealltak tan- 3
lom. Toppant6 tanc- | testvérek szlltek kis jatékflizéssel a | colni, j6 hangulat kereke-
haz, sziloknek. dett
du. lampas felvonulas
12.02 Adventi kézmiives 40 gyerek + sziilék + | Erdemes az ajandék mintat | A sziil6-gyerek kozos 3
délutan testvérek elore elkésziteni, sok kéz- | munka
miivesre iratkoztak a csala-
dok
01.20 Jatékos délutan a szii- | 39 gyerek + sziilok + | Itt mi kinaltunk fel jatéko- | A kozOs jaték élménye 3
16kkel testvérek kat.
01.27 Jatékos délutan a szii- | 39 gyerek + sziilok + | A sziilok- gyerekek hoztak | A kozos jaték élménye 3
16kkel testvérek be kedvenc jatékot otthon-
1ol és egyiitt jatszottak vele.
04.21 Apak napja az oviban |39 gyerek + apukak | Nagyon jo volt a jatékok Remek hangulat. 3
Elj egészségesen! - | /nagypapak+ testvé- | szervezése, a négy helyszi-
Mozgasos délutan rek nen megszerezhetd puzzle
rész egy teljes képet adott
ki, igy részt vettek mind a
négy jatékba az apu-
kak/nagypapak-gyerekek
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05.04-05 Anyak napja az ovi- |39 gyerek + anyu- Meglepetten és 6rommel Meghitt egyiittlét az anya-
ban kak/nagymamak + fogadtak a postan kapott nagymama-gyermekekkel.
testvérek képeslapokat, ¢és az linnepi
szervezést.
05.23 Ev végi kirandulas 39 gyerek + sziilok + | Elménygazdag, j6 progra-
testvérek mokkal, k6zos sziilés kiran- | Az allatokrol szerzett tu-
dulasunk volt, melyet az das-tapasztalat, a kakaos
Onkormanyzat timogatott | csiga elkészitésének modja
¢s megtanulésa.

06.02 Gyereknap az oviban, |39 gyerek + sziilok + | Az 6vonénik drama munka-
6vonénik meseeld- testvérek kozosségének a meseeld- | J6 hangulat, jatékos jokedv,
a}désa adasa, a délutani valtozatos |sok mosolyg(’)s gyerekarc,
Elj egészségesen! - jétéko}(, melyet a Vidam A sziil6i kozosség sszefo-
Mozgasnap Ovis Evek Alapitvany pa- | o454, a vacsora elkészitésé-

lyazattal is segitett, nagyon |pq,
valtozatossa tett.

06.16 Evzaré/ Ballagas, 13 gyerek + sziilok | A délutani ballagas egy par | Vidam hangulat, j6 kedv a
Ballagonak meglepe- |/vendégek+ testvérek |éve kezdtiik, de nagyon si- | program végéig kitartottak
tés buli keres a gyerekek, mert nagyon el-
Katica- Siini cs. szantan vartak az utolsé

utra bocsjtd mesét és a ba-
torsagprobat

06.30 Mesék éjszakaja-ud- | gyerek + sziilok + Egyre tobb csalad jon el a | Pozitiv visszajelzés, érdek-
vari piknikparti testvérek + régi ovi- | mesék éjszakajara, amit 16d6 szemparok. a mese-

sok mar negyedik éve szerve- | hallgatési transz megélése
ziink. nagy ¢élmény mindannyi-
unknak

Ertékelés 6sszesen: 195 / 187 (96%)
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9.4. Sziiléi Ertekezletek

Aulich Tagévoda
« . . P . . . . | Pont
Idoépont Téma Résztvevok szama Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 (0-3)
2022.09.20. |Beszoktatas, ismerkedés. Stini csoportba jar6 gyer- | Az 6vondk tajékoztatast Az 6vonok felkésziiltsége €s - 3
Varhat6 programok. SZMK [mekek sziilei nyujtottak az aktualis infor- [ hozzaallasa kiemelkedd
valasztas. maciokkal kapcsolatban és | volt. Sziiléi oldalrél majd-
valaszoltak a sziil6k felme- [nem mindenki képviseltette
ril6é kérdéseire. magat, aki nem, arrol is tud-
tunk.
2022.09.21. |Beszoktatés, ismerkedés. Tigris csoportba jar6 gyer- | Az 6vondk tdjékoztatast Az 6vonok felkésziiltsége €s - 3
Varhat6 programok. SZMK | mekek sziilei nyujtottak az aktudlis infor- | hozzaallasa kiemelkedd
valasztas. maciokkal kapcsolatban és [ volt. Sziiléi oldalrdl majd-
valaszoltak a szlilok felme- | nem mindenki képviseltette
ril6 kérdéseire. magat, aki nem, arrdl is tud-
tunk.
2022.09.22. |Beszoktatés, ismerkedés. Katica csoportba jaro gyer- | Az 6vondk tdjékoztatast Az 6vonok felkésziiltsége €s - 3
Varhat6 programok. SZMK | mekek sziilei nyujtottak az aktudlis infor- | hozzaallasa kiemelkedd
valasztas. maciokkal kapcsolatban és [ volt. Sziiléi oldalrdl majd-
valaszoltak a sziil6k felme- [nem mindenki képviseltette
rild kérdéseire. magat, aki nem, arrdl is tud-
tunk.
2022.09.21. |Beszoktatas, ismerkedés. Maci csoportba jard gyer- |Az 6vondk tajékoztatast | Az 6vondk felkésziiltsége és - 3
Vérhat6 programok. SZMK | mekek sziile nyujtottak az aktudlis infor- | hozzéaallasa kiemelkedd
valasztas. maciokkal kapcsolatban és |volt. Sziiléi oldalrdl majd-
valaszoltak a sziilok felme- [nem mindenki képviseltette
riild kérdéseire. magat, aki nem, arrol is tud-
tunk.
2022.09.22. |Nagycsoportosok lettiink. | Nyuszi csoportba jard gyer- [ Az 6vondk tajékoztatast Az 6vonok felkésziiltsége és - 3
Viarhat6 programok mekek sziilei nyujtottak az aktualis infor- [ hozz4allasa kiemelkedd
macidkkal kapcsolatban és | volt. Sziil6i oldalrdl majd-
valaszoltak a sziilok felme- | nem mindenki képviseltette
rild kérdéseire. magat, aki nem, arrol is tud-
tunk.
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2022.09.28.

SZ.M.K.-s 6sszevont szuloi
értekezlet

9 16

Felmertilt az igény, hogy az
el6z6 évekhez hasonléan
1dén is a személyes talalko-
zas helyett a mindig aktudlis
témakrél/megvitatandd dol-
gokrol zart facebook-cso-
portot hozzunk létre, arra
rogton tud mindenki rea-
galni.- II. félévi szmk-s szii-
16it igény esetén szervezziik
csak személyes jelenléttel.

Informécidatadas, hangulat,
kapcsolatépités  (6vodank-
ban ,,vendégeskedett” a Mé-
zes tigris csoportja, mig fel-
yjitjak az ovit)

2023.01.16.

2. félév programjai, iskola-
érettségi/iskolafelkésziilt-
ségi vizsgalatok, "beiskola-
zasi" tajékoztato.

Siini csoportba jard gyer-
mekek sziilei

Az 6vondk  tajékoztatast
nyujtottak az aktualis infor-
maciokkal kapcsolatban ¢és
valaszoltak a sziildk felme-
ril6 kérdéseire.

Az 6vondk felkésziiltsége
¢s hozzaallasa kiemelkedd
volt. Sziiléi oldalrél majd-
nem mindenki képviseltette
magat, aki nem, arrol is
tudtunk.

2023.01.17.

2. félév programjai, iskola-
érettségi/iskolafelkésziilt-
ségi vizsgalatok, ,,beiskola-
zasi” tajékoztato.

Tigris csoportba jard gyer-
mekek sziilei

Az 6vondk  tajékoztatast
nyujtottak az aktualis infor-
maciokkal kapcsolatban ¢és
valaszoltak a sziilok felme-
ril6 kérdéseire.

Az 6vondk felkésziiltsége
¢s hozzaallasa kiemelkedd
volt. Sziiléi oldalrél majd-
nem mindenki képviseltette
magat, aki nem, arrol is
tudtunk.

2023.01.18.

Az 1. félév tapasztalatai, a
2. félév programjai.

Katica csoportba jar6 gyer-
mekek sziilei

Az 6vondk tajékoztatast
nyujtottak az aktualis infor-
maciokkal kapcsolatban és
valaszoltak a sziil6k felme-
riild kérdéseire.

Az 6vondk felkésziiltsége
¢€s hozzaallasa kiemelkedd
volt. Sziil6i oldalr6l majd-
nem mindenki képviseltette
magat, aki nem, arrol is
tudtunk.

2023.01.20.

2. félév eseményei, iskola-
érettségi/iskolafelkésziilt-
ségi vizsgalatok, ,,beiskola-
z4s1” tajékoztatd

Maci csoportba jard gyer-
mekek sziilei

Az 6vondk tajékoztatast
nyujtottak az aktudlis infor-
maciokkal kapcsolatban és
valaszoltak a sziilok felme-
rild kérdéseire.

Az 6vondk felkésziiltsége
¢€s hozzaallasa kiemelkedd
volt. Sziil6i oldalr6l majd-
nem mindenki képviseltette
magat, aki nem, arrol is
tudtunk.
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2023.01.19. |2. félév eseményei, iskola- | Nyuszi csoportba jaro gyer- [ Az 6vonok tajékoztatast Az 6vonok felkésziiltsége - 3
¢érettségi/iskolafelkésziilt- [ mekek sziilei nyujtottak az aktudlis infor- | és hozzaallasa kiemelkedd
ségi vizsgalatok, "beiskola- maciokkal kapcsolatban és | volt. Sziil6i oldalrol majd-
zasi" tajékoztato. valaszoltak a sziil6k felme- [nem mindenki képviseltette
rilé kérdéseire. magat, aki nem, arrél is
tudtunk.
2023. maso- | SZMK sziil6i értekezlet SZMK tagok (15 £6) Elfoglaltsdgok miatt az on- | Aktivitas. - 3
dik félév. line térben zajlik az infor-
maciocsere
Bujocska Tagovoda
/0 . . P . . P . 1 Pont
Idoépont Téma Résztvevok szama Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 (0-3)
2022.09.15. | Az évkezdés, a beszoktatas | Breki és Pillang6 csoportos | A sziilék érdekloddek, a Aktiv részvétel a sziil6i ko- 3
¢s visszaszoktatas tapaszta- |sziil6k felmeriild feladatokkal és a |zOsség részérdl.
latai, programok, tervek eb- programokkal kapcsolat-
ben a félévben ban.
2022.09.22 | Az évkezdés, a beszoktatds | Katica és Kékmadar cso- | A sziilék érdekloddek, a J6 hangulatt, tdmogat6 3
¢és visszaszoktatds tapaszta- | portos sziilok felmertil6 feladatokkal és a | hozzaallas a sziil6i kozos-
latai, programok, tervek eb- programokkal kapcsolat- ség részérol.
ben a fél-évben ban.
2022.09.26 | SZMK Megbeszélés 7 sziilé A felmertil6 kérdésekre ko- | A segitdkész hozzaallas a 3
z0s megoldas keresése, jo | sziild1 kozosség képviseldi
hangulatt kotetlen megbe- | részérdl.
sz€1¢és.
2022.10.26. | A sziil6i kozosségben fel- | 14 sziild A sziil6i kozosség felme- [ A problémamegoldokész- 3
meriild problémak megbe- ril6 kérdéseinek tisztdza- | ség.
szélése sdba a Fenntarto6 is feladatot
vallalt.
2022.11.28. | Az elvégzett vizsgalat ered- | 12 sziilé Az 6vondvaltas atmeneti A sziild1 kozosség tdmoga- 3
ményeinek megbeszélése 1d6szaka utan a kialakult tasa a jovOre nézve.
helyzet a szlil6k szaméara
megnyugtatdan alakult.
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2023. 01.17 | A Nevelési év hatralévo Katica és K€k madar cso- | Az iskolakezdés, beiratko- |Jo hangulatu, aktiv sziil6i 3
programjai a beiskolazas port sziilei zas a felmeriild kérdések részvétel
kérdése. A Czaban iskola megbeszélése
tanitdinak bemutatkozésa
2023.01.24 | A nevelési év hatralévo Pillang6 és Breki csoport [ Az iskolakezdés, beiratko- | Aktiv sziil6i részvétel, jo 3
programjai a beiratkozas sziilei zas a felmertil kérdések hangulata megbeszélés.
kérdései. megbesz¢lése
2023.02.02 | SZMK sziiléi megbeszélés | 8 sziild Az Ovodai alapitvannyal Aktiv, segitOkész hozzaal- 3
kapcsolatos hivatalos teen- |las a sziildi kozosség részé-
dok megbeszélése, a felada- | r6l.
tok és a szlil6i kozosség ké-
réseinek megbeszélése.
Manévar Tagovoda
Idépont Téma Résztvevok szama Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztendo (Poo_g;
2022.09.13. | Beszoktatas, visszaszokta- | Nyuszi csoport Sziilok egyiittmiikodoek, Magas részvételi arany 3
tas nyitottak a programokra
Els6 félév programjainak A sziil61 kozosség Ossze-
megbesz¢lése, aktualitdsok tarto, egységes
SZMK valasztas
2022.09.20. |Beszoktatas, visszaszokta- [ Siini csoport Sziildk egyiittmitkoddek, Magas részvételi arany 3
tas nyitottak a programokra
Els6 félév programjainak A sziil61 kozosség 0ssze-
megbeszélése, aktualitdsok tarto, egységes
SZMK valasztas
2022.09.26. |Beszoktatas, visszaszokta- | Mokus csoport Sziildk egyiittmitkoddek, Magas részvételi arany 3
tas nyitottak a programokra
Elsé félév programjainak A sziil61 kozosség Ossze-
megbesz¢lése, aktualitdsok tarto, egységes
SZMK valasztas
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2022.09.29. | Beszoktatas, visszaszokta- |Maci csoport Sziilok egytittmiikodoek, Magas részvételi arany
tas nyitottak a programokra
Els6 félév programjainak A sziil61 kozosség Ossze-
megbesz¢lése, aktualitdsok tartd, egységes
SZMK valasztés
2022.10. SZMK sziilokkel online 8 16 SZMK sziilok munkdja ak- | Kivalo egyiittmiikodés
kapcsolattartas kialakitéasa, tiv, sziilotarsak fel¢ az in-
a nevelési évben az aktualis formaci6 zokkenOmentes
»feladatok” megbeszélése,
a sziilotarsak felé¢ az infor-
macios csatornak kialaki-
tasa
2023.01. Online formaban Minden csoport Sziilok elfogadjak az online | Jol miikddik az informacid
Elsé félév tapasztalatai, tajékoztatast aramlésa az online térben
varhat6 programok, beisko-
lazas menete, szilok kéré-
sei/kérdései
2023.02. Rendkiviili online tajékoz- | Maci csoport Sziilék bizakodoak
tatas a csoport ,,helyzeté-
r6]”. Lehetséges megolda-
sok ismertetése, megbeszé-
1ése
2023.04.18. |Rendkiviili SZMK értekez- |8 f6 Sziilok elfogaddak, nyitot- | Pozitiv az egyiittmiikddés a

let a maci csoportos gyer-
mekek ellatasat illetéen

tak a megoldasok felé

sziilok részérol, oriilnek a
megolddsnak
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Mézes Tagovoda
Idopont Téma Reszfvevok Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztendo Pont
szama (0-3)
2022.09.08. |SZMK sziil6i értekezlet. 6. Online. Az értekezlet rendben zajlott. | A sziil6k tajékoztatast kap- Nincs. 3
J6 hangulatban az online tér ellenére. | tak az 6ket érintd aktualis
informaciokrol, melyeket a
sziil61 kozosség felé kozve-
titenek.
2022.09.26. | K06zéps6 csoport sziilbi ér- 18. Csoportszoba. Az értekezlet jo hangu- | A sziil6k tajékoztatast kap- Nincs. 3
tekezlete. latban telt, minden informaciot meg- | tak az 6ket érint6 aktualis
kaptak a sziilok az évkezdéssel, a neve- | informaciokrél és minden
1ési év rendjével és a tervezett progra- | felmeriild kérdésiikre va-
mokkal, a koltozéssel €s a visszakolto- | laszt kaptak az 6vondoktol.
z¢s varhat6 idejével és folyamataval
kapcsolatban is. A kérdéseikre kielé-
git6é valaszokkal tudtunk szolgalni.
2022.09.27. |Nagy csoport sziil6i érte- 20. Csoportszoba. Az értekezlet jo hangu- | A sziil6k tajékoztatast kap- Nincs. 3
kezlete. latban telt, minden informaciot meg- tak az Oket érintd aktualis
kaptak a sziil6k az évkezdéssel, a neve- | informaciokrdl és minden
1ési év rendjével és a tervezett progra- | felmeriild kérdésiikre va-
mokkal, a koltozéssel €s a visszakolto- | laszt kaptak az 6vondktol.
z¢és varhat6 idejével és folyamataval
kapcsolatban is. Kiilon kitértiink az 1s-
kolakezdéssel és a tankotelessé valassal
kapcsolatos fontos informaciokra is. A
kérdéseikre kielégitd valaszokkal tud-
tunk szolgalni.
2022.09.27. |Kis csoport sziil6i értekez- 20. Csoportszoba. Az értekezlet j6 hangu- | A sziilok tajékoztatast kap- Nincs. 3
lete. latban telt, minden informéciot meg- tak az 6ket érintd aktualis
kaptak a sziil6k az évkezdéssel, a neve- | informéciokrdl és minden
1ési év rendjével €s a tervezett progra- | felmeriilé kérdésiikre va-
mokkal, a koltozéssel és a laszt kaptak az 6vonoktol.
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visszakoltdzés varhato idejével és fo-
lyamataval kapcsolatban is. Kiilon be-
sz¢ltiink a befogadas tapasztalatairdl is.
A kérdéseikre kielégitd valaszokkal
tudtunk szolgalni.

2022.11.30 |SZMK értekezlet 6. Aulich Ovoda tornaterem A visszakol- | A sziil6k tajékoztatasa az Nincs.
t0zés és az Ovoda atszervezésével kap- | atszervezésrol, vélemény-
csolatban informaltuk a sziiloket az kérés.
SZMK-n keresztiil.
2023.02.06 | Sziil6i értekezlet Fiiles cso- 25. Csoportszoba. A nevelési év masodik | A sziil6k tajékoztatast kap- Nincs.
port felének programjait és a beiskolazassal |tak az dket érintd aktudlis
kapcsolatos teendoket beszéltiik meg a | informéciokrol és minden
sziilokkel. felmeriild kérdésiikre va-
laszt kaptak az 6vondktol.
2023.02.07. | Sziil6i értekezlet Nyuszi 20. Csoportszoba. A nevelési év masodik | A sziil6k tajékoztatast kap- Nincs.
csoport felének programjait és az atszervezés | tak az dket érintd aktudlis
részleteit egyeztettiik a sziilokkel. Az | informéciokrol és minden
értekezlet j6 hangulatban telt, az eleinte | felmeriild kérdésiikre va-
paprikds hangulatban 1év6 sziiloket is | laszt kaptak az 6vondktol.
sikerlilt megnyugtatni.
2023.02.08. | Sziildi értekezlet Tigris 25. Csoportszoba. A nevelési év masodik | A sziil6k tajékoztatast kap- Nincs.

csoport

felének programjait és az atszervezés
részleteit egyeztettiik a sziildkkel. Az
értekezlet j6 hangulatban telt, az eleinte
paprikés hangulatban 1év¢ sziiloket is
sikerililt megnyugtatni.

tak az 6ket érintd aktualis
informaciokrol és minden
felmeriil6 kérdésiikre va-

laszt kaptak az 6vonoktol.
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Molnar Viktor Tagovoda
Résztve- Pont
Idépont Téma vok Tapasztalat Kiemelkedd Fejlesztendo (0-3)
szama
2022. 09.05 | Visszaszoktatas, uj gyermekek be- 18 A szokésosnal nagyobb ér- | A kdzvetlenség, nyitottsag, - 3
szoktatasa, tajékoztatas az éves deklédés, nyugodt, baratsa- | kommunikacio.
programrol, szokas- szabalyrend- gos légkor.
szer, hazirend ismertetése, SZMK
valasztés a Breki csoportban.
2022.09.05. | Visszaszoktatas, 1) gyermekek be- 20 Aktiv, érdekl6do sziilok. Pozitiv hozzééllas, rugal- - 3
szoktatéasa, tajékoztatds az éves massag, alkalmazkodés a
programrol, szokds- szabalyrend- szlilok részérdl.
szer, hazirend ismertetése, SZMK
valasztas a Méhecske csoportban.
2022.09.06. [ Visszaszoktatds, j gyermekek be- 17 Baratsagos, kozvetlen 1ég- | Aktiv részvétel, kommuni- - 3
szoktatdsa, tajékoztatas az éves kor. A tajékoztatas, informa- | kacio, informacioatadas.
programrol, szokds- szabalyrend- cidaramlas mindsége.
szer, hazirend ismertetése, SZMK
valasztas a Tiicsok csoportban.
2022.09.07. | Visszaszoktatas, uj gyermekek be- 14 Aktiv érdekl6do sziilok, kér- [ Kommunikacid, informacio- - 3
szoktatésa, tajékoztatds az éves dések az iskolakezdéssel atadas.
programroél, szokas- szabalyrend- kapcsolatban.
szer, hazirend ismertetése, SZMK
valasztas a Nyuszi csoportban.
2022.09.08. | Visszaszoktatas, uj gyermekek be- 13 Nyugodt, baratsagos légkor. | Pozitiv hozzaallas, rugal- A sziildk teljeskort ta- 3
szoktatasa, tajékoztatas az éves Aktiv, érdeklddd sziilok. massag, alkalmazkodas a jékoztatasa.
programrol, szokds- szabalyrend- szilok részérdl.
szer, hazirend ismertetése, SZMK
valasztds a Mokus csoportban.
2022.09.13. | Beszoktatas, napirend, hetirend, 20 Aktiv részvétel, érdekl6d6é [ Kodzvetlen 1égkor, kotetlen - 3
hidnyzasok, szokéas-szabalyrend- sziilok, megfeleld informa- | beszélgetések, informacio-
szer, hazirend, 61t6z6 rendje, terve- cidatadas. aramlas.
zett programok, SZMK vélasztas a
Bagoly csoportban.
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2022.10.04.

SZMK sziil6i értekezlet

Eves program ismertetése, kom-
munikacio, informacidéaramlas se-
gitése a csoportok és az 6voda ko-
zott, Sziilokkel vald kapcsolattar-
tas, sziiloi platformok kezelése

Aktiv részvétel, érdeklodo
sziilok, megfeleld informa-
cidatadas.

Kozvetlen légkor, kotetlen
beszélgetések, informacio-
aramlas

2022.11.30.

SZMK sziil6i értekezlet
Aktualitasok, decemberi progra-
mok. A csoportokbol 0sszegytijtott
kérdések megvalaszolasa

Aktiv részvétel, érdeklodo
sziilok, megfeleld informa-
cidatadas.

Kozvetlen légkor, kotetlen
beszélgetések, informacio-
aramlas

2023.02.13.

Az elso félév értékelése, aktualis
masodik félévi programok, t4jé-
koztatésa a csoport életérol, szo-
kas- szabalyrendszerérdl, betegsé-
gek, hidnyzasok igazoléasa, hazi-
rend megerdsitése a Breki csoport-
ban.

10

Kevés sziild, az egyébként is
aktiv és a csoportért, gyer-
mekiikért tenni akaro sziil6k
jelenléte. A hianyossagokat
nem tudtuk megerdsiteni
azok szamara, akiknél jogo-
sultsaga lett volna.

Kozvetlen 1égkdr, kotetlen
beszélgetések, informacio-
aramlas.

A sziil6k aktivizalasa,
motivalasa.

2023.02.14.

Az elso félév értékelése, aktualis
masodik félévi programok, tajé-
koztatasa a csoport életérdl, szo-
kés- szabalyrendszerérdl, betegsé-
gek, hidnyzasok igazolasa, hazi-
rend megerdsitése a Bagoly cso-
portban.

14

Aktiv részvétel, érdeklodo
sziilok, megfeleld informa-
cioatadas.

Kozvetlen 1égkdr, kotetlen
beszélgetések, informacio-
aramlas

A pedagdgusok hozza-
allasa, odafigyelése
minden sziilére kivétel
nélkiil. Megfeleld
kommunikéci6 az ér-
z€kenyebb sziilok felé.

2023.02.15.

Az elso félév értékelése, aktualis
masodik félévi programok, tajé-
koztatasa a csoport életérdl, szo-
kas- szabalyrendszerérdl, betegsé-
gek, hidnyzasok igazoléasa, hazi-
rend megerdsitése a Nyuszi cso-
portban.

10

Aktiv részvétel, érdeklodo
sziilok, megfeleld informa-
cioatadas.

Kozvetlen légkor, kotetlen
beszélgetések, informacio-
aramlas
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2023.02.16. | Az elso félév értékelése, aktualis 8 Tajékoztatas 6vodan kiviili | Kommunikécid, informacio- -
masodik félévi programok, tajé- programokrol, teljeskorti in- | atadas.
koztatasa a csoport életérdl, szo- formacioatadas.
kas- szabalyrendszerérol, betegsé-
gek, hianyzasok igazoléasa, hazi-
rend megerdsitése a Mokus cso-
portban.

2023.02.21. | Az elso félév értékelése, aktualis 15 Aktiv részvétel, érdeklodo Kozvetlen 1égkar, kotetlen -
masodik félévi programok, tajé- sziilok, megfelel6 informa- | beszélgetések, informécio-
koztatésa a csoport életérol, szo- cidatadas. aramlas, remek hangulat.
kas- szabalyrendszerérdl, betegsé-
gek, hidnyzasok igazoléasa, hazi-
rend megerdsitése a Tiicsok CSO-
portban.

2023.02.27. | Azelso félév értékelése, aktualis 16 Aktiv részvétel, érdeklodé [ Kozvetlen 1égkor, kotetlen | Teljeskori és folyama-
masodik félévi programok, t4jé- szulok. besz¢lgetések. tos tdjékoztatas. Bi-
koztatdsa a csoport életérol, szo- zonytalan sziilok meg-
kas- szabalyrendszerérdl, betegsé- nyugtatasa, megfeleld
gek, hidnyzasok igazoléasa, hazi- kommunikécio, fele-
rend megerdsitése a Méhecske 16sségvallalés a peda-
csoportban. gogus részérol.

2023.03.06  [Rendkiviili sziildi értekezlet a Mé- 18 A csoport kovetkezé neve- | Kommunikécio, informacio- | A sziilok folyamatos

hecske csoportban.

1ési éveben hogyan indul,
lesz-e 6vodapedagogus, bi-
zonytalan sziilok.

atadas, légkor. Az 6vodave-
zetd tamogato hozzaallésa,
kommunikaciods stilusa.

tajékoztatasa, informa-
lasa.
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Patyolat Tagovoda
Résztve- Pont
Idépont Téma vok Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 (0-3)
szama
2022.09.14 | Piros: Beszoktatas rendje, hazirend, 22 f6 | Uj sziil6k tajékoztatasa az dvodai | Aktivan vettek részt. 3
szokas szabalyrendszerek. rendrél minden évben kiemel-
ked¢ feladatunk.
2022.09.15 |Kék: Az 6voda 50. sziiletésnapjanak 176 | Uj sziil6k tajékoztatdsa az dvodai 3
szervezése. Iskolaba késziiliink. Uj szii- rendrdél minden évben kiemel-
16k bemutatasa. kedd feladatunk.
2022.09.13 | Zold: Az 6voda 50. sziiletésnapjanak 20 f6 | Szervezésbe aktivan bekapcso- | Meghivott eléadd: Nagy- 3
szervezése. Iskolaba késziiliink. IKT lodtak a sziilok. Gyorgy Marton
eszk0zok hatdsa a gyerekekre. Tetszett az eldadas.
2022.09.16 | Lila: beszoktatas, ujra szoktatas. 2016 | Uj sziilék tajékoztatasa az dvodai | Aktivitas. 3
Az 6voda 50. sziiletésnapjanak szerve- rendrdél minden évben kiemel-
z¢ése. Iskolaba késziiliink. kedd feladatunk. Aktiv beszélge-
tés alakult ki.
2023.01.17 | Zold: Csalad, mindségi egyiitt toltott 23 f6  |Erdeklédés nagy volt, nyitottan | Folytattak az év elején 3
id6 beszélgettek a sziilok. megkezdett témat.
2023.01.18 | Piros: Beszamol6 az el6z6 évben ta- 16 f6 | Erdekl8dve hallgattak a beszamo- | Aktivitas, érdekldés. 3
pasztalt beszoktatasrol, napirendrdl, 16t, aktivan kérdeztek is.
kozbsségi €letrol.
2023.01.26 | Sarga: Feladattudat, dnbizalom, fel- 146 | Erdeklddés nagy volt, nyitottan | Aktivitas, érdeklédés. 3
adattartas erdsitése. beszélgettek a sziilok.
2023.02. Lila: A mese fontossaga 14 £6 | Aktivan bekapcsolddtak egy ko- | Aktivitas, érdeklddés. 3
z0s jatékba. Kiils6 meghivott eléado.
2023.02.22 | Kék: Beszamolo az el6z6 évben tapasz-| 16 f6 | Erdeklédve hallgattdk a beszamo- | Aktivitas, érdeklddés. 3
talt beszoktatasrol, napirendrol, kozos- 16t, aktivan kérdeztek is. A Szent-
ségi ¢életrol. Korona iskola bemutatkozésa.
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Téth Tagovoda
Idépont Téma Résztve- Tapasztalat Kiemelkedo Fejlesztend6 Pont
vok szama (0-3)
2022.09.21 |Milyen 6vodat szeretnék a 39 16 A lazabb kotetlen beszélgetés a | A programtervezetet tamo- 3
gyermekemnek? Prioritasok az mesekartyak altal inditott szii- | gattak és megszavaztak a
ovodai ¢életben. Csalad és az 161 értekezlet oldott hangulatot | kdvetkezd tanévre.
ovoda kapcsolata. idézett elo.
2022.11.14 | Rendkiviili sziil6i értekezlet az 24 16 Az 6vodank bezéarasat az egész Atgondolt dontéshozata- 0
ovoda bezarasaval kapcsolatos kozOsség szomoruan és értetle- lok.
tajékoztatas. niil allva vettiik tudomasul.
2023.03.13 | A mese fontossaga az 6vodas- 14 16 A sziilok is racsodalkoztak a A mesekartyak és egyéb Tobbet kell ezzel a téma- 3
kort gyermek életében. Tv mese erejére, ill. a mesélés fon- | eszkdzok segitségével jo | val foglalkozni, mert nem
mese ¢€s hallgatott mese hatasa tossagara. kis mesét kerekitettiink. értik pontosan a sziilok,
a gyermekre. hogy mi kiilonbség van a
kettd kozott.
2023.03.14 | A mese fontossaga az 6vodas- 16 16 A sziilok is racsodalkoztak a A mesekartyak és egyéb Tobbet kell ezzel a téma- 3
kort gyermek életében. Tv mese erejére, ill. a mesélés fon- | eszkdzok segitségével jo | val foglalkozni, mert nem
mese ¢€s hallgatott mese hatasa tossagara. kis mesét kerekitettiink. értik pontosan a sziilok,
a gyermekre. hogy mi kiilonbség van a
kettd kozott.

Ertékelés 6sszesen:97 % (183/189)
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Osszegzés

Az évindito sziil6i értekezletet minden 6vodankban nagy részvételi arannyal sikeriilt megtartani, ahol tajékoztattuk a sziiléket a nevelési évre szervezett prog-
ramokrol, a csoportok szokas-és szabalyrendszerérél, a beszoktatas, illetve visszaszoktatas rendjérol, a hazirendrél, hianyzasokrol. Evi két alkalommal tajé-
koztatast kapnak a sziilok gyermekiik fejlettségi szintjérol. A félév zarasakor dvodaink tobbségében ¢€ltek a pedagogusok a fejlodésérdl fogaddorak keretein
beliil, vagy irasban. Tobb sziil6 élt az online tajékoztatas lehetéségével. Voltak, akik telefonon (zart facebook csoport) vették fel a kapcsolatot a sziilokkel.
Tobb esetben azonban a sziilé egyaltalan nem igényelte a fogaddora lehetdségét. A pedagdgusok a helyzet ellenére igyekeztek rugalmasan kezelni ezeket az
eseteket és tobb lehetSséget falajanlottak, de még igy is nagyon nehéz volt, vagy egyaltalan nem sikeriilt az idSpont egyeztetés. Atgondoland6 egy olyan
tajékoztatasi forma bevezetése, amelyhez a fogaddora nem sziikséges.

A jovo tanévben ezt a teriiletet kiemelten kell kezelni, az ellen6rzést szigoritani kell a vezetdk részérél, mert még mindig csak részben valdsulnak meg a
személyes fogaddorak.

Aprilisban nyiltnapokat szervezhettiink, ahol személyesen talalkozhattunk a jelentkezé gyermekekkel és sziileikkel.
A sziilok és pedagogusok kozotti kommunikaciod tovabb fejlodott, de még mindig el6fordultak olyan esetek, amelyhez az 6vodavezeté-helyettes, illetve az

6vodavezetd jelenléte mar sziikséges volt. A tagovoda-vezetok és az dvodavezetd sok esetben nem tudtak a problémakrol, igy mar csak utdlag keresték a
megoldasokat. A jovoben az egységes kommunikacio és informacidaramlas fontossaga kiemelt figyelmet kivan.
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10. Tarsintézményekkel valo kapcsolattartas

Aulich Tagovoda
Eredmények Pont
Tarsintézmény | Kapcsolattarto ’ Kiemelkedo Fejlesztendo (0-3-
tapasztalatok i)
Onkorméanyzat |ovodavezetd, |Ovodank minden |A kollégék, sziilok - 3
tagovoda-ve- esetben gyorsan és | rugalmassaga, az
zetd hatékonyan intézte |,,0j” helyzetre valod
a fenntarto altal gyors reagalas, tu-
eloirt feladatokat. | domasulvétel: fel-
wjitas stb. Onkor-
manyzati oldalrol
a felgjitasok tamo-
gatasa, az egyezte-
tésekbe ovodank
bevonasa, partneri
viszony.
Iskola tagovoda-ve-  |Iskola népszertisi- | Sziil6k naprakész - 3
zeto tésével kapcsola- | informalésa.
tos szorolapok ki-
osztasa, iskolanyi-
togatd programok
reklamozasa.
Bolcsode tagdvoda-ve- A pedagogiai Informaciécsere | GDPR szabalyok 2
zetd programunk isme- betartasa az infor-
retében a bolcsode malddasnal, ill.
sok esetben ajan- tagovodankrol
lott Benniinket az naprakész infor-
6vodat keresd szii- macidkat kell el-
16knek eredmény- juttatni a bolesodé-
nyel; mindenki jol hez, mint az 6vo-
jart. dakrol valé infor-
macioszerzes el-
sOdleges forrasa-
hoz.
Szakszolgalat |tagovoda-ve- Sajnos a keriileti | Szakszolgalat al- | Sziilokben tudato- 1
zetd, 6vodape- | Szakszolgalat a kalmazasédban sitani, hogy a
dagogusok megnodvekedett rendszeresen ki- | Szakszolgalatnal a
feladatok miatt jard szakember szakemberek mun-
lassabban tudja el- | munkaja (logopé- |kajara ne probalja-
latni gyermekein- | dus). nak hatni, egyiitt-
ket miikddésre kell to-
rekedni sziil6-pe-
dagogus-
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szakszolgalatnal
dolgozo6 tridsznal a
gyermek érdekeit
szem elott tartva.

Egészségligyi | tagovoda-ve- Ovodank korzetes | Az egészségiigyi | Rugalmatlansag az
intézmény zeto védondje és or- dolgozok segitd- | iddpontokban. (pl.
vosa, fogorvosa készsége. fogorvosi sziirés
folyamatosan lato- junius végén)
gatja intézmé-
nytinket, telefonon
is egyeztet 6vo-
déankkal.
Fioka tagovoda-ve- Rendszeres infor- | Segitokészségiik. | Hatasfokuk fej-
zetd macidaramlas biz- lesztendd: mivel
tositasa. nincsenek hatdsagi
jogositvanyaik, igy
tanacsadoént ma-
kodnek, ami sok-
szor nem oldja
meg a problémat.
Keriileti intéz- |tagdvoda-ve- Csokonai Miiveld- | Egyiittmiikddés. -

mény

zetd

dési Hazban, Ko-
zak téri Kozosségi
Hézban ebben a
nevelési évben saj-
nos személyesen
programjaikon
nem vettiink részt,
de a kapcsolattar-
tas rendszeres volt.
GMK a rendezvé-
nyeinkben, 6vo-
dank "miikddésé-
ben" sokat segitett.
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Bujocska Tagovoda
Eredmények, ta- Pont
Tarsintézmény | Kapcsolattarto . Kiemelked6 Fejlesztend6 (0-3-
pasztalatok i)
Onkorméanyzat |Intézményve- | A fenntartoi fel- 3
zeto adatok, észrevéte-
lek gyors és haté-
kony megoldasa.
Iskola Tagdvoda-ve- | A Czabaan, a Ko- |A Czaban iskola 3
zeto lozsvar és a személyes bemu-
Pestujhelyi Iskola |tatkozasa a sziil6i
értekezleteken
Bolcsode Tagovoda-ve- | A Csemetekert és | Az 6vodakezdés 3
zeto a Gyongyszem témakdrében meg-
bolcsodével tartjuk | tartott sziildi f6-
a kapcsolatot rumra kaptunk
meghivast.
Szakszolgalat | Ovodavezetd, |Telefonos és 3
Tagdvoda-ve- | email-es kapcso-
zetd lattartés
Egészségiigyi | Ovodavezetd és | A védéndvel és az | A véddnével vald 3
intézmény Tagovoda-ve- | o6vodaorvossal kapcsolattartas
zeto kapcsolattartas
Fidoka Ovodavezetd, |Jellemzd az online A kommunikacio 2
Tagdvoda-ve- | kommunikécio gyorsitasa
zetd
Keriileti intéz- |Ovodavezeté, |PEKH Konyvtara |A kényszerzaras | Sajnos a zaras mi- 3
mény Tagdévoda-ve- idején is lehettek | att nem volt gyer-
zetd nalunk konyvtari | mekszinhazi eld-
konyv adés. A Csokonai
Miivel6dési Haz
nehezen kozelit-
hetd meg sza-
munkra
REAC Tagovoda-ve- | Rugalmas szerve- 3
zetd z¢s a Bozsik prog-
ramon keresztiil.
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Manovar Tagovoda
. Pont
Tarsintézmény Kapcso,lat_ Eredmenyek, ta- Kiemelkedo Fejlesztendé | (0-3-
tarto pasztalatok i)
Onkorményzat |Intézmény-
vezetd
Iskola Tagévoda- |Egyre szorosabb az | Szivesen vettiink Gyakoribb ko- 2
vezeto egyiittmiikodés részt minden koz6s | zOs program,
programon egymas meghi-
vasa az intéz-
ménybe
Bolcsdde Intézmény- | Jo kapcsolatot apo- Evek Ota tartos, jo 3
vezetd lunk, gyakran ajanl- | kapcsolat
jak ovodankat a szii-
16knek
Szakszolgalat | Tagdvoda- |Informacidcsere mi- |Esetleges problémak 3
vezeto atti kapcsolattartas megbeszélése zokke-
ndmentes
Gyogypedagdgusok-
kal, pszichologusok-
kal tartos kapcsolat
kialakitisa
Egészségligyi | Tagovoda- | Védéndvel szoros Doktorndvel - Gjra ki- 3
intézmény vezeto kapcsolatot apolunk | alakitott — szlikség
Doktorn6 eseti meg- | esetén telefonos kap-
keresés alapjan segit- | csolat
séget nyujt nekiink
Fioka Intézmény- | Szakmakdzi megbe- | Konferenciak, szak- 3
vezetd, Tag- |szélések alkalmaval | makozi megbeszélé-
ovoda-ve- informaciocsere sek altal az informa-
zetd szocialis segitdk altali | ci6 megfeleld dram-
segitségnyujtas lasa
Szocialis 6sszekdtonk
rendszeres jelenléte
Keriileti intéz- |Tagdévoda- | Csokonai Miivelddési | CSOKI vezetdje fo- 3
mény vezetd Kozpont rendszeresen | lyamatosan e-mailban
ajanlja programjait tajékoztat a lehetsé-
melyeket népszerlisi- | ges programokrol
tiink a szlilék korében
ill. lehetéségeinkhez
meérten latogatjuk eld-
adésaikat
REAC Tagovoda- | Bozsik programon Evek 6ta szoros kap- 3
vezetd vald részvétel csolatot apolunk az
egyesiilettel, gyerme-
keink minden évben
részt vesznek a Bo-
zsik tornan
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Mézes Tagovoda
(e, . | Eredmények, ta- . ,, . . Pont
Tarsintézmény | Kapcsolattarto pasztalatok Kiemelkedo Fejlesztend6 ((I)g-]:;-
Onkorményzat |Intézmény ve- |J6 és eredményes |Eredményes Nincs. 3
zeto. az egylttmukodés, | egylittmikodés.
hatékony a kom-
munik4cio.
Iskola Tagovoda-ve- | Tobb keriileti isko- | Eredményes Nincs. 3
zeto laval jo kapcsolat- | egylittmiikodés.
ban allunk. Nyilt
napjaikrol tajékoz-
tatjuk a sziiloket.
Bolcsdde Tagdvoda-ve- | Napi kapcsolatban | Eredményes Nincs. 3
zeto. allunk korzetiink | egytittmiikodés.
bolcsodéjével.
Szakszolgalat | Tagdvoda-ve- | A szakszolgalattal | Eredményes Nincs. 3
zeto. egyittmikodiink. | egylittmiikodés.
Egészségiigyi | Tagovoda-ve- | A keriileti gyer- Eredményes Nincs. 3
intézmény zeto. mekorvosokkal, egyiittmikodés.
fogorvossal, kor-
zeti védondvel
sziikség szerint
vessziik fel a kap-
csolatot.
Fioka Tagovoda-ve- | Sziikség szerint az | Eredményes Nincs. 3
zeto. érintett gyerme- egylittmiikodés.
kek, csaladok ér-
dekében emailben,
levélben, telefonon
és személyesen iS
tartjuk a kapcsola-
tot.
Kertileti intéz- | Tagovoda-ve- | A Csokonai Miive- | Eredményes Nincs. 3
mény zeto. 16dési Haz és a egylittmiikodés. A
Kozak téri K6zos- | kulturalis progra-
ségi Haz tobb on- | mokon lehetdség
line programjat szerint online részt
ajanlottuk a szli- | vesziink.
10knek.
REAC Tagévoda-ve- |Jo a kapcsolatunk | Eredményes Nincs. 3
zeto. a futball szdvet- egylittmikodes.
séggel.
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Molnar Viktor Tagovoda
. Pont
Tarsintézmény | Kapcsolattarto Eredmenyek, ta- Kiemelked6 Fejlesztend6 (0-3-
pasztalatok i)
Onkorményzat |intézmény ve- |Megfelel6 kommuni- | Kommunikaci6 - 3
zeto. kacio, hatékony ¢s egylittmiiko-
egylittmiikddés. dés.
Iskola Tagdvoda-ve- |Hatékony egylittm{i- | Kommunikacié | Utan kovetés 3
zeto kodés, a Pestijhelyi | és egylittmiiko-
iskolai programokra | dés.
kapott meghivasok
elfogadasa, a tanitok
meghivasa sziildi ér-
tekezletre.
Bolcsdde Tagdvoda-ve- [ Sziildi értekezletekre | Kommunikacio - 3
zetd kapott meghivas elfo- |és egylittmiiko-
gadasa, tajékoztato az | dés.
6vodarol.
Szakszolgalat | Tagovoda-ve- |Az dvoda csaladsegi- |Folyamatos in- - 3
zetd tojével, illetve az formacidcsere
anyaotthonos gyer-
mekek csaladsegitdi-
vel folyamatos a kap-
csolattartas, telefonos
¢és személyes forma-
ban is.
Egészségiigyi |Tagdvoda-ve- |Rendszeres a véd6- | Folyamatos - 3
intézmény zetd noi, fogorvosi, orto- | kommunikacio,
pédiai sziirés az 6vo- |egyiittmiikodés.
déaban.
Fioka Tagdvoda-ve- | Amennyiben sziiksé- | Egylittmiiko- Téjékoztato, egy 2
zetd ges, jelzést tesziink az | dés. nevelési értekezlet
érintett gyermekek keretein beliil,
iigyében. hogy mik azok a
jelek, amelyek mar
jelzéskotelesek.
Sok kolléga nem
teszi meg ezeket a
1épéseket informa-
ci6 hiany, illetve a
kovetkezmények
viselése miatt.
Kertileti intéz- |Tagovoda-ve- |Folyamatos informa- |Jo szervezés, - 3
mény zetd cidaramlas, hirleve- [egylittmiikddés.
lek, tajékoztato a
programlehetdségek-
rol. Gyermekkoz-
ponta programok,
melyeken a gyerme-
kek 6rommel vesznek
részt.
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REAC Tagdvoda-ve- | Bozsik program Jo egyuttmiiko-
zetd dés, jo
szervezes, meg-
feleld
informécio-
aramlas.
Budapest Bab- | Kapcsolattarto- | Folyamatos kapcso- | Kommunikacié |A csoportok moti- 3
szinhaz nak kijelolt lattartas, programle- | ¢és egyiittmiiko- |valasa.
o6vodapedagd- | hetdségek kiildése, dés.
gus részvétel az eldadaso-
kon.
Konyvtar Kapcsolattarto- | Program biztositasa a | Kapcsolattartas, - 3
nak kijelolt gyermekek szdmara | kommunikécio
ovodapedagd- | konyvtarlatogatas al-
gus kalmaval.
Patyolat Tagovoda
Eredmények, ta- Pont
Tarsintézmény | Kapcsolattarté i Kiemelked6 Fejlesztend6 (0-3-
pasztalatok i)
Onkorményzat |Intézmény ve- |Keriileti Pedagé- |Nagyon jo eléadok 3
zetd giai hét. eldadasait hallhat-
tuk.
Iskola Tagovoda-ve- |Jobb lett a kapcso- | Tanoérai latogatas | Régi gyermekeink 2
zeto lat. az iskolaban. meglatogatasat
nem sikeriilt elérni
az 0szi id6szak-
ban.
Bolcsode Tagoévoda-ve- |Jobb lett a kapcso- | Informacio atadas. | Leend6 gyereke- 2
zetd lat. ink meglatogatasa-
nak megszerve-
Z€se.
Szakszolgalat | Tagévoda-ve- |Kapcsolatunk val- |Informacio atadas. 3
zetd tozatlan.
Egészségligyi | Tagdvoda-ve- |Folyamatos kap- | Gyermekfogaszati 3
intézmény zetd csolattartas védo- | vizsgalat.
ndvel is.
Fidka Tagovoda-ve- | Uj szocialis segit. | Informacio atadas. 3
zeto
Keriileti intéz- | Tagoévoda-ve- |Sport rendezveé- Oklevelek, dijjak. 3
mény zetd nyeken rendszere-
sen képviselte ma-
gat az o6voda.
Keriileti Bir- Tagévoda-ve- | Heti rendszeres- Nagyon kedvelik 3
ko6z6 szovetség | zetd séggel edzések az edzOt a gyere-
szervezese. kek.
Csokonai Mi- |Tagovoda-ve- |[Szinhazi eléada- | Nagyon kedvelik a 3
velddési haz zetd sok latogatasa. gyerekek a kiils6
helyszineket.
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Toth Tagovoda
(s . Pont
Tars!ntez- Kapcsolattarto Eredmenyek, tapasz- Kiemelkedd Fejlesztend6 (0-3-
mény talatok i)
Onkormany- | 6vodavezetd, al- | Tavaszi pedagogiai hét 3
zat talanos 6vodave- | megnyitoja €s a prog-
zetd helyettes, ramok kiils6 6vodak-
6vodavezet6 he- | ban hasznosak voltak.
lyettes
Iskola tagovoda-vezetd, | A Miexner iskolaval | Nagyon jo érzés 3
o6vodapedagdgus | dpolunk jo kapcsolatot. | volt 1atni az egy-
A Munkécsi iskoldban | két éve elment
voltunk az el6z6 évek- | gyerekeket, hogy
ben iskoldba ment gye- | mennyit okosod-
rekekhez nyilt éran. tak-ligyesedtek.
Bolcsode ovodavezetd, al- | Telefonos beszélgeté- Személyes talal- 3
talanos dvodave- | slink volt a Bezsilla uti kozésokat is
zet6 helyettes, és a Mézes bolcso- szorgalmazni.
6vodavezetd he- | dével.
lyettes, tag-
6voda-vezetd
Szakszolgalat | 6vodavezetd, al- | Telefonos beszélgeté- Személyes, nyilt 2
talanos dvodave- | slink volt. kommunikacidra
zeto helyettes, lenne sziiksé-
o6vodavezetd he- giink.
lyettes, tag-
6voda-vezetd
Egészségligyi |tagdvoda-vezetd |Az dvoda orvosaval és 3
intézmény védondjével rendsze-
res a kapcsolat. A fog-
orvos a nyaron latoga-
tott el hozzank.
Fioka ovodavezeto, al- | Nem volt Fidkas ese- 3
taldnos 0vodave- |tiink az idei évben.
zetd helyettes,
6vodavezetd he-
lyettes, Tag-
6voda-vezetd
Kertileti in- tagovoda-vezetd | 15.ker. JOl szervezett 3
tézmény Pestajhelyi Kozosségi | eldadasok, meg-
Haz és a Csokonai K- | beszélések.
z0sségi Haz vezetdivel
¢és dolgozoival j6 kap-
csolatunk van.
REAC tagovoda-vezetd | Bozsik program Szervezett volt. | A program kissé 3
megkésett, na-
gyon a nyari
programokra
szervezddott.
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Ertékelés osszesen:

Osszegzés

A kiilsé partnerekkel valé kapcsolattartas minden tagdvoda visszajelzése alapjan megfeleld, néhany eset-
ben kiemelkeddnek volt mondhato6 az elmult évben is. Szinvonalas, gyermekbarat programokra volt le-
hetdség a Miivel6dési Kozpontok szervezésében. Minden tagovoda torekszik a jo partnerkapcsolat kiala-
kitasara, hiszen tudjuk, hogy az intézmény miikodésének fontos pillére a hatékony egyiittmiikddés a kiilsd
partnerekkel.

Az idei évben tobb olyan programon vettek részt az dvodasok, amelyet a keriileti iskoldk szerveztek.
Minden alkalommal pozitiv visszajelzéseket kaptunk a sziiloktol.

Kiilonb6zé miivelddési terekkel is sikeriilt a folyamatos (konyvtar, babszinhdz) kapcsolattartas megva-
lositasa €s a jo kapcsolat kialakitasa.

A kertileti szakszolgélattal, az 6voda csaladsegitdjével, valamint az anyaotthonos gyermekek csaladsegi-
toivel is igyeksziink napi kapcsolatban lenni akar személyes, akar telefonos, vagy e-mail forméajaban.

Erdemes lenne atgondolnunk, hogy a gyermekek fejlddés utan kovetésének milyen lehetdségei vannak a
kiils6 partnerek esetében. ( iskola )

170



11. Palyazatok

Aulich Tagovoda
| PALYAZATOK
Palyazat kiiréja Resz?vevok Eredmény
szama
Onkormanyzat 6voda Sikeres: élményekben gazdag kiranduldsban volt része

minden tagévodankba jaré gyermeknek a taksonyi
Poénifarmon.

Bujocska Tagovoda

| PALYAZATOK
Palyazat kiiroja Resztvevok Eredmény
szama

Budapest Févaros XV. Ke- 92 Jol sikeriil a kirandulas nagyon szép kirandul6idénk volt,
riileti Onkormanyzat a gyerekek sok élménnyel gazdagodtak a kiranduléson.
Generali a Biztonsagért Oktoberben lesz eredményhirdetés
Alapitvany
DM - Nap gyermekei 90 A Toé6th Ovodaval kozos palyazat naptejet nyertiink a két

ovodanak.

Manévar Tagovoda

riilleti Onkorményzat

PALYAZATOK
Palyazat kiiréja Resztvevek Eredmény
szama
Budapest Févaros XV. Ke- Ovoda A 2022-2023-es nevelési évben az onkormanyzat 4ltal

kiirt palyazat alapjan, az intézmény a gyermekeket tamo-
gatott 6sszegbdl tudta elvinni nyari kirandulasra.

Mézes Tagovoda

PALYAZATOK

Palyazat kiiroja

Résztvevok
szama

Eredmény
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Molnar Viktor Tagovoda

PALYAZATOK
Palyszat Kiiroja Résztvevek Eredmény
szama
Iskolakertekért Alapitvany- 1 A palyazat sikeres volt, a projekt megvalodsult, kialakitot-
Ovodakerti alapok- tuk az 6vodakertet.
tovabbképzés dkolodgiai
szemléletli 6vodakertek
kialakitasahoz és
milkddtetéséhez
Budapest Fovaros XV. Ke- 5 csoport A 2022-2023-es nevelési évben az Onkormanyzat altal
riileti Onkorméanyzat kiirt palyazat alapjan, az intézmény a gyermekeket tdmo-
gatott 6sszegbdl tudta elvinni nyari kirandulasra.
A Nap gyermekei dm pa- 1 A palyazat sikeres volt, 9 doboz (6db/doboz) naptejet
lyazat kaptunk.
Generali a Biztonsagért 1 Eredményhirdetés oktoberben

Alapitvany

Legszebb ovodakert

Eredményhirdetés 0sszel

Patyolat Tagévoda

PALYAZATOK
Palyazat kiirdja Résztvevok Eredmény
szama
HEBE Kft Szeresd a Foldet 10 6 Egy elso helyezés és egy harmadik helyezés.
rajz palyazat
DIIO 2 csoport A gépek hasznalatanak ideje lejart, tapasztalatainkat rog-
zitettiik.
Budapest Févaros XV. Ke- Ovoda A 2022-2023-as nevelési évben az onkormanyzat 4ltal
riileti Onkorményzat kiirt palyazat alapjan, az intézmény a gyermekeket tamo-
gatott 6sszegbdl tudta elvinni nyari kirandulasra.
Toth Tagovoda
PALYAZATOK
Palyazat kiiroja Résztvevok Eredmény
szama
Onkorményzat 39 gyerek + 8 | A 2022-2023-as nevelési évben az dnkormanyzat altal
ovodai dolgozo | kiirt palyazat alapjan, az intézmény a gyermekeket tdmo-
gatott 6sszegbdl tudta elvinni nyari kirandulasra.
Vidam Ovis Evek Alapit- 39 gyerek A 2022-2023-as nevelési évben palyazott az alapitvany a
vany + testvérek | Bethlen Gébor Alapkezeld Zrt. -€l, és nyert 350.000 Ft
+ sziilok tamogatast, amit az 6voda 2023.06.02- an a csaladi gye-

reknapon teljes mértékben felhasznalt, rendezvényszer-
vezes keretén beliil sok gazdagito népi jatékokra, ami
még oromtelibbé tették a csaladi programot.
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Melléklet

Munkako6zosségek eves értékelése
Pszichologusok éves értékelése

Teljesitmenyértekelés dokumentumai
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Munkako6zosségek éves értékelése

BECS munkako6zosség
Beszamolo id6tartama: 2022.09.01.- 2023.06.15.
Beszamoloért felelds személy: Munkak6zosségvezetd

A 2022-2023-as nevelési év BECS munkatervét e-mailen tovabbitottam, szeptemberben a BECS tagoknak. A
BECS tagok kozott torténtek valtozasok (Bujocska-, Toth Istvan-, Molnar Viktor tagévoda). Minden munka-

tarsi értekezletek eldtt, két héttel értesitettem e-mailben a kollegakat.

Szeptember 14-én 1étrehoztam, Messengeren egy BECS csoportot, arra az esetre, ha valaki személyesen nem

tud eljonni az értekezletre, online betudjon kapcsolddni.

2022.09.21-¢n tartottam az elsd értekezletet. 3 f6 személyesen, 4 f6 online vett részt. Az 0j tagokat bemutat-
tam: Bjocska tagovoda- 1 6, Toth Istvan tagévoda- 1 f6, Molnar Viktor tagévoda- 1 £f6. EImondtam a mun-
kakozosség feladatat és a célomat, hogy mindenkinek személyesen betanitsam, hogyan kell szamitogépen
onértékelést inditani és a dokumentumelemzés folyamatat. Kértem mindenkit, hogy az 6vodaikba irjak ossze
az o0vodapedagogusok nevét és hogy mikor vettek részt az onértékelésen. A jelenlévoknek megmutattam a
szamitogépen az oktatasi hivatal oldalét és az onértékelés folyamatat. Kérésre, e-mailen kiildtem 6évodapeda-

gbgus onértékeléshez, dokumentumelemzés minta példanyt.

2022.10.28-an a Mandvar tagévodaban tartottam értekezletet (minden tag jelen volt). Szaktanacsadé tartott
nekiink eldadast az intézményfejlesztés — onértékelés témaban. Az eléadas kdzben €s utani beszélgetés sordn
a szaktanacsado tapasztalata, hogy az intézmény vezetdje elkdtelezett, relevans szamara, hogy az dnértékelési
folyamatban a pedagogusok ismeretei boviiljenek, gazdagodjanak az informatikai feltolto feliilet elméleti €s
gyakorlati megismerésével, alkalmazéasaval. Az 6vodapedagdgusok erdsségei a szakmai fejlodés, eldre 1épés
iranti igény meghatarozd. Tisztdban vannak az IKT tudéasukkal, képesek alkalmazkodni az elvarasokhoz. A
tovabbi tapasztalatai alapjan, az intézményben fejlesztendo teriiletek, a fejlédés érdekeében torténd lépések:
Cél: 1. Az aktualis kiilsd és belso valtozasok nyomon kovetése, azokra konstruktiv reagalasi reakcio. 2. A
szakteriilet szempontjabol fontos ismeretek €és azok forrasainak megismerése. 3. Az IKT kompetencia onérté-

keléssel, informatikai feltoltd feliilet alkalmazasaval kapcsolatos fejlesztése, jartassag, gyakorlat szerzése.

A Patyolat tagovoda, BECS tagjaval felvettem a kapcsolatot, az 6nértékelés online valo vezetésének betanita-

sara.

2023.02.06-an a Mandvar tagovodaban tartottam munkatarsi értekezletet, mindenki részt vett személyesen.
Egy ovodavezeté helyettes és a Molnar Viktor tagovoda-vezetdje is jelen voltak. Téma: az onértékelés 2.
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ciklusa (5 év) online valo inditasa, vezetése. Az dvodavezetd helyettes elmondta, hogy zajlik folyamataban az
onértékelés: 1. Kérdoivek kikiildése, elotte a pedagogus €s sziilok e-mail cimének begytijtése, fontos a hataridé
betartasa. Megbeszéltiik, hogy egy pedagogus onértékelésnél kettd sziildnek kiildiink kérddivet és a sajat 6vo-
daban az 6sszes dvodapedagoégusnak. 2. Dokumentumelemzés- megbeszélni ki végezze el (BECS tag tobb
kollégat bevonhat). Oralatogatashoz, az onértékelt pedagdgusnak 2 tevékenységbél bé vazlatot kell irni. ha a
dokumentumelemzés minden része ki van toltve, akkor pdf formaba tenni, utana fellehet tolteni az adott felii-
letre. Ezek utan az 6nértékelt pedagdégusnak elmondani. hogy az oktatasi hivatal oldalan az értékeldlapot toltse
ki (BECS tagoknak adtam egy minta példanyt az értékeldlapbol és az Onfejlddési tervbol). Az értékeldlap

kitoltése utan kell megirni az onfejlddési tervet, azokbdl a kompetencidkbol, ahol kevesebb % jott ki.

2023.05.10-én a Molnar Viktor tagovodaba mentem megbeszélésre. A kdvetkezd nevelési évtdl 1) szakmai
vezetd lesz, a jelenlegi dvodavezetd helyettes eligazitotta, hogy hol talalhatok a dokumentumok és milyen

modon kell ki és feltolteni az adott nyomtatvanyokat.

Ebben a nevelési évben, kitlizott célként jeloltem meg, hogy 5 tagévodaban a BECS tagokat betanitom az
onértékelés folyamatanak online vezetésére. Sajnos ezt nem sikeriilt megvalositani egyéb okok miatt / Mézes
ovoda felujitasa, Bujocska ovodaba kevés ovodapedagogus, Molnér Viktor 6vodéban, személyi valtozasok/.

Ez éltal a Tagovoda-vezetdk, vezetdi onértékelése is elmaradt.

A tervezett masodik félévben a pedagdgusok onértékelésének inditasat, az 6vodavezetd helyettessel megbe-

szélve, atlitemeztik a kovetkezo nevelési évre.
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Enck munkakozosség

Beszamold id6tartama: 2022-2023 nevelési év

Beszamoloért felelds személy: Munkakozdsségvezetd

Az idei évben is lelkesen kezdtiink neki a tanévnek. A pandémia utan megnott a munkakdzosségi tagok szama
is. Ot tagovodabdl jelentkeztek a kollegandk. Latszodott, hogy végre visszatériink a régi kerékvagasba. A
dalcsokor Gsszeallitasa utan a probak jo hangulatban teltek. A részvételi arany igen magas volt, aminek nagyon
oriiltem. A probédk soran mindig volt 01 6tlet, finomitas még végiil kialakult a sorrend, a hangszerek bekap-
csolddasa, kanon stb. Igyekeztiink minél tobb hangszert megszodlaltatni. Volt hegedii, fuvola/egy kedves sziil6

kozremukodésével/, furulya és szancsengo.

Ot tagdvodaban sikeriilt eléadnunk a dalokat karacsonykor. A gyerekek, mint mindig most is ahitattal hallgat-

tak. Mindenhol vidam jatékkal és k6zos énekléssel fejeztiik be az eldadast.

A cél megvaldsult. A gyerekeknek meghittséget és vidamsagot varazsoltunk a hétkdznapi 6vodai életbe. Cso-

dalkozassal hallgattak végig a karacsonyi koncertet. A kollegak jo hangulatban dolgoztak egyiitt.

A tavaszi idészakban a marcius 15-1 iinnepségre késziilodtiink. Ez alkalombol énekeltiink tobb alkalomhoz
ill6 dalt a gyerekeknek. Ezeket a munkak6zosségi tagok a sajat 6vodajukban adtak eld. A cél itt is megvalosult,

eljatszhattak a toborzast és rahangolddtak az tinnepre. A hegedi és a dob még hangulatosabba tette az eldadast.

Az idei évben a gyereknapi meséhez dalokkal nem csatlakoztunk. Hangszer tette hangulatosabba az el6adast.

OSSZEGZES:

SZEPTEMBER: A munkakozosség tagjainak toborzasa. Uj tagok felvétele.

OKTOBER: Dalok gyiijtése, otletelések.

NOVEMBER: Dalok kivalasztasa, 6sszeéllitasa, hangszeres tagok felkutatdsa. K6zos probak.
DECEMBER: A Patyolat tagévodaban probak. Eldadasok a tagovodakban a gyerekeknek.
December 15. 11.15. Aulich tagdvoda

December 16. 10.15. Téth Istvan tagovoda

December 16. 11.00 Patyolat tagévoda

December 19. 10.00 Molnar tagovoda

December 20. 10.00 Bujocska tagévoda
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JANUAR: Otletek eltevése, a kovetkezd évre. Tanulsagok levonasa.
FEBRUAR: Probak marcius 15-re késziilve.

MARCIUS: Probak. Eléadas méarcius 16-an.

APRILIS: Egyeztetés a mese munkakozosség vezetdjével.

MAIJUS: Osszegzés, javaslatok gyijtése a kovetkez6 tanévre.

Kardcsonyi iinnepség:

Ember, ember- fuvola, furulya, szancseng6, hegedii
Adventi hirnok-fuvola, furulya

Gyujtsunk gyertyat-furulya, fuvola, hegedu
Szalljatok le, szalljatok le..-fuvola, furulya, hegedi

o A~ W P

Manok karacsonya -fuvola, furulya

Kis karacsony-ko6zos éneklés a gyerekekkel

Marcius 15. tinnepség:

Allj be Berci katonanak!

A jo lovas katonanak-hegedii
Kossuth Lajos azt izente-hegedii

A lovamnak hét hatarban-ének
Menetel az ezred-ritmushangszerek

Aki nem 1ép egyszerre-dob
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Fejlesztd munkakozosseg

Beszamold id6tartama: 2022-2023 nevelési év

Beszamoloért felelds személy: Munkakozdsségvezetd

A Hétszinvirag Osszevont Ovoda Fejleszté munkakozossége a 2022/23-as tanévben a szokott modon

keriilt meghirdetésre. A tagovodakbol 1-1 f6 jelentkezését vartuk.

2022 szeptemberében a munkakdzosség a kitlizott tervek szerint kezdte meg munkéjat. A Mézes tag-
6voda feltjitasi munkalatai miatt az els6 félévben online, egyéni vagy kiscsoportos forméaban zajlottak a ta-
lalkozok. A mésodik félévben a hagyomanyos, személyes megbeszélések is megvalosultak. A munkakozdsség
tagjai érdeklddoek, aktivak, egylittmitkoddek voltak. Az év soran hét taggal kzosen dolgoztunk a munkaterv-

ben megfogalmazott és a felmertiil6 uj feladatokon.

A munkaterv céljai koziil kiemelt figyelmet forditottunk az el6z6 tanévben kitlizott feladatunkra, az
intézményi dokumentaciok 6sszehangolédsara, egyszerlsitésére. Elgondolasunk szerint, ezzel a pedagdgus kol-
légdk munkajat segitve timogatjuk az intézménybe jaré gyermekek magas szinvonall ellatasat. Ehhez 0ssze-
gyljtottiik a tagovodakban a gyermekek fejlddésével kapcsolatos dokumentéciot. Ezeket megvizsgaltuk, ele-
meztiik, a pedagdgus kollégak véleményét kikértiik, majd a vezetdséggel egyiitt gondolkodva, arra a kovet-
keztetésre jutottunk, hogy a dokumentaciot tobb / torvényi, fenntartoi, vezetdi, 6vodapedagdgusi/szempont
szerint at kell dolgozni, meg kell gjitani. A szakmai kovetelmények, torvényi eldirasok atgondolasaval, rend-
szerezésével ¢és a feladatok megszervezésével foglalkoztunk. Tobbszor egyeztettiink a SNI munkakdzosség
vezetdjével, Tagovoda-vezetdkkel, érdeklédo pedagogus kollégakkal. A megkezdett feladatokat a kovetkezd
tanévben folytatjuk.

Tanév kozben 1), aktualisan felmeriild feladattal bizott meg az intézményvezetd. A tankoteles kora
gyermekekrol, 2022 novemberében kitdltott pedagogiai vélemény alapjan dsszehasonlitasra alkalmas, a fej-
18dést kimutatd, szamokon alapul6 értékelést probaltunk dsszeallitani. A kért adatokat dsszegytijtottiik, tabla-

zatba foglaltuk ¢és a statisztikat elkészitettiik. Ezt az intézményvezetdnek 2022 majus végén tovabbitottuk.

A munkakozosség jovo évi tervei kozott szerepel az idén megkezdett projektek folytatdsa. A gyerme-
kek fejlodésével kapcsolatos dokumentacio kidolgozasa, egységesitése. Tovabba a gyermekek fejlodését ki-

mutat6 statisztikak pontositasa, a feltart problémak javitasa és 0sszehangolasa a tobbi dokumentécioval.

Téavolabbi célunk, az elkésziilt dokumentumok kiprobalasa, bevalas vizsgalat utan tovabbi feladatokat

kitlizése, a projektek minél eredményesebb megvalosulasa érdekében.
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Gyogypedagdgus munkakozosség

Beszamold id6tartama: 2022-2023-as nevelési év

Beszamoloért felelds személy: Munkakozdsségvezetd

A gyb6gypedagogus munkakodzosség tagjai a 2022/2023-as nevelési évben:
Rakospalotai Osszevont Ovoda: 3 £6
Hétszinvirag Osszevont Ovoda: 5 6

Ujpalotai Osszevont Ovoda: 3 6

2022. 08. 30. Evnyit6 értekezlet. Megbeszélésre keriilt a gyermekek ellatasa, a fejleszté termek beosztasa, az
orarendek kialakitasa, egyeztetése. Attekintésre keriilt az éves program, valamint egyeztettiik a sziikséges ad-

Mminisztracios teendodket.

2022. 09. 06. Esetmegbeszélés. A Rakospalotai és az Ujpalotai régio gyogypedagdgusai hoztak szamukra
megterheld eseteket mutattak be. A taldlkozo soran hasznos tanacsokat, megoldasi stratégidkat beszéltiink

meg.

2022. 10. 04. 2 6 részletes beszamolodt tarott a mindsitési eljarassal kapcsolatos tudnivalokrol. Lehetdség nyilt
az éppen mindsitési eljarasban részt vevo kollégak elkésziilt dokumentumainak megtekintésére, véleménye-

zésére, hasznos tanacsok megfogalmazasara.

2022. 11. 08. 1 f6 oktober folyaman részt vett Siivegesné Rudan Margit és Dr. Csiky Miklos altal tartott
ADHD kurzuson. A kurzuson elhangzott informaciokat két talalkozo keretén beliil osztotta meg kollégaival.
Ezen a talalkozon a témak: Az ADHD-s gyermekek viselkedésének jellemz6i; Ismeretek az ADHD-rol; Az

ADHD-t kisér6 korképek; Az ADHD diagnosztikaja az oktatasi rendszerben.
2022. 12. 20. Karacsonyi Unnepséget tartottunk a Molnar Viktor Tagdvodaban.

2023. 01. 10. 1 f6 oktober folyaman részt vett Siivegesné Rudan Margit és Dr. Csiky Miklos altal tartott
ADHD kurzuson. A kurzuson elhangzott informaciokat két talalkozo keretén beliil osztotta meg kollégaival.
Ezen a taldlkozon a témak: Az idegrendszeri alapképességek €és készségek rendszere; Terdpias lehetdségek

ADHD esetén; Személyes kapcsolodas a témahoz — esetmegbeszélés.

2023. 02. 07. 1 {6 decemberben részt vett egy online képzésen a Vadaskert szervezésében, melynek cime: A
hiperaktivitas-figyelemzavar viselkedésterapidja. A képzésen elhangzott viselkedésterdpidval, motivacios
rendszer kialakitasaval és kommunikécios stratégidkkal kapcsolatban elhangzott informécidkat osztotta meg

a kollégaival.
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2023. 03. 07. Talalkozot szerveztiink az Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat XV. keriileti Tagintézményeinek
gyogypedagogusaival a szakmai egylittmiitkodés tovabbi erdsitése céljabol. A bolcsodébol az Gvodakba érkezd
gyermekekrol kaptunk hasznos informaciokat a gyogypedagdgusoktol. Tisztaztuk az ellatassal kapcsolatosan

felmeriil6 kérdéseket. Hasznos szakmai tapasztalatokat cseréltiink.

2023. 04. 04. Az 6vodai nyilt napok, valamint a beiratkozasok tapasztalatainak megbeszélése. Beszélgetés a

gyogypedagogiai ellatas régionkénti alakulasardl, nehézségeirdl.

2023. 05. 09. Esetmegbeszélés. A talalkozd soran nehézséget okozo esetekrdl beszélgettiink. Hasznos tana-

csokat, megoldasi stratégidkat osztottunk meg egymassal.

2023. 06. 14. Evzaro értekezlet. A nevelési év tapasztalatainak megbeszélése.
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Mese-drama munkak6zosség

Beszamold id6tartama: 2022-2023. nevelési év

Beszamoloért felelds személy: Munkakozdsségvezetd

A Hétszinvirag Osszevont Ovoda négy tagdévodajanak mese-drama munkakozossége ez évben is folytatta

egy Ujabb mese Osszeallitasat és eldadasat a gyermekek megorvendeztetésére.

Nagy volt a lelkesedés az 6vodak, 6vondk részérdl, igy annal nagyobb volt az élmény a gyermekek szamara.

Négy 6vodaban Iéptiink fel (Buajocska, Aulich, Toth, Patyolat ovikban).

A mesevalasztas soran a kiscsoportos gyermekek é€letkori sajatossagait vettiik figyelembe, igy foleg Oket cé-
loztuk, de ez egyaltalan nem befolyasolta a nagycsoportos kortiak érdeklddését. A mese eléadasa nagy sikert

aratott kicsiknél és nagyokndl egyarant!
A mese cime: A s6 (magyar népmese)
Eldadok: 9 6

A musor kiséretét magam oldottam meg hangszeres hegedii jatékommal. A szereposztaskor ebben az évben
is kiilonleges feladatot vallalt az 6vodank titkara Bendné Gruber Zsuzsanna, aki elvallalta a fészerepet és
rendkiviil jol is alakitotta. Karpati Szilvia az egyedi Gtletei, segitsége, a diszlet tervezése 0j szint hozott az

el6adasunk mindségébe €s kdszonet minden tovabbi szereplonek a kimagaslo eldadasokért!
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,JO gyakorlat” munkakozosség

Beszamold id6tartama: 2022-2023 nevelési év

Beszamoloért felelds személy: Munkakozdsségvezetd

A munkak6zosség elsddleges célja volt ebben a tanévben, hogy egymas munkéjanak jobb megismerése elma-

radt bemutatkozasok megszervezése. Zold 6vodaink ¢s Madarbarat 6vodaink bemutatkozasa.

Feladatunk volt egyes 6vodank erésségeinek bemutatasa, szakmai atfogod beszélgetések kezdeményezése, mi-

no6siilo kollégdk munkajanak segitése.

A munkakd6zosségi talalkozasok litemezése nem a tervek szerint haladt. Rugalmasan alkalmazkodnunk kellett
azokhoz az akadalyokhoz, amik 6nhibankon kiviil gatoltdk a betervezett programokat. Szerencsére minden
kolléga nagyon pozitivan segitette a munkakdz0sség programjanak jra szervezését. Igy ismertiik meg, hogy
a Bujocska 6voddban hogyan bonyolitanak le egy csaladi délutant az sz linnepkorhoz igazitva. A Patyolat

6voda 50. sziiletésnapjanak megszervezésébe és az linnepi programban is részt vehettiink.

A kovetkezd honapban a Téth 6vodaban lathattuk, hogyan épitik be a kollegdk a meseterapiat a mindenna-

pokban. PPT el6adasban a mesék birodalmaba repitett benniinket az eléado.

Februarban a Molnar Viktor oviban megtekintettiink egy teljes gazdagitd program lebonyolitasat. Nagyon
kivancsian figyeltiik ezt a programot, mert csak az idei tanévben inditotta el minden 6voda ezt a programot.

Az utana szervezett kerekasztal beszélgetésen sok mddszer, kifejezés a helyére keriilt.

A madarbarat 6voda cim megszerzéséhez hasznos informaciokhoz jutottak a kollégak két intézményiinkbdl
is.

Sajnos a Mézes 6voda bemutatkozéasa az épiilet feljitasa miatt nem valosult meg, de a kovetkezd tanévben

potolni fogjuk.
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Mozgaskotta munkakozosség

Beszamold id6tartama; 2022-2023-as nevelési év

Beszamoloért felelds személy: Munkakozdsségvezetd

2022. szeptemberében tartottam az elsd értekezletet online, melyhez négy tagovodabol csatlakoztak. Megbe-
sz¢ltiik az éves munkatervet. Kikértem véleményiiket és figyelembe vettem kérésiiket, miszerint bemutatokra
lenne igényiik. A terv az volt, hogy minél tobb 6vodaban legyen bemutatd, de mivel 0j tagok lettek a kdzds-
ségben, kérték, hogy én kezdjem bemutatoval az évet. A bemutatok jellegét és felépitését is atbeszéltiik. Igy

vallaltam azok megszervezését és lebonyolitasat. A kovetkezd idopontot megterveztiik.

2022. oktoberben volt az elsé alkalom, amit én tartottam a Manovar tagovodaban. Harom 6vodabdl jottek
tagok. A kéréseknek eleget téve egy olyan bemutatoval késziiltem, ahol megismerkedhettek és kiprobalhattak
a mozgaskotta eszkozeit. Kozben megbeszéltiik hasznalatukat, illetve az itteni gyakorlatot. Egy kezdd csopor-
tot mutattam be. Honnan is indulunk a gyerekekkel, milyen nehézségekkel taldlkozhatnak a kezdetekkor.

Megbesz¢Eltiik a latottakat, valaszoltam a felmeriilt kérdésekre.

2022. novemberében elmaradt a bemutat6, mivel nem jelentkezett senki. Online potoltuk és megbeszEltiik a

problémaékat. Biztositottam a kollégakat, hogy keressenek batran, ha kérdésiik, kérésiik, otletiik lenne.

2023. januari talalkozas a sztrajk miatt maradt el, amit nem tudtunk potolni az idéhiany és pedagdgus hianyok

miatt.

2023. februari bemutaté a Molnar Viktor tagévodaban volt. Erdekes volt egy mas szemszogb6l nézni a fog-
lalkozast, ami nagyon jatékos volt. Jeleztem, hogy kevés volt a mozgaskotta része, kértem, valtozatosabba és
fejlesztobbé tenni a jovoben. Az adott kornyezeti feltételek mellet, ennyit tudtak egyelére megvalositani, de

igyekeznek, hogy a jovOben véltozzon a helyzet.

2023. marciusban sajnos betegség miatt én nem tudtam reszt venni rajta, de megtartottak és jol sikertilt. A

Molnar Viktor 6vodaban volt.

2023. aprilisban volt a kovetkezd €s egyben a nevelési év utolsé bemutatdja, amit szintén a Molnar Viktor
tagovodaban tartottak. Négy tagdvodabol voltak jelen. Egy haladé csoportot lathattunk. Megismertiik az ottani
gyakorlatot, amit az ottani kornyezeti és targyi feltételek mellett tudtak megvalodsitani. Nagyon kreativ bemu-
tatot lathattunk. Sok 0j jatékot ismerhettiink meg. Elvezetes volt nekiink nézéknek a gyerekeknek és a peda-
gogusoknak is. Nagyon nyitottak és érdekldddek voltak a kollégak és visszajelzésiik alapjan, tetszett nekik és

hasznos volt a bemutato.
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Remélem, hogy jovore az dsszes tagdvodaba eljutunk a tagokkal kézdsen és mindenhol bepillantast nyerhe-

tiink a gyakorlatba, ezzel segitséget nytjtva a kollégaknak.

Amit 2022-2023 évre terveztem, annak nagy részét, olyan formaban amilyenben szerettem volna, nem sikertilt

megvalodsitani.
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SNI munkakozosség

Beszamold id6tartama; 2022 - 2023 nevelési év

Beszamoloért felelds személy: Munkakozdsségvezetd

A 2022-2023-as nevelési évben az SNI munkakdzosség tervezetten 8 alkalommal taldlkozott. 6 alkalommal
online formaban és 2 alkalommal jelenléti formaban. Az online lehetdségnek koszonhetden tébben részt tud-
tak venni ezeken a megbeszéléseken, mint az el6z6 években. A jelenléti alkalmak egyikén a felujitott Mézes

Ovodéba latogattunk el.

Uj kezdeményezésként a Fejleszté munkakozosséggel (Koller Anita) is kapcsolatba 1éptem, hogy adminiszt-
racios feladatainkat (pl.: fejlesztési terv) atgondoltan, egységesitve tudjuk dsszehangolni, végezni. Ezt a to-

vabbiakban is szeretnénk folytatni.

A nehézségek megfogalmazasa terén elmondhatjuk, hogy az év kdzbeni felgjitassal jaro kellemetlenségek,
szervezések minden SNI gyermeket érzékenyen érintettek. Megnehezitette beszoktatasukat, illetve a folyama-
tos valtozasokhoz vald alkalmazkodéasukat. (Volt, aki gyakran elhanyta magét az 6voda folyosdjan.)
Sajnos gyakori a betegségek miatti hosszu hianyzas is, ilyenkor elmaradnak a fejlesztések, ami visszaveti a

gyermekek fejlodését.

A 2022. oktdberi statisztika szerint dsszesen 24 SNI és 17 BTMN gyermek jart a Hétszinvirag Osszevont
Ovoda valamelyikébe. Ez az adat 2023 aprilisdban a kovetkez6képpen alakult: 38 SNI, 20 BTMN. Ezen ered-
mények alapjan fontos leszogezniink, hogy mind a hét tagovodaban volt SNI gyermek. 29 csoportunkbol
7 csoportba nem jart sem SNI, sem BTMN, de tudjuk, hogy ezek a szamok folyamatosan valtoznak a bekiildott
szakertdi kérelmek, illetve a gyermekek vizsgalata soran. Sajnos évrdl évre eléfordul, hogy olyan gyerekek is
bekeriilnek az integracidba, akik nem alkalmasak ra. Ilyenkor nagy feladat harul 6vodapedagogusra, gyogy-

pedagbgusra, asszisztensre egyarant, nem is beszélve a gyermekkozosségrol.

Sikereink és eredményeink kozott szeretném kiemelni, hogy a Fejlesztd munkak6zosségnek koszonhetden
segédanyagot kaptunk a gyermekek fejlesztési tervének készitéséhez. Megbeszéltek szerint fejlesztési tervet
csak BTMN gyermekekre irunk. Ordmmel olvastam a kollégak beszamoléjat arrél, hogy sikerélménynek,
eredménynek ¢€lték meg a mindennapok apré fejlodéseit, pl.: 6ltozkddésben, étkezésben, mozgas- €s beszéd-
fejlédésben, a sziilokkel valo kommunikaci6 javitasaban, illetve a gyermekek tinnepélyeken vald szereplésé-

ben. Ezekbdl toltekezve, egymast segitve, timogatva tudunk szinvonalas munkat végezni nap nap utan.

A visszajelzésekbdl arrol értesililtem, hogy még formailag mindig nem egységes, illetve tartalmilag nem at-
gondolt az SNI/BTMN gyermekekrol kért pedagogiai jellemzés és a szakértdi vélemény iranti kérelem. Ezt

megneheziti, hogy 6vodaink pedagogus allomanya folyamatosan valtozik, médosul. Elmennek kollégék, tjak,
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palyakezddk érkeznek, akik vagy egyaltalan, vagy mas formaban taldlkoztak ezekkel a dokumentumokkal

eddigi munkajuk soran. Az adott 6vodai csoportokban is valtozik az dsszetétel.

Vannak, akik folyamatosan dolgoznak SNI/BTMN gyermekekkel, vannak, akik egyaltdlan nem, illetve akik-

nél a nevelési év soran kap a gyermek kodot.

Amennyiben tovabbra is megbizast kapok az SNI munkak6zosség vezetésére, akkor szeretném javasolni, hogy
ovodankként egy kolléga legyen tagja a kovetkez6 nevelési évtdl a munkakozosségnek. Igy minden 6vodaban
lenne valaki, aki 6sszefogja, segiti, javitja, ellenérzi az 6vodapedagdgus adminisztracios feladatait, illetve az
érintett gyerekek személyi anyagat, bekiildendd papirjait. A jo gyakorlatot kdvetve barmilyen jol bevalt mod-
szert, Otletet, eszkozt at tudunk adni egymasnak.

Az Aulich oviban igy dolgozunk mar évek ota. A kollégak bizalommal fordulnak hozzam. Minden SNI vagy
BTMN gyermekrdl tisztaban vagyok az aktualis informacidkkal. A gy6égypedagdgusok munkajat is segiteni
tudom ezzel.
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Z01ditok munkakozosseg

Beszamold idotartama: 2022 - 2023 nevelési év

Beszamoloért felelds személy: Munkakozdsségvezetd

Hétszinvirag Osszevont Ovoda nevelétestiilete a 2022 - 2023-as nevelési évben megalapitotta a ,,Z61diték”
Szakmai Munkakozdsséget, hogy a kdrnyezeti neveléssel jaro feladatokat, természetvédelmi tevékenységeket
gyermekcsoportjainkban 6sszehangoltan, az adott gyermekcsoportok életkori sajatossagait figyelembe véve
tervezhessék 6vodapedagogusaink. Munkako6zosségiink kéthavonta tartott megbeszélést, ahol a kdzosen elké-
szitett, éves Munkaterv alapjan hatdroztuk meg az adott idészak tennivaldit.
Szeptember: Ovodai szakmai munkakozosség éves munkatervének osszeallitasa
Ez a feladat megvalosult és a munkakozosség tagjai megkaptak mellékelve az Eves Munkaterv mellékleteként.
Google csoportot hoztunk 1étre, ahol minden a témahoz kapcsolodo informaciot megkaptak a kollegék. (Jeles
napok, projektek, otletek, tdjékoztatas, gyakorlati tanacsok, kert gondozas)
Létrehoztunk egy 6vodakerti tdjékoztato feliiletet az vodai honlapon.
Jovobeni feladat: gordiilékenyebben miikddjon, tobb visszajelzés, illetve kommunikacié a feliileten
Oktober: Oszi munkalatok az udvaron (kiskertek, komposztalo)
Ezek a feladatok megvaldsultak, minden csoport a maga aktivitasahoz képest.
A Molnér Viktor 6vodaban kialakitottuk a kert gondozas rendjét. Minden csoportnak van egy kert napja, ami-
kor a gyerekekkel gondozzak a kiskertjiiket. Jelképe a , kisvakond” a sziiloket is tajékoztatja arr6l, hogy a
gyerekek mikor tevékenykednek a kiskertekben és igy Ok is tdmogathatjdk a kezdeményezést.
Oszi sziireti mulatsagot tartottunk, ahol hivatalosan megnyitottuk a Tiindérkertiinket.
Madarodik, etetok kihelyezése — madarak folyamatos etetése
Az 0szi honapok kiemelt feladata az volt, hogy ismételten felhivjuk 6vodasaink figyelmét a komposztalas,
szelektiv hulladékgytijtés fontossagara, takarékos viz, villany hasznalatra. A hideg id6 beélltaval a téli madar-
védelmi tevékenységeket tartjuk elsddlegesnek. Az itt teleld madarakat folyamatosan etetjiik. Még a kellemes,
0szi 1idOben kihelyeztiik a madaretetoket, amiket napraforgomaggal toltottiink fel. Karacsony kozeledtével
pedig a Tiicsok csoportban miikodé Madarasz program keretén beliil ,,Madarkaracsonyfa”- allitasaval ked-
veskedtiink tollas baratainknak. A Tiicsok csoport nagycsoportosai alméaba és didba nyomkodott faggytba
nyomkodtak napraforgdmagot, kolest, buza magokat, majd hurkapalcaval atszarva akasztottak fel a gyerekek
az 6vodank udvaran talalhat6 fenydre. Kikeriiltek a madaroduk is, hogy védelmet biztositsanak a faz6 kisma-
daraink szdmara.
Jovobeni feladat: Minden csoportban miikodjon a Madarasz program

November: Marton napi népszokasok felelevenitése
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Ebben a tanévben mindenki a sajat csoportjaban iinnepelt, de a Molnar Viktor Ovodéban a sziilékkel egyiitt
elevenitettiik fel a hagyomanyt. (Lampas felvonulas az évoda kortil)
December: Kozelgé iinnepek megtartasa a kornyezettudatossagot figyelembevéve
Minden csoportban megiinnepeltiik a Mikulast, a Luca napot (Molnéar Viktor Ovoda - Luca napi vésar) és a
karacsonyt.
Jovobeni feladatok: Mikuléaskor a gyerekeknek maradandd élményt nytjtsunk, a karacsonyi ajandékok cso-
magolasmentesen keriiljenek a csoportba.
Januar: Kiskertek elokészitése és magok elvetése a csoportban, palantanevelés a tavaszi iiltetéshez
Elkésziilt egy modszertani Gtlettar a kiskertekhez, a névény gondozashoz kapcsolédoan
Jovobeni feladatok: Tudatosabb tervezés és célszerlibb beszerzés, anyagi forras biztositasa
A jovoben szeretnénk kihelyezni Siintanyat, Dardzsgarazst, Rovarcsapdat, Lepkecsalogatot, Békavarat, Ve-
réblakotelepet, odukat, itatokat és diicetetot.
Marcius: Marcius 15-i iinnep megszervezése az 6vodaban.
A nagycsoportosok drama jatékszeriien dolgoztak fel a témat és vendégiil lattak a kicsiket.
A Molnar Viktor Ovoda megjelent az Iskolakert Alapitvany altal megjelentetett
kiadvanyban
Tavaszi munkalatok megkezdése a kiskertben
Minden csoport betiltette a kiskertjét a kozosen megbeszElt novényekkel. A kiskertiink részét képezi a fiiszer-
kert, ahol a leggyakoribb fliszernévények kertilnek bemutatasra.
A Molnar Viktor 6voddban megvaldsult az emeleten egy természetsarok, - Oreg tolgyfa — ahol a gyerekek
taldlkozhatnak a Kert Tiindérrel és nézegethetnek kornyezeti konyveket és tarsasjatékokkal jathatnak, vala-
mint meghallgathatjak a madarak hangjai.
Fold 6raja kezdeményezéshez valé csatlakozas. (Ujsageikk, sziilok tajékoztatasa)
Jovobeni feladatok: évszak-Ora, ami az adott évszak legjellemzdbb, nyilo virdgait ismertetné meg az érdek-
16dékkel. Természetsarok jobb kihasznaltsaga, illetve a jatékok bdvitése.
Aprilis: Beporzok napjahoz kapesolodoan kedvelt novények eliiltetése a fiiszerkertben.
Fold napi iiltetés — sziilok tamogatasaval az 6vodak udvara beiiltetése a virdgokkal
A Fold napja alakalmabdl a keriileti média meghivasa a rendezvényre, 6vodank bemutatdsa €s a kornyezettu-
datos magatartas népszertsitése.
FKF szervezésében ellatogattunk az oktatokozpontba
Jovobeni feladatok: A kollegak szemléletformalasa, hatékonyabba tétele. Madaritatok-etetok beszerzése ki-
helyezése, lepkehaz, nektar, pillang6 eleség beszerzése.
Majus: Szelektiv gyiijtok kihelyezése az 6vodaban
Méhek napja — természetvédelmi iinnep megtartasa
DM palyazat megirasa
Fak, cserjék telepitése a Molnar Viktor 6vodaban
188



Egész évben a Molnar Viktor 6vodaban miikodd gazdagitd program keretén beliil a barkéacsolasi feladatok,
mindig az Gjrahasznositas jegyében teltek, ahol igyekeztiink a gyerekek figyelmét felhivni, arra, hogy nem
minden hulladék szemét.

A munkak6zosség munkaterve szerint harom projekt kertilt kidolgozasra. A Madarak-fak napja, a Fold napja,
valamint a kornyezetvédelmi vilagnap.

Jovobeni feladatok: A kidolgozott projektek a kollegak elmondasa alapjan a kovetkezd tanévben keriiljenek

be a mindennapi életbe.

A munkako6zosségi taldlkozokon vald részvétel és aktivitds javitasa.
Anyagi forrasok, illetve szakmai, hozzaért6 munkaerd biztositasa
Junius: Milliéfa Alapitvany — fa és cserje iiltetés

Munkako6zosség tanévzaras — online formaban

189



Pszichologusok éves értékelése

Aulich — Mézes tagovoda

Beszamold id6tartama: 2022-2023 nevelési év

Beszamoloért felelds személy: Az 6voda pszichologusa

A 2022/23-as nevelési tanévben a Hétszinvirag Osszevont Ovoda Aulich és Mézes tagintéz-
ményeiben dolgoztam pszichologusként. A feladataim kozott olyan tevékenységek szerepeltek, mint a gyer-
mekekkel torténd egyéni pszichés megsegités, csoportos megfigyelés, sziilokonzultaciok tartasa, konzultalas
az ovonokkel, részvétel a szakmai megbeszéléseken, kapcsolattartas a kiilonb6zo szakmai szervekkel. A gyer-
mekekkel torténd foglalkozasok legnagyobb részben a sziilok megkeresésével, majd sziilékonzultacidkkal
kezdddtek, ezek utan foglalkoztam a gyermekekkel egyénileg is. Néhany esetben volt, hogy az 6vondk kértek
segitséget, ilyenkor csoportos helyzetben figyeltem meg a gyermeket, biztattam az 6vondt, hogy javasolja a

sziillének a konzultaciora vald bejelentkezést, illetve nevelési dolgokrol beszéEltiink.

Az Aulich 6vodaban 9 gyermekkel foglalkoztam rendszeresen, akiknek a nagyobb része a
tanév masodik felében végig jart hozzam, néhany esetben volt, hogy tovabbkiildés vagy a sziilovel vald kon-
zultacid utdn nem folytatodott a folyamat. Eleinte heti rendszerességgel foglalkoztam mindenkivel, aztan az
1d6i1 korlatok miatt eléfordult, hogy csak minden mésodik héten tudtam egy-egy gyermekkel, sziilovel foglal-
kozni. A 9 gyermek koziil tobben jartak szakszolgalatnal mar a veliik megkezdett munka el6tt, igy az 6 ese-
tikkben a kontroll vizsgalatokra készitettem csak véleményt, Ujestben szakértdi bizottsdghoz én nem kiildtem

gyermeket, pszichés megsegitésre, a probléma stilyossaga miatt, viszont igen.

A mézes 6vodaban 6 gyermek esetével foglalkoztam rendszeresen. Ebben az oviban is igye-
keztem mindenkivel heti rendszerességgel foglalkozni, de ez a tanév vége felé mar a munka mennyisége és
az 1d6i keretek miatt nem volt megvaldsithato. Az itteni esetek koziil egy gyermeket kiildtiink autizmussal
kapcsolatos vizsgalatra, egy gyermeket a vadaskerthez TIC miatt, illetve itt is jart egy gyermek egy korabban

elvégzett vizsgalat miatt, kontroll vizsgalaton egészségiligyi intézményben.

Mindkét 6vodaban tobbszor is értekeztiink a szocidlis segitdkkel, mert felmeriiltek olyan
esetek, amelyeknél megfontoland6 a csaladvédelem bevonasa is. A szakszolgalattal és az ott dolgoz6 munka-

tarsakkal is rendszeresen tartottam kapcsolatot, amit megkdnnyit, hogy ott is dolgozom.

Az Aulich évodéaban az eszkoztar sok dologra nyujtott lehetdséget, de az idei évi beszerzés-
ben néhany dologgal kibdvitettem. Az 0j eszk6zok valasztasakor a szakszolgalatban fellelhetd jatékok/kész-
letek mintajat vettem alapul. A Mézes tagovodaban kevesebb eszkoz allt rendelkezésre, de a bdvités itt is
elkezdédott.
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A kontaktorak tartasa utan zajlott az adminisztracidé végzése, kapcsolattartas a sziilokkel,

illetve mas segitd szervezetekkel, késziilés az egyéni foglalkozasokra.

Uj dolgozoként, 2022 novemberében kezdtem meg a munkat, én Ggy érzem, hogy a beil-
leszkedésem konnyen ment, mindenkivel sikeriilt megtaldlnom a k6zos hangot, mindenki nagyon segitékész
¢s kedves. A gyermekek esetében a pedagdgusokkal torténd konzultaciok is gordiilékenyen mentek, a gyer-
mekek érdekeit figyelembe véve. Igaz ez, a tovabbi segitd szolgalatok képviseldire is. Fontos feladatomnak
tartom, hogy a gyermekek sziirése, tovabb irdnyitasa megtorténjen, ez a terveim szerint meg is valosult, a
jovoben tovabbra is erre szeretném a legnagyon hangsulyt fektetni. Igyekeztem a sziilokkel minél tébbet ta-
lalkozni, hogy nevelési kérdésekrdl is tudjunk értekezni, a tovabbiakban erre is szeretnék minél nagyobb hang-
sulyt fektetni, de ezen a teriileten vannak nehézségek, mert a sziilok munkarendje sokszor nem Osszeegyeztet-
hetd az enyémmel, ezért itt mar gondolkoztam valtoztatasokon. A munkamat nagyon érdekesnek tartom, szi-

vesen csindlom, 6riilok, hogy ilyen nyitott kollégak kozott dolgozhatok.

Molnér Viktor — Manovar — Bjocska tagdovoda

Beszamolo6 id6tartama: 2022-2023-as nevelési év

Beszamoloért felelds személy: Az 6voda pszichologusa

A tanév legfobb feladata a gyerekek egyéni pszichés gondozasa €s a sziildkonzultacié volt.

Idén harom 6vodéaban 0sszesen csak 16 gyerek jart egyéni foglalkozasra, tobbségiik az egész év soran heti
rendszerességgel részesiilt ellatadsban. Minden egyéni foglalkozas egy sziildkonzultacidval kezdddott és egy
szilo1 visszajelzéssel zarult, mindemellett igény szerint év kdzben is felkerestek nem csak azok a sziilok,
akiknek a gyerekeikkel kapcsolatban allok, de azok i1s, akiknek csak tandcsadasra volt sziikségiik.

A tanév az iskolaérettségi vizsgalatokkal kezd6dott, aminek keretében, tobb, mint 110 gyermek tesztelését
végeztem el. A vizsgalatok lebonyolitasa és kiértékelése mellett sok véleményt kellett késziteni azoknak a
gyerekeknek, akiket visszatartottunk az 6vodaba.

Emellett a Bujocska 6vodaba csoportfoglalkozasokat is tartottam a Csaladsegité Kozponthoz tartozo szocialis
koordinatorral, Tormassy Vikivel egyiitt., melynek témdja a bantalmazas megelézése volt a NyugiOvi
programja alapjan.

Az idei évben is egyiittmiikodtem a Gyermekjoléti és Csaladsegitd kdzponttal, mivel a Bajocska és a Molnar

Viktor 6vodaban tobb csalad esetében is sziikség volt a k6zos munkara.
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Ebben a tanévben karacsonykor én kaptam a nevelés nélkiili munkanap jatékainak szervezési feladatat, ami a
visszajelzések alapjan jol sikeriilt és nagy orommel toltott el, hogy a gydgypedagdgus és pszicholdogus
kollégakkal kreativan és hatékonyan egyiitt tudtunk miikddni.

A kontakt ordkon kiviili feladatok kozé tartozott a naplo vezetése, illetve az egyéb adminisztracios feladatok
megirasa, kapcsolattartds irasban a sziilokkel, pedagogusokkal, tarsintézményekkel; a keriileti Pedagogiai
Szakszolgalat pszichologus taldlkozdjan vald részvétel, felkésziilés a foglalkozdsokra és igény szerinti
részvétel a sziiloi értekezleteken.

A munkdm soran sikerként éltem meg, hogy pozitiv kapcsolatot tudtam kiépiteni a gyerekekkel, sziilokkel és
pedagogusokkal egyarant, szivesen vettek részt a foglalkozasokon és bizalommal fordultak hozzédm
segitségért.

A csoportfoglalkozasok megfeleld iddpontjanak meghatarozasa tovabbra is nehézséget jelent a sok gyereket
érintd kiilonb6zd mas elfoglaltsagok titkzése miatt. Logisztikai problémak miatt maradt el idén az egyébként
¢évek ota futd Iskolahangol6 csoportfoglalkozas sorozat is a Manovar 6vodaban. Remélem jovore sikeriil Gjra

megtartani ezt a programot!

Patyolat — Toth tagovoda

Beszamold id6tartama: 2022-2023-as nevelési év

Beszamoloért felelds személy: Az 6voda pszichologusa

1. Gyermekekkel torténd egyéni foglalkozas

Ebben a nevelési évben 0sszesen 15 gyermekkel tortént egyéni foglalkozas. (A Patyolat Tagovodabol
9 gyerek, a Toth Istvan Tagovodabol 6 gyerek jart hozzam)

2. Hospitalas

Ebben az évben is leginkabb az 6vodapedagdgusok kértek segitséget, olyan gyerekeknél, akiknél
magatartasproblémak léptek fel, illetve olyan esetekben, ahol felmeriilt a gyermek tovabb kiildése a
szakszolgalat felé.

3. MSSST teszt

A tesztet idén leginkabb azokkal a gyerekekkel vettem fel, akiknél felmeriilt az iskolaérettség kérdése,
illetve valamilyen egyéb probléma a képességeit, figyelmét illetden.

4. Sziil6 konzultacio, sziilokkel torténd foglalkozas

Idén is minden esetben tobb alkalommal konzultaltam azokkal a sziilokkel, akiknek gyermeke egyéni

foglalkozasra jart hozzam. Ezen feliil a sziil6k kiilonb6zd nevelési problémakkal, és egy-egy €lethelyzet
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valtozassal kapcsolatban kérték a segitségemet, tanacsaimat. A nevelési helyzetek atbeszélése
szlilékkel kiilondsen jol miikddott, ezekre tobb alkalommal is sor kertilt adott esetben.

Ebben az évben tobb sziil6-gyermek egylittes megtigyelése tortént, ami elég hatékonynak bizonyult,
igy a jovoben erre még nagyobb hangsulyt szeretnék fektetni.

5. Pedagogus konzultacio

Titoktartasi kotelezettségemnek megfelelden az egyéni foglalkozésra jaré gyermeknél folyamatos
konzultaciok voltak a pedagdgusokat érintd kérdésekben. A szakmai megbeszélésen tul idén is
lehetdség volt a pedagdgusoknak segitd, timogatd beszélgetésekre nehéz élethelyzetekben, amire
egyre nagyobb az igény a pedagogusok részeérdl, igy tovabbra is nagyon fontosnak tartom.

6. Edukacio

Idén is egyéni konzultacidk soran valosult meg leginkabb az edukacids tevékenységem. A
pedagdgusoknal és a sziil6knél is bizonyos pszichés problémak megértésére és a normal pszichés
miikodés megismerésére helyeztem a hangsulyt. Jovore ezt csoportos formaban is szeretném
megvaldsitani.

7. Kapcsolattartas

A kertileti 6vodapszichologus kollégakkal online formaban tartottam a kapcsolatot leginkabb a havi
rendszerességii taldlkozoink alkalmaval. A tobbi segitd kollegaval pedig sziikség szerint tortént a

konzulticio
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Teljesitményértékelés dokumentumai

PEDAGOGUS TELJESITMENY ERTEKELES - ERTEKELO LAP

Pedagégus neve:

Ertékelo neve, beosztasa:

Ertékelés idépontja:

Maximalisan elérhetd pont- Elért pontszam

szam

%-o0s értékelés

88 pont

0 pont = egyaltalan nem jellemz6

1 pont = kevésbé jellemzd

2 pont = kdzepesen jellemzd

3 pont = jellemzd

4 pont = kiemelkedden jellemzo

SSZ.

Ertékelés szempontjai

Pontszam

Megjegyzés

Pedagogiai, modszertani felkésziiltsége meg-
feleld.

Pedagodgiai folyamatok, tevékenységek terve-
zése ¢és a megvalositasukhoz sziikséges onref-
lexiokkal rendelkezik.

A tanulast tAmogatja.

A gyermekek személyiségének fejlesztése, az
egyéni banasmod érvényesiilése, a HH, SNI,
BTM kiizdd gyermekek tobbi gyermekkel
egyiitt torténd sikeres neveléséhez sziikséges

megfeleld modszertani felkésziiltséggel ren-
delkezik.

A gyermekcsoportok, kozosségek alakuldsa-
nak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, integ-
racids tevékenység.

A pedagdgiai folyamatok és a gyermekek sze-
mélyiségfejlodésének értékelését, elemzését
folyamatosan végzi.

Kommunikacigjat, problémamegoldasat a
szakmai egylittmiikodés vezérli.

Részvevldje az innovacios, intézményfejlesztd
tevékenységeknek.

Jellemz6 ré a szakmai tudas megujitasa, 0j is-
meretek elsajatitdsanak készsége.
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10. | A gyermekekkel valo kapcsolata jo.
11. | Sziilékkel valé kapcsolata jo.
12 Segit vonz6 6vodai és 6vodan kiviili progra-
" | mok szervezésében.
13 Aktivan részt vesz az 6vodai programok lebo-
" | nyolitdsaban (teremrendezés, dekoralas).
14 Adminisztracios munkéja fegyelmezett, eszté-
" | tikus.
15. | Kornyezetére igényes.
Jellemz6 réa az intézményen beliili és kiviili
16. S e s
szakmai aktivitds
Az 6voda nevelGtestiiletével és technikai dol-
17. | gozobival vald egyiittmiikddése, kommunikéci-
0ja, emberi kapcsolatai jok.
18 Az intézmény munkarendjét betartja, munka-
" | fegyelme megfeleld.
19 A munkakdéréhez kapcsolddo, varatlanul kiala-
" | kult helyzetekhez jol alkalmazkodik.
20 Talmunkat véllal, ha kollégat helyettesiteni
" | kell.
21. | Intézményi titoktartds betartasa.
Jellemz6 ré a tovabbképzéseken valo részvé-
22, . 1o e ma s
tel, onképzes, sajat fejlodés.
Osszesen:

A pedagogus altal az értékelésére tett észrevétel:

Az értékelés megallapitasait az értékelt pedagdgussal ismertettem:

pedagogus alairasa

Ph.

értékelO vezeto alairasa
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GYOGYPEDAGOGUS TELJESITMENY ERTEKELES - ERTEKELO LAP

Pedagégus neve:

Ertékelo neve, beosztasa:

Ertékelés idépontja:

Maximalisan elérhetd pont- Elért pontszam

szam

%-0s értékelés

80 pont

0 pont = egyaltalan nem jellemzd

1 pont = kevésbé jellemzo

2 pont = kdzepesen jellemzd

3 pont = jellemzd

4 pont = kiemelkedden jellemzd

SSZ.

Ertékelés szempontjai

Pontszam

Megjegyzés

Szakmai feladatok, szaktudomanyos és gya-
korlati tudas jellemzi.

Pedagogiai folyamatok, tevékenységek terve-

2. | zése és a megvaldsitasukhoz sziikséges onref-
lexiokkal rendelkezik.
3. | A tanulést tdmogatja.
A gyermekek igényeit és sziikségleteit figye-
lembe vevd egyéni beavatkozéds (gondozas,
fejlesztés, terapia, tanacsadas, konzultacio) jel-
lemzi.
A gyermekcsoportok, kozosségek alakulasa-
5. | nak segitése, fejlesztése, esélyteremtés, integ-
racios tevékenység.
A pedagoégiai folyamatok és a gyermekek sze-
6. | mélyiségfejlodésének értékelését, elemzését
folyamatosan végzi.
7 Kommunikaciojat, problémamegoldasat a
" | szakmai egyiittmiikodés vezérli.
8 Részvevdje az innovacios, intézményfejlesztd
" | tevékenységeknek.
9 Jellemzd ré4 a szakmai tudas megujitasa, 1j is-
" | meretek elsajatitdsanak készsége.
10. | A gyermekekkel valé kapcsolata jo.
11. | Sziilékkel valo kapcsolata jo.
12 Adminisztraciés munkéja fegyelmezett, eszté-
" | tikus.
13. | Kornyezetére igényes.
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Jellemz6 réa az intézményen beliili és kiviili

14. szakmai aktivitds
Az 6voda nevelGtestiiletével és technikai dol-
15. | gozobival vald egyiittmiikddése, kommunikéci-
0ja, emberi kapcsolatai jok.
16 Az intézmény munkarendjét betartja, munka-
" | fegyelme megfeleld.
17 A munkakdéréhez kapcsolddo, varatlanul kiala-
" | kult helyzetekhez jol alkalmazkodik.
18, El’llllmunkét vallal, ha kollégat helyettesiteni
ell.
19. | Intézményi titoktartas betartasa.
20 Jellemz6 ré a tovabbképzéseken vald részvé-

tel, onképzeés, sajat fejlodés.

Osszesen:

A pedagogus altal az értékelésére tett észrevétel:

Az értékelés megallapitésait az értékelt pedagdgussal ismertettem:

pedagogus alairasa

Ph.

értékelo vezeto alairasa
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PSZICHOLOGUS TELJESITMENY ERTEKELES - ERTEKELO LAP

Pedagégus neve:

Ertékelo neve, beosztasa:

Ertékelés idépontja:

Maximalisan elérhetd pont- Elért pontszam

szam

%-0s értékelés

72 pont

0 pont = egyaltalan nem jellemzo

1 pont = kevésbé jellemzo

2 pont = kdzepesen jellemzd

3 pont = jellemzd

4 pont = kiemelkedden jellemzd

SSZ.

Ertékelés szempontjai

Pontszam

Megjegyzés

Pedagogiai, mddszertani felkésziiltsége meg-

1. | feleld, szaktudomanyos és gyakorlati tudas jel-
lemzi.
Vizsgalati folyamatok, tevékenységek terve-
2. | zése és a megvalositasukhoz sziikséges Onref-
lexiokkal rendelkezik.
3. | A tanulést tAmogatja.
A gyermekek sziikségleteit €és igényeit figye-
4. | lembe vevo egyéni beavatkozas (fejlesztés, ta-
nacsadas, konzultacid) jellemzi.
Sziikség esetén csoportos beavatkozast (fej-
5. | lesztés, tanacsadas, konzulticio, tréning) vé-
gez.
6 Kommunikaciojat, problémamegoldasat a
" | szakmai egyiittmiikodés vezérli.
7 Részvevdje az innovaciods, intézményfejlesztd
" | tevékenységeknek.
8 Jellemz6 ré a szakmai tudas megtjitasa, 0j is-
" | meretek elsajatitadsanak készsége.
9. | A gyermekekkel valo kapcsolata jo.
10. | Sziilékkel val6 kapcsolata jo.
11 A_dminisztréci()s munkdja fegyelmezett, eszté-
" | tikus.
12. | Kornyezetére igényes.
13 Jellemzd ra az intézményen beliili és kiviili

szakmai aktivitas
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Az 6voda nevelGtestiiletével és technikai dol-
14. | gozoival valo egylittmiikddése, kommunikéci-
0ja, emberi kapcsolatai jok.
Az intézmény munkarendjét betartja, munka-
fegyelme megfeleld.
A munkakdréhez kapcsolddo, varatlanul kiala-
kult helyzetekhez jo6l alkalmazkodik.
17. | Intézményi titoktartas betartasa.

Jellemz6 ré a tovabbképzéseken vald részvé-
18. . 1o s
tel, onképzeés, sajat fejlodés.

15.

16.

Osszesen:

A pedagdgus altal az értékelésére tett észrevétel:

Az értékelés megallapitésait az értékelt pedagdgussal ismertettem:

pedagogus alairasa értékeld vezetd alairasa

Ph.
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NEVELOMUNKAT KOZVETLENUL SEGITO (DAJKA) TELJESITMENY

ERTEKELES - ERTEKELO LAP

Dolgozo6 neve:

Ertékelo neve, beosztasa:

Ertékelés idépontja:

Maximalisan elérhetd pont- Elért pontszam

szam

%-0s értékelés

76 pont

0 pont = egyaltalan nem jellemzo

1 pont = kevésbé jellemzd

2 pont = kdzepesen jellemz6

3 pont = jellemzd

4 pont = kiemelkedden jellemz6

SSZ. Ertékelés szempontjai Pontszam Megjegyzés
1 Szakmai felkésziiltség, elvart ismeretek meg-
" | 1éte jellemzi.
A HACCEP eldirasokat betartja, csoportjat és a
2. | hozzatartozo helyiségeket tisztan tartja, gon-
dozza és dpolja az ott 1év0 ndvényeket.
Rendelkezik helyzetfelismerés, kreativitas,
3 onallosag, szervezés készségével, feladatait
" | Osszehangoltan végzi. a nem vart helyzetekhez
tud alkalmazkodni.
4 Jellemz6 ra a pontossag, megbizhatdsag, segi-
" | tokészség, gyorsasag.
A gyermekcsoportok, kozosségek alakulasa-
5. | nak segitése, a csoport szokas szabalyrendsze-
rének ismerete, betartdsa, betartatdsa jellemzi.
A gyermekek egyéni igényeinek fegyelembe
6. | vétele, a gyermekek ellatasaban valo segitség-
nyujtas.
7 Kommunikacidjat, problémamegoldasat a
" | szakmai egylittmiikodés vezérli.
8 Ismeri a kompetencia hatarokat és azokat be is
" | tartja.
9. | A gyermekekkel valo kapcsolata jo.
10. | Sziilékkel vald kapcsolata jo.
Aktivan részt vesz az 6vodai programok lebo-
11. s . 14
nyolitasdban (teremrendezés, dekoralas).
12. | Kornyezetére igényes.
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13 Az intézmény munkarendjét betartja, munka-
" | fegyelme megfeleld.
Az 6voda nevelGtestiiletével és technikai dol-
14. | gozobival vald egyiittmiikddése, kommunikéci-
0ja, emberi kapcsolatai jok.
15 Az intézmény munkarendjét betartja, munka-
" | fegyelme megfeleld.
16 A munkakdéréhez kapcsolddo, varatlanul kiala-
" | kult helyzetekhez jol alkalmazkodik.
17 El’llllmunkét vallal, ha kollégat helyettesiteni
ell.
18. | Intézményi titoktartas betartasa.
19 Vagyonbiztonsagi, munkavédelmi és tlizvé-
" | delmi szabalyokat betartja.
Osszesen:

A dolgoz¢ altal az értékelésére tett észrevétel:

Az értékelés megallapitsait az értékelt dolgozoval ismertettem:

dolgoz6 alairasa

Ph.

értékelo vezeto alairasa
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NEVELOMUNKAT KOZVETLENUL SEGITO (PEDAGOGIAI ASSZISZTENS) TELJESITMENY
ERTEKELES - ERTEKELO LAP

Dolgozo6 neve:

Ertékelo neve, beosztasa:

Ertékelés idépontja:

Maximalisan elérhetd pont- Elért pontszam

szam

%-0s értékelés

76 pont

0 pont = egyaltalan nem jellemzd

1 pont = kevésbé jellemzd

2 pont = kdzepesen jellemzd

3 pont = jellemzd

4 pont = kiemelkedden jellemzd

SSZ. Ertékelés szempontjai Pontszam Megjegyzés
1 Szakmai felkésziiltség, elvart ismeretek meg-
" | 1éte jellemzi.
2 Jogszabalyokat, bels6 szabalyzatokat ismeri és
" | betartja.
Rendelkezik helyzetfelismerés, kreativitas,
3 Onallosag, szervezés készségével, feladatait
" | Osszehangoltan végzi. a nem vart helyzetekhez
tud alkalmazkodni.
4 Jellemzd ra a pontossag, megbizhatdsag, segi-
" | tokészség, gyorsasag.
A gyermekcsoportok, kozosségek alakuldsa-
5. | nak segitése, a csoport szokas szabalyrendsze-
rének ismerete, betartdsa, betartatdsa jellemzi.
A gyermekek egyéni igényeinek fegyelembe
6. | vétele, a gyermekek ellatasaban valo segitség-
nyujtas.
7 Kommunikaciojat, problémamegoldasat a
" | szakmai egyiittmikodés vezérli.
8 Ismeri a kompetencia hatarokat és azokat be is
" | tartja.
9. | A gyermekekkel valo kapcsolata jo.
10. | Sziilékkel vald kapcsolata jo.
11 Aktivan részt vesz az 6vodai programok lebo-
" | nyolitdsaban (teremrendezés, dekoralas).
12. | Kornyezetére igényes.
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13 Az intézmény munkarendjét betartja, munka-
" | fegyelme megfeleld.
Az 6voda neveldtestiiletével és technikai dol-
14. | gozobival vald egyiittmiikddése, kommunikéci-
0ja, emberi kapcsolatai jok.
15 Az intézmény munkarendjét betartja, munka-
" | fegyelme megfeleld.
16 A munkakdéréhez kapcesolddo, varatlanul kiala-
" | kult helyzetekhez jol alkalmazkodik.
17 El’llllmunkét vallal, ha kollégat helyettesiteni
ell.
18. | Intézményi titoktartas betartasa.
19 Vagyonbiztonsagi, munkavédelmi és tlizvé-
" | delmi szabalyokat betartja.
Osszesen:

A dolgoz¢ altal az értékelésére tett észrevétel:

Az értékelés megallapitsait az értékelt dolgozoval ismertettem:

dolgoz6 alairasa

Ph.

értékelo vezeto alairasa
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TECHNIKAI DOLGOZO (KONYHAS) TELJESITMENY ERTEKELES - ERTEKELO LAP

Dolgozo6 neve:

Ertékelo neve, beosztasa:

Ertékelés idépontja:

Maximalisan elérhetd pont- Elért pontszam

szam

90-0s értékelés

64 pont

0 pont = egyaltalan nem jellemzd

1 pont = kevésbé jellemzo

2 pont = kdzepesen jellemzd

3 pont = jellemzd

4 pont = kiemelkedden jellemzd

SSZ. Ertékelés szempontjai Pontszam Megjegyzés
1 Szakmai felkésziiltség, elvart ismeretek meg-
" | 1éte jellemzi.
A HACCP cléirasokat betartja (megfeleld 6l-
2. | tozet, ételosztds, mosogatds, konyha tisztan
tartasa).
3. | HACCP dokumentumok naprakészen vezeti.
4. | Részt vesz a HACCP képzéseken.
Rendelkezik helyzetfelismerés, kreativitas,
5 onallosag, szervezés készségével, feladatait
" | Osszehangoltan végzi, a nem vart helyzetekhez
tud alkalmazkodni.
6 Jellemz0 réd a pontossag, megbizhatdsag, segi-
" | t6készség, gyorsasag.
A gyermekek egyéni igényeinek fegyelembe
7. | vétele, a gyermekek ellatdsdban valo segitség-
nyujtas.
8 Kommunikaciojat, problémamegoldasat a
" | szakmai egyiittmiikodés vezérli.
9 Ismeri a kompetencia hatarokat és azokat be is
" | tartja.
10. | Kornyezetére igényes.
11 Az intézmény munkarendjét betartja, munka-
" | fegyelme megfeleld.
Az 6voda nevelGtestiiletével és technikai dol-
12. | gozoival valo egylittmiikodése, kommunikéci-
0ja, emberi kapcsolatai jok.
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A munkakdéréhez kapcesolddo, varatlanul kiala-
kult helyzetekhez jol alkalmazkodik.
Talmunkat vallal, ha kollégat helyettesiteni
kell.

15. | Intézményi titoktartas betartasa.

16 Vagyonbiztonsagi, munkavédelmi ¢és tlizvé-
" | delmi szabélyokat betartja.

13.

14.

OSSZGSCHZ

A dolgozo altal az értékelésére tett észrevétel:

Az értékelés megallapitdsait az értékelt dolgozoval ismertettem:

dolgoz6 aléirdsa értekeld vezetd aldirdsa

Ph.
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TAGOVODA -VEZETO TELJESITMENY ERTEKELES - ERTEKELO LAP

Pedagégus neve:
Ertékelo neve, beosztasa:

Ertékelés idépontja:

Maximalisan elérhetd pont- Elért pontszam
szam

%-0s értékelés

80 pont

0 pont = egyaltalan nem jellemzd
1 pont = kevésbé jellemzo

2 pont = kdzepesen jellemzd

3 pont = jellemzd

4 pont = kiemelkedden jellemzd

SSZ. ‘ Ertékelés szempontjai ‘ Pontszam ‘

Megjegyzés

. A kozosség (tanulas-tanitas) stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

A fejlesztésekben elkotelezett, melynek célja a
nevelési eredmények javitdsa, fokozasa.

9 kapcsolattartas egyik fontos eleme a napi gya-
" | korlatba torténd visszacsatolas.

Torekszik arra, hogy a személyes szakmai igé-
nyeket megismerje.

Személyesen is bekapcsolodik a székhely és
telephelyek szakmai aramkdorébe.

1. A valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Kommunikalja és képviseli az intézmény ko-
5. | zos értekeken alapuld szakmai jovokeépét cél-
jait.

Torekszik beazonositani azokat a teriileteket,
6. | amelyek stratégiai és operativ szempontbdl
fejlesztésre szorulnak.

I11.  Onmaga stratégai vezetése és operativ irdnyitasa

Kommunikaciojat, problémamegoldasat a
7. | szakmai egylittmiikodés vezérli, hatékony és

eredményes.
8 Részvevdje az innovacios, intézményfejlesztd
" | tevékenységeknek.
9 Jellemz0 ra a szakmai tudas megujitasa, 0j is-

meretek elsajatitasdnak készsége.

Tagovodajaban iddaranyosan teljesiilnek a
10. | munkatervben megfogalmazott célok ¢és fel-
adatok.
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11.

Kornyezetére igényes

Jellemzd ra az intézményen beliili és kiviili

12 szakmai aktivités
Az 6voda neveldtestiiletével és technikai dol-
13. | gozobival valo egyiittmiikodése, kommunikaci-
0ja, emberi kapcsolatai jok
14 Az intézmény munkarendjét betartja, munka-
" | fegyelme megfelel6
15, A munkakdréhez kapcsolddo, varatlanul kiala-

kult helyzetekhez jol alkalmazkodik

V.  Masok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

A feladatokat meg tudja osztani a kozosség

16. -
tagjaival.
17 Személyesen is részt vesz az intézmény ellen-
" | 0rz0 és értékeld tevékenységében.
18 Igyekszik biztositani a nyugodt munkahoz,
" | foglalkozédsokhoz sziikséges feltételeket.
V. A kozosség stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
19 Folyamatosan tdjékoztatja a kozosség tagjait
" | az Oket érintd szakmai és egyéb valtozasokrol.
Megfeleld kapcsolatrendszert alakit ki és mii-
20. | kodtet a kozosség, valamint az intézményveze-

tés tagjaival.

Osszesen:

A pedagogus altal az értékelésére tett észrevétel:

Az értékelés megallapitasait az értékelt pedagogussal ismertettem:

pedagogus alairasa

Ph.

értékelo vezeto alairasa
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OVODATITKAR TELJESITMENY ERTEKELES - ERTEKELO LAP

Dolgozo6 neve:

Ertékelo neve, beosztasa:

Ertékelés idépontja:

Maximalisan elérhetd pont- Elért pontszam

szam

%-0s értékelés

76 pont

0 pont = egyaltalan nem jellemzd

1 pont = kevésbé jellemzo

2 pont = kdzepesen jellemzd

3 pont = jellemzd

4 pont = kiemelkedden jellemzd

SSZ. Ertékelés szempontjai Pontszam Megjegyzés
1 Szakmai felkésziiltség, elvart ismeretek meg-
" | 1éte jellemzi.
2 Ismereteit bdviti, részt vesz tovabbképzése-
" | ken, fontos szdmara sajat fejlodése, onképzés.
Rendelkezik helyzetfelismerés, kreativitas,
3 Onallosag, szervezés készségével, feladatait
" | 0sszehangoltan végzi. a nem vart helyzetekhez
tud alkalmazkodni.
4 Jellemz6 ra a pontossag, megbizhatdsag, segi-
" | tokészség, gyorsasag.
5 Jogszabalyokat, belso szabalyozasokat
" | (SZMSZ és mellékletei stb.) ismeri és betartja.
6 Ismeri és kezeli az informatikai programokat
" | (KIR, KIRA sth.)
7 Kommunikaciojat, problémamegoldasat a
" | szakmai egyiittmiikodés vezérli.
8 Megbizhatdsag, elkotelezettség jellemzi, a ve-
" | zetdi utasitasokat elvégzi.
9. | Pontos, segitékész, gyors.
10. | Sziilékkel vald kapcsolata jo.
11 Intézményi statisztikdk, dokumentumok, ké-
" | szitésében aktivan részt vesz.
12. | Kornyezetére igényes.
13 Az intézmény munkarendjét betartja, munka-
" | fegyelme megfeleld.
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Az 6voda neveldtestiiletével és technikai dol-
14. | gozoival valo egylittmiikddése, kommunikéci-
0ja, emberi kapcsolatai jok.
15 Részt vesz a gazdasagi feladatok adminisztra-
" | lasdban
Képviseli az intézményt és kapcsolatot tart a
16. | tagovodak kozott, GMK, MAK munkatarsai-
val.
17 Talmunkat vallal, ha kollégat helyettesiteni
" | kell.
18. | Intézményi titoktartas betartdsa.
Vagyonbiztonsagi, munkavédelmi ¢és tlizvé-
19. . . :
delmi szabalyokat betartja.
Osszesen:

A dolgozo altal az értékelésére tett észrevétel:

Az értékelés megallapitasait az értékelt dolgozoval ismertettem:

dolgozo alairasa

Ph.

értékeld vezetd alairasa

209



VEZETO, HELYETTESEK TELJESITMENY ERTEKELES - ERTEKELO LAP

Pedagégus neve:
Ertékelo neve, beosztasa:

Ertékelés idépontja:

Maximalisan elérhetd pont- Elért pontszam
szam

%-0s értékelés

76 pont

0 pont = egyaltalan nem jellemzd
1 pont = kevésbé jellemzo

2 pont = kdzepesen jellemzd

3 pont = jellemzd

4 pont = kiemelkedden jellemzd

SSZ. ‘ Ertékelés szempontjai ‘ Pontszam ‘

Megjegyzés

. A kozosség (tanulas-tanitas) stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

A fejlesztésekben elkotelezett, melynek célja a

1 nevelési eredmények javitdsa, fokozasa.

9 A kapcsolattartas egyik fontos eleme a napi
" | gyakorlatba torténd visszacsatolds.

3 Torekszik arra, hogy a személyes szakmai igé-
" | nyeket megismerje.

4 Személyesen is bekapcsolodik, iranyitja a

székhely és telephelyek szakmai aramkoreét.

1. A valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

Kommunikalja és képviseli az intézmény ko-
5. | zos értekeken alapuld szakmai jovokeépét cél-
jait.

Torekszik beazonositani azokat a teriileteket,
6. | amelyek stratégiai és operativ szempontbol
fejlesztésre szorulnak.

I11.  Onmaga stratégai vezetése és operativ irdnyitasa

Kommunikaciojat, problémamegoldasat a
7. | szakmai egylittmiikodés vezérli, hatékony és

eredményes.
8 Részvevdje az innovacios, intézményfejlesztd
" | tevékenységeknek.
9 Jellemzd r4 a szakmai tudas megujitasa, 0j is-
" | meretek elsajatitdsanak készsége.
10 A munkatervben megfogalmazott célok és fel-

adatok iddardnyosan teljesiilnek.
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11.

Jellemz6 réa az intézményen beliili és kiviili
szakmai aktivitas

12.

Az 6voda nevelétestiiletével és technikai dol-
gozoival vald egylittmiikddése, kommunikéci-
0ja, emberi kapcsolatai jok

13.

Az intézmény munkarendjét betartja, munka-
fegyelme megfeleld

14.

A munkakdéréhez kapcesolddo, varatlanul kiala-
kult helyzetekhez jol alkalmazkodik.

V.

Masok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

15.

A feladatokat meg tudja osztani a vezetd kol-
1égakkal.

16.

Személyesen is részt vesz az intézmény ellen-
0rzo ¢€s értékeld tevékenységében.

17.

Igyekszik biztositani a nyugodt munkahoz,
foglalkozasokhoz sziikséges feltételeket.

V.

A kozosség stratégiai vezetése és operativ iranyitasa

18.

Folyamatosan tdjékoztatja a kozosség tagjait
az 6ket érintd szakmai és egyéb valtozasokrol.

19.

Megfeleld kapcsolatrendszert alakit ki és mi-
kodtet a kozosség, valamint az intézményveze-
tés tagjaival.

Osszesen:

A pedagdgus altal az értékelésére tett észrevétel:

Az értékelés megallapitasait az értékelt pedagdgussal ismertettem:

pedagbgus aldirdsa

értékel6 vezetO alairasa
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Legitimacios zaradék

Az ovodai sziil6i szervezet a Beszamolot megismerte, arrdl véleményt formalt és egyetértését adta.

Budapest, 2023.

Sziil6i szervezet képviseldje

A Hétszinvirag Osszevont Ovoda 2022-2023-es nevelési év Beszamolojat a nevelGtestiilet a 2023. szeptem-
ber ....... -én megtartott nevelési értekezleten megismerte és elfogadta.

Budapest, 2023.

Ph.

Kissné Zachar Piroska

Ovodavezet6
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